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RESUMEN

La presente investigacion se realiza por insuficiencias encontradas en el comportamiento de los
estudiantes, como indisciplinas sociales, irresponsabilidad antes las tareas escolares, pobreza de
conductas altruistas y desamino al realizar las tareas entre otra, denotandose que la interrelacion
escuela - familia demanda perfeccionamiento para contribuir a la formacion del valor laboriosidad
en los estudiantes de cuarto afio de la Unidad Educativa “Bicentenario D7” durante el proceso de
ensefianza y aprendizaje, se plantea como objetivo la propuesta de un sistema de actividades
educativas para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad en estos
estudiantes, con la investigacion se conocen de las causas que generan esta problematica, solventadas
a través de la metodologia mixta (cualitativa y cuantitativa) se aplicaron diferentes métodos del nivel
tedrico y empirico asi como del estadistico — matematico como el analitico- sintético, historico -
I6gico, la modelacion, y la induccion — deduccion, asi como del nivel empirico, la encuesta a
profesores y familias, entrevista a directivos, el analisis documental, la observacion al entorno
social del estudiante y el criterio de expertos se constatd que el entorno familiar influye en los
problemas de laboriosidad que presentan los estudiantes de la muestra seleccionada, evidenciada en
la insuficiente participacion de los padres de familia en las labores educativas y de formacion de
valores de sus hijos; se obtiene la conclusion que los estudiantes de cuarto afio de educacién general
basica, demandan de adecuadas relaciones escuela- familia para lograr realizar con cuidado y esmero
las labores y deberes en determinadas circunstancias, en la que el trabajo es el estado inicial y donde
luego hacerlo bien es su deber. Las actividades educativas propuestas contemplan la labor de
orientacion del maestro a la familia en tres etapas.

Palabras claves: relacién escuela-familia, laboriosidad, valores.
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ABSTRAC

The present investigation for insufficiencies found in the behavior of the students, such as social
indiscipline, irresponsibility before school tasks, poverty of altruistic behaviors and lack of path
when carrying out tasks, among others, denoting that the school-family interrelationship demands
improvement to contribute to the formation of the industriousness value in the fourth year students
of the "Bicentenario D7" Educational Unit during the teaching and learning process, the objective is
the proposal of a system of educational actions to strengthen the school-family relationship in the
formation of the industriousness value In these students, with the investigation the causes that
generate this problem are known, solved through the mixed methodology (qualitative and
quantitative) different methods of the theoretical and empirical level were applied as well as the
statistical - mathematical as well as the analytical-synthetic, historical - logical, modeling, and
induction - deduction, as well as at the empirical level, the survey of teachers and families, interviews
with managers, documentary analysis, observation of the student's social environment and expert
criteria, it was found that the Family environment influences the industriousness problems presented
by the students of the selected sample, evidenced in the insufficient participation of parents in the
educational work and values formation of their children; The conclusion is obtained that the students
of the fourth year of basic general education demand adequate school-family relationships to be able
to carry out the tasks and duties carefully and carefully in certain circumstances, in which the work
is the initial state and where later to do it. Well it's your duty. The proposed educational activities
contemplate the guidance work of the teacher to the family in three stages.

Keywords: school-family, industriousness, values.
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INTRODUCCION

Las disimiles investigaciones que sobre los valores se han realizado a lo largo de la historia, por
diferentes ciencias como la Psicologia, la Pedagogia, la Sociologia y otras, coinciden en plantear
que éstos se cultivan y en consecuencia se educan y se forman en el proceso de desarrollo de la
personalidad. En esta labor ocupan una posicién protagénica la familia que ha sido y sigue siendo
considerada como la unidad basica de la sociedad; en ella se satisfacen las necesidades propias
del hombre, sin embargo, se observa con preocupacion la falta de estabilidad de ésta, producto

de los avances tecnoldgicos y de una pérdida de valores que la sustentaron tradicionalmente.

Estos cambios rapidos de nuestra sociedad y la gran cantidad de estimulos que reciben las
familias, en ocasiones suelen producir soledad, decepcién, pesimismo y superficialidad, el
educador tiene una tarea primordial en la atencion de esta situacion. Unas de los propositos de
esta investigacion es lograr una adecuada preparacion a los docentes que laboran en la institucion,

para que favorezcan a través de su rol el fortalecimiento del valor laboriosidad en los estudiantes.

Tomando en cuenta que el valor de laboriosidad, tiene influencia en el diario vivir y ejerce
de manera positivamente sobre el rendimiento académico en los estudiantes, a la vez que le
permite que el alumno se desarrollarse ampliamente en las diferentes dimensiones que lo

integran como persona a una sociedad activa y cambiante (Cala et al., 2017)

Es asi que, durante la vida estudiantil, pueden encontrarse dificultades que marcan de forma
positiva 0 negativa a un estudiante, estas pueden ser comportamentales, sociales, morales,
académicas o familiares, en donde la relacion Escuela- familia es el ente principal para desarrollar
0 nivelar este ambiente escolar, siempre y cuando exista esa predisposicién en mejorar o
establecer normas o reglas adecuadas entre a escuela y las familias para la convivencia escolar y

social.

Segun la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la familia es el elemento natural,
universal y fundamental de la sociedad y como tal se ve afectada por las transformaciones sociales.
Téngase en cuenta que ella recibe un gran nimero de influencias externas de otras instituciones o
entidades y agentes sociales como: la escuela, la comunidad, los medios masivos de comunicacion,

la religion, entre otros.
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La educacion familiar es un término dificil de precisar, su conceptualizacién tiende a variar
dependiendo de la ideologia, la filosofia y la vision antropologica desde la que se aborde el
conocimiento cientifico de la familia. Sea cual sea el enfoque de la educaciéon familiar que se
adopte, es necesario analizar las principales visiones que de ésta se dan en el contexto socio -

comunitario inmediato.

Muchos investigadores a nivel internacional, sostienen que la familia es el inicio de la educacion,
pero esta perspectiva defiende que existen otros agentes que junto a la escuela desempefian un rol
primordial en todos los aspectos de la vida del estudiante de la Educacién General Basica, pero
aunque todas esas influencias poseen una significativa importancia en la formacién de valores en
los estudiantes, es esencial no desestimar el basico papel de la familia en los primeros afios de vida

y el rigor de la educacion familiar, en esencial en la formacion de valores.

La laboriosidad es uno de esos valores que se manifiestan claramente en comportamientos ante
tareas asignadas, esta suele considerarse como wun valor moral o una virtud.
Gracias a la laboriosidad, el trabajo pasa de ser algo obligatorio o necesario a un valor. Implica
realizar las tareas con esmero, atendiendo los detalles y tratando de conseguir el mejor resultado

posible.

Cuando se trata de una persona laboriosa se caracteriza por ser emprendedora que planifica sus
actividades para alcanzarlas y que siempre esta activa cumpliendo sus objetivos, significa que
realiza con cuidado y esmero las tareas, labores y deberes propios en determinadas circunstancias,
en la que el trabajo es el estado inicial, y donde luego el hacerlo bien y tomando en cuenta los

detalles lo convierte en un valor.

Laboriosidad es la cualidad de laborioso y hace referencia a aquel que es muy aplicado al trabajo
y realiza las tareas con esmero, atendiendo los detalles y tratando de conseguir el mejor resultado

posible.

En el caso concreto del trabajo como tal, se considera que una persona tiene el “don” de la
laboriosidad si cumple con todos los deberes que le han sido impuestos, si es constante en sus
tareas, si sigue el horario que tiene establecido, si el orden se convierte en una de sus méximas

profesionales.
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No son pocos los investigadores que han determinado dedicarse a realizar estudios acerca de los
valores donde se incluye la laboriosidad, (Gémez, Diaz, Martinez, Barrios, Morejon y Padron,
2014). (Prida y Pardo, 2014). (Aranay Batista, 2015) y otros, estos coinciden en que los valores
significan contribuir a la formacion integral del individuo, que los valores no se ensefian y
aprenden de igual modo que los conocimientos y las habilidades, los tratan como componentes
de la personalidad, sus contenidos y sus formas de expresion a través de conductas y

comportamientos de caracter intencional, consciente y de voluntad entre otros.

Independientemente de los aportes realizados a todo lo largo de las investigaciones sobre los
valores aln subsisten discrepancias y aproximaciones a su estudio que contintan faltando como
lo relativo a relacion escuela — familia para fortalecer la formacion del valor laboriosidad en este

sentido.

Al respecto se observan insuficiencias en el comportamiento de los estudiantes, como
indisciplinas sociales, irresponsabilidad antes las tareas escolares, pobreza de conductas
altruistas y desamino al realizar las tareas que se les orientan durante el proceso de ensefianza -
aprendizaje, todo lo cual denota la importancia del papel de la escuela en su interrelacion con la
familia para contribuir a la formacién del valor laboriosidad en los estudiantes de la Unidad
Educativa “Bicentenario D77, entre las insuficiencias que manifiestan estos estudiantes

detectadas en el diagnostico factico estan:

» No siempre cumplen con las tareas del proceso de ensefianza- aprendizaje y labores propias

del afio escolar que cursan.

» Generalmente mantienen una actitud pasiva para cumplir los objetivos de sus deberes con

insuficiente esfuerzo volitivo para conseguir los resultados.
» Manifestaciones de pobre constancia, cuidado y esmero en las labores escolares.

De aqui que se plantee el siguiente Problema cientifico: ;Cdmo incide la interrelacion escuela -
familia en la formacién del valor laboriosidad en los estudiantes de la Unidad Educativa

“Bicentenario D7 durante el proceso de ensefianza y aprendizaje?
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Por lo que se precisa como tema: La relacion escuela — familia en la formacién del valor

laboriosidad de los estudiantes.

El objeto de la investigacion lo constituye: Proceso de relacién escuela —familia en la formacién

del valor laboriosidad.

Se declara como objetivo General: Proponer un sistema de actividades educativas para fortalecer
la relacion escuela - familia en la formacién del valor laboriosidad de los estudiantes de cuarto

afio de la Ensefianza General Bésica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7
Preguntas cientificas:

1. ¢Cuales son los fundamentos tedricos de la relacion escuela- familia en la formacién del

valor de la laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Educacién General Basica?

2. ¢Cudl es la situacion actual en el que se encuentra la relacion escuela —familia en la
formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General

Basica?

3. ¢Qué sistema de actividades educativas en de la relacion escuela — familia, fortalece la
formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General

Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7°?

4. (Cudl es la valoracion que ofrecen los especialistas y usuarios sobre el sistema de
actividades educativas para el desarrollo de la relacion escuela — familia, que fortalezca la
formacion del valor laboriosidad de los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General

Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7”?
Como objetivos especificos estan:

1. Determinar los fundamentos tedricos de la relacién escuela- familia en la formacién del

valor laboriosidad de los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Basica.

2. Diagnosticar el estado actual que presenta la relacion escuela — familia en la formacion del

valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica.
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3. Elaborar un sistema de actividades para fortalecer la relacion escuela - familia en la
formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General

Béasica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7”

4. Validar, mediante el criterio de los especialistas y usuarios, el sistema de actividades para
fortalecer la relacion escuela - familia en la formacién del valor laboriosidad en los
estudiantes de cuarto afo en la Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa

“Bicentenario D7”.
Métodos empleados

En el desarrollo del trabajo investigativo se utilizaron diferentes métodos del nivel tedrico,
empirico, asi como del estadistico - matematico. Del nivel tedrico se aplica el analitico- sintético,
histdrico - logico, la modelacion, y la induccion — deduccion, asi como del nivel empirico, la
encuesta a profesores y familias, para conocer sus puntos de vista acerca del objeto de la
investigacion, el analisis documental, la observacion al entorno social del estudiante, y el criterio

de especialistas para obtener las apreciaciones sobre la eficacia del sistema de actividades.
Poblacion y muestra

El presente trabajo se realizd a la poblacion de 3 profesores, 34 estudiantes y sus familias
pertenecientes a la Unidad Educativa Bicentenario D7 y para obtener informacion precisa se
ha delimitado la muestra de 34 estudiantes del cuarto afio de Educacion General Basica paralelo

C y sus familias y/o representantes legales, asi como 3 docentes de clase.
Categorias de la investigacion: relacion escuela-familia, laboriosidad, valores.
Dimensiones: educativa, social y familiar

Tipo de investigacion: Se trata de una investigacion aplicada al contexto educativo donde se

combinan enfoques cualitativos y cuantitativos.
Importancia, necesidad social, novedad y actualidad cientifica.

La importancia de este trabajo de investigacion radica en que contribuye a fortalecer la relacion
de la escuela y la familia en la formacion de la laboriosidad en pos de garantizar que los
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estudiantes de 4to afio desarrollen este valor como una virtud y logren realizar las tareas con

esmero, tratando de conseguir el mejor resultado posible.

Tiene una significativa necesidad social en tanto se propone intencionar la formacion de futuras
personas emprendedoras, que planifiquen sus actividades para alcanzar sus metas y que realicen

con cuidado y esmero las tareas, labores y deberes propios en determinadas circunstancias.

El que los estudiantes desarrollen la laboriosidad como valor les ayudara a ser mas asertivos y
productivos porque cumpliran a cabalidad con la tarea propuesta y sin la necesidad de que alguien

lo supervise para hacerlo bien, sino que lo hara por conviccién.

La novedad y actualidad cientifica radica en que el sistema de actividades no solamente
posibilita fortalecer la relacion escuela — familia para de conjunto prevenir la aparicion de
conductas negligentes por parte de los estudiantes, sino también se contribuye a la formacion del
valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica en la Unidad
Educativa “Bicentenario D7, lograran transformaciones en los modos de actuacion de los mismos
relacionadas con este valor; son acciones novedosas y dirigidas a solucionar una problematica

actual de forma integrada escuela - familias.

Este trabajo estd estructurado en Introduccion, tres capitulos, conclusiones, recomendaciones,

referencias bibliograficas y anexos.

En el primer capitulo se realiza un analisis del marco tedrico de la relacion escuela - familia en
la formacion de valores y se refieren los antecedentes investigativos del proceso de formacién de
valores desde esta relacion con énfasis en la laboriosidad, asi como se determinan las bases

legales que amparan la investigacion que se presenta

El segundo capitulo se aborda la metodologia empleada en la investigacion. Se presenta la
justificacién metodoldgica de la investigacion y la estrategia metodoldgica empleada en relacion

con los objetivos especificos, métodos y técnicas de investigacion.

Se trata el estudio y descripcién detallada de los resultados del estudio diagndstico del estado

actual que presenta la relacion escuela — familia en la formacion del valor laboriosidad en los
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estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Basica, asi como de su interpretacién y

discusion cientifica, en correspondencia con la investigacion tipo aplicada mixta.

En el tercer capitulo se presenta la propuesta del sistema de actividades para fortalecer la relacién

escuela - familia en la formacién del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio en la

Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7” y su validacion preliminar.

Seguidamente se presentan las conclusiones, las recomendaciones, las referencias bibliograficas

y los anexos.
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Capitulo 1. Marco teorico de la relacion escuela - familia en la formacidn de valores

En este capitulo se presentan los principales antecedentes investigativos del proceso de formacion
de valores desde la relacion escuela-familia con énfasis en la laboriosidad que sirven de referente
al proceso; se analizan las bases legales que amparan la investigacién y se plasman los fundamentos
teoricos del proceso de formacion de valores desde esta relacion apuntando favorecer la
laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la EGB. Se considera la posicion de diferentes
autores al respecto, de forma general se presenta el estudio teérico-historico-conceptual del objeto

declarado.

1.1. Principales antecedentes investigativos que sirven de referente al proceso de formacion

de valores desde la relacion escuela-familia con énfasis en la laboriosidad

La amplia trayectoria historica de las investigaciones sobre los valores posibilita vislumbrar que
sus estudios han tenido su basamento en las diferentes ciencias que han tratado de ofrecer
explicaciones al respecto como la Psicologia, la Pedagogia, la Sociologia y otras, que centran sus
trabajos en la formacién y fortalecimiento de éstos, su educacion en la de desarrollo de la

personalidad del estudiante.

En el trabajo realizado por Larios (2017) titulado "Educacion en Valores" proporciona un analisis
exhaustivo sobre la importancia de la formacion en valores en el ambito educativo, ademas, el autor
destaca que la educacion en valores no se limita a la transmision de conocimientos teoricos, sino
que implica un proceso integral de adquisicion, internalizacion y aplicacion de principios éticos y

morales en los individuos.

El estudio resalta la necesidad de promover una conciencia ética y moral en los estudiantes, con el
objetivo de contribuir a su desarrollo integral y a la construccion de una sociedad més justa y
equitativa. Asimismo, se enfatiza en la importancia de implementar estrategias y actividades
didacticas que permitan a los estudiantes reflexionar, discutir y aplicar los valores en situaciones

reales.

Por otro lado, vinculado a la familia como célula béasica de la sociedad y primera escuela del nifio
al nacer, en el estudio realizado por Bolafios y Stuart (2019), sobre "La familia y su influencia en
la convivencia escolar”, se examina el papel fundamental de la familia en la convivencia escolar.
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El estudio destaca que la familia es el primer contexto en el que los individuos aprenden y

experimentan valores, y su influencia se extiende al entorno escolar.

Se enfatiza en la importancia de establecer una comunicacién efectiva y una colaboracion entre la
escuela y la familia para promover una convivencia armoniosa y fomentar valores como la
laboriosidad. Ademas, se resalta la necesidad de que los padres y tutores brinden apoyo emocional
y motivacional a los estudiantes, asi como de que participen activamente en actividades escolares

que promuevan la formacién en valores.

Otro estudio realizado por Pinto (2016), titulado "La importancia de promover los valores del hogar
hacia las escuelas primarias”, se enfoca en la relevancia de promover valores desde el entorno
familiar hacia las escuelas primarias, en donde se destaca que los valores inculcados en el hogar
tienen un impacto significativo en el comportamiento y la formacion de valores de los estudiantes

en el contexto escolar.

En un enfoque tradicional, se plantea que, en épocas pasadas existia una clara separacion de roles,
donde la escuela se centraba en la transmisidn de conocimientos académicos y la familia tenia la
responsabilidad de inculcar valores, incluyendo la laboriosidad. La comunicacion entre ambos era
limitada y se basaba principalmente en informes de evaluacién y asistencia. (Sanchez-Garcia et al.,
2019).

Sinembargo, se ha producido un cambio hacia una mayor colaboracién y participacion de la familia
en la formacién de valores (Gallego & Vidal, 2018) reconoce que la laboriosidad es un valor
fundamental que debe ser promovido tanto en la escuela como en el hogar. En este nuevo enfoque,
se busca un mayor involucramiento de la familia, donde se espera que no solo brinden apoyo
emocional y motivacional, sino que también participen activamente en la formacion de valores,

incluyendo la laboriosidad.

En este estudio es importante significar el papel de la educacién tradicional en la formacion de
valores, la cual se caracterizaba por una estructura jerarquica y autoritaria, donde los docentes
tenian el rol principal de transmitir conocimientos y disciplinar a los estudiantes. En este contexto,

la educacion en valores estaba centrada principalmente en la ensefianza de normas y reglas sociales
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establecidas, con énfasis en la obediencia, el respeto y la disciplina. (Contreras et al, 2019)

menciona que:

El modelo pedagdgico tradicional tiene como propdsito la "formacion del caracter” moldeado
mediante la disciplina, el ideal humanista y ético. Para ello emplea como estrategia la réplica del
ejemplo, del ideal propuesto y encarnado por el docente. La estrategia estimula facultades como el
entendimiento, la memoria, la voluntad, el dominio de la lengua y las matematicas. Las practicas

parten del verbalismo y la disciplina, ubicandose en la escucha, la observacion y la réplica (p. 173).

En este sentido la escuela tradicional, la formacion en valores se consideraba responsabilidad
exclusiva de la institucion educativa. Se esperaba que los docentes inculcaran los valores necesarios
para el desarrollo de los estudiantes a través de la ensefianza formal y la imposicion de normas y
reglamentos. Los padres y la familia tenian un papel més limitado en la formacion de valores, ya

que se consideraba que la escuela era la encargada de esta tarea.

La formacion de valores en especial la laboriosidad, tuvo entre sus antecedentes a la escuela nueva,
también conocida como escuela activa o pedagogia progresiva, surgié como un enfoque alternativo
a la educacion tradicional a partir del siglo XX. Esta corriente pedagogica se caracterizé por un
cambio radical en la concepcion de la educacion, poniendo énfasis en el desarrollo integral del

estudiante y en su participacion activa en el proceso de aprendizaje.

Al respecto, autores como (Alzate et al, 2019) abordan que el Modelo escuela nueva brinda a los
estudiantes las herramientas necesarias para descubrir sus intereses de acuerdo a las necesidades
personales, familiares y sociales que contribuyen al mejoramiento de su entorno, a traves de la
formulacién y ejecucion de los proyectos que mas adelante pueden llevarle a la construccion de un
proyecto de vida acorde con sus habilidades, actitudes y destrezas, adquiridas en su proceso de

aprendizaje.

En este enfoque, la formacion en valores se concibe de manera holistica, abarcando no solo el
ambito académico, sino también el desarrollo personal, social y emocional de los estudiantes. Se
busca promover valores como la solidaridad, el respeto, la responsabilidad y la laboriosidad, entre
otros, a través de experiencias significativas y practicas de vida cotidiana.
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La escuela nueva propone un enfoque mas democratico e inclusivo, donde se promueve la
participacion activa de los estudiantes en la toma de decisiones y se fomenta el trabajo colaborativo.
En este sentido, la relacién escuela-familia adquiere mayor relevancia, ya que se busca establecer

una comunicacion fluida y una colaboracion constante entre ambas instancias educativas.

En la escuela nueva, se reconoce el papel fundamental de la familia como agente educativo, y se
busca establecer una relacién de cooperacion y apoyo mutuo. Los padres son considerados aliados
en el proceso educativo, y se les involucra en actividades y proyectos que promueven la formacion
en valores, incluyendo la laboriosidad. Se fomenta el didlogo y la participacion activa de los padres
en la vida escolar, permitiendo que sus experiencias y conocimientos enriquezcan el proceso

educativo.

En los resultados del estudio se resalta la importancia de la colaboracién entre la familia y la
escuela, promoviendo una comunicacion constante y una coordinacion de acciones para fortalecer
los valores en los estudiantes. Ademas, se enfatiza en la necesidad de disefiar estrategias y
programas que fomenten la participacion activa de los padres en la formacion en valores, mediante

actividades conjuntas que involucren a la comunidad educativa.

Estos antecedentes investigativos proporcionan un marco teérico soélido y amplio para la
investigacion sobre la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad de los
estudiantes. Los estudios previos enfatizan la importancia de promover valores desde diferentes
entornos, destacando la influencia de la familia en la educacion en valores como la laboriosidad y
la convivencia escolar. Ademas, resaltan la necesidad de establecer una colaboracion efectiva entre
estas dos instituciones educativas e implementar estrategias y actividades educativas adecuadas, y
promover una comunicacion constante y abierta para lograr una formacion integral en valores en

los estudiantes.

1.2. Andlisis de las perspectivas normativas y legales que amparan la investigacion que se

presenta

Las bases legales que proporcionan un marco normativo y directrices para la investigacion sobre
la relacion escuela-familia en la formacion del valor de la laboriosidad en Ecuador, son las
siguientes (Tabla 1):
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Tabla 1.

Bases legales

Base legal

Descripcion

Constitucion
de la
Republica del

Ecuador

Ley Orgéanica
de Educacion

Intercultural

Caodigo de la
Nifiez y
Adolescencia

Plan Decenal

de Educacion

La Constitucion garantiza el derecho a la educacion y establece la
responsabilidad compartida entre el Estado, la sociedad y la familia en la
formacion integral de los estudiantes. Ademas, promueve la participacion
activa de la familia en el proceso educativo y reconoce la importancia de
la formacién en valores, como la laboriosidad, para el desarrollo de la
sociedad.

Esta ley establece los principios y fines de la educacion en Ecuador,
incluyendo la formacion integral de los estudiantes. Ademas, promueve la
participacion de la familia en el proceso educativo, fomentando la
colaboracion entre la escuela y la familia para fortalecer la formacion de
valores, donde se inserta la laboriosidad, en los estudiantes.

El Codigo de la Nifiez y Adolescencia constituye un basamento legal
importante en esta investigacion en tanto aboga por garantizar los
derechos de los nifios y adolescentes en Ecuador, incluyendo el derecho a
una educacién de calidad. Ademas, establece la responsabilidad
compartida entre la familia y el Estado en la educacion de los nifios y
adolescentes, promoviendo la participacion activa de la familia en el
proceso educativo y la formacion de valores, como la laboriosidad.

El Plan Decenal de Educacién es una educativa que establece las metas y
estrategias para el desarrollo de la educacion en Ecuador. En este plan se
reconoce la importancia de la relacion escuela-familia en la formacién
integral de los estudiantes, incluyendo la formacién de valores. Propone
acciones para fortalecer esta relacion y promover la laboriosidad como

valor fundamental en la educacion.

De forma general se constituyen en referentes legales para la presente investigacion, las normativas
establecidas en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién

Intercultural, el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia y el Plan Decenal de Educacion, en las cuales
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se reconoce la importancia de la relacién escuela-familia en la formacion integral de los

estudiantes, incluyendo la formacion de valores, donde se inserta la laboriosidad.

1.3. Fundamentos tedricos del proceso de formacion de valores desde la relacién escuela-
familia con énfasis en la laboriosidad.

En el proceso de formacion de valores en los estudiantes, la relacion entre la escuela - familia juega

un papel fundamental. Diversas teorias proporcionan fundamentos tedricos sélidos que respaldan

esta relacion y su influencia en la adquisicién y desarrollo de valores. Estos fundamentos tedricos

se basan en conceptos clave de reconocidos tedricos del campo de la Psicologia, la Axiologia,

Filosofia, Sociologia y las Ciencias de la Educacion.

Los estudiosos de la temética coinciden en que los valores son expresiones de la sociedad en la
que se crean Yy esta determina los propdsitos y aspiraciones de las politicas educativas que se trazan.
Estos se materializan mediante el proceso educativo y, como formaciones complejas, alcanzan su
pleno desarrollo en etapas superiores del desarrollo ontogenético, se estabilizan en toda la posterior

evolucidn del sujeto y constituyen reguladores importantes de la vida de los hombres.

Por ello, los valores se conciben como parte de la cultura y como componentes de la estructura de
la personalidad, tienen caracter totalizador y generalizador y en la cual se produce la unidad de lo
cognitivo y lo afectivo. se precisa que su formacion solo puede ocurrir en el marco de la actividad
y la comunicacion y son reconocidos como pautas o guia para el comportamiento del hombre,

criterios que se asumen en este trabajo.

Para la investigacion que se presenta, son diversas también las teorias que sirven de referentes, es
asi que se toman en cuenta fundamentos de la Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky, Teoria del
Aprendizaje Social de Albert Bandura, Teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel,
Teoria del Desarrollo Moral de Lawrence Kohlberg y la Teoria de la Motivacion Intrinseca de

Edward Deci y Richard Ryan.

Segun Lev Vygotsky, el desarrollo humano ocurre a través de la interaccion social y la
internalizacion de normas y valores. En este contexto, la escuela y la familia juegan un papel
fundamental al proporcionar modelos, expectativas y oportunidades para desarrollar la

laboriosidad, citado por (Guerra, 2020).

UBE
@ La Universidad para todos




UNIVERSIDAD

BOLIVARIANA TRABAJO DE TITULACION

DEL ECUADOR

La teoria sociocultural de Lev Vygotsky es una de las corrientes fundamentales en el campo de la
Psicologia del desarrollo. Vygotsky sostiene que el desarrollo humano ocurre a traves de la
interaccidn social y la internalizacion de normas y valores que se transmiten en el entorno cultural

en el que el individuo se encuentra inmerso.

En este contexto, tanto la escuela como la familia desempefian un papel crucial en la formacién de

valores, incluyendo el valor de la laboriosidad.

Segun Vygotsky, el aprendizaje se produce en la zona de desarrollo proximo, que es la brecha entre
lo que un individuo puede lograr por si mismo y lo que puede lograr con el apoyo y la guia de otras
personas mas competentes. En el caso de la formacion en valores, la escuela y la familia acttan
como agentes sociales que proporcionan modelos, expectativas y oportunidades para desarrollar la

laboriosidad en los estudiantes.

En el ambito escolar, los maestros pueden brindar ejemplos concretos de la laboriosidad a traves
de actividades practicas y proyectos que requieren esfuerzo y dedicacion. Al proporcionar tareas
desafiantes pero alcanzables, los maestros ayudan a los estudiantes a desarrollar habilidades

laboriosas, promoviendo asi la internalizacion de este valor.

Por su parte, la familia desempefia un papel importante al crear un ambiente que valora y fomenta

la laboriosidad.

Los padres y otros miembros de la familia pueden transmitir valores relacionados con el trabajo
duro y la perseverancia a través de su ejemplo diario y sus expectativas claras. Ademas, la
participacion activa de los padres en la educacion de sus hijos, como ayudarles con las tareas
escolares, establecer rutinas de estudio y promover la responsabilidad, contribuye a la formacion

de la laboriosidad.

La teoria sociocultural de Vygotsky se asume en la investigacion en tanto, destaca la importancia
de la interaccion social y la internalizacion de valores culturales en el desarrollo de los individuos.
En el caso especifico de la formacion en valores como la laboriosidad, la relacion escuela-familia
se convierte en un entorno propicio para que los estudiantes adquieran este valor a través de la

observacion de modelos y la participacion activa en actividades laboriosas.
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La interaccion entre la escuela y la familia, al proporcionar modelos, expectativas y oportunidades
de desarrollo, contribuye a fomentar la laboriosidad como valor de la personalidad de los
estudiantes. En conjunto, la teoria sociocultural de Vygotsky ofrece una base sélida para
comprender la relacién escuela-familia en la formacion de la laboriosidad y su importancia en el

desarrollo integral de los estudiantes.

Por su parte la Teoria del Aprendizaje Social de Albert Bandura sostiene que los individuos
aprenden por observacién y modelado de comportamientos. En la relacion escuela-familia, los
estudiantes pueden aprender el valor de la laboriosidad al observar y recibir refuerzos positivos de
sus padres, hermanos mayores o tutores (Triglia, 2015). Se coincide con esos criterios en tanto son

referentes importantes para los prop6sitos en la propuesta de esta investigacion.

Con base a lo mencionado por el autor, la teoria del Aprendizaje Social, desarrollada por Albert
Bandura, se centra en como los individuos aprenden a través de la observacion y el modelado de
comportamientos. Segun esta teoria, las personas adquieren conocimientos y habilidades al
observar a otros en su entorno y al imitar sus acciones. Segun Jara et al. (2018) Bandura sostiene
que este proceso de aprendizaje por observacion se ve influenciado por factores como la atencién,

la retencion, la reproduccion y la motivacion.

En el contexto de la formacion en valores, la teoria del Aprendizaje Social es relevante, ya que los
estudiantes pueden fortalecer la formacién del valor de la laboriosidad al observar y recibir
refuerzos positivos de sus padres, hermanos mayores, tutores u otros modelos significativos en su

entorno.

Cuando los estudiantes ven a los adultos y compafieros de clase mostrando una actitud laboriosa y

dedicada, es mas probable que adopten y reproduzcan ese comportamiento.

Por ello, se valora que esta teoria destaca la importancia de los modelos de comportamiento en la
formacion de valores. Los estudiantes tienen la capacidad de observar y aprender de los demas,
tanto en el entorno familiar como en la escuela. Por lo tanto, los padres y los educadores
desemperian un papel fundamental al servir como modelos de laboriosidad y al proporcionar
oportunidades para que los estudiantes observen y participen en actividades laboriosas.
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Ademas del modelado de comportamientos, Bandura también enfatiza la importancia de los

refuerzos y las consecuencias en el aprendizaje.

En el contexto de la formacidn en valores, esto implica que los estudiantes deben recibir refuerzos
positivos por sus esfuerzos y actitudes laboriosas. Tanto en el hogar como en la escuela, se deben
reconocer y recompensar los comportamientos laboriosos para fortalecer su valor y motivar a los

estudiantes a seguir mostrando dicha actitud.

En consecuencia, la teoria del Aprendizaje Social de Albert Bandura proporciona un marco teérico
relevante para comprender cdmo se forma el valor de la laboriosidad en los estudiantes. Al observar
y modelar comportamientos laboriosos en su entorno, los estudiantes tienen la oportunidad de
internalizar y adoptar dichos valores. La presencia de modelos significativos y la implementacién
de refuerzos positivos refuerzan ain mas la importancia de la laboriosidad en la formacién de los

estudiantes.

En este trabajo de tesis se toma como referente ademas la Teoria del Aprendizaje Significativo de
David Ausubel, que argumenta que el aprendizaje es mas efectivo cuando los nuevos conceptos se
relacionan de manera significativa con los conocimientos previos del estudiante. La relacion
escuela-familia puede facilitar la conexion entre los valores de la laboriosidad y las experiencias
cotidianas del estudiante (Cobos et al, 2018).

La teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel se centra en la importancia de establecer
conexiones significativas entre los nuevos conocimientos y los conocimientos previos del

estudiante.

Segun Ausubel, el aprendizaje es mas efectivo cuando se relaciona de manera significativa con la
estructura cognitiva existente del individuo (Cafaveral et al, 2020). En el contexto de la formacion
en valores, esta teoria tiene una relevancia significativa, ya que implica que los valores, como la
laboriosidad, deben ser integradas de manera coherente y relevante en la experiencia y

conocimientos previos del estudiante.

En el ambito de la relacion escuela-familia, la teoria del Aprendizaje Significativo destaca la
importancia de proporcionar experiencias y situaciones que permitan a los estudiantes relacionar
el valor de la laboriosidad con su vida cotidiana. La escuela y la familia pueden trabajar en conjunto

UBE
@ La Universidad para todos




UNIVERSIDAD

BOLIVARIANA TRABAJO DE TITULACION

DEL ECUADOR

para crear actividades y ejemplos concretos que involucren la laboriosidad en situaciones reales.
Por ejemplo, los padres pueden alentar a sus hijos a participar en tareas domésticas, proyectos

creativos o actividades comunitarias que requieran esfuerzo y dedicacion.

De esta manera, se establece una conexion directa entre la laboriosidad y las experiencias concretas
de los estudiantes, lo que facilita un aprendizaje significativo y una internalizacion mas profunda

del valor.

Ademas, la teoria del Aprendizaje Significativo enfatiza la importancia de la motivacion intrinseca
en el proceso de aprendizaje (Chala & Sangoquiza, 2021). Ausubel sugiere que et al cuando los
estudiantes encuentran significado y relevancia en lo que estdn aprendiendo, su motivacién

aumenta.

En el contexto de la formacion en valores, esto implica que los estudiantes deben comprender la
importancia y los beneficios personales y sociales de la laboriosidad para que se sientan motivados

a adoptar y desarrollar este valor en sus vidas.

La relacion escuela-familia desempefia un papel crucial en el fomento de la motivacion intrinseca
hacia la laboriosidad. Los padres y los maestros pueden colaborar para crear un entorno en el que

se reconozcan y celebren los esfuerzos laboriosos de los estudiantes.

El reconocimiento positivo, los elogios y los estimulos adecuados ayudan a fortalecer la
motivacion intrinseca hacia la laboriosidad, ya que los estudiantes perciben que sus esfuerzos son

valorados y apreciados.

En consecuencia, la teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel contribuye a la
formacién en valores como la laboriosidad al enfatizar la importancia de establecer conexiones
significativas entre los nuevos conocimientos y los conocimientos previos de los estudiantes. La
relacion escuela-familia puede facilitar este proceso al proporcionar experiencias concretas,
relevantes y motivadoras que ayuden a los estudiantes a comprender y valorar la laboriosidad en

su vida cotidiana.

Al promover un aprendizaje significativo y una motivacion intrinseca, esta teoria contribuye a una

formacion en valores mas sélida y arraigada en la personalidad de los estudiantes.
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La investigacion tiene como otro de sus referentes a la Teoria del Desarrollo Moral de Lawrence
Kohlberg quien propone una secuencia de etapas en el desarrollo moral de los individuos. La
relacion escuela-familia puede fomentar la internalizacion de normas y valores relacionados con la
laboriosidad a través de la discusion ética, la resolucion de conflictos y la reflexion conjunta
(Gonzéalez & Sanchez, 2020).

A partir de lo que plantea Kohlberg, el desarrollo moral se produce a través de la internalizacion
de normas y valores éticos a lo largo de diferentes etapas, que van desde un enfoque mas
egocentrico hasta un enfoque mas centrado en principios universales. En el contexto de la
formacion en valores, esta teoria proporciona una base solida para comprender como se puede

fomentar la laboriosidad en los estudiantes.

La relacién escuela-familia desempefia un papel fundamental en la formacion de normas y valores
relacionados con la laboriosidad. Tanto la escuela como la familia pueden fomentar la laboriosidad
a través de la discusion ética, la resolucion de conflictos y la reflexion conjunta sobre situaciones
en las que se requiere esfuerzo y dedicacion. Al involucrar a los estudiantes en debates y analisis
de casos practicos, se les brinda la oportunidad de reflexionar sobre la importancia de la
laboriosidad y comprender cémo este valor puede tener un impacto positivo en sus vidas y en la

sociedad en general.

En la mencionada teoria se enfatiza la importancia de la interaccion social y la exposicion a
diferentes perspectivas para el desarrollo moral (Noguera, 2018). En el contexto de la relacién
escuela-familia, esto implica que los estudiantes deben estar expuestos a diferentes modelos y
experiencias que les permitan comprender y apreciar la laboriosidad desde diferentes puntos de
vista. Tanto la escuela como la familia pueden proporcionar ejemplos de personas laboriosas en
diferentes ambitos, como el académico, profesional y comunitario, para que los estudiantes puedan

identificar y valorar la laboriosidad en diversas situaciones.

Asi mismo, destaca la importancia de fomentar la autonomia y la toma de decisiones éticas en los
estudiantes. En el contexto de la laboriosidad, esto implica que los estudiantes deben ser alentados
a tomar decisiones responsables y comprometerse con el esfuerzo y la dedicacion en sus tareas y
responsabilidades. Tanto la escuela como la familia pueden proporcionar oportunidades para que
los estudiantes tomen decisiones relacionadas con la laboriosidad y experimenten las
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consecuencias de sus elecciones, lo que contribuira a su desarrollo moral y a la internalizacion de

la laboriosidad como un valor importante en sus vidas.

Por lo tanto, la teoria del Desarrollo Moral de Lawrence Kohlberg ofrece una perspectiva amplia
y sistematica sobre como se desarrolla la moralidad en los individuos. En el contexto de la
formacion en valores como la laboriosidad, esta teoria destaca la importancia de la discusion ética,

la exposicién a diferentes perspectivas y la promocion de la autonomia en los estudiantes.

En la relacion escuela-familia se puede aprovechar estos principios para fomentar la internalizacion
de la laboriosidad en los estudiantes, brindando oportunidades para la reflexion, la exposicion a
modelos laboriosos y el desarrollo de habilidades de toma de decisiones éticas. De esta manera, la
teoria del Desarrollo Moral de Kohlberg contribuye significativamente a la formacién en valores,

incluyendo la laboriosidad, en los estudiantes.

En estrecha relacion con la formacion de valores se toman en cuenta aspectos que se abordan en la
Teoria de la Motivacion Intrinseca de Edward D, y Richard Ryan donde se argumentan que la
motivacion intrinseca se basa en la satisfaccion de necesidades psicologicas fundamentales, como
la competencia, la autonomia y la relacion social. La relacion escuela-familia puede fomentar la

laboriosidad al proporcionar un entorno que satisfaga estas necesidades (Téllez et al, 2021).

Esta teoria se centra en la importancia de la satisfaccion de las necesidades psicoldgicas
fundamentales para la motivacion y el bienestar personal. Segun esta teoria, las personas
experimentan una motivacion intrinseca cuando se sienten competentes, autbnomas y conectadas
socialmente. Estas necesidades basicas deben ser satisfechas para que los individuos se sientan

impulsados y comprometidos con una determinada actividad.

En el contexto de la formacion en valores, la teoria de la Motivacion Intrinseca tiene una relevancia
significativa para la promocion de la laboriosidad en los estudiantes. Cuando los estudiantes
experimentan la satisfaccion de sus necesidades psicologicas fundamentales, es mas probable que
se involucren de manera activa y persistente en tareas laboriosas. La relacion escuela-familia puede

desempefiar un papel clave en la satisfaccion de estas necesidades.

En primer lugar, para fomentar la competencia, la escuela y la familia pueden proporcionar
oportunidades de aprendizaje desafiantes pero alcanzables. Los estudiantes deben recibir
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retroalimentacién constructiva y reconocimiento por sus esfuerzos laboriosos. Esto les brinda la
confianza y el sentimiento de competencia necesarios para perseverar en el desarrollo de la

laboriosidad.

En segundo lugar, la autonomia es esencial para la motivacion intrinseca. Los estudiantes deben
tener la libertad de tomar decisiones en relacion con su laboriosidad. La escuela y la familia pueden
brindarles opciones y permitirles establecer metas personales relacionadas con la laboriosidad. Esto
les otorga un sentido de propiedad y control sobre su propio aprendizaje y desarrollo de valores.

Por Gltimo, la conexidn social es crucial para la motivacion intrinseca. La relacion escuela-familia
puede facilitar la conexion social al proporcionar un entorno de apoyo y colaboracion. Los
estudiantes deben sentir que son parte de una comunidad en la que su laboriosidad es valorada y
apreciada. La escuela y la familia pueden fomentar el sentido de pertenencia y la interaccion
positiva entre los estudiantes y con los adultos, lo que fortalece su motivacion intrinseca hacia la

laboriosidad.

En conclusion, la relacion escuela-familia puede contribuir a la satisfaccion de estas necesidades
al brindar oportunidades desafiantes pero alcanzables, permitir la toma de decisiones autonomas y
fomentar la conexion social y el sentido de pertenencia. De esta manera, la teoria de la Motivacion
Intrinseca tiene una contribucion significativa a la formacion en valores, incluyendo la

laboriosidad, en los estudiantes.
1.3.1. Laformacion de valores: la laboriosidad en la familia y la escuela.

Para ( Larios 2017) la formacion en valores se refiere al proceso mediante el cual se promueve la
adquisicion, internalizacion y aplicacion de principios y actitudes éticas en los individuos, con el
fin de contribuir a su desarrollo integral y a la construccién de una sociedad mas justa y equitativa,

contribuyendo ademas, a mejorar las relaciones entre la escuela y la familia como actores directos.

Un aspecto destacado del aporte de Larios es su énfasis en la interaccion entre la escuela y la familia
como actores directores en el proceso de formacion en valores. Esta colaboracion entre la
educacion formal y la crianza en el hogar es esencial para garantizar una educacion en valores

coherente y solida. La sinergia entre estos dos entornos permite reforzar los mensajes éticos y
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principios morales, lo que potencia el impacto positivo en el desarrollo de los individuos y, en

ultima instancia, en la sociedad en su conjunto.

La formacién en valores implica transmitir y cultivar aquellos principios y virtudes que son
considerados fundamentales para la convivencia y el bienestar social. Estos valores pueden incluir
la solidaridad, la responsabilidad, la honestidad, el respeto, la tolerancia, entre otros. El objetivo
principal de este proceso educativo es fomentar en los individuos una conciencia ética y moral, que
les permita tomar decisiones y actuar de manera coherente con estos valores en su vida diaria.

(Quintanilla y Salinas 2017) establecen:

“En la formacion de la persona, los valores juegan un rol muy importante, dado que éstos
acttan como mediadores de la interaccion social, a través de la comunicacion y el dialogo.
Sin embargo, su desarrollo implica un gran compromiso y esfuerzo. Pero, sobre todo, es
importante el significado que los alumnos atribuyan a la tarea por aprender los valores” (p.
237).

Se asume el aporte de estos autores porque se centra en la funcién crucial de los valores en la
formacion de la persona, enfatizando su papel como mediadores en la interaccion social a través
de la comunicacion y el didlogo. Subrayan que el desarrollo de estos valores demanda un
compromiso y esfuerzos significativos. Fortalecer la formacion del valor laboriosidad en los

estudiantes, es tarea concreta de maestros y padres de familias.

Sin embargo, lo que adquiere una relevancia primordial es la asignacion de tareas a los estudiantes
donde tengan que aprender y mostrar los valores durante su vida. Esto destaca la importancia de
una comprension profunda y personal de los valores, lo que sugiere que el proceso de formacion
de valores no debe ser superficial, sino que debe fomentar una conexion auténtica y significativa
con los principios éticos, potenciando asi su impacto en la vida y la interaccion social de los

individuos, donde tanto la familia como la escuela juegan un papel esencial.

Al tratarse de la familia, es menester apuntar que han sido disimiles las investigaciones que
ponderan su papel en la formacion de sus hijos, en las que coinciden que el ser humano aprende a
relacionarse desde pequefio con la familia, alli aprenden las bases para la interaccién con los

demas; también los estilos de vida, las formas de pensar, los valores, los habitos, entre otros, que
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sirven para configurar la personalidad del individuo, que posteriormente se desenvolvera en un

contexto sociocultural.

Esta temética ha sido abordada por investigadores s como: (Castro, P.L, 2004); (Ares P. 2009);
(Diaz, C. 2001); (Martinez, M y Montoya Y, 2023); entre otros, los que han realizado valiosos
aportes enfocados fundamentalmente en la funcién educativa de las familias. apuntan hacia la
concrecion de acciones encaminadas a las familias desde la institucion escolar y muchos perciben
las familias como grupos sociales que ejercen un conjunto de acciones o influencias sobre sus

miembros durante el proceso de socializacién, con el fin de prepararlos para la vida.

Las investigaciones defienden la necesidad de la orientacion a las familias para su incidencia en la
formacion integral de sus hijos, como un proceso que se puede programar y dirigir, a través de la
comunicacion, estimulando la cooperacion entre sus miembros, la responsabilidad, valores
sociales, normas de conducta y la toma de decisiones, donde se incluye aquellas relacionadas el

fortalecimiento de la laboriosidad como valor.

Basado en los estudios consultados sobre esta institucidn social, en esta investigacion desde el
punto de vista operacional, se define que familia es un sistema organizado cuyos miembros, unidos
por relaciones de alianza y consanguinidad sustentan un modo peculiar y compartido de ordenar la
realidad, transmitiendo valores dignos a cada uno de sus miembros que utilizan dentro y fuera de
su contexto. El papel de la educacion es facilitar el desarrollo personal y familiar mediante acciones
sistematicas y programadas, como afirma (Villalobos, Flérez y Londofio-Vasquez 2017). Los
padres y los educadores deben saber, por tanto, que el desarrollo es consecuencia de la educacion,
y de la integracion a un grupo cultural donde ha nacido y cuyas costumbres, tradiciones y normas

ha de asimilar.

La familia y la escuela desemperfian un papel clave en el proceso educativo, ya que la familia es el
primer contexto en el que los individuos aprenden y experimentan valores, mientras que la escuela
brinda un espacio propicio para fortalecer y consolidar estos aprendizajes. La colaboracion y la
comunicacion constante entre la escuela y la familia son fundamentales para asegurar la coherencia

y la continuidad en la formacion en valores de los estudiantes.
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Por lo tanto, la formacion en valores se refiere al proceso educativo que busca promover la
adquisicion y aplicacion de principios éticos y morales en los individuos. Esta formacion va mas
alla de la transmision de conocimientos tedricos y requiere de estrategias y actividades didacticas
que permitan reflexionar y aplicar los valores en situaciones reales. Asimismo, la relacion entre la
escuela y la familia juega un papel crucial en este proceso, y la colaboracién entre ambos entornos

es fundamental para asegurar la coherencia en la formacion en valores de los estudiantes.

Los investigadores que han centrado sus estudios en la formacion de valores donde se incluye la
laboriosidad como: (Gomez, Diaz, Martinez, Barrios, Morejon y Padron, 2014). (Prida y Pardo,
2014). (Arana y Batista, 2015) (Triglia, 2015). (Noguera, 2018). (Gonzalez & Sanchez, 2020). y
otros en su gran mayoria coinciden en que los valores significan contribuir a la formacion integral

del individuo, y a la importancia de las influencias sociales para aprenderlos y aplicarlos.

Atendiendo a la bibliografia consultada y revision de criterios respecto a los valores y en especial
la laboriosidad, en esta investigacion se define y asume la misma como la cualidad del aplicado a
las tareas escolares que realiza las tareas con esmero, atendiendo los detalles y siendo constante en
sus tareas siguiendo el horario que tiene establecido, y tratando de conseguir el mejor resultado

posible.

En el estudio del marco teorico de la relacion escuela - familia y su influencia en la formacion de
valores se refieren los principales antecedentes investigativos de este proceso con énfasis en la
laboriosidad que sirven de referente para el desarrollo de la investigacidn que se presenta en tanto
enfatizan la importancia de promover valores desde diferentes entornos, destacando la influencia
de la familia en la educacion en valores como la laboriosidad y resaltan la necesidad de establecer
una colaboracion efectiva entre estas dos instituciones educativas e implementar estrategias y
actividades educativas adecuadas que permitan promover una comunicacion constante y abierta

para lograr una formacion integral en valores en los estudiantes.

Este estudio se apoya en un amplio espectro de teorias que enriquecen la comprension de este
fendmeno. Entre las corrientes tedricas consideradas destacan la teoria sociocultural de Lev
Vygotsky, que enfatiza la influencia del entorno social y cultural en el aprendizaje y desarrollo de
los individuos. Asimismo, la teoria del aprendizaje social de Albert Bandura que resalta el papel
de la observacion y la imitacion en la adquisicion de comportamientos y valores.
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Ademas, la teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel, que aporta la idea de que el
aprendizaje se da cuando el nuevo conocimiento se relaciona con la estructura cognitiva
preexistente del individuo, la teoria de la motivacion intrinseca de Edward D y Richard Ryan por
su parte subraya la importancia de fomentar la autonomia y el interés personal en el aprendizaje.
En este contexto especialmente la teoria del desarrollo moral de Lawrence Kohlberg, ofrece
valiosos aportes sobre la formacidn de valores éticos y morales en el proceso educativo constituye

el referente principal de esta investigacion.

En Ecuador se establecen bases legales que amparan la investigacion como son las normativas
establecidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion
Intercultural, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia y el Plan Decenal de Educacion, en las cuales
se reconoce la importancia de la relacion escuela-familia en la formacion integral de los
estudiantes, incluyendo la formacion de valores. De forma general los antecedentes investigativos
sobre el proceso de formacion de valores desde la relacion escuela — familia, proporcionan
fundamentos tedricos solidos que respaldan esta relacion y su influencia en la adquisicion y
desarrollo de valores. Estos fundamentos tedricos se basan en criterios de reconocidos teoricos del
campo de la Psicologia, Sociologia y las Ciencias de la Educacion, que en su gran mayoria abogan

por fortalecer la formacion integral de la personalidad.
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Capitulo 2. Metodologia empleada en la investigacion de la relacion escuela- familia en la

formacion del valor laboriosidad de los estudiantes

En este capitulo se presenta el marco metodolégico de la investigacion donde se realiza un estudio
y descripcion detallada de los resultados del estudio diagndstico de la relacion escuela- familia
en la formacion del valor de la laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Educacion
General Basica, asi como de su interpretacidn y discusién cientifica, en correspondencia con
una investigacion de tipo cualitativa. Se hace un andlisis cualitativo de los resultados de los
diferentes métodos empleados a partir de sus propoésitos en el contexto de investigacion, asi como

de los instrumentos derivados de la metodologia seleccionada.

2.1. Conceptualizacién y operacionalizacion de las categorias fundamentales de la

investigacion a partir de indicadores

Tabla 2. Conceptualizacion y operacionalizacion de las categorias de las variables

CATEGORIA ) INDICADORES
CONCEPTUALIZACION

Son parte de la cultura y como | -Atencion a la formacion de valores

componentes de la estructura de la por el docente

personalidad, tienen caracter | -Recursos educativos que utiliza el
generalizador, en la cual se produce Hocente para formar valores

la unidad de lo cognitivo y lo | -Cumplimiento de las orientaciones
afectivo. Su formacion solo puede metodoldgicas y objetivos respecto a
Valores ocurrir en el marco de la actividad y |os valores

la comunicacion y son reconocidos | -Motivacion gque logra el docente en
como pautas o guia para el |os estudiantes

comportamiento del hombre -Control y evaluacion del proceso

educativo en general
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Relacion La colaboracién y la comunicacion | - Disposicién del docente y los
escuela constante entre la escuelay la familia | padres de familia para la formacion
familia para asegurar la coherencia y la | de la laboriosidad como valor en la
continuidad en la formacion en | escuelay en el hogar
valores de los estudiantes. + Preparacién de docentes y padres
para contribuir con la formacion de
aste valor

Condiciones del hogar para
contribuir con la formacion del
respeto como valor.

Condiciones del hogar para
contribuir con la formacion del
respeto como valor

Laboriosidad | Es la cualidad de laborioso que hace | -Disposicion del estudiante a
referencia a aquel que es muy | asumir la laboriosidad como valor.
aplicado al trabajo y realiza las tareas | -Manifestaciones que presentan los
con esmero, atendiendo los detalles y pstudiantes respecto a la laboriosidad
tratando de conseguir el mejor [-Preparacién de los docentes para la
resultado posible. formacidn de este valor

-Principales causas de las
manifestaciones no laboriosidad en
los estudiantes.

2.2. Enfoque de la Investigacion

Se basa en el paradigma empirico-analitico con disefio descriptivo para realizar una caracterizacion
de la poblacion objeto de estudio, con un enfoque mixto, en tanto se han utilizado métodos de
ambos tipos cualitativos y cuantitativos, asi como del estadistico matematico el calculo porcentual
para el diagnoéstico en lo fundamental para abordar la situacion actual de la relacién entre la escuela,
la familia y la formacion del valor de la laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio.
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2.3. Alcance de la investigacion

La investigacion se enfoco en analizar la relacion entre la escuela y la familia en la formacion del
valor de la laboriosidad en estudiantes de cuarto afio de la educacion general basica. Esta relacion
fue examinada desde diversas perspectivas, considerando tanto factores cuantitativos como

cualitativos para obtener una comprension integral del fenémeno.

El alcance de la investigacion se limitd a esta poblacion especifica de estudiantes, abarcando su
percepcion, actitudes y comportamientos relacionados con la laboriosidad. Se exploré cémo la
interaccidn entre la escuela y la familia influye en la motivacién de los estudiantes para el estudio,

su responsabilidad en las tareas académicas y su compromiso con el proceso de aprendizaje.

Para lograr esto, se emplearon métodos mixtos de recopilacion de datos, incluyendo encuestas
cuantitativas y entrevistas cualitativas. Estos enfoques permitieron obtener datos numéricos que
describen patrones generales y al mismo tiempo, profundizar en las experiencias y percepciones

individuales de estudiantes, padres de familia, docentes y directivos.

Finalmente, la propuesta del sistema de actividades educativas para fortalecer la relacion escuela
- familia en la formacion del valor laboriosidad de los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza
General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7 se somete a criterio de especialistas
para obtener valoraciones acerca de su pertinencia y validarla. Seran aplicadas parcialmente en

la muestra seleccionada.
2.4. Declaracion y justificacion del tipo de investigacion

La investigacion llevada a cabo en este estudio se enmarca en el tipo de investigacion aplicada al
contexto educativo y resuelve una problematica del proceso docente educativo en la practica
sistematica del docente EIl objetivo principal de esta investigacion aplicada es abordar un problema
especifico en un contexto real y generar conocimientos que tengan implicaciones directas y
practicas en la mejora de la relacion escuela-familia y la formacion del valor de la laboriosidad en

estudiantes de cuarto afio de la educacion general basica.

A través de la combinacion de métodos cuantitativos y cualitativos al tratarse de una investigacion
de tipo mixta, se busca proporcionar recomendaciones concretas y orientacion practica para
fortalecer la colaboracion entre las instituciones educativas, con el propdsito de fomentar la
laboriosidad y el desarrollo personal de los estudiantes.
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2.5. Métodos empleados y sus propositos en el contexto de investigacion (Metodologia

empleada en la investigacion)
Métodos Teoricos:

1. Analitico-Sintético: Este método se obtuvo para descomponer y analizar los fundamentos
tedricos relevantes para comprender la relacion entre la escuela y la familia en la formacion
del valor de la laboriosidad en estudiantes de cuarto afio. Se llevd a cabo un anélisis
detallado de conceptos clave, teorias y enfoques relacionados con la interaccion entre la
escuela y la familia, asi como con la formacion de valores en los estudiantes.
Posteriormente, se sintetizaron estos elementos analizados para desarrollar una

comprension coherente y fundamental del tema.

2. Modelacion: La aplicacion de este método involucro el analisis y la valoracion de estudios
previos sobre la relacion escuela-familia en la formacién del valor de la laboriosidad en
estudiantes. Con base en esta revision, se elabord un sistema de actividades especificas para
fortalecer la relacion escuela-familia en la formacidn axioldgica de los estudiantes de cuarto
afio. Este proceso de modelacion implicé la identificacion y organizacion de estrategias

précticas para mejorar la laboriosidad de los estudiantes.

3. Induccion-Deduccion: Este método se empled para analizar y generalizar los resultados
del estudio diagndstico, asi como para interpretar y extrapolar las conclusiones. Se partid
de observaciones y datos para llegar a conclusiones mas amplias y generales sobre la
relacion escuela-familia y la formacion del valor de la laboriosidad en los estudiantes

especificos.
Métodos Empiricos:

1. Anélisis Documental: Se empled para examinar documentos y directrices educativas
actuales que abordan el desarrollo de la formacion del valor de la laboriosidad en
estudiantes. Este método ayud6 a comprender como se aborda este contenido en el contexto

educativo actual y proporciona insumos para el analisis tedrico y diagnostico.

2. Observacion: Se realizo observacion en el entorno social de los estudiantes para conocer

cémo se lleva a cabo la educacion y la formacion del valor de la laboriosidad por parte de
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los profesores y las familias. Esta metodologia permitié capturar practicas y dinamicas

reales que influyen en el proceso de formacidn de valores.

Encuesta a Profesores y Familias: Se produjo para recopilar datos sobre los criterios y
puntos de vista de profesores y familias acerca de la relacion entre la escuela y la familia
en la formacidn del valor de la laboriosidad. Esta informacion obtuvo percepciones valiosas

sobre cémo se percibe y aborda este aspecto en la educacion.

Pruebas Pedagdgicas: Estas pruebas se llevaron a cabo para evaluar el nivel de desarrollo
existente en la formacion del valor de la laboriosidad en los estudiantes. Los resultados
proporcionan informacion cuantitativa sobre el afio de internalizacion y manifestacion de

este valor en los estudiantes.

Criterio de Especialistas: Se recurrid a un cuestionario aplicado a especialistas en
educacién y formacion de valores para obtener apreciaciones sobre la eficacia del sistema
de actividades propuestas y su viabilidad en la préctica. Sus opiniones enriquecieron la

propuesta investigativa.

Calculo Porcentual: Se empled en el procesamiento y analisis de datos cuantitativos
obtenidos durante la aplicacion de los instrumentos. Esta técnica permitié cuantificar los

datos recopilados y facilité una interpretacion precisa y objetiva de los resultados.

Estos métodos tedricos y empiricos se combinaron para abordar de manera integral la relacién entre

la escuela y la familia en la formacion del valor de la laboriosidad en estudiantes de cuarto afio de

la educacion general béasica, logrando una comprension profunda y una base solida para la

propuesta investigativo.

2.6. Instrumentos aplicados a partir de la metodologia

Se utilizaron los siguientes instrumentos:

1.

Y

Lista de cotejo: Se llevo a cabo la observacion directa en el entorno social de los
estudiantes para conocer como los profesores y las familias promueven el valor de la

laboriosidad en los estudiantes en situaciones reales de educacién y formacion.

Cuestionario a profesores y familias: Se elabor6 un cuestionario estructurado que se
administro a profesores y familias para recopilar sus opiniones y puntos de vista sobre la

relacion escuela-familia en la formacion del valor de la laboriosidad.
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3. Pruebas Pedagdgicas: Se elaboraron pruebas especificas que permitieron evaluar el nivel
de desarrollo del valor de la laboriosidad en los estudiantes, probablemente a través de

situaciones o tareas que median su compromiso y actitud laboriosa.

4. Entrevista: Se llevd a cabo entrevistas individuales con directivos y encargados del
departamento de consejeria estudiantil para recopilar informacién sobre la preparacion de
los docentes y la percepcidn institucional en relacion con la formacion del valor de la

laboriosidad.
2.7. Delimitacién de la poblacion y la muestra

La poblacion objeto de estudio en el presente trabajo son 3 profesores, estudiantes y sus familias
pertenecientes a la Unidad Educativa Bicentenario D7 vespertino de sostenimiento fiscal, ubicado
en el sector Sur de Quito. Esta institucion educativa ofrece programas de Educacion General Basica

y Bachillerato, atendiendo a nifios y jovenes de la comunidad.

Para llevar a cabo la investigacion de manera efectiva y obtener informacién precisa, se ha
delimitado una muestra especifica de participantes dentro de esta poblacién. La muestra consiste
en 34 estudiantes que cursan el cuarto afio de Educacion General Bésica en el paralelo C, junto con
sus respectivas familias o representantes legales. Ademas, se incluyen 3 docentes de clase que

imparten ensefianza a estos estudiantes.

2.8. Justificacion del tipo de muestreo y técnicas estadisticas empleadas para procesar y
cuantificar los datos

Tipo de Muestreo

El tipo de muestreo utilizado en este estudio no probabilistico, especificamente la prueba
intencional o de juicio. Se eligieron especificamente aquellos estudiantes del cuarto afio de
Educacion General Basica en el paralelo C que presentan dificultades en la formacién del valor
laboriosidad, asi como sus familias y representantes legales, que participaron en la investigacion.
Ademas, se seleccionaron de manera intencionada tres docentes de clase que tienen un rol directo

en la educacion y formacidon de estos estudiantes.

Es importante destacar que el uso de un demostrado no probabilistico tiene implicaciones en la
generalizacion de los resultados, ya que los participantes seleccionados no representan

aleatoriamente a toda la poblacidn. Sin embargo, este tipo de demostracion puede ser apropiado en
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casos en los que se busca una comprension en profundidad de un grupo especifico y se valora la

relevancia de los participantes seleccionados en relacion con el tema de investigacion.
Técnica estadistica

El analisis porcentual se obtuvo como una técnica estadistica clave en el procesamiento y
cuantificacion de los datos empiricos recopilados en este estudio. Esta técnica expreso de manera
efectiva la proporcion de casos que cumplieron con ciertas caracteristicas o criterios en relacién
con el total de casos. A través del célculo de porcentajes, se adelantd resumir y condensar la
informacion recabada, lo que facilitd una comprension mas rapida y clara de las tendencias y
patrones emergentes en los datos, asi como para cuantificar los datos para llegar a una

interpretacion adecuada de estos.

2.9. Estrategia investigativa o proceder metodoldgico general seguido en el proceso de
investigacion.
De forma general la investigacion esta estructurada en tres capitulos que para su estudio se divide

en cuatro etapas:
> Etapa del estudio tedrico:

1. Revision de la literatura: se llevé a cabo una revision exhaustiva de la literatura cientifica
sobre los valores como la laboriosidad y la relacién escuela familia.

2. Construccion de las bases teoricas: se realizo el marco tedrico de la investigacion con
antecedentes de la formacion de valores en la relacion entre la escuela y la familia, con
especial énfasis en la laboriosidad. Se examinan las leyes que respaldan esta investigacion
y se exponen los principios tedricos que guian el proceso de formacion de valores en esta
relacion

» Etapas de diagnostico inicial:

1. Disefio de instrumentos: En esta etapa inicial, se disefiaron los instrumentos con base a

los objetivos de la investigacion, incluyendo encuestas, y las entrevistas

2. Aplicacion de los Instrumentos: Una vez disefiado los instrumentos, se procedié a su
aplicacion en la poblacion objetivo: estudiantes de cuarto afio, sus familias y representantes

legales, asi como docentes de clase. Las encuestas, entrevistas que y pruebas pedagdgicas
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se utilizaron para recopilar datos empiricos sobre la relacion escuela-familia y la formacion

del valor de la laboriosidad. Se hace una andlisis e interpretacion de los resultados.

> Etapa de la modelacion de la propuesta:

3.

Andlisis de datos empiricos: Los datos recopilados fueron sometidos a un analisis en el
que se utilizaron célculos porcentuales valoraciones y deducciones adecuadas para

cuantificar y resumir la informacién recabada.

Modelacidn del sistema de actividades: Basandose en los resultados del analisis, se llevd
a cabo una modelacién del sistema de actividades con el objetivo de fortalecer la relacion
escuela-familia en la formacion del valor de la laboriosidad. Se elabord un sistema de
actividades y acciones concretas destinadas a mejorar la colaboracidén y comunicacién entre

la escuela y la familia en funcion de fortalecer la laboriosidad en este contexto.

> Etapa validacion:

5.

6.

Valoracion de especialistas: En esta etapa, se sometio el sistema de actividades propuesto
a la valoracion de especialistas en educacion y en formacion de valores, asi como a los
usuarios directamente involucrados, como docentes y familias. A través de entrevistas
estructuradas, se recopilaron criterios sobre la viabilidad y pertinencia de las acciones

propuestas, asi como sugerencias para su perfeccionamiento.

Ajustes y refinamientos: Basandose en las apreciaciones de los especialistas y usuarios,
se realizaron ajustes y refinamientos en el sistema de actividades. Se consideraron
sugerencias y recomendaciones para optimizar la propuesta y asegurar su adecuacion al

contexto especifico del cuarto afio de la Unidad Educativa "Bicentenario D7".

Conclusiones y Recomendaciones: Finalmente, se sintetizaron los resultados de la
valoracion y se derivaron conclusiones sobre la viabilidad y potencial impacto del sistema
de actividades. Las recomendaciones finales se basaron en la combinacion de la
demostracion de la investigacion empirica, la modelacion de acciones y la valoracién de

especialistas y usuarios.

En conjunto, estas etapas permitieron un enfoque integral para investigar, modelar y validar el

sistema de actividades dirigidas a fortalecer la relacion escuela-familia en la formacion del valor

Y
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de la laboriosidad en estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica en la Unidad

Educativa " Bicentenario D7".

2.10. Andlisis e interpretacién de los resultados de la etapa de diagndéstico

Los resultados de la encuesta aplicada a 3 docentes y 34 padres de familia (anexo I) con el objetivo
de evaluar la relacién entre la escuela y la familia en la formacion del valor de la laboriosidad en
los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica, proporcionan perspectivas valiosas
sobre el estado actual de esta colaboracion. Los resultados reflejan ciertas dificultades e
insuficiencias en la relacion entre la escuela y la familia, asi como en la promocion del valor de la

laboriosidad en los estudiantes.

Tabla 3.

Colaboracién importante
Pregunta 1: Colaboracién Importante Porcentaje de Respuestas
Si 80%
No 20%

Figura 1.

Colaboracién importante

mSi

H No

En relacion a la importancia de la colaboracion entre la escuela y la familia para promover la
laboriosidad en los estudiantes, un 80% de los encuestados manifestaron que consideran esta
colaboracion como relevante. Sin embargo, esta cifra ain muestra un margen de mejora para
abordar la percepcion de un 20% de los participantes que no consideran dicha colaboracion como

importante.
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De acuerdo a los indicadores de la investigacion, la atencion a la formacion de valores por parte
del docente, los recursos educativos utilizados y el cumplimiento de objetivos estan influenciados
por la colaboracién. La motivacion del docente y el control del proceso educativo también se
benefician de esta relacion, no obstante, existen insuficiencias en esta relacién y hay que seguir

trabajando en tanto, un 20% no consideran dicha colaboracion como importante.

En la relacion escuela-familia, la disposicion de docentes y padres para promover la laboriosidad
es crucial, al igual que la preparacion de ambos para contribuir en la formacién de este valor. La
colaboracion es insuficiente, y no siempre las condiciones del hogar pueden influir en la formacién
de valores en general. En el ambito de la laboriosidad, la colaboracién afecta la disposicion del
estudiante, sus manifestaciones y la preparacion de los docentes se debe fortalecer para poder
contribuir a identificar y abordar las posibles causas de la falta de laboriosidad en los estudiantes.

Tabla 4.
Fortalecimiento a través de la Comunicacion
Pregunta 2: Fortalecimiento a través de la Comunicacion Porcentaje de Respuestas
Compartir estrategias de estudio y organizacion 60%
Establecer metas conjuntas para el estudiante 40%
Apuntalar 0%
Colaborar en proyectos 30%
Otro (especificado por los encuestados) 20%
Figura 2.

Fortalecimiento a través de la Comunicacion

B Compartir estrategias de estudio y
organizacion

M Establecer metas conjuntas para el
estudiante

Apuntalar

B Colaborar en proyectos
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En términos de la comunicacion entre la escuela y la familia para fortalecer la formacion de la
laboriosidad en los estudiantes, las respuestas muestran una variedad de enfoques que podrian ser
implementados. Alrededor del 60% destaco la importancia de compartir estrategias de estudio y
organizacion, mientras que un 40% resaltd la relevancia de establecer metas conjuntas para el
estudiante. Ademas, un 30% sugirié la colaboracion en proyectos y un 20% menciond otras formas
de comunicacion. Esto indica la existencia de maltiples ideas sobre como mejorar la colaboracion
entre la escuela y la familia, pero también podria sefialar la falta de un enfoque estandarizado en

este aspecto.

Los resultados de la encuesta revelan una correlacion significativa entre la comunicacion efectiva
entre la escuela y la familia y en la promocion de valores, especialmente la laboriosidad, en los
estudiantes. El hecho de que aproximadamente el 60% de los participantes destaque la importancia
de compartir estrategias de estudio y organizacion, refleja una conciencia colectiva sobre la
influencia positiva que esta colaboracion puede tener en la formacion de valores. Este enfoque esta
directamente relacionado con el cumplimiento de las orientaciones metodoldgicas y objetivos

respecto a los valores.

Tabla 5.

Influencia de Actividades Extracurriculares
Pregunta 3: Influencia de actividades extracurriculares Porcentaje de Respuestas
Si 70%
No 30%

Figura 3.

Influencia de Actividades Extracurriculares
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En lo que respecta a las actividades extracurriculares, alrededor del 70% de los encuestados creen
que estas actividades, cuando involucran tanto a padres como a maestros, pueden influir
positivamente en la formacién de la laboriosidad en los estudiantes. Esto sugiere un consenso

general sobre la eficacia de este enfoque.

Los resultados indican que alrededor del 70% de los encuestados perciben un impacto positivo en
la formacion de la laboriosidad en los estudiantes a través de actividades extracurriculares que
involucran a padres y maestros-. Los recursos educativos utilizados por los docentes, toman en
cuenta las actividades extracurriculares significando que representan una herramienta adicional
para promover la laboriosidad. Ademas, la motivacién que el docente logra en los estudiantes se
ve reforzada por esta colaboracion conjunta, evidenciando un apoyo colectivo y un interés genuino

en el desarrollo de los estudiantes.

La disposicion tanto de docentes como de padres para fomentar la laboriosidad en el entorno
escolar y hogarefio es claramente demostrada a traves de esta participacion activa en actividades
extracurriculares. Asimismo, la necesidad de preparacion por parte de docentes y padres para
contribuir eficazmente a la formacion de la laboriosidad se destaca, lo que subraya un compromiso
y una dedicacion especifica para promover este valor fundamental. Estos hallazgos conjuntos
reflejan la efectividad de las actividades extracurriculares en el fortalecimiento de la laboriosidad
en los estudiantes, alinedndose de manera integral con diversos aspectos de la formacion de valores

y la colaboracion entre la escuela y la familia.
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Tabla 6.
Importancia de Tareas Desafiantes
Pregunta 4: Importancia de tareas desafiantes Porcentaje de Respuestas
Si 70%
No 30%
Figura 4.

Importancia de Tareas Desafiantes

| Si

H No

En relacion con las estrategias para fomentar la laboriosidad, aproximadamente el 70% de los
encuestados considera importante asignar tareas desafiantes y estimulantes como parte del proceso
educativo. Esto refleja un consenso en la importancia de desafiar a los estudiantes para cultivar su

laboriosidad.

Estas estrategias reflejan la atencion que los docentes prestan a la formacion de valores, atendiendo
a que la asignacion de tareas desafiantes es un medio efectivo para cultivar la laboriosidad en los
estudiantes, aspectos que reconocen los docentes. Ademas, esta practica se alinea con el
cumplimiento de las orientaciones metodoldgicas y objetivos respecto a los valores, al promover

activamente la laboriosidad como un valor esencial en el proceso educativo.

La motivacion que el docente logra en los estudiantes se considera adecuada, ya que, hasta cierto
punto, estimula su interés y compromiso, lo que a su vez contribuye a la laboriosidad. En conjunto,
los aspectos observados y los resultados de las encuestas subrayan la importancia de asignar tareas
desafiantes y estimulantes como una estrategia efectiva para fomentar la laboriosidad, demostrando
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educativo.
Tabla 7.
Recompensas para Motivar la Laboriosidad
Pregunta 5: Recompensas para motivar la laboriosidad Porcentaje de Respuestas
Reconocimiento publico en la escuela 60%
Pequefios premios o incentivos 60%
Mayor participacion en actividades extracurriculares 30%
Reforzamiento positivo por parte de los padres 60%
Otro (especificado por los encuestados) 10%
Figura 5.

Recompensas para Motivar la Laboriosidad

B Reconocimiento publico en la
escuela

B Pequefios premios o incentivos

Mayor participacion en actividades
extracurriculares

B Reforzamiento positivo por parte de
los padres

M Otro (especificado por los
encuestados)

En cuanto a las recompensas o reconocimientos que podrian motivar a los estudiantes a ser mas
laboriosos, el reconocimiento publico en la escuela y el reforzamiento positivo por parte de los
padres son opciones consideradas relevantes por alrededor del 60% de los encuestados. Sin
embargo, existe una variedad de opiniones en esta area, lo que podria sugerir la necesidad de una

combinacién de enfoques.

Los resultados que indican que alrededor del 60% de los encuestados considera relevante el
reconocimiento publico en la escuela y el reforzamiento positivo por parte de los padres como

recompensas motivadoras para fomentar la laboriosidad estan directamente relacionados con varios
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indicadores clave de promocidn de valores. Por un lado, el reconocimiento publico en la escuela,
demuestra que el trabajo del docente se dirige a la motivacion que logra el docente en los
estudiantes, ya que este tipo de reconocimiento puede incrementar el interés y el compromiso de

los estudiantes hacia la laboriosidad.

Ademas, el reforzamiento positivo por parte de los padres se alinea con la "disposicion del docente
y los padres de familia para la formacién de la laboriosidad como valor en la escuelay en el hogar",
demostrando una colaboracion activa y efectiva entre ambas instituciones para promover la
laboriosidad. Estos resultados también apuntan a la importancia de considerar una combinacion de
enfoques en la implementacion de recompensas o reconocimientos, lo que resalta la necesidad de
adaptar estrategias motivadoras para satisfacer las diversas perspectivas y preferencias de los
estudiantes. En conjunto, resultados muestran una convergencia significativa entre las recompensas

motivadoras y la promocidn de valores en el contexto educativo.

Tabla 8.
Colaboracion entre Escuela y Familia
Pregunta 6: Colaboracion entre escuela 'y familia Porcentaje de Respuestas
Proporcionar pautas de estudio y trabajo en casa 60%
Comunicar periédicamente sobre el progreso académico 50%
Ofrecer talleres para padres sobre estrategias de estudio 50%
Asignar proyectos familiares que fomenten la laboriosidad 20%
Otro (especificado por los encuestados) 0%
Figura 6.

Colaboracion entre Escuela 'y Familia
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En términos de colaboracion entre la escuela y las familias para promover la laboriosidad en el
hogar, el 60% de los encuestados destacd la importancia de proporcionar pautas de estudio y trabajo
en casa. La comunicacion periddica sobre el progreso académico y la oferta de talleres para padres
sobre estrategias de estudio también se consideraron relevantes por un 50% de los encuestados.
Estos resultados pueden sugerir la necesidad de una mayor coordinacién y comunicacién entre la

escuela y las familias en términos de apoyo en el hogar.

Los resultados que muestran que alrededor del 60% de los encuestados destaca la importancia de
proporcionar pautas de estudio y trabajo en casa, junto con un 50% que considera relevante la
comunicacion periédica sobre el progreso académico y la oferta de talleres para padres sobre
estrategias de estudio, siendo estos los recursos educativos que utiliza el docente para formar
valores, considerado un recurso valioso para promover la laboriosidad con el apoyo del entorno

hogarefio.

Los docentes plantean que la comunicacion periddica sobre el progreso académico esta
directamente vinculada con el control y evaluacion del proceso educativo en general, ya que
proporciona una via efectiva para evaluar y monitorear el desarrollo de la laboriosidad en los
estudiantes. En los talleres para padres sobre estrategias de estudio también se refleja una
disposicién activa de los docentes y padres para contribuir a la formacion de la laboriosidad,
mostrando la disposicion de estos para la formacion de la laboriosidad como valor en la escuela y
en el hogar. Estos resultados subrayan la importancia de una mayor coordinacién y comunicacion
entre la escuela y las familias en términos de apoyo en el hogar, lo que fortaleceria

significativamente la promocion de la laboriosidad en los estudiantes.
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Por lo tanto, los resultados de la encuesta indican ciertas dificultades e insuficiencias en la relacion
entre la escuela y la familia, asi como en la promocion del valor de la laboriosidad en los
estudiantes. Estas areas de mejora incluyen la percepcién de la importancia de la colaboracion, la
necesidad de enfoques mas coordinados en la comunicacion y la promocién de la laboriosidad, asi
como la variedad de opiniones en cuanto a recompensas y estrategias para fomentar la laboriosidad.
Estos hallazgos resaltan la necesidad de un enfoque mas integral y colaborativo para fortalecer la

relacion entre la escuela y la familia en la formacion del valor de la laboriosidad en los estudiantes.

En el contexto de la investigacion enfocada en la relacion entre la escuela y la familia en la
formacion del valor de laboriosidad en estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Basica,
se llevaron a cabo tres observaciones de clases con el propoésito de evaluar el estado actual de dicha
relacion y los indicadores asociados. Los resultados de estas observaciones revelan diversas
deficiencias en la inculcacion del valor de laboriosidad en los estudiantes. En un 60% de las clases,
se pudo constatar que no se proporcion6 una explicacion clara acerca de la importancia de la
laboriosidad, lo que sugiere que no se esta transmitiendo de manera efectiva la relevancia de este
valor a los estudiantes. Ademas, en un 70% de las clases se identifico una carencia en el fomento
de la constancia y el esfuerzo en las tareas, lo que podria resultar en una falta de motivacion para

perseverar en actividades desafiantes.

Por su parte la observacion al entorno social de los estudiantes (anexo 1) permitié capturar
practicas y dinamicas reales que influyen en el proceso de formacién de valores, donde se
conocieron insuficiencias para llevar a cabo la educacion y la formacion del valor laboriosidad, por
parte de los profesores en clases y las familias en el entorno social del estudiante , en tanto no
siempre toman en cuenta el tratamiento diferenciado a los estudiantes con manifestaciones de
desajustes y pobre perseverancia en sus labores escolares y en el trabajo, asi como la falta de
esmero al realizar algun tipo de tarea que no toman en cuenta los detalles visibles en ejercicios
propios del proceso docente y no siempre realizan esfuerzos para conseguir el mejor resultado

posible.

En relacion con la presentacion de ejemplos de trabajo arduo, solamente en un 30% de las clases
se lograron identificar instancias de este tipo, lo que podria limitar la comprension de como aplicar
la laboriosidad en situaciones reales. Asimismo, Uinicamente en un 20% de las clases se asignaron
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tareas desafiantes, lo que podria obstaculizar el desarrollo de habilidades para afrontar desafios y
dificultades. En un 40% de las clases, se observd una falta de reforzamiento positivo para los logros
de los estudiantes, lo que podria impactar su percepcién de que el esfuerzo y la laboriosidad valen

la pena.

En cuanto al establecimiento de metas alcanzables, en el 50% de las clases no se promovid este
aspecto fundamental para la formacion de la laboriosidad. Ademas, en un 60% de las clases se
evidencio una carencia de colaboracidn efectiva entre profesores y familias, lo que podria disminuir
las oportunidades para reforzar el valor de laboriosidad en diferentes contextos. La comunicacion
abierta sobre el progreso de los estudiantes fue deficiente en un 45% de las clases, lo que podria

limitar su autoconciencia sobre su propio desarrollo en términos de laboriosidad.

Referente a la inclusion de actividades practicas, solamente en un 25% de las clases se integraron
ejercicios concretos relacionados con la laboriosidad, lo que podria dificultar la aplicacion practica
de este valor. La promocién de habilidades organizativas se vio ausente en el 50% de las clases, lo
que podria impactar la capacidad de los estudiantes para gestionar eficazmente su tiempo y recursos
en su busqueda de ser laboriosos. En el aspecto de incentivar la responsabilidad, en el 35% de las

clases no se brindo el suficiente estimulo para asumir responsabilidades en las tareas.

Sobre el establecimiento de rutinas, en el 40% de las clases no se fomento esta practica, lo que
podria limitar la internalizacién de la laboriosidad como una parte natural de la rutina diaria. La
demostracion de actitud laboriosa por parte de los docentes se observo en solamente un 30% de las
clases, lo que podria influir en la percepcién de los estudiantes sobre la valoracion de la
laboriosidad en la comunidad escolar. Finalmente, en el aspecto de la estimulacién de la
autodisciplina, en el 55% de las clases no se promovio esta habilidad esencial para mantener el

enfoque y el esfuerzo sostenido en las tareas.

La aplicacion de este instrumento permitié considerar que, a los implicados en el estudio, les fue
dificil la explicacién clara de la importancia de la laboriosidad y del fomento de constancia y
esfuerzo. Aungue tanto los padres como los docentes constituyen ejemplos de trabajo arduo. Los
docentes aun tienen que ganar en la asignacion de tareas desafiantes y que impliquen
establecimiento de metas alcanzables, para poder hacer reforzamiento positivo de logros. De forma
general la colaboracién entre profesores y familias aun precisa de atencién y perfeccionamiento
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para ganar en comunicacion abierta sobre el progreso de los estudiantes y fomentar habilidades
organizativas con la inclusion de actividades practicas que incentiven la laboriosidad como valor,
que se logre el establecimiento de rutinas y la demostracion de actitud laboriosa, pues en sentido
general esos aspectos demostraron que requieren de un sistema de actividades educativas para
fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad de los estudiantes de

cuarto afo de la Ensefianza General Béasica

En resumen, los resultados de las observaciones ponen de manifiesto multiples deficiencias en la
formacion del valor de laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General
Basica, lo que sefiala la necesidad de abordar estas areas de mejora para fortalecer la relacion entre

la escuela y la familia en la promocion de este importante valor.

Los resultados de la prueba pedagdgica (anexo I11) que se aplicé a un grupo de 34 estudiantes de
cuarto afno de la Ensefianza General Bésica proporcionan informacién valiosa sobre la formacion
del valor de la laboriosidad a partir de la evaluacion de la laboriosidad en los estudiantes, la cual

se divide en tres partes.

En la Parte I, que abordaba las actitudes laboriosas, se evidencié que un 40% de los estudiantes
indicaron estar "totalmente en desacuerdo™ o "en desacuerdo” con la afirmacion de perseverar en
tareas dificiles. Ademas, un 35% mostro una respuesta similar en cuanto a esforzarse en hacer lo
mejor posible en tareas desafiantes. La disposicion a buscar constantemente el aprendizaje y la
mejora, aungue no sea necesario, obtuvo respuestas mas favorables, con un 60% de los estudiantes

mostrando estar de acuerdo.

En la Parte I, enfocada en ejemplos préacticos, alrededor del 30% de los estudiantes indicaron que
dejarian una tarea importante para el tltimo momento o harian lo minimo necesario para pasar. Sin
embargo, un 55% optaria por planificar su tiempo y trabajar constantemente en un proyecto escolar
importante, lo que sugiere una brecha en las habilidades de gestion del tiempo y la disposicién para
abordar desafios. Ademas, un 45% consideraria una tarea adicional voluntaria como una
oportunidad para aprender mas y la completaria, mientras que solo un 25% la abordaria con

entusiasmo y buscaria recursos adicionales.
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En la Parte 111, que exploraba la prueba pedagdgica, un 55% de los estudiantes indicaron que la
comunicacion entre la escuela y sus familias habia influido positivamente en su desarrollo de la
laboriosidad. Sin embargo, en relacion con el apoyo y orientacion de los padres o tutores para ser
mas laboriosos en tareas y responsabilidades, solo un 40% respondid afirmativamente, lo que
podria sefialar una desconexion en la promocion de la laboriosidad entre la escuela y el entorno

familiar.

En consecuencia, los resultados de la prueba pedagdgica sugieren diversas dificultades e
insuficiencias en la formacion del valor de la laboriosidad y la relacion escuela-familia en los
estudiantes de cuarto afio. Estos problemas incluyen una falta de perseverancia y esfuerzo en tareas
dificiles, asi como una necesidad de mejorar las habilidades de gestion del tiempo y la disposicién
para enfrentar desafios de manera constante. Ademas, la percepcion sobre la colaboracion entre la
escuela y la familia en la promocion de la laboriosidad parece ser inconsistente, con resultados
positivos en la comunicacién, pero menos apoyo evidente en términos de orientacion para ser mas
laboriosos. Estos hallazgos resaltan la importancia de abordar estas areas de mejora para fortalecer
la formacion del valor de la laboriosidad y la colaboracion entre la escuela y la familia en beneficio

de los estudiantes.
Conclusiones diagnosticas

En las observaciones de clases, se evidencid una serie de deficiencias que abarcan desde la falta de
una explicacion clara sobre la importancia de la laboriosidad y de actitud laboriosa por parte de los
docentes, hasta la evidencia de falta de comunicacion efectiva y de la relevancia de la laboriosidad
y la creacion de un ambiente adecuado en el que los docentes sean ejemplos de trabajo arduo,

constituyen aspectos cruciales que necesitan atencion.

La prueba pedagdgica, por su parte, reveld actitudes que pueden indicar una disposicion limitada
hacia la laboriosidad, como la tendencia a dejar tareas importantes para el Gltimo momento o la
falta de entusiasmo en tareas adicionales voluntarias. Ademas, la falta de esfuerzo en tareas
desafiantes y la carencia de busqueda constante de aprendizaje sugieren la necesidad de cultivar

una mentalidad de constancia y superacion en los estudiantes.
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La encuesta aplicada a profesores y familias subraya problemas en la colaboracion entre estos dos
actores clave en la formacion de los estudiantes. La falta de consenso sobre la importancia de esta
colaboracién y la variedad de opiniones sobre como fortalecerla indican una posible falta de
alineacion en los enfoques educativos. Ademas, la percepcién inconstante sobre la influencia
positiva de actividades extracurriculares y la diversidad de opiniones sobre estrategias para
fomentar la laboriosidad en el hogar sugieren que existe margen para una comunicacion mas clara

y una coordinacion mas efectiva entre la escuela y las familias.

El analisis e interpretacion de estos resultados en términos de la formacion de valores, destaca la
importancia de la atencion que los docentes deben dedicar a este proceso. Sin embargo, se
identifican deficiencias en la explicacion clara sobre la relevancia de la laboriosidad y la actitud
laboriosa, por parte de los docentes durante las observaciones de clases. Esto sefiala la necesidad
de una mayor atencion a la formacion de valores, asi como la importancia de emplear recursos

educativos especificos que fomenten la laboriosidad.

Ademas, se pone de manifiesto la necesidad de organizar las practicas educativas con las
orientaciones metodoldgicas y objetivos relativos a la laboriosidad. Esto se connota en la
disposicion tanto de docentes como de padres para fomentar la laboriosidad, en el entorno escolar
y en el hogar, destacando la importancia de la colaboracion entre la escuela y la familia en la
formacién de valores. Esta colaboracion, a su vez, requiere de una preparacion adecuada por parte
de docentes y padres, para contribuir con la formacion de este valor.

En consecuencia, los problemas identificados en los métodos aplicados, respaldados por los
resultados de las observaciones, la prueba pedagogica y la encuesta a profesores y familias,
destacan la necesidad de una colaboracion mas sélida y un sistema de actividades educativas mas
efectiva para fomentar el valor de la laboriosidad en los estudiantes que poseen un inadecuado
comportamiento, como indisciplinas sociales, irresponsabilidad antes las tareas escolares, pobreza
de conductas altruistas y desamino al realizar las tareas que se les orientan durante las clases, en
ocasiones se denotan actitudes pasivas para cumplir los objetivos de sus deberes con de pobre
constancia, cuidado y esmero en las labores escolares unido a la pobre colaboracion entre la escuela

y la familia.
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Ademas, la comunicacién clara, el ejemplo a seguir por parte de los docentes y la adopcién de
enfoques mas consistentes y alineados pueden ser areas de mejora cruciales para abordar esta
problemadtica, de aqui que en esta investigacion se proponga un sistema de actividades educativas
para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad de los estudiantes
de cuarto afio de la Ensefianza General Basica.
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Capitulo 3. Andlisis de los resultados de la modelacion de la propuesta del sistema de
actividades educativas para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor

laboriosidad y su validacion.

En este tercer capitulo se presenta la modelacion de la propuesta del sistema de actividades para
fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de
cuarto afio en la Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7” y su

validacion preliminar de forma empirica a partir del criterio de especialistas.

3.1. Modelacién de la propuesta de un sistema de actividades para fortalecer la relacion
escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la

Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7”

La formacion del valor de laboriosidad en los estudiantes es esencial para su desarrollo personal y
académico. Una relacion solida entre la escuela y la familia juega un papel fundamental en este
proceso. La colaboracion entre ambos actores puede proporcionar un ambiente coherente y apoyo
constante para inculcar este valor en los estudiantes. En este sentido se desarrolla la propuesta de
un sistema de actividades para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor
laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica en la Unidad

Educativa “Bicentenario D7”.
Fundamentacion de la propuesta

La propuesta del sistema de actividades se basa fundamentalmente en los fundamentos de las

siguientes teorias:

> La teoria sociocultural de Vygotsky: Se asume en la investigacion en tanto, destaca la
importancia de la interaccién social y la internalizacion de valores culturales en el desarrollo
de los individuos. En el caso especifico de la formacion en valores como la laboriosidad, la
relacion escuela-familia se convierte en un entorno propicio para que los estudiantes
adquieran este valor a través de la observacion de modelos y la participaciéon activa en
actividades laboriosas.
» Teoria del Aprendizaje Social: Esta teoria, desarrollada por Albert Bandura, destaca la
importancia de los modelos y del aprendizaje observacional en el desarrollo de conductas

y habilidades. La orientacién familiar basada en el aprendizaje social implica proporcionar
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modelos positivos y adecuados de comportamiento, tanto en el ambito familiar como en el
escolar. Los padres pueden desempefiar un papel activo en la modelacion de valores,
actitudes y habilidades que fortalezcan la labor educativa de sus hijos. Bandura, (2001),
establece que en el aprendizaje social se destaca que los nifios aprenden a través de la
observacion y la imitacion de los modelos que les rodean.

» Teoria ecologica familiar

Esta teoria permite entender mejor el desarrollo de la conducta humanay como se construye a través
de la educacién infantil. (Linares et al., 2002) analiza como el Modelo Ecoldgico postula que los
atributos de las personas estan influenciados por su entorno, lo que influye en la formacion de sus
comportamientos. En esta propuesta se refiere a un sistema de actividades educativas para fortalecer
la relacion escuela - familia en la formacién del valor laboriosidad de los estudiantes de cuarto afio

de la Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7”
» Teoria sistémica familiar

La teoria familiar sistémica es un enfoque terapéutico integral que analiza de manera global los
sistemas familiares, asi como sus componentes individuales y subsistemas (como la pareja e hijos),
junto con otros grupos sociales relevantes. Su objetivo es identificar el origen de los conflictos y
promover transformaciones en las dinamicas de estas relaciones para alcanzar soluciones efectivas.
En este sentido la formacion de valores con el involucramiento de la familia posibilita transformar

modos de comportamientos en los estudiantes objeto de estudio.

» Teoria del desarrollo familiar de Duval.
Segun la Teoria del Desarrollo Familiar para (Restrepo & Ramirez, 2005) manifiesta que las
familias pasan por etapas en un orden particular a lo largo del tiempo después de que los miembros

dominan con éxito las tareas para cada etapa.

Esta teoria replica que las familias atraviesan por etapas o ciclos de desarrollo predecibles, cada una
con caracteristicas y demandas especificas. Estas etapas incluyen la formacion de la pareja, la
expansion de la familia con la llegada de hijos, la crianza y la adolescencia de los hijos, y finalmente
el lanzamiento de los hijos al mundo adulto y la etapa posterior a la jubilacion.

Cada una de estas etapas conlleva desafios y ajustes que las familias deben enfrentar. Uno de los

puntos fuertes de esta teoria, es que ofrece una visién estructurada y comprensible de los procesos
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que las familias atraviesan a lo largo del tiempo. Esto permite a profesionales de la educacion, la
salud, etc., entender las dinamicas familiares de una manera mas informada vy

contextualizada.(Restrepo & Ramirez, 2005)

» La investigacion tiene como otro de sus referentes a la Teoria del Desarrollo Moral de

Lawrence Kohlberg

Desde esta teoria se propone una secuencia de etapas en el desarrollo moral de los individuos. La
relacién escuela-familia puede fomentar la internalizacion de normas y valores relacionados con la
laboriosidad a través de la discusion ética, la resolucion de conflictos y la reflexion conjunta
(Gonzélez & Séanchez, 2020). A partir de lo que plantea Kohlberg, el desarrollo moral se produce a
través de la internalizacion de normas y valores éticos a lo largo de diferentes etapas, que van desde

un enfoque mas egocéntrico hasta un enfoque mas centrado en principios universales.

En el contexto de la formacion en valores, esta teoria proporciona una base sélida para comprender

coémo se puede fomentar la laboriosidad en los estudiantes que se encuentran en este nivel de la EGB.

En estrecha relacion con la formacion de valores se toman en cuenta aspectos que se abordan en la
Teoria de la Motivacién Intrinseca de Edward D, y Richard Ryan donde se argumentan que la
motivacién intrinseca se basa en la satisfaccion de necesidades psicoldgicas fundamentales, como la
competencia, la autonomia y la relacion social. La relacion escuela-familia puede fomentar la

laboriosidad al proporcionar un entorno que satisfaga estas necesidades (Téllez et al, 2021).

Estas concepciones constituyen basamentos tedricos importantes en esta propuesta en tanto abordan
la problematica tratada relacionada con la formacion de valores con el apoyo de la familia de los

estudiantes de la EGB en Ecuador.

Este sistema de actividades, para fortalecer la relacién escuela - familia en la formacion del valor
laboriosidad en los estudiantes, parte de los resultados del diagnéstico que revela insuficiencias en
la colaboracion entre estas dos instituciones para atender en los estudiantes actitudes negativas
como desamino al realizar las tareas que se les orientan durante las clases, las actitudes pasivas
para cumplir los objetivos de sus deberes con de pobre constancia, cuidado y esmero en las labores
escolares unido a la pobre colaboracién entre la escuela y la familia., precisando de una
colaboracion més sélida y un sistema de actividades educativas mas efectiva para fomentar el valor

laboriosidad
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Con este sistema de actividades, la Unidad Educativa “Bicentenario D7" busca involucrar
activamente a las familias en la formacion del valor de laboriosidad en los estudiantes de cuarto
afio. Mediante una serie de actividades disefiadas con el objetivo de fortalecer la colaboracién entre
la escuela y las familias, creando un ambiente propicio para el desarrollo de la laboriosidad como

valor, la constancia y la busqueda de la excelencia en la formacion integral de los estudiantes.

Se presentan los requisitos o requerimientos, las exigencias metodoldgicas y las caracteristicas que
debe tener el sistema de actividades educativas.

Requerimientos del sistema de actividades para fortalecer la relacién escuela - familia en la

formacion del valor laboriosidad

En la aplicaciéon del sistema de actividades para fortalecer la relacion escuela - familia en la
formacion del valor laboriosidad resulta esencial, considerar por el docente los siguientes

requerimientos:
> Favorecer el trabajo conjunto desde una postura reflexiva, dinamica y comprometida.

» Reglamentar las acciones de orientacion a la familia de manera intencionada a la formacién

de la laboriosidad desde la influencia familiar y escolar.

> Desarrollar de acciones donde padres de familias y docentes se comprometan con la
contribucion al cambio de la realidad educativa descubierta en torno a la formacion de ese

valor.

> [Favorecer la integracion de manera armoénica entre los agentes educativos que intervienen

en la formacion del estudiante.

> Realizar intervenciones que promueva la interaccion, coordinacion y colaboracion de los
participantes con plena conciencia y responsabilidad, comportamientos a favor de la
formacién integral del estudiante con énfasis la laboriosidad.

Exigencias metodoldgicas del sistema de actividades
Constituyen exigencias metodoldgicas en el sistema de actividades las siguientes:
» La participacion activa de las familias y docentes en interaccion sistematica.

» La confianza mutua, respeto, ética pedagodgica.
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» Consentimiento, para garantizar que cada participante se convierta en un modelo de

actuacion a seguir en la formacion de la laboriosidad en correspondencia con sus
aportaciones individuales.
» La voluntariedad y disposicién es esencial en este proceso.
Caracteristicas del sistema de actividades educativas
Entre las caracteristicas que debe tener el sistema de actividades educativas se destacan: en primer
lugar, su caracter sistémico, el integrador y el transformador con la intencionalidad de lograr a
interaccion escuela-familia en la formacion de la laboriosidad como valor en estos estudiantes de
cuarto afio.
> Sistémico: Se evidencia en la posibilidad de realizar las acciones educativas y aplicarlas
en el propio contexto educativo y que las relaciones que se establezcan entre la escuela 'y
la familia garanticen la reflexion, el didlogo y analisis para un mismo fin. El atributo
sistémico permite lograr una concatenacion desde lo formal y lo conceptual a partir de su
estructura, o sea, las actividades se disefian desde lo axiologico y cognitivo de cada taller.
> Integrador: Este caracter esta dado en la seleccion de acciones integradas para implicar al
estudiante en la tarea al asumir modos de actuacion adecuados, tareas y responsabilidades
que los comprometan con la laboriosidad
» Transformador: Se manifiesta en los modos de actuacion de los docentes y familias y en
el impacto educativo y social de los estudiantes y sus familias Se revela en la superacion
de las insuficiencias que conllevan a la realizacion de la investigacion.
El sistema de actividades se pondra en practica a partir de reuniones y escuelas de padres, talleres
y actividades conjunta en estos contextos con vista a fortalecer la relacion escuela-familia para

promover la formacién del valor de laboriosidad en los estudiantes

Estructura del sistema de actividades educativas

Las actividades tienen la siguiente estructura: Titulo, forma de trabajo con la familia, objetivo,

participantes, hora y lugar, desarrollo, forma de control y evaluacion.

Actividad 1.

e Titulo: Sensibilizacion a padres de familia de su contribucion con la escuela
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Forma de trabajo con la familia: Reunién de padres

Objetivo: Sensibilizar a los padres con la importancia de su colaboracion con la escuela en
la formacion de la laboriosidad de sus hijos en de cuarto afio de la Ensefianza General
Basica.

Participantes: Docentes de cuarto afio y familias seleccionadas en la muestra.

Hora y lugar: Aula de cuarto afio 5 pm

Desarrollo: Se cita a los padres con anterioridad, una vez en reunion se les informa el
objetivo de la misma y se presentan las expectativas con las actividades educativas que se
desarrollaran con visita a fortalecer la relacion escuela - familia en la formacidn del valor
laboriosidad de los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica en la Unidad
Educativa “Bicentenario D7”. Se escucharan criterios y puntos de vista de los participantes

y se motiva para la préxima actividad

Forma de control y evaluacién: se aplica la técnica del PNI. Donde expresaran lo positivo,
lo negativo y lo interesante de la propuesta, sus criterios serviran para evaluar la eficiencia

de la reunion.

Actividad 2.

Y

Titulo: Taller de Planificacion Familiar

Forma de trabajo con la familia: Taller practico en grupos pequefios para fomentar la

colaboracion y la planificacion familiar.

Objetivo: Ayudar a las familias a planificar tareas y metas laboriosas para sus hijos,

promoviendo la responsabilidad y el esfuerzo.
Participantes: Padres, madres, tutores y nifios.

Hora y lugar: El taller se llevara a cabo a las 10:00 en el aula de usos multiples de la

escuela.

Desarrollo: Los participantes trabajaran en grupos pequefios para establecer metas y
acciones concretas relacionadas con la laboriosidad en el entorno familiar. Luego, cada

grupo presentara sus ideas al resto de los participantes.
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e [Forma de control y evaluacion: Se revisaran los planes familiares generados durante el

taller y se realizard una discusion en grupo para compartir ideas y enfoques.
Actividad 3.
o Titulo: Cine Familiar Laborioso "En Busca de la Felicidad"

e Forma de trabajo con la familia: Proyeccion de la pelicula "En Busca de la Felicidad"
debido a su inspiradora historia sobre la perseverancia, la laboriosidad y la superacion de

obstéculos en la vida laboral y personal.

e Objetivo: Fomentar la discusion en familia sobre la importancia del trabajo y la dedicacién

en la vida de las personas.
o Participantes: Padres, madres, tutores y nifios.

e Horay lugar: La actividad se llevara a cabo a las 10:00 en el aula de usos mdltiples de la

escuela.

e Desarrollo: La pelicula "En Busca de la Felicidad" serd proyectada y posteriormente se
abrira una discusion en grupo donde los participantes podran compartir sus opiniones y
reflexiones sobre la historia, los desafios laborales que enfrenta el personaje principal y

cémo la laboriosidad y la perseverancia son fundamentales en su busqueda de la felicidad.

e Forma de control y evaluacion: Se evaluara la participacion de las familias en la discusion

y se recogeran comentarios sobre la pelicula y su relevancia para la laboriosidad.
Actividad 4.
o Titulo: Exposicion Laboriosa

e« Forma de trabajo con la familia: Creacion de proyectos laboriosos en familia y

presentacion ante otros padres.

e Objetivo: Fomentar la colaboracién familiar en proyectos que requieran esfuerzo y

dedicacion.
o Participantes: Padres, madres, tutores y nifios.

e Horay lugar: La actividad se realizard a las 16:00 en las aulas de la escuela, donde se
dispondré de espacio para la exposicién de los proyectos.
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Desarrollo: Las familias trabajaran juntas en proyectos que reflejen la laboriosidad en la

practica, como proyectos de investigacion, arte o servicio comunitario. Luego, se llevara a

cabo una exposiciéon donde cada familia presentara su proyecto a los demas.

Forma de control y evaluacidn: Se evaluaran los proyectos en funcion de su calidad,

creatividad y esfuerzo, y se realizard una discusion grupal sobre las experiencias

compartidas.

Actividad 5.

Y

Titulo: Lectura en Familia

Forma de trabajo con la familia: Sesion de lectura en grupo de libros relacionados con el

trabajo y la laboriosidad.

Para esta actividad se sugieren los siguientes libros:

1.

"El Principito™ de Antoine de Saint-Exupéry: Este clasico atemporal presenta valiosas
lecciones sobre la importancia de la laboriosidad, la responsabilidad y la amistad a

través de las aventuras del Principito en diferentes planetas.

"Pequefio Cerdo Capitalista' de Sofia Macias: Un libro que aborda de manera
accesible y entretenida temas financieros y de trabajo, ofreciendo consejos para el

ahorro y la inversion.

"El Fabricante de Pelotas" de Alvaro Menén Desleal: Una historia conmovedora
sobre la laboriosidad y la dedicacion de un artesano en la fabricacion de pelotas de

cuero, que muestra la importancia de valorar el trabajo.

""Historia de una Gaviota y del Gato que le Ensefié a Volar™ de Luis Sepulveda:
Una historia que resalta la laboriosidad y la superacion de obstaculos mientras una

gaviota aprende a volar con la ayuda de un gato.

"El Jardin Secreto”™ de Frances Hodgson Burnett: Aunque no se centra
especificamente en el trabajo, esta novela ensefia sobre la laboriosidad, la paciencia y

la transformacion personal a través del cuidado de un jardin.

"El Arbol Generoso™ de Shel Silverstein: Un libro infantil que destaca el valor del

trabajo y la generosidad a través de la relacién entre un nifio y un arbol.
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7. "Un Mundo Feliz'" de Aldous Huxley: Una novela clasica que plantea cuestiones
sobre el trabajo, la automatizacion y la basqueda de la felicidad en una sociedad

futurista.

8. "Cuenta Conmigo™ de Stephen King: Aunque no se centra en el trabajo, esta novela
sobre la amistad y la aventura es adecuada para reflexionar sobre la laboriosidad y la

importancia de los lazos familiares y de amistad.

9. "EIl Viaje de Papel™ de Jordi Sierra i Fabra: Una novela juvenil que narra la historia
de un joven que emprende un viaje en busca de trabajo y descubre la importancia del

esfuerzo y la resiliencia.

10. ""La Fabrica de Suefios™ de Jordi Sierra i Fabra: Una novela dirigida a adolescentes

que exploran el mundo del trabajo, los suefios y las aspiraciones de los jovenes.

e Objetivo: Explorar libros que inspiren la reflexién sobre el valor del trabajo y la

laboriosidad.
o Participantes: Padres, madres, tutores y nifios.
e Horay lugar: La actividad se llevara a cabo a las 15:30 en la biblioteca de la escuela.

o Desarrollo: Las familias seleccionaran un libro relacionado con el tema laborioso y leeran
un capitulo juntas. Luego, se realizara una discusion en grupo sobre las lecciones y valores

presentados en la lectura.

o Forma de control y evaluacion: Se evaluara la participacion de las familias en la lectura

y la calidad de sus aportes durante la discusion.
Actividad 6
e Titulo: Juegos de Roles Laboriosos "El Desafio Empresarial”

o Forma de trabajo con la familia: Juegos de roles en familia para practicar situaciones

laboriosas y tomar decisiones.

e Objetivo: Permitir a las familias practicar la toma de decisiones laboriosas y comprender

mejor las responsabilidades laborales.

o Participantes: Padres, madres, tutores y nifios.
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Hora y lugar: La actividad se realizara a las 15:00 en el patio de la escuela, donde se

crearan escenarios para los juegos de roles.
Desarrollo: Se llevara a cabo el siguiente juego de roles:
Titulo del Juego: "EIl Desafio Empresarial”

Objetivo del Juego: Experimentar situaciones laborales y desarrollar habilidades de toma

de decisiones y trabajo en equipo.
Materiales necesarios:

e Tarjetas de rol (con descripciones de los personajes y sus responsabilidades
laborales).

o Escenografia simple (por ejemplo, una mesa de oficina y sillas).
o Relojes de arena (para limitar el tiempo de cada escenario).
Desarrollo del juego:

1. Preparacion: Antes de comenzar el juego, distribuye a cada familia una tarjeta de rol
que describe el personaje y su puesto de trabajo en una empresa ficticia. Las tarjetas
deben incluir detalles como el nombre del personaje, su carga, sus responsabilidades

y un problema laboral especifico que deben resolver.

2. [Escenarios Laborales: Crea varios escenarios laborales en el patio de la escuela
utilizando sillas, mesas y otros objetos simples. Cada escenario representa una

situacion de trabajo en la empresa ficticia.

3. Juego de Roles: Las familias se dividen en grupos y se les asigna un escenario
laboral. Deben actuar como los personajes de las tarjetas de rol y enfrentar el
problema laboral que se les ha asignado. Tienen un tiempo limitado (por ejemplo, 15

minutos) para resolver la situacion.

4. Toma de Decisiones: Durante el juego, los miembros de la familia deben tomar
decisiones laborales y trabajar en equipo para superar los desafios. Pueden discutir

estrategias y asignar roles entre ellos.
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5. Rotacién de Escenarios: Después de cada escenario, los grupos rotan para enfrentar
diferentes situaciones laborales. Esto les permite experimentar una variedad de

desafios y roles en la empresa ficticia.

6. Discusion y retroalimentacion: Al final del juego, realiza una sesion de discusion
en grupo donde cada familia comparte sus experiencias, desafios y lecciones
aprendidas. Fomenta la reflexion sobre la importancia de la toma de decisiones

laboriosas y el trabajo en equipo.

Forma de control y evaluacion: Se observara la participacion de las familias en los juegos

de roles y se proporcionaré retroalimentacion constructiva.

Actividad 7.

Titulo: Entrevistas con Profesionales

Forma de trabajo con la familia: Entrevistas con profesionales invitados de diversas

empresas.

Objetivo: Exponer a las familias a diferentes trayectorias laborales y destacar la

importancia de la laboriosidad en diferentes campos.
Participantes: Padres, madres, tutores, estudiantes.

Hora y lugar: La actividad comenzara a las 16:00 en la escuela, donde se llevaran a cabo

las entrevistas.

Desarrollo: Profesionales de diferentes areas seran invitados a compartir sus experiencias
y responder preguntas de las familias. Las entrevistas se llevaran a cabo en un formato de

panel o mesa redonda.

Forma de control y evaluacion: Se recopilaran las preguntas formuladas por los

participantes y se anotaran las respuestas de los profesionales invitados.

Actividad 8

Y

Titulo: Taller de desarrollo de habilidades laboriosas

Forma de trabajo con la familia: Taller practico para desarrollar habilidades laboriosas

en conjunto.
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Objetivo: Capacitar a las familias en el desarrollo de habilidades especificas relacionadas
con la laboriosidad, como la organizacion, la gestion del tiempo y la resoluciéon de

problemas.
Participantes: Padres, madres, tutores y nifios.

Horay lugar: El taller se llevard a cabo en la escuela en sesiones programadas de una hora

durante 2 semanas.

Desarrollo: Durante el taller, se ensefiaran y practicaran habilidades laboriosas, como la
creacion de horarios efectivos, la planificacion de proyectos y la gestion de tareas. Las
familias trabajaran juntas en ejercicios practicos, recibiran orientacion del personal docente

y llevaran a cabo un proyecto laborioso.

Forma de control y evaluacion: Se evaluara el progreso de las familias en el desarrollo de
estas habilidades a lo largo del taller, y se proporcionara retroalimentacién y apoyo

continuo.

Actividad 9

Y

Titulo: Feria de Proyectos Laboriosos

Forma de trabajo con la familia: Exposicion de proyectos laboriosos creados por las

familias.

Objetivo: Celebrar los logros laboriosos de las familias y compartir experiencias

inspiradoras con la comunidad.
Participantes: Padres, madres, tutores, estudiantes y miembros de la comunidad.

Horay lugar: La feria se llevara a cabo a las 10:00 en el area de juegos de la escuela, donde

se instalaran stands para la exposicion.

Desarrollo: Las familias presentaran los proyectos laboriosos en los que han estado
trabajando y compartirdn sus experiencias con otros visitantes de la feria. También se

pueden organizar actividades interactivas relacionadas con el trabajo y la laboriosidad.

Forma de control y evaluacion: Se evaluara la participacion de las familias en la feria, la

calidad de las presentaciones y el impacto en la comunidad.
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Actividad 10
o Titulo: Dia de voluntariado familiar
e [Forma de trabajo con la familia: Jornada de voluntariado en la comunidad.

o Objetivo: Promover la laboriosidad y el espiritu de servicio en la comunidad a través de la

participacion activa de las familias.
o Participantes: Padres, madres, tutores, nifios y miembros de la comunidad.

e Hora y lugar: La actividad se llevara a cabo en un lugar comunitario designado y se

programara en un fin de semana o dia libre para garantizar la participacion de todos.

e Desarrollo: Las familias trabajaran en conjunto en proyectos de servicio comunitario,
como limpieza de parques, actividades de reciclaje o donacion de alimentos. Se alentara la

colaboracion y el esfuerzo en equipo.

e Forma de control y evaluacion: Se llevara un registro de las horas de servicio voluntario
realizadas por las familias y se animara a los participantes a compartir sus experiencias y
reflexiones sobre el voluntariado como manifestacion de laboriosidad y responsabilidad

social.

Estas actividades estan disefiadas para involucrar a las familias de manera activa y significativa en
la formacion del valor de la laboriosidad, promoviendo la colaboracion, el dialogo y la reflexion

en el proceso educativo.

3.2. Validacion del sistema de actividades educativas para fortalecer la relacion escuela -

familia en la formacion del valor laboriosidad

La validacion de la propuesta de investigacion titulada “sistema de actividades educativas para
fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de
cuarto afo de la Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa 'Bicentenario D7™, contd con
la valiosa participacion de seis (6) especialistas, cuyas areas de experticia abarcan desde la
Psicologia Clinica y la Neuropsicologia hasta la educacion e investigacion educativa de nivel

avanzado.

Entre los expertos involucrados, destacan un (1) Psicélogo clinico, cuya perspicacia en el ambito
de la Psicologia aplicada a la educacién aporta una perspectiva Unica al estudio. Asimismo, se

contd con la colaboracion de un (1) Neuropsicologo, cuya experiencia en la interseccion de la
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neurociencia y la educacién, proporciona una valiosa comprension de los procesos cognitivos

implicados en la formacidn de valores en estudiantes.

Ademas, el grupo de especialistas se complement6 con la participacion de cuatro (4) docentes,
todos ellos poseedores de titulos de cuarto nivel en educacién e investigacion educativa. Esta
diversidad de perfiles y formaciones académicas enriquecio el proceso de validacion, permitiendo

una evaluacion integral desde diferentes perspectivas disciplinarias.

Los resultados de esta validacion, que seran detallados a continuacion, constituyen un testimonio
del rigor y la solidez de la propuesta de investigacion, asi como de su potencial impacto en el
fortalecimiento de la relacion entre la escuela y la familia en el desarrollo del valor de la

laboriosidad en estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica.

Tabla 9.
Afio en el que se aplica el sistema de actividades educativas para fortalecer la relacion escuela -

familia en la formacién del valor laboriosidad

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 3 50%
Muy adecuado 3 50%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%

Figura 7.

Afio en el que se aplica el sistema de actividades educativas para fortalecer la relacion escuela -

familia en la formacién del valor laboriosidad
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H Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

H Limitado

M Inadecuado

Andlisis

Los resultados muestran una distribucion equitativa entre respuestas evaluadas como "Excelente"
y "Muy adecuado”, con un 50% de especialistas asignando cada una de estas categorias. Esto
sugiere una alta percepcion de la aplicabilidad de las actividades educativas propuestas para
fortalecer la relacion entre la escuela y la familia en la formacion del valor de la laboriosidad en el

cuarto afio.

Es importante resaltar que ninguna respuesta fue catalogada como "Adecuado”, "Limitado" o
"Inadecuado”, lo que indica una fuerte aceptacion de la propuesta entre los especialistas, que el
sistema de actividades sea aplicado en este afio, por las caracteristicas psicoldgicas propias de la

edad, que sugiere la formacion y fortalecimiento de valores, en especial la laboriosidad.

Tabla 10.
Necesidad de su implementacion practica para fortalecer la relacion escuela - familia en la
formacion del valor laboriosidad

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 4 66.67%
Muy adecuado 2 33.33%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%
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Figura 8.
Necesidad de su implementacion practica para fortalecer la relaciéon escuela - familia en la

formacion del valor laboriosidad

M Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

M Limitado

M Inadecuado

Analisis

El 66.67% de los especialistas calificd la necesidad de implementacion practica como "Excelente™,
mientras que el 33.33% la consider6 "Muy adecuada”. Estos resultados indican una alta
concordancia entre los especialistas sobre la relevancia y necesidad de aplicar las actividades
educativas propuestas. Nuevamente, ninguna respuesta indicé una percepcion de "Adecuado”,

"Limitado" o "Inadecuado".

Tabla 11.
Aporte para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad en los
estudiantes del cuarto afio.

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 3 50%

Muy adecuado 3 50%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%
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Figura 9.

Aporte para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacién del valor laboriosidad en los

estudiantes del cuarto ano.

Andlisis

M Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

M Limitado

M Inadecuado

La distribucidn de respuestas es idéntica a la primera pregunta, con un 50% de los especialistas

asignando la categoria de "Excelente" y otro 50% seleccionando "Muy adecuado". Esto sugiere un

consenso entre los especialistas sobre el significativo aporte que estas actividades educativas

pueden ofrecer para fortalecer la relacién entre la escuela y la familia en el desarrollo del valor de

la laboriosidad.

Tabla 12.

Favorece la capacitacion del docente y las familias en la formacién del valor laboriosidad en los

estudiantes del cuarto afo.

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 5 83.33%
Muy adecuado 1 16.67%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%
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Figura 10.
Favorece la capacitacion del docente y las familias en la formacion del valor laboriosidad en los

estudiantes del cuarto afo.

M Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

M Limitado

M Inadecuado

Analisis

El 83.33% de los especialistas considera que la propuesta favorece de manera "Excelente” la
capacitacion tanto de docentes como de familias en la formacion del valor de la laboriosidad. Esto
subraya la alta valoracion de la propuesta como una herramienta efectiva para promover la
formacién de este valor en los estudiantes. La respuesta restante, "Muy adecuado”, respalda adn

maés la eficacia de la propuesta.

Tabla 13.
Le permite al docente el uso de actividades educativas novedosas en la formacién del valor
laboriosidad en los estudiantes del cuarto afio y la orientacion a sus familias.

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 5 83.33%
Muy adecuado 1 16.67%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%
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Figura 11.
Le permite al docente el uso de actividades educativas novedosas en la formacién del valor

laboriosidad en los estudiantes del cuarto afio y la orientacion a sus familias.

M Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

M Limitado

M Inadecuado

Andlisis

Los resultados son consistentes con la cuarta pregunta, con el 83.33% de los especialistas
calificando la propuesta como "Excelente” en este aspecto. El restante 16.67% la considera "Muy
adecuada", lo que refuerza la opinion mayoritaria sobre la efectividad y novedad de las actividades

educativas propuestas.

Tabla 14.
Contribuye a disminuir las manifestaciones de insuficiencias en la formacién del valor

laboriosidad y a mejorar las relaciones escuela- familia de estos estudiantes.

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 3 50%
Muy adecuado 3 50%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%

Figura 12.

Contribuye a disminuir las manifestaciones de insuficiencias en la formacién del valor
laboriosidad y a mejorar las relaciones escuela- familia de estos estudiantes.
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M Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

H Limitado

M Inadecuado

Analisis

Nuevamente, se evidencia un equilibrio entre las respuestas "Excelente™" y "Muy adecuado™, ambas
con un 50%. Esto indica una percepcion positiva sobre el impacto potencial de la propuesta en la
mejora de la formacion del valor de la laboriosidad y en el fortalecimiento de las relaciones entre
la escuela y la familia.

Tabla 15.
Contribuye con la preparacion de la familia para ayudar a sus hijos en la formacion de la
laboriosidad como valor.

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 5 83.33%
Muy adecuado 1 16.67%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%

Figura 13.

Contribuye con la preparacion de la familia para ayudar a sus hijos en la formacion de la

laboriosidad como valor.
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M Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

H Limitado

M Inadecuado

Analisis

El 83.33% de los especialistas califica la contribucion de la propuesta como "Excelente”, mientras
que el 16.67% la considera "Muy adecuada”. Esto resalta la importancia y efectividad percibida de
la propuesta en la preparacion de las familias para apoyar la formacion del valor de la laboriosidad

en sus hijos.

Tabla 16.
Nivel de actualizacion, cientificidad y creatividad, que sustenta la aplicabilidad y factibilidad de

la implementacion de las actividades educativas que se proponen.

Variable Frecuencia Porcentaje
Excelente 5 83.33%
Muy adecuado 1 16.67%
Adecuado 0 0%
Limitado 0 0%
Inadecuado 0 0%

Figura 14.

Nivel de actualizacién, cientificidad y creatividad, que sustenta la aplicabilidad y factibilidad de
la implementacion de las actividades educativas que se proponen.
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H Excelente

B Muy adecuado
Adecuado

H Limitado

M Inadecuado

Andlisis

El 83.33% de los especialistas evalla el nivel de actualizacion, cientificidad y creatividad como
"Excelente”, mientras que el 16.67% lo considera "Muy adecuado”. Estos resultados subrayan la
solidez y rigor de la propuesta, lo cual es fundamental para asegurar la aplicabilidad y factibilidad

de las actividades educativas propuestas.

De forma general la valoracion que ofrecen los especialistas sobre la efectividad sistema de
actividades para fortalecer la relacion escuela - familia en la formacion del valor laboriosidad en
los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario

D7” permiti6 sintetizar los siguiente:

= La pertinencia de los sustentos tedricos del sistema de actividades contribuye a mejorar la
preparacion cientifico - metodolédgica de los docentes para el trabajo integrado con las

familias de los estudiantes.

= La valoracion de la necesidad de atender las exigencias educativas de los estudiantes

respecto a la formacion de la laboriosidad como valor, en unidad escuela-familia.

= Perfeccionamiento de la formacion de valores, por los docentes y las familias desde el
hogar, a partir de la precision de las necesidades constatadas en el diagndstico.

= Argumentacion de la importancia de la relacion entre la escuela y la familia para
intencionar la formacion de futuras personas emprendedoras, que planifiquen sus
actividades para alcanzar sus metas y que realicen con cuidado y esmero las tareas, labores

y deberes propios en determinadas circunstancias, como muestra de su laboriosidad.
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= El que los estudiantes desarrollen la laboriosidad como valor les ayudara a ser mas
asertivos y productivos porque cumpliran a cabalidad con la tarea propuesta y sin la

necesidad de que alguien lo supervise para hacerlo bien, sino que lo hara por conviccion.

= Con el sistema de actividades se contribuye al perfeccionamiento de la labor educativa en

ambas instituciones (hogar — escuela) en la formacion del valor laboriosidad, lo que
favorece la formacion general de los estudiantes.

En consecuencia, los resultados de la validacion realizada por los seis (6) especialistas, respaldan

de manera unanime la propuesta de investigacién. Esto sugiere un alto potencial para fortalecer la

relacion entre la escuela y la familia en la formacion del valor de la laboriosidad en estudiantes de

cuarto afo de la Ensefianza General Béasica en la Unidad Educativa "Bicentenario D7".
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Conclusiones

Y

La determinacion de los fundamentos tedricos que sustentan la relacion escuela-familia en
la formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza
General Bésica, proporciona un marco conceptual que enriquece la comprension de la
relacion escuela-familia en el desarrollo del valor de la laboriosidad, brindando asi un

sustento tedrico solido para la propuesta de acciones presentada en este estudio.

El diagnostico del estado actual que presenta la relacion escuela-familia en la formacion
del valor de la laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General Bésica
ha revelado una serie de insuficiencias significativas. Se observa que estos no siempre
cumplen de manera consistente con las tareas propias del proceso de ensefianza-aprendizaje
y las labores correspondientes al afio escolar que cursan. Esta falta de constancia y
dedicacion se refleja en una actitud generalmente pasiva para alcanzar los objetivos de sus
deberes, con un insuficiente esfuerzo volitivo para obtener los resultados deseados. Estas
insuficiencias identificadas en el diagndstico son de relevancia crucial para la formulacion

de las acciones propuestas.

La modelacion del sistema de actividades para fortalecer la relacion escuela-familia en la
formacion del valor de la laboriosidad en estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General
Basica se llevé a cabo con un enfoque integral y adaptado a las necesidades especificas de
la Unidad Educativa "Bicentenario D7". Se disefiaron actividades innovadoras y orientadas
a la participacion activa tanto de docentes como de familias, promoviendo asi un entorno
colaborativo y enriquecedor para el desarrollo del valor de la laboriosidad en los

estudiantes.

La validacion del sistema de actividades, llevada a cabo a través de la participacion activa
y el criterio de especialistas y usuarios, ha proporcionado una validacion positiva de la
propuesta Los resultados del cuestionario muestran un alto afio de aceptacion y respaldo
por parte de los especialistas, incluyendo un psicologo clinico, un neuropsicélogo y

docentes con titulos de cuarto nivel en educacion e investigacion educativa, lo que valida
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de manera concluyente la eficacia y pertinencia del sistema de actividades propuestas para
fortalecer la relacion escuela-familia en la formacién del valor de la laboriosidad en
estudiantes de cuarto afio en la Ensefianza General Béasica en la Unidad Educativa

"Bicentenario D7".
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Recomendaciones

e Aprovechar las potencialidades que brinda la relacion escuela-familia para perfeccionar la

formacion general de estudiante y favorecer la formacion de valores como la laboriosidad.

e Dada la amplitud y relevancia de las teorias consideradas en este estudio, se sugiere que se
promueva una formacién perenne y actualizada para los profesionales involucrados en la
implementacion de las acciones propuestas. Esto garantizard una comprension sélida y
actualizada de las corrientes tedricas que respaldan la relacion escuela-familia en la

formacion del valor de la laboriosidad.

e Establecer un plan de implementacion gradual que permita a los docentes y familias
familiarizarse con las nuevas actividades planteadas y mantener un canal de comunicacion
abierto y continuo con los especialistas y usuarios involucrados en la validacion para
recoger retroalimentacion valiosa y realizar ajustes segun las necesidades y sugerencias

planteadas por éstos.
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ANEXO |
ENCUESTA A PROFESORES Y FAMILIAS
Obijetivo: Diagnosticar el estado actual que presenta la relacion escuela — familia en la
formacién del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General
Basica
Indicaciones: Estimados profesores y familias, su opinion es muy valiosa para nosotros. Por
favor, tome un momento para responder a estas preguntas sobre la relacion entre la escuela
y la familia en la formacién del valor de la laboriosidad en los estudiantes. Sus respuestas
ayudaran a mejorar nuestros enfoques educativos. Gracias.
A. Datos Generales:
1. Rol en la Institucion:
o Profe
o Padre/Madre/Tutor
B. Opiniones sobre la Relacion Escuela-Familia:
1. ¢Considera importante la colaboracion entre la escuela y la familia para promover el
valor de la laboriosidad en los estudiantes?
o Si
o No
2. Ensu opinion, ;como podria la comunicacion entre la escuela y la familia fortalecer
la formacidn de la laboriosidad en los estudiantes? (Marque todas las opciones que
considere relevantes)
o Compartir estrategias de estudio y organizacion
o Establecer metas conjuntas para el estudiante
o Apuntalar
o Colaborar en proyectos o

o Otro (por favor, especifique):

3. ¢Cree que las actividades extracurriculares que involucran a padres y maestros
pueden influir positivamente en la formacion de la laboriosidad
o Si
o No

C. Estrategias para fomentar la laboriosidad:
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4. ¢Considera que asignar tareas desafiantes y estimulantes es importante para cultivar
la laboriosidad en los estudiantes?
o Si
o No

5. ¢Qué tipo de recompensas 0 reconocimientos cree que podrian motivar a los
estudiantes a ser mas laboriosos? (Marque todas las opciones que considere
relevantes)
o Reconocimiento pablico en la escuela
o Pequefios premios o incentivos
o Mayor participacion en actividades extracurriculares
o Reforzamiento positivo por parte de los padres

o Otro (por favor, especifique)

6. ¢Como puede la escuela trabajar junto con las familias para promover la laboriosidad
en el hogar? (Marque todas las opciones que
o Proporcionar pautas de estudio y trabajo en casa
o Comunicar periédicamente sobre el progreso académico
o Ofrecer talleres para padres sobre estrategias de
o Asignar proyectos familiares que fomenten la laboriosidad
o Otro (por favor, especifique):

iGracias por participar en esta encuesta! Su aporte es muy apreciado.
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ANEXO I

LISTA DE COTEJO PARA LA OBSERVACION DEL ENTORNO SOCIAL Y EN
CLASES.
Objetivo: Diagnosticar el estado actual que presenta la relacion escuela — familia en la
formacion del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General
Basica
Fecha:
Afo:

Aspectos de Observacion Si No Observaciones

Adicionales

Explicacion clara de la importancia de la laboriosidad

Fomento de la constancia y esfuerzo

Proporcionar ejemplos de trabajo arduo

Asignacion de tareas desafiantes

Reforzamiento positivo de logros

Establecimiento de metas alcanzables

Colaboracién entre profesores y familias

Comunicacién abierta sobre el progreso

Inclusion de actividades practicas

Fomento de habilidades organizativas

Incentivo para la responsabilidad

Establecimiento de rutinas

Demostracion de actitud laboriosa

Estimulo de la autodisciplina
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ANEXO Il
PRUEBA PEDAGOGICA: EVALUACION DE LA LABORIOSIDAD EN LOS
ESTUDIANTES
Objetivo: Diagnosticar el estado actual que presenta la relacion escuela — familia en la
formacién del valor laboriosidad en los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza General
Basica
Instrucciones: Lee cada situacion y selecciona la respuesta que mejor describe como
actuarias o te sentirias en esa situacion. No hay respuestas correctas ni incorrectas. Tu opinion
es importante.
Parte I: actitudes laboriosas
Indica en qué medida estas de acuerdo con las siguientes afirmaciones:
1. Cuando enfrento una tarea dificil, tiendo a perseverar hasta completarla.
o Totalmente en desacuerdo
o En desacuerdo
o Nide acuerdo ni en desacuerdo
o De acuerdo
o Totalmente de acuerdo

2. Me esfuerzo por hacer mi mejor trabajo en las tareas, incluso si son desafiantes.

o Totalmente en desacuerdo

o Endesacuerdo

o Ni de acuerdo ni en desacuerdo
o De acuerdo

o Totalmente de acuerdo

3. Siempre busco aprender mas y mejorar mis habilidades, incluso cuando no sea

necesario.

o Totalmente en desacuerdo
o Endesacuerdo

o Ni de acuerdo ni en desacuerdo
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o De acuerdo

o Totalmente de acuerdo

Parte Il: ejemplos practicos
Lee cada situacién y selecciona la respuesta que mejor describe como actuarias:
4. Tienes un proyecto escolar importante que requiere mucho esfuerzo. Tienes varias

semanas para completarlo. ;Qué haces?

o Lo dejo para ultimo momento y trato de hacerlo rdpidamente.

o Hago lo minimo necesario para pasar.

o Planifico mi tiempo, divido las tareas y trabajo en el proyecto de manera
constante.

o Lo comienzo lo antes posible y le dedico tiempo y atencion periddica.

5. Tu profesor asigna una tarea adicional voluntaria para aprender mas sobre un tema

que te interesa. ;Como responde?

o Ignoro la tarea adicional.

o Lahago solo si tengo tiempo.

o Laveo como una oportunidad para aprender mas y la completa.

o Lahago con entusiasmo y busco recursos adicionales para enriquecer mi trabajo.

Parte I11: Evaluacion de la colaboracion escuela-familia
6. ¢Crees que la comunicacion entre la escuela y tu familia ha influido positivamente en

tu desarrollo de la laboriosidad?

o Si
o No

o No estoy seguro/a
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7. ¢Hasrecibido apoyo y orientacion de tus padres o tutores para ser mas laborioso/a en

tus tareas y responsabilidades?
o Si
o No

o A veces

iGracias por participar en esta prueba pedagogica!
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ANEXO IV

CUESTIONARIO A ESPECIALISTAS

Objetivo: Obtener apreciaciones sobre la efectividad del sistema de actividades propuestas

y su viabilidad en la préctica.
Estimado especialista:

Su experiencia profesional, conocimientos y prestigio en la educacién general bésica, en
particular en el cuarto afio, le permiten participar con vision valorativa en la investigacion
referida a la formacion del valor laboriosidad en los estudiantes.

A través de este instrumento, se requiere su valoracién en cada aspecto con escala numérica
de 5 a 1, en orden decreciente en la medida que considere menor su revelacion en la
propuesta. Aplique la escala valorativa:

5: Excelente.

4: Muy adecuado.

3: Adecuado.

2: Limitado.

1: Inadecuado.

A partir de sus consideraciones en cada aspecto, marque el item correspondiente y si
considera declare las observaciones o sugerencias al respecto.

.- Relativo al sistema de actividades educativas para fortalecer la relacion escuela - familia
en la formacion del valor laboriosidad de los estudiantes de cuarto afio de la Ensefianza

General Basica en la Unidad Educativa “Bicentenario D7”

1. Afo de aplicabilidad de las actividades educativas para para fortalecer la relacion escuela
- familia en la formacién del valor laboriosidad
1 2 3 4 5

Bien concebido requiere cambios adiciones supresiones
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1. Necesidad de su implementacion practica para fortalecer la relacion escuela - familia
en la formacion del valor laboriosidad
12 3 4 5

Bien concebido requiere cambios adiciones supresiones

2. Aporte para fortalecer la relacién escuela - familia en la formacion del valor
laboriosidad en los estudiantes del cuarto afio.
1 2 |3 4 5

BIEN CONCEBIDO ~ REQUIERE CAMBIOS _ ADICIONES
SUPRESIONES
3. Favorece la capacitacion del docente y las familias en la formacion del valor
laboriosidad en los estudiantes del cuarto afio.
1 2 3 4 5

Bien concebido requiere cambios adiciones supresiones
4.  Le permite al docente el uso de actividades educativas novedosas en la formacion del

valor laboriosidad en los estudiantes del cuarto afio y la orientacion a sus familias.

1 2 |3 4 5
Bien concebido requiere cambios adiciones supresiones
5. Contribuye a disminuir las manifestaciones de insuficiencias en la formacion

del valor laboriosidad y a mejorar las relaciones escuela- familia de estos estudiantes
1 2 3 4 5

Bien concebido requiere cambios adiciones supresiones
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Contribuye con la preparacion de la familia para ayudar a sus hijos en la formacion

de la laboriosidad como valor
1 2 3 4 5

Bien concebido requiere cambios adiciones supresiones

7. Nivel de actualizacién, cientificidad y creatividad, que sustenta la aplicabilidad y

factibilidad de la implementacion de las actividades educativas que se proponen
2 3 4 5

1

concebido

Bien
requiere cambios adiciones supresiones

iMuchas gracias por su colaboracion!!
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