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RESUMEN

La presente investigacion hace referencia al disefio de un Plan de Formacion Docente en
Competencias Tecnoldgicas para la optimizacion de la Praxis Pedagogica en la Unidad
Educativa Salinas. Para el desarrollo de la investigacion se empled un enfoque cuantitativo. Los
datos se manejaron con escala y tabulaciones estadisticas, ademas esta orientado a una
investigacion descriptiva y de campo, posteriormente se elaboraron 2 instrumentos uno dirigido
a los docentes y otro a los estudiantes para contrastar las respuestas, dicho instrumento consta de
16 items y de 5 alternativas de respuesta el cual fue aplicado a la poblacion en su totalidad, es
decir 46 sujetos entre docentes y estudiantes, lo que permitié recolectar informacién para su
analisis e interpretacion, posteriormente se redactaron  una serie de conclusiones vy
recomendaciones que fueron base para elaborar el plan de formacién docente en competencias
tecnoldgicas para la optimizacion de la praxis pedagogica. Se concluye que las competencias
tecnoldgicas de los docentes son escasas por lo que se requiere de un plan de formacion, por
cuanto dichas competencias son fundamentales para perfeccionar la praxis docente y desarrollar

con mayor calidad el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Palabras claves: Competencias Tecnoldgicas, Praxis Pedagodgica, Educacion virtual.
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ABSTRACT

This research refers to the design of a Teacher Training Plan in Technological Competencies for
the improvement of Pedagogical Praxis in the Salinas Educational Unit. A quantitative approach
was used to develop the research. The data was handled with a scale and statistical tabulations, it
is also oriented towards a descriptive and field research, subsequently 2 instruments were
developed, one aimed at teachers and the other at students to contrast the responses, said
instrument consists of 16 items and 5 response alternatives which was applied to the entire
population, that is, 46 subjects, including teachers and students, which allowed information to be
collected for analysis and interpretation. Subsequently, a series of conclusions and
recommendations were drawn up that were the basis for developing the plan. of teacher training
in technological skills for the improvement of pedagogical praxis. It is concluded that the
technological competencies of teachers are scarce, which is why a training plan is required, since
these competencies are essential to perfect teaching praxis and develop the teaching-learning
process with greater quality.

Keywords: Technological Competencies, Pedagogical Praxis. Virtual education.
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INTRODUCCION
Presentacion y Contextualizacion

La sociedad actual ha venido presentando transformaciones vertiginosas en cuanto a
avances tecnologicos y cientificos por lo que, el contexto educativo debe ir a la par de dichas
transformaciones, tomando en consideracién que se vive en tiempos modernos y estos cambios
se estan presentando con mayor rapidez. Por lo que es de vital importancia que los docentes del
siglo XXI estén alfabetizados tecnolégicamente, en formacion permanente y con dominio total
de las competencias y herramientas tecnoldgicas necesarias para el desempefio optimo de la
praxis pedagogica en la era digital que se vive actualmente.

Partiendo de lo antes descrito, es importante mencionar que las Tic actualmente en el
ambito educativo son objeto de investigacion constantemente debido a la preeminencia e
importancia que representa el hecho de que los docentes tengan las competencias tecnolédgicas
necesarias para enfrentar y gestionar las transformaciones tecnoldgicas, es decir; estar formado
para utilizarlas, manejarlas e implementarlas de una forma didactica en el aula.

Es por ello que, los docentes requieren de una profunda transformacion en lo
concerniente a la formacion profesional en el siglo XXI, particularmente en lo que se refiere a las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, para el adecuado manejo de todo lo
relacionado a tecnologias digitales. Ante tales contextos en la presente investigacion se considerd
elaborar un plan de formacion docente en competencias tecnoldgicas para la optimizacion de las
praxis pedagogicas en la Unidad Educativa Salinas.

La institucion antes mencionada sera el objeto de estudio, cuya institucion educativa es de
sostenimiento fiscal que opera bajo la jurisdiccion de la Zona 5, especificamente en el distrito
24D02 de La Libertad-Salinas. Su ubicacion esta en la provincia de Santa Elena, cantén Salinas,
en la calle José Robles Bodero y la avenida 22 de diciembre. ES necesario precisar que, en
respuesta a las necesidades de la comunidad, se apertura el nivel de basica superior en la seccion
nocturna, ampliando esta oferta educativa pues ya se contaba con el bachillerato intensivo. Esta
iniciativa busca ofrecer oportunidades educativas a aquellos estudiantes que trabajan o tienen
otras responsabilidades durante el dia, permitiéndoles continuar sus estudios en horarios méas

flexibles.
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La institucion ofrece una variedad de jornadas y niveles académicas para atender a
diferentes grupos de estudiantes. En la seccion matutina, vespertina y nocturna cuenta con los
niveles de béasica superior, bachillerato en ciencias y técnico perfil de salida en servicios
hoteleros. Esta oferta educativa pretende brindar a los jovenes una formacion integral que les
permita desarrollarse en distintas areas y prepararlos para su futuro profesional.

En correspondencia con lo precedentemente descrito, es necesario acotar que los docentes
deben estar capacitados en competencias digitales para brindar a los estudiantes esa formacién
integral antes sefialada, tomando en consideracion que dichas competencias se refieren a la
capacidad del educador para impartir su praxis pedagogica, es decir; saber implementar y aplicar
a las actividades de ensefianza y aprendizaje las tecnologias de informacion y comunicacion.

Por consiguiente, la formacion del personal docente no puede fundamentarse solo en la
simple adquisicion de competencias digitales o destreza tecnologicas, también debe cimentarse
en la aplicacién didactica. “Con caracter general el docente debe planificar, impartir, tutorizar y
evaluar acciones formativas, elaborando y utilizando medios y recursos didacticos, promoviendo
la calidad de la formacion y la actualizacion didactica” (Tejada , 2009, p. 13).

El presente trabajo se estructura de la siguiente manera: la introduccion presenta el marco
contextual en el que se produce el problema de investigacion y argumentos que permiten
problematizar acerca de situaciones que derivan hacia la necesidad de abordar el problema de
investigacidn, asi como los elementos centrales del disefio de la investigacion.

En el capitulo I: se refleja la posicion tedrica concerniente a las competencias
tecnoldgicas que asume el investigador, soporte y justificacion de aspectos tedricos relacionados
con la problematica que se investiga; es decir la formacion del docente competencias
tecnoldgicas. Los fundamentos tedricos para la elaboracion de un plan de formacion como
estrategia para mejorar la formacion de los docentes en TIC para desarrollar el proceso de
ensefianza-aprendizaje con los estudiantes de Vespertina del Primero en Ciencias paralelo “A”

Consecutivamente el Capitulo 11, se presenta la metodologia para el desarrollo de la
investigacion y estudio diagnostico: describe la conceptualizacién y operacionalizacion de
variables, plan de formacion docente, el enfoque y alcance de la investigacion, asi como los
métodos empleados e instrumentos aplicados, por otra parte, se menciona la poblacion, la
muestra, la estrategia metodoldgica investigativa, la descripcion de la metodologia, presentacion

de resultados, asi como el analisis, interpretacion y discusion de la informacién obtenida.
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En el Capitulo 11l se presenta la propuesta y su investigacion (teérica o empirica) asi
como el analisis cualitativo y cuantitativo de los resultados, en correspondencia con el tipo de
investigacion realizada. Es decir, se presentara el plan de formacion docente en competencias
tecnoldgicas. Asi mismo la validacion del plan de formacion. Finalmente se presentan las
conclusiones, recomendaciones, referencias y anexos que sirven de soporte a la investigacion

Justificacion del problema

Con la presente indagacion se pretende dar como aporte con un plan de formacion en
competencias tecnoldgicas para optimizar la praxis pedagogica. Mas que realizar una
investigacion sobre las competencias tecnolédgicas que posee el personal docente de la Unidad
Educativa Salinas, se trata del disefio y aplicacién del plan de formacion dirigido a los docentes,
donde se incorporen tematicas teorico-practicas que faciliten al docente el uso y manejo de
competencias tecnoldgicas idéneas para implementar en el aula de clase. Es importante sefialar
que ademas de las tematicas, en el plan seran incorporados procesos motivacionales, practicas
sobre el uso adecuado de las TIC y recursos digitales

Ante la imperiosa necesidad de formacion docente en competencias tecnoldgicas en los
distintos niveles y modalidades, se debe precisar que la investigacion posee gran relevancia en lo
referente a la formacidn docente y su capacitacion en el uso de herramientas y competencias
tecnoldgicas. Al respecto:

El docente debe estar en sintonia con el manejo en los procesos de ensefianza-

aprendizaje, ademas las instituciones educativas deben brindar en el contexto educativo

herramientas de aprendizaje digitales (computadoras Yy dispositivos portétiles;
aplicaciones y otras ofertas de recursos), que amplian las experiencias, la motivacion de

los estudiantes para acelerar el proceso educacional (Vargas, 2020, p. 61)

Con el disefio del plan de formacion en competencias tecnologicas se favorecera la praxis
pedagdgica en las aulas sean virtuales o presenciales, aunado a ello, los estudiantes se sentiran
motivados y en sintonia con los requerimientos que demanda actualmente la sociedad
globalizada en la que vivimos y que se transforma e innova diariamente. Es decir, el estudiante
se sentird en conexion total con las asignaturas y el docente que las imparte. Aunado a ello se
motivara a continuar con sus estudios, pues internalizara que estudiar y prepararse de una forma

interactiva donde se aplica el aula invertida dejara de ser tedioso, pues la praxis del docente a
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través de las competencias digitales se optimizara facilitando al estudiante el aprendizaje
convirtiéndolo en atractivo e interesante
En la Unidad educativa Salinas el nimero de grados con el que cuenta la institucion es de
36, existen 15 grados en la jornada matutina de los cuales 6 son de nivel bésica superior, 6 de
bachillerato en ciencias, y 3 en bachillerato técnico, la seccidn vespertina cuenta con 7 grados de
los cuales se encuentra distribuidos de la siguiente manera 6 bachillerato en ciencias y un curso
perfil técnicos. En la oferta de instruccién intensiva existen 7 grados. A continuacion, se presenta
la clasificacion de los estudiantes por nivel y afio distribuidos de la siguiente manera:
- Matutina: Basica Superior con 181 estudiantes, Bachillerato en ciencias con 210
estudiantes, Bachillerato técnico con 62 estudiantes.
- Vespertina: Bachillerato en ciencias con 90 alumnos y Bachillerato técnico con 20
estudiantes.
- Nocturna: Basica superior con 21 estudiantes, Bachillerato en ciencias con 65
educandos, Bachillerato técnico con 25, finalmente el intensivo con 152 estudiantes;

para un total de 826 estudiantes pertenecientes a la institucion educativa.

Seguidamente se presenta la distribucion de los docentes por niveles:
- Matutina: 27 docentes
- Vespertina 8 docentes
- Nocturna 8 docentes
- Intensivo 8 docentes para un total de 51 docentes que prestan sus servicios en la
Unidad educativa Salinas.

Es preciso mencionar que para efectos de la presente investigacion se tomara en cuenta a los

estudiantes de Vespertina del Primero en Ciencias paralelo “A”

Planteamiento del problema
¢De qué manera influye la formacion de docentes en competencias tecnoldgicas en la
optimizacion de las praxis pedagdgicas de la Unidad Educativa Salinas?

La Unidad Educativa Salinas cuenta con diversas jornadas y niveles educativos, lo que
sin duda representa una ventaja significativa para los estudiantes. La disponibilidad de secciones
matutinas, vespertinas, nocturnas e intensivas permite adaptar la educacion a las necesidades y

horarios de los alumnos, lo que facilita su acceso a la formacion. Un aspecto clave en el
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desarrollo educativo actual es el uso adecuado de la tecnologia, y es importante que los docentes
estén capacitados en el manejo de diversas herramientas y competencias tecnoldgicas. Para la
presente investigacion se toma en cuenta a los estudiantes del primero de bachillerato del
paralelo “A”

La educacion actual demanda un enfogque mas digitalizado y orientado a las tecnologias
de la informacién y comunicacién en el &mbito educativo. Esto incluye el uso de computadoras,
Tablet, aplicaciones educativas y otras herramientas que faciliten el aprendizaje y fomenten la
participacién activa de los estudiantes. EI beneficio principal de que los docentes estén
capacitados en competencias tecnoldgicas radica en que los estudiantes pueden adquirir
conocimientos de manera mas efectiva ademas de atractiva. La tecnologia ofrece oportunidades
para presentar contenido de manera interactiva, realizar actividades mas dinamicas y estimular el
interés y la participacion de los alumnos.

Ahora bien, la escasa formacién en competencias tecnolégicas, el uso de dispositivos
tecnoldgicos y acceso a recursos tecnoldgicos por parte de los docentes, puede ser una limitacion
para el desarrollo completo de las habilidades digitales en los estudiantes. Para abordar estas
falencias, es necesario implementar programas de formacion para los docentes, con el objetivo
de fortalecer sus competencias tecnoldgicas y pedagogicas. Ademas, es esencial promover el
interés y la motivacion entre los mismos para que estén dispuestos a adoptar nuevas
metodologias y recursos digitales en el aula.

Asimismo, es importante buscar soluciones para asegurar que todos los estudiantes de
Primero en Ciencias paralelo “A” reciban educacion de calidad. Tomando en consideracion los
requerimientos y exigencias en un contexto educativo que actualmente se encuentra en
transformaciones continuas, se requiere fomentar en los docentes la formacién e implementacién
de competencias tecnoldgicas, por cuanto estas demarcan y concretan el proceso de ensefianza-
aprendizaje virtual que actualmente se ha establecido como el medio oportuno que garantiza la
consecucion de la escolaridad, dejando de lado la educacion tradicional.

En tal sentido, en la Unidad Educativa Salinas se evidencia la preocupacion existente
debido a la escasa formacion del docente respecto al buen uso de las tecnologias de informacion
y comunicacion, pues se observa en los docentes las insuficientes destrezas tecnoldgicas para
implementar en la praxis diaria. Igualmente se observa el recelo al uso de las plataformas para

dar clases online a los educandos, en otras palabras, sienten temor por aprender e implementar
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competencias digitales, siendo esta realidad contradictoria por cuanto el docente debe convertirse
en el creador de contenidos digitales al planificar y disefiar las clases, por lo que debe estar apto
con competencias tecnoldgicas idoneas para tal fin.

Partiendo de la probleméatica precedentemente descrita, es importante destacar que a
pesar de la disposicion del docente por instruirse sobre el uso adecuado de las Tics, los mismos
expresan estar en plena conciencia de que las tics vienen a ser herramientas de gran utilidad,;
sin embargo, para tal fin se requiere de formacion constante y de no recibirla adecuadamente se
corre el riesgo de generar frustracion por enfrentarse al reto convirtiendo la praxis pedagdgica en
un inminente fracaso tanto para el docente como para el estudiante. Al respecto:

El rol del docente con apropiacién de las tecnologias de informacion consiste en: aceptar

el cambio y adaptarse a él, no es facil, tampoco es imposible solo hay que asumir las

responsabilidades, a fin de desaprender lo que no nos forma profesionalmente y aprender

lo que verdaderamente ayudara a mejorar la practica docente. (Garcia M, 2017, p. 12)

Lo anteriormente indicado muestra un escenario donde las instituciones de educacion
basica indudablemente deben impulsar modelos que incorporen el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion para mejorar el aprendizaje de los estudiantes a través de las
plataformas virtuales, indudablemente donde se cuente con un docente capacitado con
competencias tecnologicas para tal fin.

Es necesario precisar que, debido a la existencia de falencias se requiere que las mismas
sean abordadas para maximizar el potencial educativo de la institucion, una de las principales es
la escasa aplicacion efectiva de estas competencias tecnoldgicas en el aula. Esto puede deberse a
diversos factores, como la ausencia de conocimientos adecuados por parte de algunos docentes,
asi mismo la falta de interés en implementar nuevas herramientas pedagogicas o la insuficiente

capacitacion en el uso de la tecnologia educativa en la Unidad Educativa Salinas.

Objeto de investigacion
Capacitacion docente en competencias tecnoldgicas
OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
Objetivo general:
Elaborar un plan de formacion docente en competencias tecnologicas para la
optimizacion de las praxis pedagdgicas en la Unidad Educativa Salinas.
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Objetivos especificos

o Identificar los preceptos tedricos sobre las competencias tecnoldgicas que deben poseer
los docentes de educacion.

o Diagnosticar las competencias tecnoldgicas que emplean los docentes la Unidad
Educativa Salinas para ejecutar la praxis pedagogica

o Disefiar estrategias didacticas que integren las TIC, TAC, TEP en los planes de estudio
de manera efectiva en el uso de la praxis docente en la Unidad educativa Salinas.

o Validar el plan de formacién docente en competencias tecnoldgicas para la optimizacion
de la praxis pedagogica del docente de la Unidad Educativa Salinas.

Idea a Defender

Un plan de capacitacion docente en competencias tecnoldgicas va a permitir mejorar la

praxis pedagogica y con ello el aprendizaje de los estudiantes.

Declaracion de las Variables

A continuacion, se presentan las variables de la investigacion:
Variable Independiente: Competencias tecnoldgicas; conformada por las dimensiones:
educacion Virtual, elementos de la Educacion virtual, teoria del conectivismo y aula invertida.
Variable dependiente: Praxis pedagdgica: con las dimensiones: Praxis docente y estrategias de

ensefianza y aprendizaje de la praxis pedagdgica en la educacion virtual

Métodos a Emplear

Segun la Real Academia Espaiiola (RAE) el método es el “Procedimiento que se sigue en
las ciencias para hallar la verdad y ensefarla”. En tal sentido, el método de investigacion es el
conjunto de procedimientos que se eligen e implementan para conocer algo, demostrarlo o
ensefiarlo. “El método cientifico es un conjunto de procedimientos por los cuales se plantean los
problemas cientificos y se ponen a prueba las hipdtesis y los instrumentos de trabajo
investigativo” (Tamayo, 2012, p. 30). Interpretando las palabras del autor, se refiere a una
variedad de pasos sistematicos ademas de instrumentos que conducen a un conocimiento
cientifico permitiendo llevar a cabo una investigacion.

Ahora bien, en toda investigacion el conocimiento practico y la teoria se emplean de

manera conjunta, sin embargo, existen algunos campos, como las matematicas puras, que son
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solo tedricos. En la presente investigacion se implementaran el método empirico que consiste en
observar, medir y experimentar la realidad que el investigador desea conocer. Este método se
apoya en la observacion cientifica por ser el proceso mas béasico y fundamental de una
investigacion.

Igualmente se apoya en la medicion que radica en describir con nameros alguna cualidad
o cantidad del objeto o conducta observados: estas magnitudes numéricas deben ser comparables
con otras fuentes de informacion y posteriormente en la experimentacién, es decir, cuando el
investigador interviene sobre el objeto de estudio realizando modificaciones o creando
condiciones para conocer su naturaleza.

Asi mismo la indagacién se apoyard en los metodos estadisticos, por cuanto son
procedimientos que se usan para manejar datos cuantitativos y cualitativos mediante técnicas de
recoleccidn, recuento, presentacion, descripcion y analisis de los datos. Los métodos estadisticos
permiten comprobar hipdtesis o establecer relaciones de causalidad en un determinado
fenémeno.

Finalmente, el método tedrico que sirve al indagador para descubrir cualidades y
relaciones en el objeto de estudio que no se pueden percibir por los sentidos. Se debe acotar que
dentro del método tedrico se puede conceptuar la realidad desde perspectivas historicas, logicas,
causales y dialécticas. Para ello se utiliza la abstraccion, el analisis-sintesis, la induccién-
deduccion.

Por consiguiente, para el caso que aqui ocupa, se considerd el método deductivo que va
de lo general a lo particular, como una caracteristica propia de las investigaciones cuantitativas.
De forma que partiendo de enunciados de cardcter universal y utilizando instrumentos
cientificos, se infieren enunciados particulares. En este sentido, el método inductivo “Parte de
una premisa general para obtener las conclusiones de un caso particular. Pone el énfasis en la
teoria, modelos tedricos, la explicacion y abstraccion, antes de recoger datos empiricos, hacer
observaciones o emplear experimentos. (Hernandez, 2014, p. 27)

Con este procedimiento aspira demostrar mediante la l6gica la conclusién a partir de una
premisa; de manera que garantice la veracidad de las conclusiones. Es importante mencionar
que, en esta etapa de la investigacion es donde se representa el disefio que indicara al
investigador lo que debe hacer para lograr los objetivos de su estudio, llegando a constatar las

interrogantes del conocimiento planteado.
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Declaracion de Poblacion

La poblacién estara conformada por 120 estudiantes del turno Vespertina y 16 docentes
para un total de 136 sujetos pertenecientes al turno vespertino de la Unidad Educativa Salinas.
En lo referente a la muestra como subgrupo de la poblacion de interés se tomara una parte
representativa. Es decir, un muestreo probabilistico por cuanto se dividié la poblacion en
subgrupos o estratos para luego realizar la seleccion de forma aleatoria. Las muestras
seleccionadas para efectos de la indagacién corresponden a 30 estudiantes de vespertina

pertenecientes al 1ro en Ciencias del Paralelo “A”, y 16 docentes, para un total de 46 sujetos.

Declaracion del tipo de investigacion.

La presente investigacion se enmarcara en un enfoque cuantitativo, “una investigacion
bajo el enfoque cuantitativo, busca describir, explicar, comprobar y predecir los fendmenos
(causalidad), generar y probar teorias” (Herndndez, 2014, p. 36)

Serd de tipo descriptiva que consiste en “la caracterizacion de un hecho, fendomeno,
individuo o grupo con el fin de establecer su estructura o comportamiento. Los resultados de este
tipo de investigacion se ubican en un nivel intermedio en cuanto a profundidad de los

conocimientos. (Fidias, 2012, p. 24)

Importancia, necesidad social, novedad y actualidad cientifica

La presente indagacion se considera importante por cuanto en el marco de la sociedad del
conocimiento y de la informacion las instituciones de educacion basica se encuentran inmersos
en una metamorfosis suscitada por la globalizacion y la era digital, por lo que se debe replantear
las metodologias pedagogicas con el fin de instituir estrategias y acciones en pro de la
innovacion tecnoldgica educativa.

Actualmente los estudiantes y docentes tienen facilidad de acceso a todo lo concierne a
tecnologia y plataformas educativas, es por ello que se pretende con la presente indagacion
realizar un analisis entre las competencias digitales de los docentes y la praxis pedagogica. Se
debe destacar que debido al gran impacto que han tenido las plataformas virtuales en las Gltimas
décadas, tanto los docentes como los estudiantes se han visto en la obligacion de aprender de una
forma totalmente distinta y acelerada.

La investigacion se considera relevante por cuanto las competencias tecnoldgicas son

consideradas como una serie de conocimientos y habilidades que los docentes deben adquirir
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sobre diferentes recursos tecnoldgicos para que puedan implementarlos e incorporarlos
eficientemente en su praxis pedagogica. Es por ello que se pretende disefiar un plan de formacion
en competencias tecnoldgicas para la optimizacion de la praxis pedagdgica del docente, dicho
plan beneficiara no solo a los docentes de la Unidad Educativa Salinas, sino también a otras
instituciones educativas que presenten problematicas similares; asi miso sera de beneficio para
estudiantes y sociedad en general.

La presente indagacion se estructura de la siguiente manera: La introduccidn que pretende
brindar el marco contextual en el que se produce el problema de investigacion y algunas
cuestiones que permiten problematizar acerca de situaciones que derivan hacia la necesidad de
abordar el problema de investigacion, asi como los elementos centrales del disefio de la

investigacion.

Seguidamente en el capitulo | que refleja la posicion tedrica que asume el investigador,
soporte y justificacion de aspectos teoricos relacionados con la problematica que se investiga.
Consecutivamente el Capitulo 1l que integra el marco o justificacion metodoldgica de la
investigacion y despliega la estrategia metodoldgica empleada, métodos y técnicas de
investigacion. En el Capitulo Il se presenta la elaboracién de la propuesta y su validacion
(tedrica o empirica) asi como el andlisis cualitativo y cuantitativo de los resultados, en
correspondencia con el tipo de investigacion realizada. Finalmente se presentan las conclusiones,

recomendaciones, referencias y anexos que sirven de soporte a la investigacion.
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CAPITULO 1
MARCO TEORICO
1.1 Marco Teorico Conceptual

El marco teodrico constituye una importante seccion del trabajo de investigacion, por
cuanto permite la revision de los antecedentes recientes que se hayan abordado acerca de la
tematica de estudio, ademas de precisar los conceptos involucrados, interpretarlos y explicarlos a
la luz de la revisién bibliogréfica. En este apartado se incorporan los antecedentes y las bases
tedricas “las cuales implican un desarrollo amplio de los conceptos y proposiciones que
conforman el punto de vista o enfoque adoptado, para sustentar o explicar el problema
planteado”. (Fidias, 2012, p. 107)

A continuacion, se presentan los antecedentes de la investigacion, es decir; todos aquellos
trabajos de indagacion que preceden al que se estd realizando, que ademas guarda vinculacion
con los objetivos planteados del presente estudio que se aborda, Los cuales se han seleccionado
traves de un analisis previo en revistas cientificas, paper, libros y bibliotecas virtuales a nivel
nacional e internacional, se han encontrado diferentes investigaciones afines a la presente

indagacion:
1.2 Antecedentes

Para (Vidal, 2021) En el presente articulo de revision de literatura “La Competencia
digital de los docentes en la educacion bésica regular en el 20217 se llevo a cabo con el objetivo
de analizar tedricamente, qué tan importante y empoderados han de estar los docentes para llevar
a cabo su labor valiéndose de la tecnologia. La metodologia desplegada para este articulo de
revision se centra en una revision sistematica aplicando la técnica de analisis documental de
articulos cientificos en revistas indexadas en una acuciosa busqueda de fuentes teoricas y de
antecedentes, dando lugar a que se realice un analisis minucioso sobre el tema abordado.

Luego, de haber realizado el andlisis concienzudo respectivo de la informacion, cabe
sefialar, lo cudn importante que es, que los docentes se encuentren con los conocimientos
necesarios sobre el adecuado manejo de las herramientas tecnoldgicas, las cuales deben ser

puestas en el desarrollo de su trabajo, entendiendo al empoderamiento de la competencia digital
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como parte de su desarrollo profesional, ya que, los docentes al estar mas empoderados en su
competencia digital tendran una mayor oportunidad de desarrollar su trabajo de manera
innovadora y creativa y atendiendo la demanda actual de los estudiantes. Finalmente, se
concluye que los docentes requieren de un empoderamiento adecuado del manejo de la
tecnoldgica, vale decir de su competencia digital, puesto que ésta va a contribuir a complementar
y, de cierta manera, mejorar su labor docente siendo innovadores y creativos.

Por su parte (Rivaldo, 2021) En el articulo cientifico denominado: “Préacticas pedagogicas
en la formacion docente: desde el eje didactico”. El articulo aborda la formacion inicial del
docente es un proceso que tiene como proposito el desarrollo de competencias relacionadas con
el saber didactico para ejercer el ejercicio profesional, los sujetos en formacion deben desarrollar
una serie habilidades concretadas en propuestas didacticas, sobre todo, teniendo en cuenta las
necesidades e intereses de los estudiantes, transformando los saberes tedricos en saberes
practicos.

El objetivo del presente trabajo consistio en formular lineamientos que fomenten la
practica pedagogica profesional en la formacion docente; desde la postura metodoldgica se
asumio el enfoque cualitativo, apoyada por el paradigma interpretativo fenomenoldgico y para el
andlisis de los hallazgos se basé en la teoria fundamentada y su método comparativo continuo.
Los resultados reflejan la necesidad de visualizar las practicas pedagogicas profesionales desde
el eje didactico con el proposito de cualificar dicho proceso, como parte fundamental de la
formacion inicial del docente; ya que refleja la comprension y aplicacién de conocimientos
practicos y metodologicos. En cuanto a los supuestos tedricos deben ser componentes directos
incluidos en el curriculo de las instituciones educativas.

(Martinez, 2021) En su articulo denominado “Competencias digitales docentes y su
estado en el contexto virtual” En el cual se analiza la situacion actual de las competencias
digitales de los docentes y su importancia para garantizar la ensefianza-aprendizaje en el
contexto virtual. EI método utilizado es una revision sistematica de los documentos normativos
que provienen del Ministerio de Educacion del Per( y de la Unién Europea quienes abordan la
problematica educativa y la educacion digital, respectivamente. Entre los principales resultados
tenemos que, dos de cada tres docentes presentan dificultades para sistematizar su practica
pedagogica en el contexto de la virtualidad donde solo el 1.9 % de docentes crea contenidos

digitales. En conclusion, casi el 98 % de docentes se ubica en un primer nivel de dominio de las
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competencias digitales, haciendo uso solo a nivel elemental de las tecnologias de informacion y
comunicacion (TIC); existe la necesidad de actualizar la primera fase de la estrategia nacional de
tecnologia, de manera gradual y en niveles: explorador, experto, y lider.

(Banoy-Suarez y Montoya, 2022) en su articulo cientifico denominado “Desarrollo de
Competencias Digitales en Docentes de Educacion Basica y Media” en la indagacion el objetivo
general consistio en disefiar una propuesta con base en la identificacion de necesidades de
formacidn, desde los componentes pedagdgico, tecnoldgico, y por supuesto, los elementos que
estructuran la realidad de poblacion. La investigacion se desarroll6 bajo el paradigma
Hermenéutico, método inductivo, de enfoque cuantitativo, disefio narrativo biografico, tipo
documental informativa y corte transversal. Se realizé una revision documental; de manera que,
se identificaron antecedentes, variables, areas y funciones vinculadas a las competencias
digitales docentes.

La poblacion es la comunidad de la Institucion Educativa Rural Pablo VI del
corregimiento Santa Isabel de Hungria del municipio de Remedios - Antioquia; especificamente
docentes, junto a directivos de educacion basica en sector oficial. Las técnicas utilizadas para la
recoleccidn de informacion se plantearon a través de dos encuestas Unicas, disefiadas con base en
requerimientos de orden global; en segundo lugar, entrevistas semiestructuradas. Las categorias
de analisis establecidas se vinculan a las cuatro funciones basicas de las competencias digitales
docentes y aportes de referentes diversos. Los hallazgos, que mostraron un nivel medio-bajo de
las competencias en mencidn, se convirtieron en insumo medular en los cimientos del disefio de
la propuesta.

Luego, de haber realizado el analisis concienzudo respectivo de la informacion, cabe
sefialar, lo cudn importante que es, que los docentes se encuentren con los conocimientos
necesarios sobre el adecuado manejo de las herramientas tecnologicas, las cuales deben ser
puestas en el desarrollo de su trabajo, entendiendo al empoderamiento de la competencia digital
como parte de su desarrollo profesional, ya que, los docentes al estar mas empoderados en su
competencia digital tendran una mayor oportunidad de desarrollar su trabajo de manera
innovadora y creativa y atendiendo la demanda actual de los estudiantes.

Finalmente, se concluye que los docentes requieren de un empoderamiento adecuado del
manejo de la tecnoldgica, vale decir de su competencia digital, puesto que ésta va a contribuir a

complementar y, de cierta manera, mejorar su labor docente siendo innovadores y creativo
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(Zambrano et al., 2022) en el articulo denominado “Plan de formacion docente para
promover el aprendizaje significativo de los estudiantes con el uso de herramientas tecnologica”
El desarrollo del tema de estudio sobre una la formacién docente para promover el aprendizaje
significativo de los estudiantes con el uso de herramientas tecnoldgicas en la Unidad Educativa
Bilingue Interamericano, en Ecuador, tiene su objetivo principal en disefiar un Plan de formacion
profesional dirigido a los docentes vinculado al uso de las TIC.

Por consiguiente, las teorias y que fundamentan este estudio son el enfoque pedagdgico,
teoria del aprendizaje significativo, constructivismo y conectivismo, asi como las bases tedricas
que sustentan el uso de las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes. Para
ello se empleara la metodologia con un enfoque cuantitativo que permitira identificar, analizar,
planificar y valorar un conjunto de estrategias didacticas orientadas a promover el aprendizaje
significativo en los estudiantes de este contexto de investigacion. Igualmente, se emplearon los
métodos de andlisis, sintesis e interpretacion de datos recolectados a través de una encuesta
dirigida a docentes y coordinadores institucionales.

En cuanto a los resultados, se espera poder alcanzar los objetivos planteados y que esta
investigacion contribuya para futuros estudios académicos, cuyo aporte se centra en una
propuesta que podra ser implementada en otros contextos donde se observe la necesidad de
capacitar docentes en el uso de las TIC.

Para (Gavilanez et al., 2023) En su articulo titulado “Pandemia: un estudio sobre el
impacto de las TICS en la praxis pedagdgica en Ecuador” La investigacion apunta como objetivo
la realizacion de una revisién documental enmarcada en el impacto de las TICs en la praxis
pedagogica en Ecuador. Disefio/Metodologia/Enfoque.

Se realiz6 una revision bibliografica mediante la identificacion, seleccion y organizacion,
analisis, interpretacion y presentacion de la informacion, mediante documentos escritos con la
finalidad de dar cuenta del tema abordado, priorizando la literatura académica y cientifica donde
convergen contribuciones sobre la practica pedagdgica y las TICs durante la vigencia de la
pandemia en Ecuador.

Esto permitio dar cuenta de los avances de las practicas educativas con las TICs, y de las
demandas para su uso en la esfera pedagogica ecuatoriana, asi como develar juicios y prejuicios
en torno al tema. Resultados/Discusion. Las investigaciones hacen énfasis en que la llegada del

virus SARS-CoV-2 demostré que los gobiernos dieron prueba de no se encontraban preparados
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para lidiar con una enfermedad de esta magnitud. Del mismo modo, no lo estaban las
instituciones educativas y los estudiantes. Esto constituyé una disrupcion traumatica las clases
presenciales de las instituciones educativas y muy particularmente en el ambito universitario.

Las instituciones docentes se vieron ante un escenario que no tenian previsto. Aunque en
el sistema educativo de Ecuador las TICs venian implementandose a paso moderado, la llegada
de la pandemia cred gran incertidumbre en el trabajo evaluativo y pedagogico. La medicion del
impacto de las TICs en la praxis pedagogica en Ecuador se ha realizado fundamentalmente de
manera limitada a determinados programas, localidades o niveles educativos.

Como conclusiones la presente investigacion revela que si bien, antes del escenario de la
COVID 19, en Ecuador se venian realizando investigaciones y propuestas de implementacion de
las Tics en el campo pedagogico ecuatoriano, amparadas en la normativa nacional derivada del
propio desarrollo de agendas internacionales, la llegada del virus SARS-CoV-2 causOd una
disrupcion en estos procesos de desarrollo. Ante la irrupcion de la pandemia, el gobierno
nacional establecio la suspension de las clases presenciales.

Esto causé el aceleramiento del uso de las Tics en el ambito educativo, como el
teletrabajo y la educacion a distancia, en medio de un contexto de alta incertidumbre producto de
la emergencia sanitaria y la letalidad de la COVID-19 en la nacién. Originalidad/Valor. El
estudio permite ofrecer una vision prismética ante las oportunidades que ofrece la inclusion de
las Tics como elemento medular en la educacién durante la crisis. Al mismo tiempo, permite
explorar en los antecedentes de las Tics como complemento y aspecto trasformador de la

pedagogia antes y después de la pandemia.
1.3 Bases tedricas

Las bases tedricas constituyen una seccion del trabajo de investigacién que trata de
explicar conceptual y tedricamente las variables de estudio, que en este caso estdn asociadas
competencias digitales y a la praxis pedagogica del docente. Por consiguiente, en esta seccion el
estudio se conceptualiza.

1.3.1 Competencias tecnoldgicas

El término de competencias se refiere a “aquellas habilidades, conocimientos y actitudes,

que facilitan al individuo desenvolverse de forma exitosa en diferentes ocupaciones. Estos

autores han clasificado las competencias en especificas y genéricas”. (Mufioz-Osuna et al., 2016)
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Asi mismo los autores afirman que las competencias se pueden clasificar en especificas y
genéricas. Las especificas son aquellas que se relacionan de forma concreta con el puesto de
trabajo, mientras que las genéricas se refieren a las competencias transversales, transferibles a
una multitud de funciones y tareas.

En tal sentido, “son comunes a la mayoria de las profesiones relacionandose con la puesta
en préctica integrada de aptitudes, rasgos de personalidad, conocimientos entre otros que
requieren en diversas areas ocupacionales o son transferibles entre distintas actividades de un
sector u organizacion”. (Mufioz-Osuna et al., 2016, p. 129)

Por su parte las competencias tecnoldgicas también conocidas como competencias TIC o
competencias digitales, al definirlas se puede sefialar que estan relacionadas al uso y dominio de
diferentes herramientas tecnoldgicas, asi como a las habilidades asociadas y requeridas para su
correcto uso. Las competencias tecnoldgicas estan relacionadas directamente con las
capacidades, conocimientos y actitudes de las personas con respecto al uso de las TIC en

diferentes areas de aplicacion.

Clasificacion de competencias
Segun (Macias. y Barreto , 2016) las competencias se clasifican en:
a) Competencias basicas: También denominadas competencias para la vida, ayudan al
sujeto a insertarse adecuadamente en un determinado contexto social como, por ejemplo, la

adaptacion, el respeto y la tolerancia. Suele asociarse a valores universales.

b) Competencias genéricas: También determinadas como competencias béasicas. Son
competencias genéricas aquellas que son utiles en todo tipo de profesion o trabajo como,

por ejemplo, el trabajo en equipo, la pro actividad, la empatia o la creatividad.

c) Competencias docentes: Son las especificas y determinadas para la transmision de
conocimiento en forma efectiva. Algunas competencias docentes son la organizacion y
animacion de situaciones para el aprendizaje, la gestion del progreso del estudiante y la

capacidad de informar e implicar a los apoderados sobre el aprendizaje.

Con base a lo anterior, las competencias digitales docentes relacionadas con el uso de las
TIC son aquellas de caracter especifico que se derivan de la aplicacion de la tecnologia en la

labor profesional con el fin de perfeccionar los procesos de ensefianza-aprendizaje y gestion.
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Ademas, les permiten conocer las posibilidades de uso que ofrecen las TIC en el campo

educativo y comprender las ventajas e inconvenientes que tendrian en este mismo.

Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC)

El ambito educativo se ha visto en la necesidad de adaptarse a las transformaciones
constantes y al crecimiento sin precedentes de las tecnologias de informacién y comunicacion
(TIC). Dichos cambios surgen a raiz de la Pandemia Covid-19, demandando por parte de
docentes y estudiantes la inmediata adaptacion a las nuevas formas de ensefiar y aprender. Es
importante mencionar que las Tic como herramientas vienen a cumplir un rol esencial en el
contexto educativo actual. Estas herramientas comprenden una extensa gama de dispositivos y
aplicaciones que facilitan el acceso a la informacion, la comunicacién y la colaboracién en linea.
“Desde computadoras portatiles y tabletas hasta software educativo y plataformas de aprendizaje
en linea, las TIC han revolucionado la forma en que se lleva a cabo la ensefianza y el
aprendizaje. (Williamson y Hogan, , 2020)

En correspondencia con lo antes mencionado, es preciso enfatizar que las TIC
comprenden cualquier dispositivo mavil, aplicacion o herramienta digital que proporcione la
adquisicion, procesamiento, acumulacion y transferencia de informacion. Incluyendo las
computadoras, proyector, pizarra digital, asi como dispositivos mdviles, plataformas de
aprendizaje en linea, entre otros. En tal sentido, las TIC en la educacion facilitan la emision, el
acceso Yy el tratamiento de la informacion de manera innovadora. Asi, su integracion impacta los
procesos de ensefianza aprendizaje con entornos mucho maés efectivos. (OEI, 2021) Con base a lo
afirmado en la cita precedente, se debe indicar que, con la implementacion de las Tic se
promueve la interaccién de una manera mas integra e independiente, optimiza los aprendizajes y
beneficia la adquisicion de nuevas habilidades y destrezas.

Segun establece la (UNESCO, 2020); las TIC son herramientas que pueden
complementar, enriquecer y transformar la educacién por cuanto: “facilitan el acceso a la
educacion virtual de calidad y reducen las diferencias en el aprendizaje. Ademés, permiten
incorporar contenido en tiempo real, con acceso a una informacion abierta y disponible a
cualquier hora y desde lugares remotos” (p.3). En tal sentido, las tecnologias de informacion y
comunicacion cumplen un rol significativo en la educacion virtual, por cuanto los estudiantes

tienen un papel protagdnico de su propio aprendizaje a lo largo del proceso educativo.
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Beneficios de las TIC en la educacion

En términos generales en el contexto educativo, las Tic optimizan el proceso de ensefianza-

aprendizaje, debido a que brindan variedad de oportunidades en el mercado laboral. Al respecto

segun lo indica (UNIVERSIA, 2020) aportan beneficios tanto a los estudiantes como a las

instituciones educativas y a los docentes. A continuacion, se mencionan algunos beneficios:

Admiten la interaccién sin barreras geograficas. De este modo, los estudiantes pueden
aprender de manera constante, sin importar distancias y horarios.

Facilitan el aprendizaje continuo, la formacion a distancia y el balance entre la vida
laboral y personal.

Dan lugar al aprendizaje a ritmo propio, que contemple los diferentes tipos de
inteligencia y aprendizaje.

Garantizan la diversidad y el acceso a informacién de cualquier tema sin limitar el
conocimiento. Gracias a esto, se incrementan las posibilidades de acceso a materiales
didacticos. Asi como la calidad de estos y su consulta por parte de investigadores y
estudiantes.

Brinda nuevas formas de ensefianza, que simplifican la labor docente e incrementan la
satisfaccion de los estudiantes.

Simplifican, sistematizan y aceleran los procesos evaluativos con un sistema de
retroalimentacion inmediata.

Facilitan la creacion de entornos virtuales con los que establecer vinculos sélidos con

docentes y estudiantes. (UNIVERSIA, 2020, p. 3)

Con la implementacion de las Tic en la educacion, los estudiantes se empoderan como los

principales actores de su aprendizaje, se sienten duefio de su propio proceso por lo que se

comprometen cada dia méas con el mismo.

Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento (TAC)

Las tecnologias del aprendizaje y del conocimiento (Tac) se refiere al uso de las TIC como

herramienta formativa, incidiendo en la metodologia y en la utilizacion de la tecnologia dentro

de los curriculos y en la gestion y la planificacion educativa. Las TAC van mas alla de aprender

exclusivamente a usar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) y apuestan

por explorar estas herramientas tecnoldgicas al servicio del aprendizaje y de la adquisicion de

conocimiento. (Lozano y R, 2011)En tal sentido, apremia que los docentes sean orientados, y

18



BOLIVARIANA
DEL ECUADOR

&

UBE I UNIVERSIDAD TRABAJO DE TITULACION

formados digitalmente, centrando el uso de las TAC para crear ambientes de aprendizajes
totalmente creativos y productivos.

Las Tac en el contexto educativo han traido una serie de cambios, que exigen a que las partes
implicadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje se adapten diariamente a las nuevas
exigencias de la sociedad actual globalizada. Asimismo, la informacion y la comunicacion fluyen
a grandes velocidades, lo que conlleva a que las instituciones educativas, estudiantes, y actores
educativos, principalmente, los docentes deban involucrar las tecnologias educativas a la praxis

pedagogica.

Uso didactico de las Tac, abarca las siguientes dimensiones:

- La planificacion de las Tac se refiere a las acciones que el docente lleva a cabo para
organizar, buscar, estructurar y programar el uso de las Tac para la administracion de los
contenidos y actividades de la clase, de acuerdo a los objetivos de la asignatura.

- La motivacion hacia las Tac se refiere a las acciones que el docente lleva a cabo para generar
interés y agrado hacia el uso de las Tac por parte de los estudiantes, durante el proceso de
ensefianza. En este sentido, la motivacion tiene que ver, en términos generales, con el valor
de la tarea y con el sentimiento de competencia frente a ella, pero también, con los motivos
que dan sentido a la activacion de dichos recursos cognitivos para el mejoramiento del
aprendizaje.

- La facilitacion basada en las Tac se refiere a las actividades que puede generar el docente
desde la practica educativa hacia los estudiantes, en las cuales hace uso de las Tac para
facilitar el proceso de aprendizaje en los estudiantes, a partir de la presentacion de
contenidos, la realizacion de ejercicios y el uso de diversas técnicas de ensefianza.

- Laevaluacion basada en las Tac se refiere a la valoracion de los avances y los resultados del
proceso de ensefianza, a partir de evidencias que garanticen una educacion pertinente y
significativa para el estudiante, y relevante para la sociedad, con apoyo de las diversas
tecnologias de aprendizaje y conocimiento.

Para incorporar el uso de las Tac al aula es necesario que los estudiantes tengan
conocimiento de las mismas y que estén dispuestos a utilizarlas. Esto puede favorecer otras
competencias, como: el aprendizaje autdbnomo y el uso de estrategias meta cognitivas, que a la

final se vinculan directamente con el rendimiento académico.
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Tecnologias del Empoderamiento y la Participaciéon (TEP)

Consiste en implementacion de la tecnologia y la digitalizacion en el sistema educativo.
Es decir; es el paso evolutivo de la ensefianza hacia la adaptacion del sistema al mundo actual.
Las TEP se orientan en fomentar e incrementar la participacién activa de los estudiantes en su
propio proceso educativo. Estas tecnologias pretenden empoderar a los estudiantes,
proporcionandoles ser artifices de su aprendizaje a través de herramientas que suscitan la
colaboracion, el debate y la construccion agrupada de conocimientos.

Las TEP son catalizadores de la innovacion y la creatividad, exhortando a los estudiantes
a la experimentacion con nuevas formas de comunicacién, presentacion de ideas y solucion de
situaciones problematicas. Ademas, las herramientas de disefio grafico, edicion de video y
programacion brindan posibilidades para que los estudiantes examinen su creatividad y apliquen
sus conocimientos de manera original y significativa.

Por consiguiente, las Tecnologias para el Empoderamiento y la Participacion personifican
un cambio paradigmatico en la educacién, donde el aprendizaje se concibe como un proceso
dinamico, interactivo y colaborativo. Al integrar las TEP en el aula, se promueve una educacion
que no solo transmite conocimientos, sino que también prepara a los estudiantes para ser agentes
de cambio positivo, tanto en el ambito digital como en el mundo real.

Partiendo de lo antes sefialado, se debe destacar que, con la integracion efectiva de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC), Tecnologias del Aprendizaje y
Conocimiento (TAC), y Tecnologias para el Empoderamiento y Participacion (TEP) en el ambito
educativo representa un desafio significativo y fundamental para actualizar y modernizar la
ensefianza, ademas de optimar los procesos de aprendizaje. Es por ello que, este enfoque integral
no solo engrandece la experiencia educativa, sino que también prepara a los estudiantes para
afrontar un mundo cada vez mas tecnificado. Por lo que se puede afirmar que con la
implementacion de estas tecnologias se puede transformar el aula en un espacio dindmico de

interaccion, exploracion y creatividad.

1.3.2 Lavirtualidad

Conocida como ensefianza en linea, hace referencia al desarrollo de la dinamica de
ensefianza - aprendizaje que es realizado de forma virtual. Es decir, existe un formato educativo,
en donde los docentes y estudiantes pueden interactuar diferentes al espacio presencial. (Aguilar

y F, 2020) La educacion virtual permite que el aprendizaje se prolongue durante toda la vida y
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sea mucho mas actualizado. El sujeto puede ser autodidacta y acceder a la educacion desde
cualquier lugar del mundo, por lo que permite mejor acceso y méas igualdad. Al igual que en el
aula tradicional, el profesor siempre esta disponible.

Con esta modalidad se le al estudiante flexibilizar el aprendizaje, adaptdndose a sus
contextos espacio-temporales. Por ende, la ensefianza virtual respeta el ritmo de adquisicién de
conocimientos y competencias del estudiante. Es por ello que, la ensefianza virtual es conocida
por otros términos con similar significado: tele formacidn, formacion online, ensefianza e-
learning o educacion virtual. “La educacion virtual fomenta el uso de una diversidad de
plataformas y aplicaciones web utilizadas a partir del sistema de gestion que permiten a los

estudiantes lograr sus objetivos educativos” (Crisol et al., 2020)

1.3.3. Elementos de la educacion virtual

(Tedesco, 2009) Expresa que “la educacién virtual, aunque parezca contradictoria, si permite
un contacto personal entre el profesor y el estudiante”. (p.65) Es decir, el intercambio de
mensajes escritos y la posibilidad de seguimiento detallado del progreso proporcionan al profesor
un conocimiento del aprendiz muchas veces mayor que en cursos presenciales; también la
informacion puede adaptarse a los usuarios debido al modularidad de los contenidos. Por ello,
para manejarse dentro de la educacion virtual es indispensable conocer los elementos para
impartir el aprendizaje con el uso de la tecnologia:

- Exploracion: el uso de los tics como una herramienta de exploracién les abre al profesor vy al
estudiante las puertas de una fuente inagotable de informacion y recursos.

- Experiencia: el estudiante virtual se ve involucrado en una nueva experiencia social y de
aprendizaje que puede incluir comunicaciones directas con su maestro, discusiones con sus
comparieros de curso o estudio individual de contenidos a su propio ritmo.

- Compromiso: las aulas virtuales ofrecen una oportunidad Unica al estudiante de compartir
experiencias con otros, lo que refuerza el sentido de colaboracion. Ademas, el alumno recibe el
control de su tiempo y sus recursos, y puede escoger el mejor camino de aprendizaje de acuerdo
con sus preferencias y capacidades.

- Flexibilidad: desde cualquier lugar y a cualquier hora, los estudiantes pueden tener acceso a
sus cursos virtuales.

- Actualizacién: los profesores tienen la oportunidad de actualizar sus materiales y temas de

discusion instantaneamente, lo que hace que los cursos se mantengan frescos y consistentes con
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la actualidad. Lo anterior supone que el docente, al utilizar las TIC, como herramientas en el acto
didactico, enfrente desafios culturales y técnicos que lleven a un cambio dindmico y complejo en
el que ensefiar, como ensefiar y para qué ensefiar. Por ello, la educacion virtual apoya a la
pedagogia, a traves de estrategias innovadoras para desarrollar el proceso de aprendizaje, al

flexibilizar las grandes barreras y blogueos cognitivos que surgen con la educacion tradicional.

Caracteristicas de la ensefianza virtual

Rol del alumno activo: En la ensefianza virtual el estudiante es el protagonista de su
aprendizaje, siendo auténomo y realizando el curso e-learning a su propio ritmo. ASI mismo,
puede aportar conocimientos adicionales mediante la participacion o publicacién en las distintas
herramientas de difusion que compone la ensefianza e-learning.

Flexibilidad espacio/temporal: A través de la ensefianza virtual el conocimiento se
puede originar en cualquier momento y lugar. Con el acceso al contenido ilimitado que permite
la tecnologia, siempre va a permanecer disponible para el estudio. En la capacitacion virtual se
puede producir aprendizaje 24 horas, 7 dias a la semana. Asi mismo, la ensefianza virtual
potencia el LLL (Life Long Learning) o educaciéon permanente de las personas.

Material extenso: En la ensefianza presencial el material o conocimiento se limitaba al
mensaje verbal del docente o a un manual, es decir se limitaba a la educacion tradicional. La
formacion online puede llegar a contener variados recursos mas alla del contenido didactico y el
material de estudio: entre ellos enlaces, videoconferencias, video tutoriales, ejercicios,
locuciones en el texto, videos para ilustrar el conocimiento entre otros. Con ello, en la ensefianza
virtual hay variedad de posibilidades de generar aprendizaje para el estudiante.

Rol motivador del tutor. El tutor o docente de la ensefianza virtual posee un rol que va
mas alld de la transmision de informacién. Es papel tan importante se refiere al de motivar al
estudiante a aprender. Al docente le corresponde desarrollar y poner en practica métodos,
técnicas, estrategias y procesos que estimulan el pensamiento critico del educando para suscitar
asi su calidad de aprendizaje. En la ensefianza virtual el docente es un guia por lo que debe
orientar al estudiante en su proceso de aprendizaje. Ademas, el docente da Feedback y les asiste
en sus inquietudes. En definitiva, en la ensefianza virtual el docente estimula y fomenta la actitud

autodidacta del estudiante.

22



DEL ECUADOR

Usé I HAIVERSIDAD TRABAJO DE TITULACION

Variedad de métodos de enseflanza: En la ensefianza virtual las posibilidades
metodoldgicas se extienden. Con la tecnologia educativa la limitacion no es el conocimiento sino
la curiosidad. Dados los multiples recursos que se facilitan, en la modalidad virtual se pueden
utilizar gran variedad de herramientas didacticas. La formacion online puede abordar cualquier
curso educativo. (Cabero y Valencia, 2021)

1.3.4 Aula Invertida

Este modelo innovador de aula invertida surge de la mano del Bergmann y Sams (2012),
quien con su aspiracion y anhelo por ayudar a los estudiantes que por diferentes situaciones y
motivos no tenian la posibilidad de asistir a las clases presencial, disefia este modelo que se
convierte en una estrategia didactica a traves del empleo de videos y diapositivas lo que hace la
jornada de clases mucho mas atractiva e interactiva.

Es importante destacar que para aplicar esta estrategia es necesario que el docente grabe
el video explicando la tematica la cual debe estar apoyada con diapositivas para posteriormente
compartir el video con sus estudiantes, quienes pueden verlo reiteradamente por lo que se
convierte no solo en una estrategia innovadora sino ventajosa para aquello estudiantes a los que
se le dificulta asistir regularmente al aula.
1.3.4.1 Pasos para poner en practica el aula invertida

-Planificar: elegir el tema que se va a tratar, definiendo los aprendizajes esperados, asi
como las competencias a desarrollar. Planear las sesiones, tomando en consideracion las
actividades que se van a desarrollar en casa y en el aula.

-Preparar los materiales: disefiar y preparar los materiales que serviran a los estudiantes
para identificar los conceptos del tema. Se pueden utilizar videos de autoria propia,
presentaciones con PowerPoint o elegir diferentes recursos como lecturas, enlaces a articulos,
revistas o videos entre otros.

-Visualizacion y lectura de los materiales en casa: enviar o entregar a los estudiantes los
materiales elaborados (videos, lecturas, enlaces entre otros), proporcionando las indicaciones
pertinentes para que estudien el tema en casa. Es importante que en las indicaciones se presente
alguna actividad a realizar, por ejemplo, un resumen o cuadro sinoptico, que sirva como
estrategia de aprendizaje, asi como prueba de que se empled el material. Las actividades que
realice el alumno en casa se pueden devolver al profesor, mediante alguna plataforma o llevarlas

al aula cuando se reincorpore.
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Implementacién de las actividades en el aula: efectuar actividades individuales y
colaborativas, haciendo énfasis en el aprendizaje activo, dando a su vez continuidad y
retroalimentacion al tema que vieron en casa.

Resolver dudas: brindar acompafiamiento y atender las dudas de los alumnos,
favoreciendo la comprensién del temay la participacion.

Trabajo colaborativo: es necesario que en las sesiones presenciales se trabaje de forma
colaborativa, para beneficiar las relaciones interpersonales, la responsabilidad y consolidar el
aprendizaje en interaccion con los compafieros. Algunas técnicas y estrategias que se
recomiendan implementar son: debates, mesas redondas, foros, didlogos simultdneos, entre otras.

Aplicar lo aprendido: una vez que se realiza el primer acercamiento al tema en casa y se
complementa en el aula, es importante aplicar lo aprendido en situaciones concretas. Esto se
puede realizar mediante la resolucién de problemas o proyectos.

Revisar y retroalimentar: la revision y la retroalimentacion debe ser continua durante todo
el proceso, permitiendo que los educandos identifiquen sus avances, asi como aquellos aspectos
que deban reforzar.

Evaluar, coevaluar y autoevaluar: es necesario implementar la evaluacion diagndstica,
formativa y sumativa durante la ejecuciéon. De esta manera, se puede obtener informacion
permanente con miras a mejorar, tanto el aprendizaje de los estudiantes, como el proceso de
ensefianza. Asi mismo, la coevaluacion y la autoevaluacién favorecen la autonomia e involucran
a los alumnos en su propio aprendizaje, ya que logran apreciar sus fortalezas y areas de progreso.
1.3.5 Teoria del conectivismo

Al hacer mencion sobre la educacion virtual innegablemente se debe hacer énfasis en la
teoria del aprendizaje para la era digital, cuya teoria tiene como precursor a George Simens quien
la denomina como Conectivismo. Si bien es cierto, que en la actualidad se estd influenciado
enormemente por la tecnologia en todos los ambitos del individuo ya sea social, econémico,
politico, y sobre todo en el contexto educativo, el cual compete en esta indagacion.

Esta teoria conocida como la del aprendizaje de la era digital se fundamenta en el andlisis
de todas las restricciones y limitantes del cognitivismo, constructivismo y conductismo para
poder indagar y explicar el efecto del como las tecnologias han influenciado en la forma en la
cual vive el individuo, se comunica y aprende. En otras palabras, consiste en la incorporacion de

principios ya investigados por las teorias del caso, redes neuronales, auto organizacion y la
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complejidad. EI objetivo de esta teoria consiste en la incorporacion de las tecnologias como parte
del conocimiento.

De acuerdo a lo que plantea el autor de la presente teoria el rol de docente consiste en ser
un orientador de los estudiantes en cuanto a la seleccion adecuada las fuentes confiables de la
informacidn mas confiada; es decir tener la destreza de discernir entre la informacién confiable y
relevante y la informacion insignificante. Es oportuno mencionar que, en los procesos educativos
que se desarrollan en ambientes virtuales para el aprendizaje, el enfoque conectivista favorece la
explicacion tedrica de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

El conectivismo plantea que este enfoque en el desconcierto reinante, producto de la
conmocion informativa en la web, la inmediatez de las comunicaciones aunado a la complejidad
de los procesos educativos. Estas acciones se basan en el acceso y socializacion e interaccion de
las personas. Asimismo, la conformacion de comunidades virtuales de aprendizaje y trabajo
colaborativo. Todas estas labores estan interconectadas por las redes interactivas que ofrece la
web. (Cueva et al., 2019)

Es su propuesta como una nueva teoria de aprendizaje para la era digital, que puede ser
una alternativa a las teorias conductista, cognitivista y constructivista para explicar el
conocimiento y el proceso del aprendizaje. Integra el uso de las redes de Internet para su
manipulacion y aprovechamiento. Nos acerca a la realidad de las necesidades actuales de los
estudiantes con su relacion tan estrecha con las redes tecnoldgicas, las que hoy son su fuente de
comunicacion y acercamiento a la informacion. (Siemens, 2005)

El conectivismo es la aplicacion de los principios de la red para definir el conocimiento y
el proceso de aprendizaje. Tomando en consideracion que el aprendizaje se asimila como
conocimiento cuando define un tema en particular de relaciones, y como la creacion de nuevas
conexiones y patrones, asi como la habilidad para manipular los patrones/redes existentes.

Por consiguiente, la propuesta conectivista esta centrada en la inclusion de las tecnologias
web como parte de la propia actividad cognitiva para aprender y conocer. El conectivismo se
encarga del estudio del aprendizaje desde tres diferentes niveles: biol6gico/neuronal, conceptual
y social/externo.

- El conocimiento se distribuye en toda la red.
- El aprendizaje es el proceso de conformar y relacionar conexiones en las redes sociales

y tecnoldgicas.
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Por otra parte, plantea el hecho de que no todas las redes pueden considerarse como
conectivistas. Lo que distingue a una red conectivista es que produce precisamente conocimiento
conectivo que relaciona una actividad social, factible del aprendizaje. Indudablemente, la
tecnologia ha generado transformaciones en la sociedad, ha modificado la forma en la que las
personas se comunican y aprenden. Surge entonces la necesidad de ajustar nuevos paradigmas de
aprendizaje partiendo desde las teorias bésicas tales como el conductismo, cognitivismo o
constructivismo, las que dieron paso a nuevas teorias mas acordes con los tiempos actuales.

1.3.6 Praxis Pedagogica

Para (Freire., 1997). La praxis pedagdgica consiste en “transformar el mundo, participar
en la creacion de una sociedad, como €l mismo decia, mas humana, mas fraterna, menos fea y
malvada. Toda su voluntad creadora, energia, amor, rabia y talento fueron encausados a
conseguir ese objetivo” (p.6) Por su parte, (Barragan, 2013) indica: “...la practica pedagogica es
donde se juega el maestro su razon de ser...Sin embargo, no siempre se reflexiona sobre ella y
asi se deja de lado la posibilidad de pensar sobre aquello que el maestro hace” (p.23). En este
sentido, ambos autores coinciden en, quien educa, por asuntos éticos y de moral debe gestionar la
exploracion constante dentro de su ser de las peculiaridades que exige la educacion, trascender a
la plenitud y alcanzar metas con sentido de su mision como educador.

En correspondencia con lo anterior, la praxis pedagogica implica aquellas acciones que
ejecutan los docentes para garantizar el aprendizaje de los estudiantes, aunque no son exclusivas
de ello por cuanto trascienden el contexto escolar y se presentan en diversos entornos sociales,
enfatizando las acciones concretas que se realizan para suscitar el aprendizaje. La confluencia de
diversas personas en la escuela da como resultado actuaciones recurrentes, implicitas y explicitas
en lugar de planificaciones curriculares. (Tobon et al., 2018)

Por consiguiente, es esencial la participacion de todos los actores involucrados en el
proceso educativo, incluidos padres, representantes, docentes y comunidad en pro de la
formacion de los estudiantes, en tal sentido, la labor docente toma un papel protagonico,
orientada al desarrollo de una préctica pedagdgica cdnsona con los requerimientos sociales y
culturales que permitan la formacion de los estudiantes. (Londofio y Velez , 2018)

La praxis pedagogica, al estar en consonancia con los cambios y requerimientos actuales,
fomenta el deber ser de la formacidn, la libre actuacion, la discusion, el dialogo y la reflexion en

razon de la pluralidad de saberes, lo que consolida a hombres y mujeres aptos para vivir en
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sociedad. Es por ello que, la praxis pedagdgica viene a ser el resultado de una cultura e historia 'y
se presenta como una entidad compleja, emprendedora, competente para cambios Yy
trasformaciones.

1.3.7 Capacitacion Docente

La capacitacion docente en el proceso pedagdgico es una necesidad, pues estas se

encuentran ausentes en la formacion profesional, y muchas veces resulta complicado

aprender a ensefiar, en las diversas modalidades de ensefianza, ya sea en clase presencial

o0 virtual, cabe recalcar que en modalidades a distancia los procesos, para administrar

talento humano de manera exitosa no se lo hace desde un escritorio, como afios atras, y

que hoy es necesario estar en el campo de accion, como se suele decir, involucrase con el

personal y en si con la organizacion, conocer las necesidades de ambos, su entorno, sus

fortalezas y debilidades, y de esta manera estar preparados para las oportunidades o

amenazas que se presentan. (Rodriguez y Gomez , 2019).

En palabras del autor, la formacion docente permite la adquisicion de conocimientos
nuevos y también el reforzamiento de aquellos conocimientos previos, asi como destrezas,
virtudes, habilidades entre otras. Todo esto mediante un proceso metddico y consecuente de
formacion continua que puede ser presencial, virtual o hibrido. Cuyo proceso debe estar
debidamente planificado de acuerdo a las necesidades en cuanto a conocimientos que requieren
adquirir los docentes.

El principal objetivo de la capacitacion docente debe estar encauzado en el
perfeccionamiento de sus métodos, estrategias y herramientas de ensefianza para que la praxis
pedagogica sea ejecutada con efectividad y eficacia, logrando la integracion y la adquisicién de
aprendizajes significativos en los estudiantes. La praxis pedagdgica se entiende como la
herramienta dindmica, y transformadora que sirve como estrategia del saber. Esta relacionada
directamente con el entorno sociocultural donde se desempefia el docente, las relaciones con la
practica politica, las teorias o disciplinas que la apoyan, entre otras cosas. En particular, tiene en
cuenta tres componentes metodoldgicos: la institucion, el sujeto y el conocimiento pedagdgico.
(Pineda. & Loaiza., 2018)

Actualmente, la formacion docente se enfoca en una base epistemoldgica, teérica y
practica que fomenta la formacion integral y de mejoramiento continuo. Estos elementos

permiten el desarrollo de competencias actitudinales y procedimentales, lo que convierte la
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practica pedagdgica en un proceso completo que responde a las necesidades del ambito

educativo que requiere el pais.

1.3.8 Estrategias de Ensefianza y Aprendizaje de la praxis pedagogica en la Educacion

Virtual

Para (Esteban, 2019) las estrategias de ensefianza y aprendizaje utilizadas en la educacién virtual
suelen clasificarse, por lo general, en funcidn de las actividades cognitivas. Atendiendo
ese criterio, se catalogan desde las operaciones mas elementales a las mas elaboradas en

asociativas, de elaboracion, organizacion y apoyo.

- Las estrategias de elaboracion: el estudiante encuentra la verdad por sus propios medios y
el apoyo de sus compafieros; el tutor en esa seccion no interacta, por lo que se busca que
el estudiante demuestre que su postura es correcta y, si es errada, aprender para corregir y
superarse.

- Las estrategias de organizacion: consisten en establecer de un modo explicito, relaciones
internas entre los elementos que componen los materiales de aprendizaje y con los
conocimientos previos que posea el sujeto.

- Las estrategias de apoyo: son las que, en lugar de dirigirse al aprendizaje de los
materiales, tienen como mision incrementar la eficacia de ese aprendizaje al mejorar las
condiciones en que se produce, en los que se comparte el conocimiento y se generan
confrontaciones respecto a la informacién suministrada por el tutor. (Esteban, 2019)

En correspondencia con lo anteriormente esbozado, se puede acotar que los docentes
deben apropiarse de estrategias de ensefianza y aprendizaje acordes a la realidad y momento
educativo actual que vive en al pais. De esta forma brindar educacion de calidad en la que se
evidencia la buena praxis pedagogica que se imparte diariamente en las instituciones educativas
en pro del proceso ensefianza-aprendizaje de los estudiantes: quienes seran los beneficiarios
directos.

Partiendo de lo antes mencionado, es preciso acotar que, las competencias tecnolédgicas
del docente consisten en aquellos conocimientos y habilidades digitales, que junto a las actitudes
se ponen en practica para beneficiar la calidad del aprendizaje del estudiante de manera eficaz
para lograr la alfabetizacion tecnolégica como contribucion a la formacion integral del

estudiante.
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Plataformas educativas

Se entiende por plataforma educativa al sitio web que permite al docente tener un espacio
virtual en el que puede publicar todos los materiales de un curso, realizar conferencias, incluir
foros, recibir tareas de los estudiantes, desarrollar evaluaciones, promover discusiones, chats y
obtener estadisticas de calificaciones. En otras palabras, se trata de todos aquellos recursos
digitales que el docente cree necesario y puedan concentrarse en el aula virtual perdiéndole
establecer una secuencia de ensefianza y aprendizaje con actividades que ayudaran al estudiante a
lograr las metas de su curso o afo escolar.

Tipos de plataformas educativas virtuales

Aulas virtuales Se refiere a recursos alojados en plataformas en la web, perfectos para el
aprendizaje virtual al presentar un abanico de recursos que pueden utilizarse de forma simultanea;
ademaés permite que los contenidos de las asignaturas sean organizados en médulos de aprendizaje.
Estos medios son administrados por el docente con la colaboracién de un equipo multidisciplinario
para gestionar contenidos, con respecto a los estudiantes crea autonomia propia en sus trabajos.
(Flores -Cueto y otros, 2020) Es preciso acotar que, en este tipo de espacios se pueden desplegar
proyectos, como juegos gamificados, entre otros, entre algunas de las plataformas disponibles se
estan:

Moodle: Es una plataforma para desarrollar los entornos virtuales de aprendizaje (EVA),
en la que se puede integrar con cualquiera de las herramientas de la Web 2.0, para generar la
interaccion. En otras palabras: es un sitio web y plataforma educativa muy dindmica de
aprendizaje que estd disefiado para gestionar y crear espacios de aprendizaje online que se
adaptan a las necesidades de las docentes, estudiantes y administradores en educacion.

Edmodo: Permite instituir un espacio virtual de comunicacion entre estudiantes y
docentes, en el que se puede hacer comentarios, aportes de las actividades, adjuntar archivos y
enlaces.

Google classroom: Es un software es una plataforma virtual educativa gratuita, que
permite la interaccion entre alumnos y docentes en cualquier momento y lugar.

Google Drive: es un servicio de almacenamiento de datos que son guardados en la nube
(plataforma en linea a la que se accede desde cualquier dispositivo con conexion a Internet). Este
servicio de almacenamiento ofrece 15 GB de capacidad sin costo para cada usuario de Gmail.

Ademas, ofrece planes de pago que disponen de mayor espacio en la nube, entre otros beneficios.
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Dentro de sus principales ventajas se encuentra el hecho de permitir copiar archivos desde el
ordenador para que sean guardados en la nube. En caso de que el usuario quiera editar esos
documentos, debe descargarlos en su ordenador. Adicional, consiente crear documentos y
carpetas directamente desde la plataforma a través de los documentos de Google Docs que
muestran funciones muy similares a los programas del paquete Microsoft Office.

One Drive: Se refiere al servicio en la nube de Microsoft que te conecta a todos tus
archivos. Te permite almacenar y proteger tus archivos, compartirlos con otros usuarios y
acceder a ellos desde cualquier lugar en todos tus dispositivos. Dentro de sus caracteristicas se
pueden mencionar las siguientes: compatibilidad, sincronizacion, almacenamiento inteligente,
obtencion de archivos, compartir archivos, accesibilidad entre otras.

Dropbox: es una aplicacién que ofrece espacio para el trabajo, permite almacenar y
compartir archivos, colaborar en proyectos y dar vida a las ideas, todos tus archivos estan en la
nube y siempre estan disponibles en linea. (Flores -Cueto y otros, 2020)

Los Blogs son herramientas alojadas en sitios web, personalizados, disefiados por los
usuarios para publicar documentos de interés particular y que se desea compartir con otros
semejantes, los seguidores pueden interactuar a través de los foros, pero la administracion del
espacio y la publicacion corresponde a un solo autor. Por consiguiente, son representaciones
multimedia, en los cuales se puede trabajar textos, imagenes, sonidos y videos digitales, ademas
en este tipo de sitios se desarrolla la creatividad y la innovacion de contenido de aprendizaje
plasmado. Por lo que se considera como un complemento al trabajo virtual, que ofrece
motivacion para adquirir mayor conocimiento en areas de interés.

La Videoconferencia: A través de la misma, se puede transmitir imagenes y audio, este
€S un recurso tanto para la orientacion de los educadores y estudiantes, de esta manera expondran
sus productos de aprendizaje. Se puede desarrollar en red y es propicia para discutir un
determinado tema de interés de las dos partes.

Video chat: Por su parte el video chat, desarrolla paralelamente las funciones de video y
audio, permite realizar reuniones de hasta ocho personas y su manejo es sencillo de esta manera
se puede efectuar una interaccion sincrona entre los docentes y estudiantes.

Finalmente, YouTube: que se trata de una red social para el alojamiento de videos en la
web, posee acceso gratuito para los usuarios que requieran hacer uso de ella, ademas es posible

realizar comentarios respecto al video visualizado.
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Software educativo

Conocido como “software de e-learning, contiene cualquier tipo de programa informatico
o aplicacion disefiados para facilitar procesos de aprendizaje y ensefianza. Incluye una gran
variedad de herramientas como: juegos educativos, simulacién creacién de contenidos
multimedia, programas de gestion educativa entre otros”. (Flores -Cueto y otros, 2020, pag. 34)
Es proporcionar a los estudiantes y docentes experiencias de aprendizaje interactivas e
interesantes que potencien el entendimiento y la retencién de informacion. Estos programas de
software educativo con frecuencia emplean elementos multimedia como iméagenes, videos o
audios para mostrar informacion de manera atractiva y notable. Es importante mencionar que
también se puede utilizar en distintos entornos de aprendizaje como escuelas, universidades,
plataformas de formacidn a distancia y centros educativos en general.

El software educativo tiene un rol decisivo en los ambientes de aprendizaje modernos al
facilitar y proveer herramientas y recursos que apoyen el proceso de ensefianza-aprendizaje. A
continuacion, se emocionan algunas de las caracteristicas y funcionalidades clave de un software
en ambientes de aprendizaje son:

Interactividad: brinda contenido de manera dinamica y didactica para despertar el interés
de los estudiantes por cuanto requiere de mayor interaccion del estudiante, ya que les consiente
la participacion activa y ser protagonista de su propio aprendizaje por medio de tareas,
resolucién de problemas y actividades.

Adaptabilidad: se adapta a los distintos niveles y estilos de aprendizaje de los estudiantes,
suministrando asi una orientacion mas individualizada. Aunado a ello, brindan retroalimentacion
inmediata, lo cual ayuda a los estudiantes a superar dificultades y a aprender de sus errores.

Elementos multimedia: Esta vienen a ser una de las particularidades clave de esta
herramienta digital, por cuanto contienen varios formatos de contenidos como texto, imagenes,
videos, animaciones, simulaciones entre otras, que enriquecen la experiencia de aprendizaje,
facilitando la asimilacion de contenidos.

Seguimiento y evaluacion: brinda funcionalidades para que se realice el seguimiento del
avance de los estudiantes. Adicional ofrece herramientas que permiten la evaluacién continua
para medir el aprendizaje y logro de objetivos. Es importante mencionar que, los softwares
educativos estan creados con metodologias especificas que permiten a los estudiantes desarrollar
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habilidades y conocimientos necesarios para combatir las dificultades presentadas en clases.
(Maldonado et al., 2020)

Fundamentacion Legal
La innovacion tecnolodgica y el uso de herramientas digitales en el proceso de ensefianza —

aprendizaje son elementos que se articulan en esta investigacion y cuyo objetivo es fortalecer el
accionar educativo y promover el logro de destrezas contempladas en la normativa vigente
(curriculo); por ello es necesario hacer un andlisis de manera especifica sobre los aspectos claves
que fundamenta legalmente la investigacion, , en el cual se contempla el derecho a la educacion,
establecido en la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), en el Art. 26.- de la seccion
quinta de Educacion se menciona que:
La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo. (p.16)

Por otra parte, en el Art. 347.- numeral 8, manifiesta que “Sera responsabilidad del
Estado incorporar las tecnologias de la informacion en el proceso educativo y propiciar la unién
de la ensefnanza con las actividades de caracter productivo o social” (pp. 168-169). Con base a
ello es significativo que los docentes se encuentren en formacion permanente en cuanto al uso de
herramientas, recursos digitales y modelos pedagdgicos como el aula invertida que les permita la
creacion y presentacion de actividades interactivas durante el desarrollo de las clases.

Asi mismo en la Ley Organica de Educacién Intercultural del Ecuador (2021), en el Art.-
3 que esboza sobre los fines de la educacién indica “La incorporacion de la comunidad educativa
a la sociedad del conocimiento en condiciones Optimas y la transformacion del Ecuador en
referente de educacion liberadora de los pueblos” (p.14). En este articulo se promueve la
insercién de competencias tecnoldgicas y herramientas digitales, como recursos 0 medios para
involucrarse en la era del conocimiento.

Consecutivamente es pertinente agregar lo establecido en el Curriculo priorizado con
énfasis en competencias (2021) donde indica la preeminencia que tiene la era digital en el

proceso de ensefianza — aprendizaje:
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Las competencias digitales se definen como un conjunto de conocimientos y habilidades

que facilitan el uso responsable de los dispositivos digitales, de las aplicaciones

tecnoldgicas para la comunicacién y de las redes para, de esta forma, acceder a la

informacion y llevar a cabo una gestion adecuada de estos dispositivos. Las

competencias digitales basicas son las funciones fundamentales y convencionales que se

requieren para la lectura, la escritura, el calculo y el uso elemental de los dispositivos

digitales y las aplicaciones en linea. (p.8)

En la normativa vigente, es relevante el proceso investigativo, por cuanto articula el

derecho a la educacién, asi como las caracteristicas que debe reunir para ser un proceso de

calidad, que permita el logro de las competencias tecnoldgicas y manejo adecuado de

metodologias pedagdgicas, que estan acorde a las exigencias y requerimientos de los estudiantes

gue forman parte de la era digital en los diferentes niveles de estudio y para lo cual el docente

debe estar en formacién constante para contar con el conocimiento y experiencia necesarias en

el uso e implementacion de las mismas.
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CAPITULO 2

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION Y
ESTUDIO DIAGNOSTICO

2.1 Metodologia

La presente seccion de este trabajo, tiene como finalidad describir el procedimiento
metodologico a seguir para el desarrollo de la investigacion: operacionalizacion, enfoque y el
tipo de la investigacion, las técnicas utilizadas para la recoleccion de datos, los instrumentos su
validacion y las técnicas de analisis de datos entre otros.

Tabla 1. Operacionalizacién de las variables y categorias.

Objetivo General: Elaborar un plan de formacién docente en competencias tecnologicas para la optimizacion de la
praxis pedagdgica en la Unidad Educativa Salinas.

Variables Definicion Conceptual Dimension Indicadores Pregunt Alternativas
as-Items
La virtualidad 1 5.Totalmente de
Educacion acuerdo
Las competencias Virtual 4. De acuerdo
tecnoldgicas se conocen 3. Ni de acuerdo ni
Indeendiente- como las aptitudes, en desacuerdo
P " | habilidades y 2. En desacuerdo
conocimientos, que 1. Totalmente en
permiten la realizacion desacuerdo
de actividades | Elementos de | Exploracion 2 IDEM
Competencias | alrededor de las | la Educacién
- tecnologias de la Virtual Experiencia 3 IDEM
tecnologicas informacion y el
espacio digital, Compromiso 4 IDEM
inmersas en  la | Teoriadel | Objetivos 56 IDEM
Aula Pasos para 78,9, IDEM
Invertida poner en 10,11
practica el Aula
Invertida
Conjunto de destrezas y Praxis Capacitacién 12,13 IDEM
habilidades que pone en docente
. practica el docente | Estrategiasde | Estrategias de 14 IDEM
Dependiente: | donde se enmarcan la | Ensefianzay elaboracion
. accion del maestro, la | A izai .
9 O prendizaje
Praxis accion del estudiante, | e |a praxis E?tgr:rtﬁg;i?édne 15 IDEM
pedagdgica los  contextos  de | pedagogica :
ensefianza las on I Estrategias de 16 IDEM
probleméticas Educacion apoyo
emergentes Virtual

Fuente: Elaboracion propia.
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2.2 Enfoque y tipo de Investigacion

La presente investigacion se enmarcara metodoldgicamente en un enfoque cuantitativo,
“una investigacion bajo el enfoque cuantitativo, busca describir, explicar, comprobar y predecir
los fendmenos (causalidad), generar y probar teorias”. (Hernandez, 2014, p. 42)Es decir; en el
enfoque cuantitativo la recoleccion y el andlisis de datos para contestar preguntas de
investigacion y probar hipdtesis establecidas previamente, confia en la medicion numérica, el
conteo y frecuentemente en el uso de la estadistica para establecer con exactitud patrones de
comportamiento en una poblacion.

En lo referente al tipo de investigacion la misma sera descriptiva que consiste en “la
caracterizacion de un hecho, fendmeno, individuo o grupo con el fin de establecer su estructura o
comportamiento. Los resultados de este tipo de investigacion se ubican en un nivel intermedio en
cuanto a profundidad de los conocimientos. (Fidias, 2012, p. 24) En tal sentido, la investigacion
descriptiva se efectla cuando se desea describir, en todos sus componentes principales, una
realidad. Mediante este tipo de investigacion, se emplea el método de analisis, se logra
caracterizar un objeto de estudio o una situacion concreta, sefialar sus caracteristicas y
propiedades.

Igualmente, la investigacion serd de campo la cual “consiste en la recoleccion de datos
directamente de la realidad donde ocurren los hechos sin manipular o controlar las variables de la
investigacion. (Palella y Martins, 2010) Este tipo de investigacion se apoya en informaciones que
provienen entre otras, de entrevistas, cuestionarios, encuestas y observaciones en el lugar donde
ocurren los hechos.

2.3. Alcance

El estudio esta dirigido al disefio de un plan de formacion docente en competencias
tecnoldgicas para la optimizacion de las praxis pedagogicas en la Unidad Educativa Salinas.
Partiendo del analisis de la realidad, tiene alcance tedrico, geografico y social debido a que, con
la elaboracion de un plan de formacion en competencias digitales, los docentes mejorar su praxis
pedagodgica en lo referente al manejo de entornos virtuales y plataformas, por ende, los
estudiantes obtendran conocimientos de una forma mas dindmica, proporcionandoles
aprendizajes significativos.

En lo concerniente a las limitaciones, puede decirse que toda investigacion social las

confronta; en virtud de la subjetividad de los sujetos investigados, los cuales pudieran ocultar
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informacion relevante en el momento de la aplicacion de los instrumentos de medicidn, bien sea
por desconfianza, tensiones o temores. Sin embargo, la persona que investiga sobre estos hechos,
debera procurar el disefio de estrategias que contribuyan a generar un maximo de datos Utiles y

suficientes para el analisis del fendbmeno sobre el cual se hace la indagacion cientifica, en este

sentido, no se considerard ninguna limitacién salvo lo relativo a la recoleccion de la data.

2.4. Metodos empleados y sus propdsitos en el contexto de investigacion
Métodos del nivel teorico:

Analisis-sintesis: como método del pensamiento ldgico, estd presente en toda la
estructura investigativa, con énfasis en la sistematizacion tedrica y legal derivada del analisis de
la informacion obtenida por el estudio documental, al determinar los criterios y elaborar
conclusiones acerca de la integralidad; igualmente, en la determinacion de la operacionalizacion
de variables y con el analisis de los resultados de encuestas y entrevistas.

Induccién-deduccion: de manera similar ha conducido la concepcion de la investigacion,
particularmente al considerar las condiciones del objeto de estudio
Sistémico-estructural: util en la estructuracion del sistema de actividades apoyado en sus
fundamentos tedricos.
Métodos del nivel empirico:
Estudio documental: preciso en la seleccion y revision de bibliografias y documentos
metodoldgicos
Encuesta: cuestionario de preguntas con 5 altedrnativas de respuesta para su aplicacion entre los
docentes y estudiantes y dirigida a la determinacion del interés por la busqueda de informacion sobre
las competencias tecnoldgicas del docente y su praxis pedagogica.
Métodos de nivel estadistico-matematico
Métodos estadisticos: en el procesamiento, tabulacion y presentacién en tablas y gréficos, de
la informacion obtenida a través de las encuestas.
2.5 Instrumentos derivados de la metodologia seleccionada.

En cuanto a la técnica, se ha considerado la encuesta, “Es una técnica utilizada para
recolectar la informacion de una poblacion o muestra” (Maldonado y J, 2018, p. 65) Por tanto, en
la presente investigacion, se empleara esta técnica para obtener datos que permitan al
investigador conocer la opinion de la poblacion y, por ende, el problema. De igual forma se

implementara la observacion que como técnica consiste en observar personas, fendmenos,
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hechos, casos, objetos, acciones, situaciones con el fin de obtener determinada informacion
necesaria para una investigacion

Para la obtencion de la informacion o datos, se utiliz6 como instrumento “el cuestionario;
“Un medio de comunicacion escrito entre el encuestador y el encuestado, facilita los objetivos y
las variables de la investigacion a través de preguntas previamente preparadas de una forma

cuidadosa, susceptible de analizarse con el problema estudiado” (Balestrini, 2010, p. 138)

2.6 Poblacion y la muestra. Justificacion del tipo de muestreo.

2.6.1 Poblacion

Se refiere “al grupo de personas que estan inmersas de una forma u otra dentro del
problema que es objeto de estudio. La poblacion comprende todos los elementos a los cuales se
refiere a la investigacion” ( (Palella y Martins, 2010, p. 98) Es decir, el conjunto de la cantidad
total de sujetos que intervienen en el proceso investigativo de un hecho o fenémeno y el
procedimiento estadistico que se sigue para determinar una muestra valida.

2.6.2 Muestra

De igual modo Maldonado (ob. Cit) asevera que la muestra es la representacion de una
porcion de la poblacion cuando esa es muy grande y se requiere reducirla con el fin de optimizar
recursos econdémicos, tiempo, esfuerzo, entre otros, cuyo resultado es considerada como el total
de toda la poblacion que es objeto de estudio. (p. 98). Es decir, la muestra es la parte de la
poblacién que se selecciona y de la cual realmente se obtiene informacion para el desarrollo de la
investigacion y sobre la cual se efectuaran la observacion y mediacion de las variables objeto de
estudio.

En la presente investigacion se usara el muestreo probabilistico por ser una técnica en la
que el investigador divide a toda la poblacion objetivo en diferentes subgrupos o estratos para
luego seleccionar de forma aleatoria a los sujetos finales de los diferentes estratos. Asi mismo
sera una muestra estratificada por ser este un procedimiento de muestreo en el que el objetivo de
la poblacion se separa en segmentos exclusivos, homogéneos (estratos), y luego una muestra
aleatoria simple se selecciona de cada segmento (estrato). Las muestras seleccionadas de los
diversos estratos se combinan en una sola muestra. En este caso se estudiara una muestra de 30
estudiantes de Vespertina de 1ro de bachillerato del paralelo “A” y 16 docentes para un total de

46 sujetos.
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Muestra
Tabla 2. Muestra

Muestra
(Vespertina- Nocturna)
Estudiantes 30
Docentes 16
Total 46

Fuente: Elaboracion propia.
2.7. Técnicas estadisticas empleadas para procesar y cuantificar los datos empiricos y para
su interpretacion.

Las técnicas e instrumentos de estudio son considerados como los procedimientos de
recoleccion de datos y sus correspondientes registros en formatos previamente disefiados. A
proposito de las técnicas de recoleccion de los datos, constituyen “procedimientos viables para
lograr la obtencion de la informacion” ( (Fidias, 2012, p. 64). En esta investigacion se utilizara la
encuesta de preguntas en base a los indicadores resultantes de la operacionalizacion de las
variables de estudio. La Encuesta es definida como "una técnica dirigida a la recoleccion de
informacion en forma répida a través de formatos disefiados previamente” (Fidias, 2012, p. 65)
Esto por supuesto facilitara la recoleccion de los datos.

Para Fidias ob. cit la elaboracion de un instrumento es una tarea cuidadosa, motivo por el
cual recomienda: “(a) ordenar las preguntas de lo general a lo particular (b) Evitar preguntas que
induzcan una respuesta (c) Omitir preguntas dobles, es decir que consten de dos asuntos al
mismo tiempo. (d) Incluir preguntas de control” (p. 78). Con atencion a ello, el disefio constara
de una presentacion, instrucciones y la descripcion de cada item.

Es de agregar que, al momento de disefiar un cuestionario, lo primero que se debe hacer es
el establecimiento de sus finalidades, es decir, precisar para que servird y luego revisar la
bibliografia para que el disefio sea valido y mida lo que se pretende medir con respecto a los
sujetos involucrados en la investigacion de campo.

Por tanto, para la recoleccién de datos en la investigacion se elaborara un cuestionario
estructurado en dieciséis (16) items o preguntas; contentivo de 5 alternativas de respuesta como
lo son; 5. Totalmente de acuerdo, 4. De acuerdo, 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo, 2. En

desacuerdo y 1. Totalmente en desacuerdo. EI mismo se disefiard en dos versiones similares pero
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adaptadas, uno para los estudiantes y otro para los docentes a partir de los indicadores resultantes
de las variables de estudio operacionales.
2.8. Validez y Confiabilidad de los Instrumentos

Todo instrumento debe ser sometido a procesos de validacion, antes de ser aplicado a los
sujetos de estudio, por cuanto precisamente constituye la herramienta vital en la cual se van a
recoger los datos. Por tanto, debe en primer lugar, medir lo que se pretende. Por lo que, debe
estar formulado con preguntas claras, precisas, sin ambigliedades ni dobles respuestas. La
validez del cuestionario a juicio, significa que las preguntas o items deben tener una
correspondencia directa con los objetivos de la investigacion, es decir, que las interrogantes
consulten solo lo que se pretende conocer o medir” (Fidias, 2012, p. 79)

Es de acotar que, en este caso, el instrumento en sus dos versiones uno para estudiantes y el
otro dirigido a los docentes sera sometido al proceso de validez de contenido. Para Hurtado
(2009), todo instrumento de medicion requiere de validacién de modo que mida lo que se
pretende medir. Al efecto, se enviara junto con una correspondencia a tres (03) expertos que
seran los encargados de analizar las preguntas y contrastarlas con los objetivos de estudio y la
operacionalizacion de las variables.

Ahora bien, en lo que concierne a la confiabilidad de un instrumento, (Hurtado, 2009):
afirma: “es el grado de confianza que tiene el mismo al ser aplicado a diferentes sujetos” (p.203).
Se organizaron los datos y se contabilizaran con el fin de probarlo usando el coeficiente de
consistencia interna Alpha de Cronbach, que es aplicable en instrumentos que tengan mas de dos
(02) opciones de respuestas (p.43)

2.8.1 Procesamiento y Técnica de Andlisis de Datos

En este apartado la informacion que sea recolectada se organizara, codificara y presentara
en cuadros y graficos con sus respectivas inferencias, empleando para ello la estadistica
descriptiva que permitird trabajar con datos agrupados en base a categorias, frecuencias y
porcentajes, facilitando la labor de andlisis, permitiendo establecer criterios cuantitativos y
cualitativos.

Por consiguiente, para cada item se realizara un cuadro resumen por dimension e
indicador con su respectivo grafico y analisis en el cual se determinara la frecuencia y porcentaje

hasta terminar la lista de preguntas. Posteriormente se interpretaran los resultados estableciendo
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un contraste tedrico entre la realidad (ser) y la teoria (deber ser), proceso que generard un
conjunto de conclusiones y recomendaciones pertinentes.
2.9. Analisis de los resultados de la etapa de diagnostico inicial

Luego de la aplicacion los instrumentos de diagnostico, a la muestra de estudio
(estudiantes y docentes), se proceden a la presentar los hallazgos encontrados, a través de tablas
y graficos que permiten resumir la informacion para su posterior interpretacion, discusion y
posterior planteamiento de la propuesta.

En primera instancia se menciona la informacion recolectada con los docentes, a quienes
se aplico una encuesta (cuestionario) con preguntas especificas referidas las competencias
tecnoldgicas, virtualidad, plataformas virtuales entre otras. Consecutivamente se presenta los
resultados de las encuestas aplicadas a los estudiantes a quienes se les aplicd una encuesta
(cuestionario) con preguntas enfocadas a conocer el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como
el interés, motivacién e interaccion en el desarrollo de las actividades y el uso competencias

tecnoldgicas, herramientas o plataformas que manejan los docentes en su praxis diaria.
Encuesta dirigida a los docentes

1. ¢Considera que las clases virtuales se transforman en un ambiente adecuado para que

se cumpla el proceso de ensefianza aprendizaje en los estudiantes?
Tabla 3

N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
| Totalmente de acuerdo 2 13 %
1 Medianamente de acuerdo 9 56%
Ni en acuerdo ni en desacuerdo 1 6%
Medianamente en desacuerdo 3 19 %
Totalmente en desacuerdo 1 6%
Total 16 100%

Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 1.

= TDA = MDA = NAND = MED =TED
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De acuerdo a los resultados obtenidos en la figura 1, un trece por ciento (13%) contesta que esta
Totalmente de Acuerdo en lo concerniente a la interrogante ¢Considera que las clases virtuales se
transforman en un ambiente adecuado para que se cumpla el proceso de ensefianza aprendizaje en los
estudiantes?, cincuenta y seis por ciento (56%) de los docentes entrevistados afirman estar Medianamente
de Acuerdo, mientras que un diecinueve por ciento (19%) afirma estar medianamente en desacuerdo. Se
presume gue sea por desconocimiento de las ventajas y beneficios de las clases virtuales en el proceso de

ensefianza- aprendizaje.

2. ¢Ud. emplea recursos digitales dentro de sus clases de manera que le permita al
estudiante explorar nuevos conocimientos?

Tabla 4.
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
) Totalmente de acuerdo 8 50%
Medianamente de acuerdo 7 44%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo 1 6%
Total 16 100%

Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 2

= TDA = MDA NAND = MED =TED

Segun los resultados recabados en la figura 2, el cincuenta por ciento (50%) de los
docentes encuestados afirma estar Totalmente de acuerdo en lo referente a la interrogante emplea

recursos digitales dentro de sus clases de manera que le permita al estudiante explorar nuevos
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conocimientos; un cuarenta y cuatro por ciento (44%/) se ubica en la alternativa de respuesta
Medianamente de Acuerdo, mientras que un uno (1%) responde estar totalmente en desacuerdo. De las
respuestas obtenidas se puede deducir que los docentes en su mayoria estan empleados los recursos
digitales necesarios para que los estudiantes puedan explorar conocimientos nuevos Yy reforzar

conocimientos previos.

3. ¢La educacion virtual le deja o proporciona aprendizajes significativos a los

estudiantes?

Tabla 5
N° WWW
Totalmente de acuerdo 5 31 %
3 Medianamente de acuerdo 7 44 %
Ni en acuerdo ni en desacuerdo 2 13 %
Medianamente en desacuerdo 1 6%
Totalmente en desacuerdo 1 0%
Total 16 100%

Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 3

= TDA = MDA NAND = MED = TED

En la figura 3, el treinta y uno por ciento (31%) de los docentes consultados se ubica en
la alternativa de respuesta totalmente de Acuerdo, en lo relativo a la interrogante: La educacion
virtual le deja o proporciona aprendizajes significativos a los estudiantes?, un cuarenta y cuatro
por ciento (44%) asevera estar Medianamente de Acuerdo, un trece por ciento (13%) opina Ni en
acuerdo ni en desacuerdo, mientras que un seis por ciento (6%) respectivamente se ubican en las

alternativas medianamente en desacuerdo y totalmente en desacuerdo. Segun los resultados méas

42



v BOLIVARIANA

UBE | UNIVERSIDAD TRABAJO DE TITULACION
DEL ECUADOR

=2

altos ubicandose en las alternativas: Totalmente de acuerdo y medianamente de acuerdo, se
evidencia que los estudiantes adquieren aprendizajes significativos con la implementacion de la

educacion virtual.

4. ¢Las plataformas virtuales ofrece al estudiante la oportunidad de compartir
experiencias con otros, lo que refuerza el sentido de colaboracion y comunicacion?
Tabla 6

N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
4 Totalmente de acuerdo S 31%
Medianamente de acuerdo S 31%
Ni en acuerdo ni en desacuerdo 4 25 %
Medianamente en desacuerdo 2 13%
Totalmente en desacuerdo - )
Total 16 100%

Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 4

= TDA = MDA NAND = MED =TED

Segln los datos alcanzados en la figura 4, un treinta y uno por ciento (31%) de los
docentes entrevistados en lo concerniente a la interrogante: Las plataformas virtuales ofrece al
estudiante la oportunidad de compartir experiencias con otros, lo que refuerza el sentido de
colaboracion y comunicacion; se ubicaron en las alternativas de repuestas Totalmente de
Acuerdo y medianamente de acuerdo respectivamente, un veinticinco por ciento (25%) opina
estar Ni en acuerdo ni en desacuerdo y un trece por ciento (13%) restante respondid estar

Medianamente de Acuerdo. Con base a los resultados se puede inferir que con las plataformas
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virtuales se brindan las oportunidades a los estudiantes para compartir experiencias y
conocimientos con otras personas, reforzando asi el sentido de colaboracion y comunicacion
entre docentes y estudiantes.

5. ¢Sus clases son dindmicas e interactivas lo que suscita el feedback entre profesor y
estudiantes?

Tabla 7
N® Alternativas Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo 8 50%
5 Medianamente de acuerdo 7 44 %
Ni en acuerdo ni en 1 6 %
desacuerdo

Medianamente en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo - -
Total 16 100%

Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura

= TDA = MDA NAND = MED = TED

De acuerdo a los datos obtenidos en la figura en el items 5; el cincuenta por ciento (50%)
de los docentes asevera que sus clases son dinamicas e interactivas, idoneas para generar el
feedback entre profesor y estudiantes, un cuarenta y cuatro por ciento (44%) se ubica en la
alternativa de respuesta Medianamente de Acuerdo; mientras que un seis por ciento (6%) opina

Ni en acuerdo ni en desacuerdo. De acuerdo a los datos alcanzados la mayoria de los docentes
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aseveran que sus clases son dinamicas e interactivas generando continuamente la interaccién
entre docentes y estudiantes.

6. ¢Ud. posee dominio de destrezas pedagogicas y didacticas al impartir las clases?

Tabla 8
N° WW‘W
6 Totalmente de acuerdo 8 50%

Medianamente de acuerdo - .

Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo

Medianamente en desacuerdo 8 50%

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 6

= TDA = MDA NAND = MED =TED

En la figura 6, el cincuenta por ciento (50%) de los docentes entrevistados se ubican en la
alternativa de respuesta Totalmente de Acuerdo y Medianamente en Desacuerdo
respectivamente. Segun los datos aportados por los estudiantes se evidencia contrariedad en las
respuestas emitidas por los docentes En cuanto a la interrogante sobre el dominio de destrezas

pedagdgicas y didacticas al momento de impartir las clases.

Por lo que se deduce que escasamente los docentes se estan apropiando de las destrezas
pedagogicas y didacticas idoneas al momento de impartir las clases virtuales. En tal sentido el

docente debe contar con metodologias de ensefianza innovadoras, estrategias ludicas y
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didacticas, ademas debe estar en la capacidad de brindar acompafiamiento y retroalimentacion en
todo el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

7. ¢Ud. planifica situaciones y contenido acorde al momento educativo?

Tabla 9
N® Alternativas Frecuencias ‘ Porcentajes ‘
. Totalmente de acuerdo 7 44 %
Medianamente de acuerdo - -
Ni en acuerdo ni en 3 19%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo - .
37%
Totalmente en desacuerdo 6
Total 16 100%

Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 7

= TDA = MDA = NAND = MED = TED

En lo concerniente a la figura 7 en cuanto a la interrogante usted planificacion situaciones
y contenidos acordes al momento educativo, el 44% de los docentes entrevistados se ubicaron en
la alternativa de respuesta Totalmente De Acuerdo, seguidamente un 19% opino Ni En Acuerdo
Ni En El Desacuerdo, mientras que el 37% restante aseverd estar Totalmente En Desacuerdo.
Por lo que se deduce qué escasamente los docentes estan plasmando en sus planificaciones
diarias situaciones y contenidos momentos acordes a la realidad educativa que se vive

actualmente.
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Es importante mencionar que el docente al momento de planificar debe tomar en
consideracion el contexto en el que se devuelven los estudiantes, sus requerimientos, las

condiciones del entorno educativo, por lo que debe tener claridad las tematicas que va a ensefiar
contrastandolas con la vida real.

8. ¢La informacion que Ud. proporciona a los estudiantes en sus clases es relevante y
actualizada?

Tabla 10
N® Alternativas Frecuencias ‘ Porcentajes ‘
. Totalmente de acuerdo 8 50%
Medianamente de acuerdo 8 50%
Ni en acuerdo ni en
desacuerdo

Medianamente en desacuerdo

Totalmente en desacuerdo -

Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 8

= TDA = MDA NAND = MED =TED

En lo relativo a la figura 8, items 8, en la interrogante referida a la informacién que
proporciona a los estudiantes en sus clases es relevante y actualizada, el cincuenta por ciento
50% de los docentes consultados respondieron Totalmente de Acuerdo y Mediamente de Acuerdo

respectivamente. Se infiere por las respuestas emitidas que ,los docentes medianamente estan
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proporcionando informacién actualizada y relevante, lo que puede ocasionar desmotivacién en
los estudiantes.

9. ¢Las estrategias que Ud. planifica cumplen las expectativas para generar nuevos

conocimientos en el estudiante?

Tabla 11

N® Alternativas Frecuencias ‘ Porcentajes ‘

Totalmente de acuerdo

Medianamente de acuerdo 8 50%
Ni en acuerdo ni en

desacuerdo

Medianamente en desacuerdo 8 50%

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 9

= TDA = MDA NAND = MED =TED

En lo concerniente a la figura 9, el cincuenta por ciento (50%) de los docentes
entrevistados se ubican en la opcion de respuesta Medianamente De Acuerdo y Medianamente
En Desacuerdo respectivamente. Segun los datos alcanzados se evidencia que los docentes pocas
veces estan implementando estrategias en sus planificaciones para cumplir con las expectativas y
generar nuevos conocimientos en los estudiantes. Si bien es cierto que el rol principal del
docente es ser mediador de conocimientos hacia los estudiantes, no menos importante es la labor

que debe realizar en cuanto a planificacion con la implementacion de estrategias idoneas y
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flexibles que se transfieran y adapten a nuevas situaciones, con el fin de que los estudiantes
generen nuevos conocimientos y asi se convierta en aprendices autdbnomos con capacidad critica

y reflexiva.

10. ¢(Coémo docente, Ud. establece relaciones entre los elementos que componen los

materiales de aprendizaje con los conocimientos previos que posea el estudiante?

Tabla 12
Alternativas Frecuencias Porcentajes
10 Totalmente de acuerdo 7 44%
Medianamente de acuerdo 8 50%
Ni en acuerdo ni en desacuerdo 1 6%

Medianamente en desacuerdo - .

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 10

= TDA = MDA NAND = MED = TED

En lo concerniente a la figura 10, el cuarenta y cuatro por ciento es 44% de los
estudiantes consultados se ubica en la opcion de respuesta Totalmente De Acuerdo seguidamente
un cincuenta por ciento (50%) afirma estar Medianamente De Acuerdo mientras que el seis por
ciento (6%) restante indica Ni Acuerdo Ni En Desacuerdo. Segun los datos obtenidos se
evidencia que los docentes pocas veces estan implementando las estrategias de ensefianza y
aprendizaje como lo es la estrategia de organizacion en al cual es indispensable establecer

vinculacion entre los elementos que componen los materiales de aprendizaje y los conocimientos
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previos que posee el estudiante. Es importante mencionar que a partir de los conocimientos
previos del estudiante se le facilitara la adquisicion de nuevos aprendizajes.

11. ;/Ud genera estrategias de apoyo para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje?

Tabla 13
N® Alternativas Frecuencias ‘ Porcentajes ‘
n Totalmente de acuerdo 16 100%

Medianamente de acuerdo - -

Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo

Medianamente en desacuerdo - -

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 11

= TDA = MDA NAND = MED =TED

Seguidamente en la figura 11 el cien por ciento (100%) de los docentes encuestados
manifiesta estar Totalmente De Acuerdo en cuanto a la interrogante: genera estrategias de apoyo
para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en los estudiantes. De acuerdo a los datos
obtenidos, se infiere que los docentes poseen conocimientos en cuanto a las estrategias de apoyo
como lo son foros, chats, videoconferencias entre otros, En lo cual es se comparte el

conocimiento y posteriormente se suscitan las comparaciones de acuerdo con la informacion
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suministrada por el docente y cuya finalidad consiste en que el estudiante asimile y establezca

vinculaciones entre lo que ya aprendido y el nuevo aprendizaje.

12 (En el proceso de enseflanza -aprendizaje deja publicados recursos para que el

estudiante previamente los revise y al dia siguiente contesten las preguntas y solventen las

dudas que se presentaron en la revision del material didactico utilizado por Ud.?

Tabla 14
Alternativas Frecuencias Porcentajes
> Totalmente de acuerdo 13 81%
Medianamente de acuerdo 3 19%

Ni en acuerdo ni en desacuerdo - -

Medianamente en desacuerdo - .

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 12

= TDA = MDA NAND = MED = TED

En lo concerniente a la figura 12 el ochenta y uno por ciento (81%) de los docentes
consultados opina estar Totalmente De Acuerdo en cuanto al interrogante: en el proceso de
ensefianza aprendizaje deja publicados recursos para que el estudiante previamente los revise
para luego solventar las duda que se presentan. Seguidamente un diecinueve por ciento (19%)
afirma estar Medianamente de Acuerdo. Con base a los porcentajes alcanzados se infiere que los
docentes estan cumpliendo y facilitando el proceso de ensefianza aprendizaje al dejar publicado

todo tipo de recurso para que el estudiante haga la respectiva revision antes de ir al aula de clase
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virtual. De este modo al presentar dudas e inquietudes estas puedan ser resueltas el dia de la
clase ya sea por el docente o por la interaccion que se genera con el resto de los compafieros de
clases.

13. ¢Implementa actividades para motivar el trabajo autonomo y colaborativo mediante

conformacion de grupos de trabajo?

Tabla 15
Alternativas Frecuencias Porcentajes
13 Totalmente de acuerdo 12 5%
Medianamente de acuerdo 3 19%
Ni en acuerdo ni en desacuerdo 1 6%

Medianamente en desacuerdo - .

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 13

= TDA = MDA NAND = MED = TED

Seguidamente en la figura 13 concerniente al interrogante: implementa actividades para
motivar el trabajo autonomo y colaborativo mediante la conformacion de grupos de trabajo el
75% de los Docentes consultados se ubica en la opcion de respuesta totalmente de acuerdo
consecutivamente El 19% asevera estar medianamente de acuerdo mientras que el 6% restante
indica estar ni en acuerdo ni en desacuerdo. Segun el porcentaje méas alto ubicado en la

alternativa de respuesta totalmente de acuerdo se infiere que los docentes estan haciendo uso de
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las actividades que generan motivacion ademas de favorecer el trabajo autdbnomo y colaborativo
del estudiante.

14. ¢Ud hace el proceso de retroalimentacion durante todo el proceso de ensefianza

aprendizaje?

Tabla 16

N® Alternativas Frecuencias ‘ Porcentajes ‘

Totalmente de acuerdo 16 100%

14
Medianamente de acuerdo - -

Ni en acuerdo ni en desacuerdo - -

Medianamente en desacuerdo - .

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 14

= TDA = MDA NAND = MED =TED

Consecutivamente en la figura 14, el cien por ciento (100%) de los docentes consultados
aseveran de forma categorica estar Totalmente de Acuerdo en lo concerniente a realizar el
proceso de retroalimentacion el proceso de ensefianza aprendizaje. Se infiere que los docentes
estan cumpliendo con el proceso de retroalimentacion. Tomando en consideracion que es un

proceso que se puede realizar en cualquier momento y debe ser continto. El docente identifica
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falencias para ser fortalecidas y dar seguimiento a las mismas con el fin de mejorarlas. Dicho

proceso se da con el fin de fortalecer el aprendizaje del estudiante.

15. Con la modalidad de aula invertida se le ha facilitado el proceso de aprendizaje

Tabla 17
N® Alternativas Frecuencias ‘ Porcentajes ‘
5 Totalmente de acuerdo 9 56%
Medianamente de acuerdo 7 44%

Ni en acuerdo ni en desacuerdo - .

Medianamente en desacuerdo - 8

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 15

= TDA = MDA NAND = MED = TED

Seguidamente en la figura 15 el cincuenta y seis por ciento (56%) de los docentes
consultados afirma estar Totalmente de Acuerdo, mientras que el cuarenta y cuatro por ciento
(44%) restante se ubica en la alternativa de respuesta Medianamente de acuerdo. Se infiere que
en su mayoria es decir el 100 % los docentes aseveran que con el aula invertida se les ha
facilitado el proceso de aprendizaje de los estudiantes, por cuanto el aula invertida brinda
ventajas y beneficios que favorecen el proceso de ensefianza aprendizaje. Es importante
mencionar que con esta metodologia se vincula al estudiante convirtiéndolo en protagonista de

su propio aprendizaje.
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16. ¢Al planificar considera varios aspectos dentro de la rubrica de evaluacion como:la

observacion de logros individuales, productos realizados, ¢el rendimiento en clase entre

otros?
Tabla 18
N® Alternativas Frecuencias Porcentajes
" Totalmente de acuerdo 15 94%
Medianamente de acuerdo 1 6%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo

Medianamente en desacuerdo - .

Totalmente en desacuerdo -
Total 16 100%
Fuente: Encuestas a docentes (2024)

Figura 16

= TDA = MDA NAND = MED =TED

Finalmente, en la figura 16, el noventa y cuatro por ciento (94%) de los docentes
interrogados se ubica en la opcion de respuesta Totalmente de Acuerdo, mientras que el seis por
ciento (6%) restantes asevera estar Medianamente de acuerdo, segun estos resultados el 100% de
los docentes al momento de realizar sus planificaciones estdn tomando en consideracion aspectos
y criterios necesarios para la elaboracién de las rubricas y asi poder realizar las respectivas

evaluaciones.
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Encuesta a Estudiantes

1. ¢Considera que las clases virtuales se transforman en un ambiente adecuado para que se
cumpla el proceso de ensefianza aprendizaje?

Tabla 19
N® Alternativas Frecuencias Porcentajes
L Totalmente de acuerdo 25 83%
Medianamente de acuerdo S 17%

Ni en acuerdo ni en desacuerdo - -
Medianamente en desacuerdo - .

Totalmente en desacuerdo -
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 17

= TDA = MDA NAND = MED =TED

Segln los datos obtenidos en la figura 17, el ochenta y tres por ciento (83%) de los
estudiantes entrevistados asevera estar Totalmente de Acuerdo en la interrogante relacionada a:
las clases virtuales se transforman en un ambiente adecuado para que se cumpla el proceso de
ensefianza-aprendizaje, mientras que el diecisiete por ciento (17%) restante opina estar
Medianamente de Acuerdo. Se puede inferir que los estudiantes se sienten comodos con las
clases virtuales por cuanto les permite emplear y practicar habilidades en contextos genuinos, lo
que a su vez favorece la retencién de conocimientos y la transferencia de aprendizaje a
situaciones y contextos de la vida real.
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2. ¢El docente emplea recursos digitales dentro de sus clases de manera que le permita al
estudiante explorar nuevos conocimientos?

Tabla 20
Alternativas Frecuencias Porcentajes

Totalmente de acuerdo - -
2 Medianamente de acuerdo 9 30%
Ni en acuerdo ni en 7 23%

desacuerdo

Medianamente en desacuerdo 14 47%

Totalmente en desacuerdo - -
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 18

30%
47%

23%

= TDA MDA NAND MED TED

De acuerdo con los datos obtenidos en la figura 18, referente al empleo de recursos
digitales para que el estudiante explore nuevos conocimientos, el mayor porcentaje
correspondiente a un cuarenta y siete por ciento (47%) se ubica en la alternativa de respuesta
Medianamente en Desacuerdo, Seguido por un treinta por ciento (30%) que afirma estar
Medianamente de Acuerdo, mientras que un veintitrés por ciento (23%) restante opina estar Ni
en acuerdo ni en desacuerdo. Partiendo del porcentaje mas alto se evidencia claramente que los
docentes escasamente estan implementando recursos digitales para que los estudiantes tengan
acceso a la informacion para explorar nuevos conocimientos. Es importante mencionar que una
de las ventajas de los recursos digitales consiste en brindar nuevas oportunidades en los procesos
de ensefianza-aprendizaje al concentrar imagenes, con el sonido y la interactividad como

componentes para fortalecer la comprension y motivacion de los estudiantes.
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3. La educacion virtual le deja o proporciona aprendizajes significativos?

Tabla 21
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
3 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 12 40%
Ni en acuerdo ni en 4 13%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 14 47%
Totalmente en desacuerdo - -
Total S0 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 19

47% 40%

R |

= TDA MDA NAND MED TED

13%

En lo concerniente a la figura 19, el cuarenta por ciento (40%) de los estudiantes opino
que esta Medianamente de Acuerdo en cuanto a la interrogante La educacion virtual le deja o
proporciona aprendizajes significativos; e trece por ciento (13%) asevera Ni en acuerdo ni en
desacuerdo, Mientras que el porcentaje mas alto correspondiente al cuarenta y siete por ciento

(47%) se ubica en la alternativa de respuesta Medianamente en Desacuerdo.

De los siguientes datos obtenidos se infiere que los docentes no se estan apropiando en su
totalidad y sacando el maximo provecho de las aulas virtuales por cuanto; los ambientes virtuales
actualmente vienen a ser un poyo en la formacion de los estudiantes consintiendo la generacion
conocimientos a través del aprendizaje significativo, aunado a ello las aulas virtuales se
convierten en un aliado para la educacion por ser una estrategia de trabajo colaborativo en el cual
los docentes, estudiantes y la tecnologia se convierten en una triada que fortalece al sistema

educativo
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4. ¢Las plataformas virtuales ofrece al estudiante, la oportunidad de compartir
experiencias con otros, lo que refuerza el sentido de colaboracion y comunicacién?

Tabla 22
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
A Totalmente de acuerdo 16 53%
Medianamente de acuerdo 14 47%

Ni en acuerdo ni en desacuerdo - -

Medianamente en desacuerdo - -

Totalmente en desacuerdo - -
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 20

= TDA = MDA NAND MED = TED

Con base a los datos obtenidos en a figura 20, el porcentaje mas alto correspondiente al
cincuenta y tres por ciento (53%) se ubica en la alternativa de repuesta Totalmente de acuerdo,
mientras que el cuarenta y siete por ciento restante asegura estar Medianamente de Acuerdo.
Segln los resultados alcanzados, los estudiantes perciben las ventajas que brindan las
plataformas virtuales como por ejemplo la formacion simultanea, la interaccion entre estudiantes
y docentes en tiempo real, genera motivacion ellos estudiantes, fomenta la comunicacion entre
otras.

Es importante resaltar que con las plataformas virtuales los estudiantes generan
conocimiento de forma activa, se formulan ideas que son compartidas y construidas a partir de

las reacciones y respuestas de los demas estudiantes. Por tal razon es transcendental que el

59



i /ERSIDAL -
UB‘E | :;'(’\)‘l'\l\[f;:i\’gf\’ TRABAJO DE TITULACION
= DEL ECUADOR

docente se apropie de las plataformas virtuales para fortalecer el proceso de aprendizaje de los

estudiantes.

5. ¢Las clases del docente son dindmicas e interactivas lo que suscita el feedback entre
profesor y estudiantes?

Tabla 23

Alternativas Frecuencias Porcentajes

Totalmente de acuerdo -
Medianamente de acuerdo - -
Ni en acuerdo ni en desacuerdo - -

Medianamente en desacuerdo 15 50%
Totalmente en desacuerdo 15 50%
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 21

= TDA = MDA NAND MED = TED

De acuerdo con la figura 21 el cincuenta por ciento (50%) de los estudiantes opina estar
Medianamente en Desacuerdo y Totalmente en Desacuerdo respectivamente en cuanto a la
interrogante sobre las clases del docente son dinamicas e interactivas lo que suscita el feedback
entre profesor y estudiantes. se evidencia claramente que los docentes contindan con las clases
monétonas y tradicionales, desaprovechando las ventajas que ofrecen las aulas virtuales al
generar un proceso de interaccion y retroalimentacion. Es importante destacar que el feedback es
visto como un refuerzo potencial del docente hacia estudiante el cual se debe realizar a lo largo
del proceso educativo en los contextos de evaluacion que se ejecutan.

De igual modo la retroalimentacion ayuda al estudiante en la comprensién de sus formas

de aprender y valorar sus propios logros en el aprendizaje, esto acontece cuando el docente
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acompafa al estudiante en un proceso de reflexion sobre como esta aprendiendo y lo que logra

con ese aprendizaje adquirido.

6. ¢El docente posee dominio de destrezas pedagdgicas y didacticas al impartir las clases?

Tabla 24
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
6 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 10 33%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 15 50
Totalmente en desacuerdo 5 17/%
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

‘ 33%

Figura 22

= TDA MDA NAND MED = TED

En lo referente a la figura 22, en la interrogante: El docente posee dominio de destrezas
pedagdgicas y didacticas al impartir las clases; el treinta y tres por ciento de los entrevistados s
ubica en la alternativa de respuesta Medianamente de Acuerdo, un cincuenta por ciento (50%) se
ubica en la alternativa de respuesta Medianamente en Desacuerdo y el diecisiete por ciento
(17%) restante afirma estar Totalmente en Desacuerdo.

Segun los datos aportados por el 67% de los estudiantes se infiere que el docente posee
escasamente destrezas pedagogicas y didacticas al ejecutar las clases. Se debe destacar que un
profesional de la docencia necesita saber cuales son las competencias tecnoldgicas y digitales
que debe dominar en vista de la importancia de las mismas en el proceso de ensefianza y

aprendizaje del estudiante ya que a través de ellas puede ayudarlos a alcanzar sus metas.
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7. El docente planifica situaciones y contenido acorde al momento educativo?

Tabla 25
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
. Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 10 33%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 15 50%
Totalmente en desacuerdo 5 17%
Total S0 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

‘ 33%

50%

Figura 23

= TDA MDA NAND MED = TED

En lo referente a la figura 23, el treinta y tres por ciento (33%) de los entrevistados se
ubica en la alternativa de repuesta Medianamente de acuerdo, un cincuenta por ciento (50%)
afirma estar Medianamente en desacuerdo, mientras que el diecisiete por ciento (17%)
restante opina estar Totalmente en Desacuerdo. De acuerdo con los porcentajes alcanzados
ubicandose el mas alto en la opcién de respuesta Medianamente en Desacuerdo, se infiere
que los docentes escasamente estan ejecutando planificaciones en correspondencia con el
momento educativo que se vive actualmente, por ende, se deduce asi mismo que las
planificaciones realizadas estan parcialmente en correspondencia con los requerimientos de
los estudiantes.

Tomando en consideracion que la importancia de la planificacion radica en permitir
la conexidn entra la teoria con la practica y en el desarrollan los contenidos de forma ldgica,

practica y coherente; a través de herramientas y metodologias que posibiliten el proceso de
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aprendizaje 6ptimo en los estudiantes, de quienes el docente tomar en cuenta su interés,

edad, contexto en el que se desenvuelve entre otros.

8. La informacidn que proporciona el docente en sus clases es relevante y actualizada?

Tabla 26
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
8 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 15 50%
Ni en acuerdo ni en 15 50%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo - -
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura. 24

estudiantes encuestados en relacién a la interrogante:
docente en sus clases es relevante y actualizada, se ubica en las alternativas de repuesta

Medianamente de Acuerdo y Ni en Acuerdo Ni en Desacuerdo respectivamente. De los

50%

= TDA = MDA

Segln los datos alcanzados en la figura 24, el cincuenta por ciento (50%) de los

MED = TED

La informacién que proporciona el

resultados evidenciados se deduce que escasamente el docente en su praxis se esta apropiando de

informacidn y contenidos relevantes que despierten la curiosidad y motivacion en los estudiantes

para favorecer su proceso de aprendizaje.
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En la planificacion del docente se debe contemplar informacién de interés y relevante con
el fin de facilitar al estudiante la comprension de los contenidos, fomentar el autoaprendizaje,

despertar el interés en la realizacién de actividades, ademas de suscitar la colaboracion.

9. Las estrategias planificadas por su docente cumplen las expectativas para generar
nuevos conocimientos?

Tabla 27
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo - -
9 Medianamente de acuerdo - -
Ni en acuerdo ni en 15 50%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 10 33%
Totalmente en desacuerdo 5 17%
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

-

33%

Figura 25

50%

= TDA MDA NAND MED = TED

En lo relativo a la figura 25, el cincuenta por ciento (50%) de los estudiantes asevera
estar; Ni en Acuerdo Ni en Desacuerdo en lo concerniente a las estrategias planificadas por el
docente cumplen con las expectativas para generar nuevos conocimientos; un treinta y tres por
ciento (33%) opina estar Medianamente en Desacuerdo y el diecisiete por ciento (17%) restante
se ubica en la alternativa de respuesta Totalmente en Desacuerdo. De los porcentajes alcanzados
se concluye gue los docentes poco estan implementando estrategias que cumplan las expectativas

de los estudiantes y a su vez generen nuevos conocimientos. Es importante mencionar que el
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docente debe apropiarse de competencias tecnolégicas para mejorar su praxis pedagogica, con la
implementacion de dichas competencias que brindan un abanico de estrategias que se configuran
en gran medida el aprendizaje y la correspondencia que establece el estudiante con los

contenidos que le consienten generar conocimientos a lo largo de su vida

10. El docente establece relaciones entre los elementos que componen los materiales de
aprendizaje con los conocimientos previos que posea el estudiante?

Tabla 28

Alternativas Frecuencias Porcentajes

10 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 10 33%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 20 67%
Totalmente en desacuerdo - -
Toftal 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 26

33%

67%

= TDA MDA NAND MED = TED

Segun la figura 26 el treinta y tres por ciento (33%) de los estudiantes opina estar
Medianamente de Acuerdo en cuanto al items: El docente establece relaciones entre los
elementos que componen los materiales de aprendizaje con los conocimientos previos que posea
el estudiante, el sesenta y siete por ciento (67%) restante se ubica en la alternativa de respuesta
Medianamente en desacuerdo. Segun los datos obtenidos se infiere que escasamente los docentes

estan plasmando su planificacién tomando en cuenta los conocimientos previos del estudiante.
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Es importante mencionar que en los conocimientos previos que posee el estudiante reside
el sentido y significado que los estudiantes dan a la nueva informacién para una mayor
conservacion y profundizacion de la misma. El conocimiento nuevo se relaciona con nociones y

practicas previas, admitiendo una comprension profunda y duradera.

11. ¢El docente genera estrategias de apoyo para mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje?

Tabla 29

Alternativas Frecuencias Porcentajes

1 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 15 50%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo 15 50%
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 27

= TDA = MDA NAND MED = TED

De acuerdo con la figura 27, concerniente al item ¢ El docente genera estrategias de apoyo
para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje; El cincuenta por ciento de los estudiantes
(50%) se ubica en las alternativas de respuesta Medianamente de Acuerdo y Totalmente en
Desacuerdo. Segun las respuestas obtenidas se infiere que los docentes pocas veces estan
generando estrategias de apoyo con el fin de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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En este sentido, se debe destacar que los docentes como mediadores de aprendizaje deben
contribuir con ayuda didactica a los estudiantes, brindando los meétodos y herramientas
necesarias para dar respuesta a sus intereses, motivaciones y capacidades, de este modo potenciar
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

12. El docente en el proceso de ensefianza aprendizaje deja publicados recursos para que el
estudiante previamente los revise y al dia siguiente contestan las preguntas y dudas que se
presentaron en la revision del material didactico utilizado?

Tabla 30
N® Alternativas Frecuencias Porcentajes
1 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo 10 33%
Ni en acuerdo ni en 5 17%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 15 50%
Totalmente en desacuerdo - -
| otal 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 28

33%
50%

R

= TDA MDA NAND MED TED

En la figura 28 el treinta y tres por ciento (33%) de los estudiantes se ubica en la
alternativa de respuesta Medianamente de Acuerdo, un diecisiete por ciento (17%) opina Ni en
Acuerdo Ni en Desacuerdo, mientras que un cincuenta por ciento (50%) restante afirma estar
Medianamente de Acuerdo en cuanto a la interrogante planteada. De acuerdo con los porcentajes
alcanzados se infiere que los docentes pocas veces facilitan los recursos necesarios para que el

estudiante previamente los revise y puedan aclarar sus interrogantes e inquietudes el dia de la
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clase. Indudablemente una de las labores del docente dentro del quehacer en la educacion virtual
es la de publicar previamente recursos de apoyo para que el estudiante se familiarice con la
tematica o contenido y posteriormente se pueda realizar la interaccion docente- estudiante para
aclarar dudas e interrogantes.

13. ¢El docente usa actividades para motivar el trabajo autbnomo y colaborativo mediante
conformacion de grupos de trabajo?

Tabla 31
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo - -
13 Medianamente de acuerdo 20 67%
Ni en acuerdo ni en - -
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo 10 33%
Total S0 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 29

= TDA = MDA NAND MED = TED

Seguidamente en la figura 29, el sesenta y siete por ciento (67%) de los estudiantes
consultados se ubica en alternativa de respuesta Medianamente de Acuerdo mientras que el
treinta y tres por ciento (33%) restante opina estar Totalmente en Desacuerdo. De los resultados
alcanzados se puede inferir que los docentes poco estan implementando actividades y estrategias
idéneas para la motivacién del estudiante en cuanto al trabajo autdbnomo y colaborativo a través

de la conformacién de grupos.
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Es importante destacar que con el trabajo colaborativo el estudiante asimila mas de lo que
aprenderia por si solo. Esto se debe a la interaccion con grupos de trabajo con quienes se
discuten puntos de vistas distintos, posteriormente los contrastan para poder generar un proceso

de construccion de conocimiento.

14. ¢ El docente hace el proceso de retroalimentacién durante todo el proceso de ensefianza
aprendizaje?

Tabla 32

Alternativas Frecuencias Porcentajes

14 Totalmente de acuerdo - -
Medianamente de acuerdo - -
Ni en acuerdo ni en 10 33%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 15 50%
Totalmente en desacuerdo 5 17%
Tofal 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 30

‘ 33%

50%

= TDA MDA NAND MED = TED

De acuerdo a la figura 30, el treinta y tres él (33%) de los estudiantes encuestados se
ubican en la alternativa de respuesta Ni en Acuerdo Ni en Desacuerdo en lo concerniente a la
interrogante: el docente implementa la retroalimentacién durante todo el proceso de ensefianza
aprendizaje, seguidamente un cincuenta por ciento (50%) opina estar Medianamente en
Desacuerdo mientras que el diecisiete por ciento (17%) restante afirma estar Totalmente en
Desacuerdo. La retroalimentacién debe ocurrir a lo largo de todo el proceso de ensefianza-

aprendizaje por cuanto favorece al estudiante identificando aquellos aspectos que son necesarios
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mejorar, aunado a ello aumenta la autoestima y motivacion en los estudiantes. Es importante que
el docente ejecute esta valiosa herramienta desde el inicio de a clase hasta el desarrollo y el
cierre. Es decir, en todo el proceso educativo.

15. ¢Con la modalidad de aula invertida se le ha facilitado el proceso de aprendizaje?

Tabla 33
N® Alternativas Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo 12 40%
15 Medianamente de acuerdo 10 33%
Ni en acuerdo ni en 8 27%
desacuerdo

Medianamente en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo - -
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 31

= TDA = MDA NAND MED = TED

Seguidamente en la figura 31, el cuarenta por ciento (40%) de los estudiantes consultados
se ubica en la opcién de respuesta Totalmente de Acuerdo, un treinta y tres por ciento (33%)
afirma estar Medianamente de Acuerdo, mientras que el veintisiete por ciento (27%) restante de
los interrogados opina que Ni de acuerdo Ni en Desacuerdo.
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Con base a los resultados obtenidos se evidencia claramente que a los estudiantes se les
ha facilitado el proceso de ensefianza-aprendizaje con el aula invertida; por cuanto fortalece el
trabajo colaborativo, ademas de favorecer la asimilacién de contenidos atendiendo los
requerimientos de cada estudiante y los distintos ritmos de aprendizaje por lo que el estudiante
aprovecha los conocimientos que adquiere.

16. ¢El docente considera varios aspectos dentro de la rdbrica de evaluaciéon como: la
observacion de logros individuales, productos realizados, ¢el rendimiento en clase entre
otros?

Tabla 34
N° Alternativas Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo - -
16 Medianamente de acuerdo - -
Ni en acuerdo ni en 15 50%
desacuerdo
Medianamente en desacuerdo 15 50%
Totalmente en desacuerdo - -
Total 30 100%

Fuente: Encuestas a estudiantes (2024)

Figura 32

50%

R

= TDA MDA NAND MED = TED

50%

Finalmente, en la figura 32 concerniente a la interrogante: EI docente considera varios
aspectos dentro de la rubrica de evaluacion como: la observacion de logros individuales,
productos realizados, el rendimiento en clase entre otros, el cincuenta por ciento de los
estudiantes se ubicaron la opcion de repuesta Ni en Acuerdo Ni en Desacuerdo y Medianamente
en Desacuerdo respectivamente. Segln estos datos se puede inferir que los estudiantes
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escasamente poseen informacion en cuanto a los indicadores que conforman de las rubricas de
evaluacion.

Se debe mencionar que la evaluacion debe ser un proceso continuo a lo largo del proceso
educativo, el cual debe estar acompafiado de las rubricas con criterios acordes a la temética y
contenido a evaluar, los mismos deben socializar con los estudiantes para que tengan en cuenta

los aspectos que seran considerados para sus respectivas evaluaciones.
Diagnostico General

Luego de la aplicacién del instrumento a la poblacion conformada por docentes y
estudiantes pertenecientes a la Unidad Educativa Salinas; quienes fueron los encargados de
brindar
las respuestas de acuerdo con las vivencias en las aulas de clases, es importante mencionar que
los datos alcanzados contrastan con las concepciones que fundamentan la formacién del docente
en competencias tecnoldgicas fundamentalmente en lo referente al disefio de estrategias
innovadoras para la ensefianza. Entre los resultados que mas destacan de las entrevistas aplicadas
a los docentes y estudiantes se pueden mencionar los siguientes:

e Los docentes escasamente implementan los recursos digitales existentes, para que los
estudiantes exploren nuevos conocimientos. Es decir, no se desarrolla adecuadamente el
proceso de ensefianza -aprendizaje. Por su parte los estudiantes no estan aprovechando en su
totalidad las ventajas y beneficios de las clases virtuales.

e Los estudiantes estan a favor del uso de plataformas virtuales y de las oportunidades que
estas brindan para compartir experiencias y conocimientos con otras personas para reforzar
el sentido de colaboracion y comunicacion.

e En lo concerniente a las destrezas didacticas que posee el docente se evidencia que un 50%
afirma poseer las destrezas necesarias y el otro 50% indica que estas medianamente de
acuerdo. Al contrastar con las respuestas del estudiante, estos afirman que las estrategias,
destrezas y la didactica del maestro, al momento de impartir las clases son insuficientes, por
cuanto no se esté facilitando aprendizaje. A si mismo los estudiantes aseveran pocas veces
los docentes facilitan los recursos necesarios para que previamente sean revisados y puedan

aclarar sus interrogantes e inquietudes el dia de la clase.
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A través de las encuestas a los estudiantes como de las entrevistas a docentes, se

corroboraron las dificultades planteadas con respecto al escaso uso y poco aprovechamiento de

las competencias tecnoldgicas. Segun los datos alcanzados se evidencia la necesidad de la

aplicacion del plan de formacion docente en competencias tecnologicas para mejorar la praxis

del docente en la Unidad Educativa Salinas
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CAPITULO 3
PRESENTACION Y VALIDACION DE LA PROPUESTA
Modelacion de la propuesta

En presente apartado se presenta el desarrollo de la propuesta de un plan de formacion
docente en Competencias Tecnoldgicas para la optimizacién de la Praxis Pedagdgica en la
Unidad Educativa Salinas. Dicho plan tiene como finalidad fortalecer el conocimiento del
personal docente en cuanto a competencias tecnoldgicas, lo que beneficiara directamente a los
estudiantes de la mencionada Unidad Educativa.

Presentacion

El plan de capacitacion se encuentra estructurado con su objetivo general y los
respectivos objetivos especificos, basamento legal en el cual se enmarca la propuesta,
metodologia del plan de formacion, la evaluacion y la presentacion del plan. En tal sentido, el
Plan de Formacion Docente, se concibe como el conglomerado de estrategias, procesos y
acciones de gestion académica, dirigido con el propdsito de actualizar y profundizar sus
conocimientos, habilidades y destrezas en competencias tecnologias para desarrollar y mejorar la
praxis pedagogica. A continuacién, se presenta la estructura del plan de formacion, el cual consta
de 4 modulos estructurados de la siguiente manera:

e Contenido con los temas y respectivos subtemas
e Horas clase (presencial y online)
e Actividades

e Evaluacion

Justificacion

La educacion se encuentra en un proceso de constante evolucion, de tal manera que el
personal docente de la Unidad educativa Salinas, necesita fortalecer los conocimientos en
competencias tecnologias para ser implementados en las distintas areas académicas. Es por ello
que se presenta un plan adecuadamente planificado y estructurado para brindar a los estudiantes
educacion de un alto nivel y calidad acorde a las exigencias actuales en el ambito educativo que

se torna cada vez mas exigente y competitivo.
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Por consiguiente, la formacién permanente se ha afianzado como un instrumento
indefectible para el desarrollo profesional en los distintos ambitos laborales, especialmente el
educativo. Dicha formacion beneficia la investigacion y actualizacion de las destrezas y
conocimientos en los docentes, con el fin de adaptarlos a las necesidades de los estudiantes y la

sociedad actual.
Objetivo general

Fortalecer las competencias tecnologicas del docente a traves de un plan de formacion

para para la optimizacion de las praxis pedagdgicas en la Unidad Educativa Salinas.

Objetivos especificos

e Analizar la importancia y aplicabilidad de un plan de formacién docente en competencias
tecnoldgicas para la optimizacion de la praxis pedagdgica
e Facilitar al docente las estrategias necesarias para el uso adecuado de las competencias

tecnoldgicas

Fundamentacion legal

Constitucion de la Republica del Ecuador Art. 234.- El Estado garantizara la formacion y
capacitacion continua de las servidoras y servidores publicos a través de las escuelas, institutos,
academias y programas de formacion o capacitacion del sector publico; y la coordinacion con
instituciones nacionales e internacionales que operen bajo acuerdos con el Estado.

Asi mismo el Art. 27 establece que la educacion debe estar centrada en el ser humano y
garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica,

incluyente y diversa, de calidad y calidez.

Art. 80.- El estado fomentard la ciencia y la tecnologia, especialmente en todos los
niveles educativos, dirigidas a mejorar la productividad, la competitividad, el manejo sustentable
de los recursos naturales, y a satisfacer las necesidades bésicas de la poblacion. Garantizara la
libertad de las actividades cientificas y tecnoldgicas y la proteccion legal de sus resultados, asi
como el conocimiento ancestral colectivo. El estado establece que la educacion es un derecho de

las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable. Constituye un area
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prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social
y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo. Por otra parte, promovera la

cienciay la tecnologia en todos los niveles educativos.
Metodologia del plan de formacion

Se implementara la metodologia constructivista, dialégica y aplicada. Tomando en
consideracion los principios de la ensefianza que se aplican en esta jornada son los siguientes
(Merrill, 2012):

(1) El aprendizaje se promueve cuando los estudiantes estan implicados en la resolucién
de problemas del mundo real. (2) El aprendizaje se promueve cuando el conocimiento
previo es activado como base para el nuevo conocimiento. (3) El aprendizaje se
promueve cuando el nuevo conocimiento: (a) se demuestra al alumno; (b) es aplicado por

estudiante; y (c) se integra en el mundo del que aprende (Merril y J, 2012, p. 43)

La jornada se plantea con enfoque preferentemente practico. Todos los contenidos y
aspectos a tratar se ejemplificaran con modelos funcionales y se intercalaran con ejercicios
cortos evolutivos para que los asistentes pongan en practica cada una de las funcionalidades
contempladas. Los ejemplos estaran, en la medida de lo posible, ajustados al entorno de la

Unidad Educativa Salinas.
Evaluacién del Plan de Formacion

Para conocer los resultados obtenidos a partir de las acciones de formacion, se realizan
evaluaciones a dichas acciones que permiten decidir si estas deberian continuar, si deberian
modificarse y si estan generando los aprendizajes y conocimientos esperados. Los niveles de
evaluacion de la capacitacion serén los siguientes:

Evaluacion de reaccion: mide la satisfaccion de los participantes con aspectos tales como
la metodologia, instructores, contenidos entre otros Generalmente se aplica al final del curso,
mediante un cuestionario o encuesta.

Evaluacion de aprendizaje: mide el grado en que las técnicas, modelos, principios,

habilidades, entre otros han sido adquiridos por el participante en la actividad de formacion.
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Evaluacioén de transferencia: La evaluacion de transferencia mide el cambio conductual y
el grado en que los conocimientos, habilidades y actitudes aprendidos en la accion de formacion,
han sido transferidos a un mejor desempefio.

Evaluacion de impacto: Se evalla el antes y el después de la accion de formacion; y
busca identificar los beneficios palpables recibidos producto de los recursos empleados en

capacitacion.

77



BOLIVARIANA
DEL ECUADOR

I UNIVERSIDAD TRABAJO DE TITULACION

PLAN DE FORMACION

Horas

Temas Teoricas Practicas | Horas Actividades Evaluacion
/Online online/
Presencial

- Apropiacion tecnoldgica
- Motivacion _ Clase virtual Evaluacion diagnostica
- Aprendizaje colaborativo Se abordan las | atendiendo los criterios

- Interaccion aul 3 4 7 . .
te accion aula teorias pertinentes.
- Integracion de las TIC ient |
- Retos de la Educacion en el siglo concernientes a
XXI desarrollo docente

- Internet, las redes sociales y la
industria 4.0 en la docencia del siglo
XXI

- Competencias tecnolégicas

Areas de competencias digital
(informacion, comunicacion
creacion de contenido, seguridad,
resolucion de problemas)

- Competencias del profesor digital
en la formacion online

- Entornos virtuales de

aprendizaje: Rol del docente y del
estudiante

-Herramientas Tecnologicas

aplicadas
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Horas

-Redes sociales en educacion
-Facebook

-WhatsApp

-, Qué es un software educativo?
-Tipos de software educativo
-Usos educativos del software

Temas Tebricas Practicas Horas| Actividades Evaluacion
/Online online/
Presencial
3 4 7 Clase virtual
Se abordan las teorias/Aplicacion de una clase
concernientes a lamediante la metodologia
~Google Classroom educacion,  plataformas| del aula invertida

software educativos.

educativas, redes sociales|

flipped

-Enfoque y fases del modelo flipped
-Mastery learning para el aprendizaje
personalizado

-El paso a paso de la flipped classroom
-Herramientas Tecnoldgicas aplicadas

Horas
Temas Tebricas | Practicas | Horas | Actividades Evaluacion
/Online online/
Presencial
-Fundamentacion y pilares del modelo 3 6 9 Clase virtual Evaluacion formativa

Se aborda la

conceptual vy

enfoque y fases.

sobre flipped classroom,

parte
tedrica
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Enfoques y modelos.

-Tipos de evaluacion y Criterios

-El feedback y el error

oportunidad de aprendizaje

-Evaluacion diagnostica, sumativa y
formativa.

-Evaluacién y entornos virtuales

-Las rubricas como instrumentos de

evaluacion

como

-La evaluacion como aprendizaje. 3

Definiciones y teorias
que

respaldan la evaluacion
de

aprendizaje en entornos
virtuales.

Evaluacion formativa

Horas

contenido digital

Temas Tebricas Practicas | Horas | Actividades Evaluacion
/Online online/
Presencial

-Técnicas didacticas para el disefio de 3 6 9 Clase online/ _
metodologias activas (ABP, Aprendizaje presencial Clase demostrativa
Cooperativo, Webquests) Teorias y |mpIement§ndo la
-Disefio de actividades digitales para el f[:pnqepcmnes _meto?_zlogla aula
aprendizaje ecnlcas_ y | Invertiaa

: - estrategias
-Recomendaciones pedagogicas para el DL
q o d id didacticas en la
esarrollo de contenido ensefianza
-Herramientas para el desarrollo de virtual
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-Tipos de plataformas e-learning 3 6 9 Clase virtual y Evaluacion formativa
-Funcionalidades, ventajas y presencial

potencialidades de una plataforma e- Definiciones y

learning teorias que
-Como disefiar una clase de e-learning. respaldan la
-Diferencias con clases presenciales evaluacion de
-Aprendizaje activo como base del e aprendizaje en
learning entornos
-Google Classroom virtuales.

Total horas) 18 32 S0
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Validacion de la propuesta

Es de vital importancia que la propuesta sea validada por la via tedrica o empirica, por
ende, se procede a socializar el documento a un grupo de especialista (expertos), con el fin de
conocer la viabilidad y factibilidad de misma; para ello se realiza una rabrica, en la cual se
describen criterios especificos que contribuyan a la validacion de esta. Los expertos fueron
seleccionados por la idoneidad de su trabajo en lo concerniente a las competencias tecnoldgicas y
la praxis docente, tomando en consideracién el conocimiento y experiencia que poseen dentro

del ambito educativo

Una vez cumplido el proceso de socializacion y receptadas las sugerencias del grupo de
expertos se procede a validar satisfactoriamente la propuesta tomando en consideracion las
sugerencias y modificaciones realizadas por los expertos. Para constancia del proceso

desarrollado se adjunta el acta de validacion legalizada por los expertos del area. (Anexo 4)
Conclusiones
De acuerdo con los objetivos planteados y los hallazgos encontrados se concluye que:

Se evidencia que las competencias tecnoldgicas de los docentes son escasas por lo que se
requiere de un plan de formacion, por cuanto dichas competencias son fundamentales para
perfeccionar la praxis docente y desarrollar con mayor calidad el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Las competencias que requieren mejorar los docentes en la ensefianza virtual deben
estar encauzada en el aprendizaje por cuanto nutren de conocimientos a los estudiantes quienes
se convierten en los protagonistas de sus aprendizajes y proceso formativo.

El uso de la tecnologia en las instituciones educativas, ha ido innovando por lo que es
imprescindible que los docentes tengan conocimientos, destrezas y habilidades necesarias en lo
referente a las competencias tecnoldgicas; para desarrollar un proceso educativo con mayor
calidad. Por lo que es preciso iniciar una alfabetizacion digital centrada en el aprendizaje basado
en competencias, necesaria para la integracion de docentes y de los estudiantes en la cultura
digital.

La praxis docente en la educacion se convierte en una herramienta para la comprension e

interpretacion de los fendmenos que se presentan en la ensefianza, lo cual apunta como un todo
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establecido y sistematico que se relaciona entre si, para direccionar procesos de cimentacion de
significados que permitan transformaciones significativas a través del aprendizaje

La conectividad se ha integrado en la educacién como parte fundamental de una
educacion en todos los &mbitos educativos, sociales e inclusive de infraestructura de la sociedad
moderna por lo que urge la formacién de docentes para la educacion basica que respondan a
competencias béasicas y especificas del desarrollo profesional, el docente debe contar con
destrezas pedagdgicas, investigativas, tecnologicas y de evaluacion formativa que permitan
alcanzar el desarrollo cognitivo, procedimental y actitudinal de los estudiantes.

Finalmente, se present6 un plan de formacion fue validado positivamente por los expertos
el cual estaba dirigido a los docentes donde los beneficiarios directos son los estudiantes ya que
permitira fortalecer los conocimientos a través del uso competencias tecnoldgicas, asi como
también recursos tecnoldgicos de una manera sencilla y practica en el momento del docente

impartir sus clases dejando a un lado la educacion tradicional.

Recomendaciones

Los docentes deben estar en constante formacion y actualizacion con el fin de conocer
preparar y desarrollar clases dindmicas, interesantes y acordes en el uso y manejo de las
competencias digitales.

Reforzar las habilidades y estrategias en el uso de recursos digitales para el desarrollo de
competencias tecnologicas y, asi optimizar y facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje en la
educacion online. Se debe cambiar los métodos de ensefianza aprovechando las herramientas y
competencias tecnoldgicas, por ende, alcanzar aprendizajes significativos en las areas del

conocimiento.

Utilizar las nuevas tecnologias en sus practicas de ensefianza, para analizar los resultados
de la misma a partir de encuentros méas dinamicos, significativos, innovadores y ludicos, que
facilite determinar el grado de comprension de los contenidos vistos y a su vez hacer mas
dinamica la forma de la misma, sin que la esencia de esta se pierda en su finalidad,
convirtiéndose de esta forma en un proceso de reconstruccién permanente de aprendizajes tanto

para estudiantes como para docentes.
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Implementar periédicamente el plan de formacion docente a medida de las necesidades
de los docentes, el mismo que se enfoque ademas de las competencias tecnoldgicas con temas de
motivacién, desarrollo profesional y gestion de proyectos convirtiendo al docente en
profesionales con capacidades y aptitudes iddneas para desempefiar su praxis pedagogica en la
Unidad Educativa Salinas.
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