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RESUMEN

El presente estudio se centra en la aplicacion de metodologias activas en
la ensenanza de la Contabilidad en el contexto del Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta. A través de una exhaustiva revisién de la literatura
académica y pedagdgica, se determinaron las bases tedricas fundamentales de
las metodologias activas, destacando su importancia para promover un
aprendizaje significativo y participativo. Posteriormente, se realizdé un analisis
detallado del estado actual del proceso de ensefanza en el area de Contabilidad
del Primer afio de Bachillerato Técnico, mediante encuestas a los docentes y
analisis de documentos, revelando areas de oportunidad y desafios especificos
en la practica pedagogica. Con base en estos hallazgos, se disefid una guia
detallada de metodologias activas adaptadas al contexto del colegio, con el
objetivo de mejorar el rendimiento académico y la experiencia de aprendizaje de
los estudiantes. Se concluye que la implementacion efectiva de metodologias
activas en la ensefianza de la Contabilidad puede tener un impacto positivo en
el proceso de aprendizaje, fomentando la participacién activa de los estudiantes,
el desarrollo de habilidades criticas y la aplicacién practica de los conceptos
contables. Se recomienda la aplicacion y evaluacién del manual de metodologias
activas disefiado en futuros estudios, asi como la realizacion de investigaciones
comparativas y la adaptaciéon del manual para su uso en otras instituciones
educativas. En ultima instancia, este estudio busca contribuir al avance de la
innovacion pedagogica y al mejoramiento continuo de la calidad educativa en el

area de la Contabilidad.

Palabras claves: contabilidad, educacion, metodologias activas, ensefianza.
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ABSTRACT

The present study focuses on the application of active methodologies in
the teaching of accounting within the context of the Demetrio Aguilera Malta High
School. Through a comprehensive review of academic and pedagogical
literature, the fundamental theoretical foundations of active methodologies were
determined, highlighting their importance in promoting meaningful and
participatory learning. Subsequently, a detailed analysis of the current state of the
teaching process in the accounting area of the First year of Technical High School
was carried out, through surveys of teachers and document analysis, revealing
areas of opportunity and specific challenges in pedagogical practice. Based on
these findings, a detailed guide to active methodologies adapted to the school
context was designed, with the aim of improving academic performance and the
learning experience of students. It is concluded that the effective implementation
of active methodologies in the teaching of accounting can have a positive impact
on the learning process, fostering active student participation, the development
of critical skills, and the practical application of accounting concepts. The
application and evaluation of the active methodology’s manual designed in future
studies is recommended, as well as the conduct of comparative research and the
adaptation of the manual for use in other educational institutions. Ultimately, this
study seeks to contribute to the advancement of pedagogical innovation and the

continuous improvement of educational quality in the field of accounting.

Keywords: accounting, education, active methodologies, teaching.
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INTRODUCCION

La educacion es un pilar fundamental en el desarrollo humano y social, ya
que constituye el medio principal a través del cual las sociedades transmiten

conocimientos, valores y habilidades a las generaciones futuras (Garcia, 2015).

En los ultimos afos, la ensefianza ha experimentado una transformacion
significativa impulsada por el avance tecnoldgico, los cambios en las demandas
del mercado laboral y las nuevas tendencias pedagodgicas (Alejandro, 2022). En
este sentido, las metodologias activas han emergido como un enfoque educativo
innovador que busca promover la participacion activa, el pensamiento critico y la
autonomia del estudiante en el proceso de aprendizaje (Zambrano & Cano,
2022).

La presente investigacion se centra en la aplicacion y efectividad de las
metodologias activas en el contexto especifico del Bachillerato Técnico en
Contabilidad. Este enfoque cobra especial relevancia debido a la importancia
estratégica de la contabilidad como disciplina académica y profesional, asi como
a la necesidad de formar a los estudiantes con las habilidades y competencias

requeridas para enfrentar los desafios del mundo laboral actual.

La investigacion se fundamenta en teorias pedagodgicas contemporaneas,
como el constructivismo, el aprendizaje significativo y la teoria del procesamiento
de la informacion, que proporcionan un marco conceptual solido para
comprender el proceso de ensefanza-aprendizaje y disefar intervenciones

educativas efectivas.
Justificacion

La ensefianza de la contabilidad en el Colegio de Bachillerato Demetrio
Aguilera Malta enfrenta varios retos que justifican la necesidad de esta

investigacion. En primer lugar, se ha observado un rendimiento académico

m .
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suboptimo entre los estudiantes de Primero de Bachillerato Técnico, lo cual se
atribuye, en parte, a la falta de metodologias de ensefianza que involucren
activamente a los alumnos. Las metodologias tradicionales, centradas en la
transmision unidireccional de informacion, han demostrado ser insuficientes para
mantener el interés y la motivacion de los estudiantes en esta area del

conocimiento.

Ademas, los resultados de las encuestas realizadas a los docentes indican
una baja utilizacién de metodologias activas en las clases de contabilidad. Esto
sugiere la necesidad de formar a los docentes en técnicas pedagdgicas
innovadoras que puedan adaptarse al contexto especifico del colegio y a las
caracteristicas de sus estudiantes. La implementacién de un manual de
metodologias activas, disefiado especificamente para la ensefianza de la
contabilidad en este entorno, podria ofrecer una solucién efectiva a este
problema, mejorando tanto el rendimiento académico de los estudiantes como

su actitud hacia la materia.

Por lo tanto, esta investigacion no solo busca identificar y analizar el estado
actual del proceso de ensefianza en el area de contabilidad, sino también
desarrollar y proponer herramientas y estrategias practicas pedagdgicas
concretas que puedan ser aplicadas por los docentes. Al hacerlo, se espera
generar impactos positivos tanto en el rendimiento académico de los estudiantes
como en su preparacion para enfrentar los desafios y oportunidades del mundo

laboral actual y futuro.
Problema

En el contexto actual del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta,
se presenta una complejidad sustancial en el proceso de ensefianza-aprendizaje
de los estudiantes de primero de bachillerato técnico en contabilidad. Diversos

inconvenientes han emergido, obstaculizando de manera significativa el

m .
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desarrollo académico de estos estudiantes y generando una necesidad

apremiante de intervencion.

La transiciéon a la virtualidad, instigada por la pandemia del COVID-19, si
bien ya ha pasado, ha dejado consecuencias duraderas en el ambito educativo.
Las dificultades derivadas de la falta de conectividad y otros problemas
asociados persisten, impactando negativamente el rendimiento académico de
los estudiantes de contabilidad. Esta realidad plantea un desafio continuo que
exige una atencion especializada para superar las barreras que aun afectan el

proceso de aprendizaje.

Un aspecto critico que se revela en este contexto es la carencia de un
manual o guia de metodologias activas especificamente disefiadas para el
entorno virtual. Esta ausencia de recursos pedagdgicos adaptados se convierte
en un factor limitante para los docentes, quienes se ven privados de
herramientas que faciliten la implementacion de estrategias innovadoras. La
necesidad de abordar este vacio pedagogico se hace aun mas imperativa,
considerando que el uso adecuado de metodologias activas puede ser clave

para mejorar la participacion y el desempeino académico.

A pesar de que los estudiantes son nativos digitales, la integracion efectiva
de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) en el proceso
educativo sigue siendo un desafio. Esta desconexioén entre la capacidad innata
de los estudiantes para interactuar con la tecnologia y la falta de implementacion
constante de las TIC en el entorno educativo constituye un obstaculo significativo

para aprovechar plenamente las ventajas que ofrece la virtualidad.

Por otro lado, la persistencia en el uso de metodologias convencionales por
parte de la mayoria de los profesores afiade otra capa de complejidad al
problema. Esta resistencia al cambio pedagdgico puede contribuir al desajuste
entre la ensefanza de la contabilidad y las demandas contemporaneas de esta

disciplina en constante evolucion. La adaptacién insuficiente a los cambios en la
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contabilidad representa un riesgo para la formacion de los estudiantes, quienes
requieren habilidades actualizadas y pertinentes para enfrentar los desafios del
entorno laboral moderno. En este sentido, la falta de alineacién entre la
ensefianza y las exigencias de la contabilidad constituye un desafio fundamental
que impacta la calidad educativa en el Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera
Malta.

Por lo que antecede se formula la siguiente pregunta de investigacion:

¢ Qué metodologias activas se deberian implementar en el proceso de
ensefanza con el proposito de mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes de Primero de Bachillerato Técnico en Contabilidad en el Colegio de
Bachillerato Demetrio Aguilera Malta?

El tema de la investigacion se centra en la implementacion de metodologias
activas en el proceso de ensefianza de la contabilidad para mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes del Primero de Bachillerato Técnico
en el Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. Esta acotacion responde
a una necesidad identificada a través de observaciones y encuestas realizadas
en la institucion, las cuales evidenciaron una falta de dinamismo en la
metodologia actual y un bajo rendimiento académico en la materia de

contabilidad.

La relevancia del tema esta alineada con las lineas de investigacion
generales y especificas en el ambito educativo, que buscan innovar en las
practicas pedagogicas para mejorar la calidad del aprendizaje. Especificamente,
se conecta con las lineas de investigacion en didactica y pedagogia, estrategias
de ensefanza-aprendizaje, y uso de tecnologias y metodologias activas en la
educacion. Al abordar este tema, se pretende no solo mejorar el rendimiento
académico, sino también fomentar una actitud positiva hacia la contabilidad,
desarrollando competencias que sean utiles en la vida profesional de los

estudiantes.
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El objeto de esta investigacidn es el proceso de ensefanza-aprendizaje de
la contabilidad en el Primero de Bachillerato Técnico del Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta. La investigacion se focaliza en identificar las carencias
y oportunidades dentro de este proceso, con el fin de disefiar e implementar un
conjunto de metodologias activas que puedan ser aplicadas por los docentes.

Al estudiar el estado actual del proceso de ensefanza de la contabilidad y
la actitud de los estudiantes hacia la materia, la investigacion busca desarrollar
un manual practico de metodologias activas. Este manual servira como una
herramienta para los docentes, orientandolos en la implementacién de técnicas
innovadoras que promuevan un aprendizaje mas participativo y efectivo. Asi, el
objetivo final es mejorar el rendimiento académico de los estudiantes, fortalecer
sus habilidades practicas en contabilidad, y fomentar un entorno educativo mas

dinamico y motivador.
Objetivos
Objetivo general

e Disefar una guia de metodologias activas para el proceso de ensefianza,
con el fin de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de
Primero de Bachillerato Técnico en Contabilidad en el Colegio de

Bachillerato Demetrio Aguilera Malta.}
Sistematizaciéon de preguntas de investigacion

e ;Cuadles son las teorias y enfoques mas relevantes que la literatura
académica y pedagodgica sugiere para la aplicacion de metodologias

activas en la ensenanza de la Contabilidad?
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. Como se desarrolla actualmente el proceso de ensefanza de la
Contabilidad para los estudiantes de Primero de Bachillerato Técnico en
el Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta?

¢, Cual es el nivel de conocimiento y la frecuencia de uso de metodologias
activas por parte de los docentes de Contabilidad en el Colegio de
Bachillerato Demetrio Aguilera Malta?

¢, Como se puede disefar una guia de metodologias activas que se adapte
efectivamente al contexto especifico del Colegio de Bachillerato Demetrio

Aguilera Malta para mejorar la ensefianza de la Contabilidad?

Objetivos especificos

Determinar las bases tedricas sobre metodologias activas en la
ensefianza de la Contabilidad, a través de una revision exhaustiva de la
literatura académica y pedagdgica existente.

Analizar el estado actual del proceso de ensefanza en el area de
Contabilidad del Primero de Bachillerato Técnico en el Colegio de
Bachillerato Demetrio Aguilera Malta.

Evaluar el conocimiento y la utilizacion actual de metodologias activas por
parte de los docentes de Contabilidad para estudiantes de Primero de
Bachillerato Técnico en el Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera
Malta.

Disefiar una guia detallada de metodologias activas adaptadas al contexto
del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta para la ensefianza de

contabilidad.

Variables o categorias de analisis estudiadas

Variable independiente

Metodologias Activas
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Variable dependiente

Rendimiento Académico

Para esta investigacion, se emplearon métodos tedricos, empiricos y
matematicos estadisticos. Los métodos tedricos incluyeron una revision
exhaustiva de la literatura académica y pedagogica sobre metodologias activas
y su impacto en el aprendizaje. Los métodos empiricos se basaron en el analisis
de planificaciones curriculares y la recoleccion de datos a través de encuestas
dirigidas a los docentes del area de contabilidad. Finalmente, los métodos
matematicos y estadisticos se utilizaron para analizar cuantitativamente los
datos recopilados, permitiendo interpretar los resultados y establecer
conclusiones precisas sobre la eficacia de las metodologias activas en el

contexto estudiado.

La poblacién de este estudio estuvo compuesta por los docentes del
Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta, especificamente aquellos que
imparten la asignatura de contabilidad. La muestra seleccionada incluy6 a todos
los docentes de esta area, debido a la naturaleza especifica del estudio y la
necesidad de obtener datos detallados y representativos sobre las practicas de

ensefanza y la implementacion de metodologias activas en sus clases.

El tipo de investigacion empleada en este proyecto fue una investigacion
aplicada de caracter descriptivo y exploratorio. Se centrd en describir y analizar
el estado actual del proceso de ensefianza de la contabilidad, asi como en
explorar la implementacion y efectividad de metodologias activas para mejorar
el rendimiento académico de los estudiantes. Ademas, la investigacion buscé
desarrollar una guia practica para la aplicacién de estas metodologias en el

contexto especifico del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta.

Los principales aportes de esta investigacion incluyen la identificacion de
deficiencias en las practicas actuales de ensefanza de la contabilidad, la

evaluacion de la efectividad de metodologias activas y el disefio de un manual
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detallado de estrategias pedagogicas adaptadas al contexto del Colegio de
Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. Este manual proporciona a los docentes
herramientas practicas para fomentar un aprendizaje mas dinamico y
participativo, con el objetivo de mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes y su actitud hacia la materia de contabilidad.

La presente investigacion se estructura en tres capitulos fundamentales

que abordan distintos aspectos del estudio:

Capitulo 1: En este primer capitulo se presenta una revision exhaustiva de
la literatura relacionada con el tema de investigacion. Se abordan teorias
pedagdgicas contemporaneas, como el constructivismo, el aprendizaje
significativo, la teoria del procesamiento de la informacion y otras relevantes para
comprender el proceso de ensehanza-aprendizaje. Asimismo, se exploran
conceptos clave relacionados con las metodologias activas y su aplicacion en el
ambito educativo, asi como su impacto en el rendimiento académico de los

estudiantes.

Capitulo 2: En este segundo capitulo se detallan los métodos y técnicas
utilizadas en el desarrollo de la investigacion. Se describe el enfoque
metodoldgico, el disefio de la investigacion, la poblacién y muestra, asi como los
instrumentos de recoleccién de datos. Ademas, se explican los procedimientos
para el analisis de datos y se justifican las decisiones metodoldgicas tomadas en

el estudio.

Capitulo 3: El tercer capitulo se centra en la presentacion y analisis de los
resultados obtenidos durante la investigacion. Se presentan los hallazgos de
manera clara y organizada, utilizando tablas, graficos u otros recursos visuales
segun sea necesario. Ademas, se discuten e interpretan los resultados a la luz
de la literatura revisada en el primer capitulo, destacando las implicaciones

practicas y tedricas de los hallazgos encontrados.
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Cada capitulo contribuye de manera significativa al cumplimiento de los objetivos
de la investigacion y proporciona una base sélida para la comprension y analisis
del fendbmeno estudiado. Juntos, constituyen un marco integral que guia el
desarrollo y la conclusién del estudio, ofreciendo una perspectiva completa y

fundamentada sobre el tema de investigacion.

Importancia, necesidad social, novedad y actualidad cientifica.

La investigacion propuesta reviste una importancia vital en el panorama
educativo actual al abordar la necesidad apremiante de optimizar el rendimiento
académico de los estudiantes de Bachillerato Técnico en Contabilidad mediante
la implementacion de metodologias activas en el proceso de ensefanza. En un
contexto donde la educacion se enfrenta a constantes desafios para adaptarse
a las exigencias cambiantes del entorno educativo y laboral, esta investigacion
se presenta como un esfuerzo esencial para ofrecer una experiencia de
aprendizaje mas enriquecedora y efectiva, preparando asi a los estudiantes de

manera optima para los desafios que plantea la sociedad contemporanea.

Desde una perspectiva de necesidad social, este estudio responde a la
creciente demanda de mejorar la calidad de la educacién y de dotar a los
estudiantes con habilidades pertinentes y aplicables en un mundo dinamico y
competitivo. Al centrarse especificamente en el ambito de la contabilidad, una
disciplina fundamental en numerosas carreras profesionales y empresariales,
esta investigacidon demuestra su pertinencia y relevancia en el contexto actual,
donde el dominio de competencias especializadas es fundamental para la

insercion laboral exitosa.

En términos de novedad y actualidad cientifica, este estudio se posiciona a
la vanguardia de la investigacion educativa al explorar y proponer estrategias
innovadoras para optimizar el proceso de ensefanza-aprendizaje en el area

especifica de la contabilidad. Aunque existen estudios previos sobre
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metodologias activas y su impacto en el rendimiento académico, esta
investigacion aporta nuevas perspectivas al enfocarse en la implementacién
practica de dichas metodologias en un contexto educativo particular,
proporcionando asi conocimientos valiosos y aplicables para la mejora continua

de la practica pedagogica.

Es importante resaltar que este estudio se presenta en un momento crucial
en el que la educacion se enfrenta a desafios sin precedentes, incluida la
creciente integracion de la tecnologia en el proceso educativo. Aunque la
educacion sigue siendo predominantemente presencial, el uso cada vez mas
frecuente de la tecnologia en el aula subraya la necesidad de adaptar las
practicas pedagogicas para aprovechar al maximo las herramientas digitales
disponibles. En este sentido, esta investigacion contribuye no solo al acervo
académico en el campo de la educacion, sino también a la innovacion y mejora
continua de las practicas educativas, proporcionando asi una base solida para la

formacion de los futuros profesionales en el campo de la contabilidad.
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CAPITULO 1
FUNDAMENTACION TEORICA

1.1.Metodologias Activas

Las metodologias activas son enfoques pedagdgicos que involucran
activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje, promoviendo su
participacion activa, el pensamiento critico, la resolucién de problemas y la
construccidon de conocimiento (Esteban et al., 2023; Rodriguez et al., 2022). En
contraste con los enfoques tradicionales de ensefianza, donde el maestro
desempefia un papel predominantemente pasivo y los estudiantes son
receptores pasivos de informacion, las metodologias activas ponen énfasis en la
participacion activa de los estudiantes en su propio aprendizaje (Guarda et al.,
2023).

Estas metodologias se caracterizan por una variedad de estrategias y
técnicas que buscan involucrar a los estudiantes de manera activa, tales como
el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje
servicio, el debate, el juego de roles, el uso de tecnologia educativa, entre otros
(Martinez et al., 2023; Pérez, 2019).

El objetivo principal de las metodologias activas es promover un
aprendizaje significativo y duradero (Albarran, 2021), donde los estudiantes no
solo adquieran conocimientos, sino que también desarrollen habilidades
cognitivas, habilidades socioemocionales y habilidades para el trabajo en equipo
(Calderon & Passos, 2020). Estas metodologias reconocen la diversidad de
estilos de aprendizaje de los estudiantes y buscan proporcionar oportunidades
para que todos los estudiantes participen y contribuyan al proceso de aprendizaje

de manera activa y efectiva.
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1.1.1. Teorias que fundamentan las metodologias activas
El Constructivismo

La Teoria del Constructivismo es esencial para comprender y justificar el
uso de metodologias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Desarrollada por pensadores como Jean Piaget y Lev Vygotsky, esta teoria
postula que el conocimiento no es una mera copia de la realidad externa, sino
que se construye activamente en la mente del estudiante a través de la

interaccion con el entorno y la construccion activa de significado (Castillo, 2008).

Uno de los argumentos principales para respaldar la aplicaciéon del
constructivismo en las metodologias activas es su enfoque en el aprendizaje
significativo. El constructivismo enfatiza la importancia de que los estudiantes
construyan su propio conocimiento a partir de sus experiencias previas y de la
interaccion con el entorno. En este sentido, las metodologias activas, al
promover la participacion activa de los estudiantes en la construccion de su
comprension del contenido, fomentan un aprendizaje mas significativo al
conectar los nuevos conceptos con experiencias de la vida real y conocimientos

previos (Santos, 2019).

Ademas, el constructivismo destaca la construccion activa del conocimiento
por parte del estudiante (L. Moreno & Waldegg, 1992). Segun esta teoria, el
conocimiento no se transmite pasivamente de un maestro a un estudiante, sino
que se construye activamente por el propio estudiante (Bolafo, 2020). Las
metodologias activas proporcionan oportunidades para que los estudiantes
desarrollen habilidades cognitivas como el pensamiento critico, la resolucion de
problemas y la toma de decisiones al enfrentarse a desafios auténticos, trabajar
en proyectos significativos, colaborar con sus compafieros y reflexionar sobre su

propio proceso de aprendizaje (Segura et al., 2020).
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Otro punto a favor del constructivismo en las metodologias activas es su
capacidad para aumentar la motivacion y el compromiso de los estudiantes. Al
permitir a los estudiantes ser participantes activos en su propio aprendizaje, las
metodologias activas incrementan su motivacion intrinseca y su compromiso con
el proceso educativo. Los estudiantes se vuelven mas comprometidos y
responsables de su aprendizaje cuando tienen la oportunidad de explorar,
descubrir y construir conocimiento por si mismos, lo que conduce a una mayor

retencién y transferencia de aprendizaje (Muntaner et al., 2022).

Por lo tanto, la Teoria del Constructivismo proporciona un soélido marco
tedrico para entender por qué las metodologias activas son efectivas para
promover un aprendizaje significativo, el desarrollo de habilidades cognitivas y la
motivacion de los estudiantes. Al fomentar la construccion activa del
conocimiento y la participacion activa de los estudiantes en su propio proceso de
aprendizaje, las metodologias activas se alinean estrechamente con los
principios del constructivismo y contribuyen a una educacion mas efectiva y

significativa.
Aprendizaje significativo de Ausubel

El Aprendizaje Significativo de Ausubel es otro marco tedrico relevante para
comprender la efectividad de las metodologias activas en el proceso educativo.
Propuesto por el psicologo educativo David Ausubel, este enfoque se centra en
la importancia de conectar nuevos conocimientos con conceptos relevantes y
significativos que el estudiante ya posee (Ausubel et al., 1969). En el contexto
de las metodologias activas, el Aprendizaje Significativo de Ausubel resalta como
estas metodologias pueden facilitar una comprension profunda y duradera del
contenido al promover la conexion de los nuevos conceptos con la estructura

cognitiva existente del estudiante.

Una de las razones clave por las cuales el Aprendizaje Significativo de
Ausubel respalda las metodologias activas es su énfasis en la importancia de la
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relevancia y la significatividad del material de aprendizaje (Baque & Portilla,
2021). Ausubel argumenta que el aprendizaje es mas efectivo cuando los nuevos
conceptos se relacionan de manera logica y no arbitraria con la estructura
cognitiva del estudiante. En este sentido, las metodologias activas, al permitir
que los estudiantes se involucren activamente en la exploracion y el
descubrimiento de nuevos conceptos a través de experiencias practicas y
significativas, promueven una conexion mas solida y profunda con el contenido
(Amaya, 2019).

Ademas, el Aprendizaje Significativo de Ausubel resalta la importancia de
la organizacion y la integracion del conocimiento en la estructura cognitiva del
estudiante. Ausubel argumenta que el aprendizaje es mas efectivo cuando los
nuevos conceptos se pueden integrar de manera légica y coherente con los
conocimientos existentes del estudiante (Azogue, 2020). Las metodologias
activas, al fomentar la reflexién, la discusién y la aplicacion practica de los
conceptos, brindan oportunidades para que los estudiantes organicen y
relacionen el nuevo conocimiento con sus experiencias previas, lo que facilita un

aprendizaje mas significativo y duradero.

El Aprendizaje Significativo de Ausubel respalda el uso de metodologias
activas al enfatizar la importancia de la relevancia, la significatividad y la
integracién del conocimiento en el proceso de aprendizaje (Baque & Portilla,
2021). Al promover experiencias de aprendizaje practicas y significativas que
permiten a los estudiantes conectar nuevos conceptos con su base de
conocimientos existente, las metodologias activas facilitan un aprendizaje mas
profundo, significativo y duradero, en linea con los principios del Aprendizaje
Significativo de Ausubel (Parra & Mejia, 2022).

Aprendizaje experiencial

El Aprendizaje Experiencial es un enfoque educativo que se basa en laidea
de que el aprendizaje es mas efectivo cuando los estudiantes participan
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activamente en experiencias practicas y significativas (Amate et al., 2023). Este
enfoque, también conocido como aprendizaje practico o aprendizaje basado en
la experiencia, reconoce que los estudiantes aprenden mejor al hacer,

experimentar y reflexionar sobre sus experiencias (Gleason & Rubio, 2020).

Uno de los principios fundamentales del aprendizaje experiencial es el ciclo
de aprendizaje experiencial, propuesto por David Kolb, que consta de cuatro
etapas: experiencia concreta, observacion reflexiva, conceptualizacion abstracta
y experimentacion activa (Espinar & Vigueras, 2020; Ruiz, 2021). Segun este
modelo, el aprendizaje ocurre cuando los estudiantes participan en una
experiencia practica, reflexionan sobre lo que han aprendido, conceptualizan
nuevos conocimientos y luego aplican esos conocimientos en situaciones

futuras.

El aprendizaje experiencial respalda el uso de metodologias activas al
enfatizar la importancia de la participacion activa de los estudiantes en su propio
aprendizaje. En lugar de simplemente recibir informacion de un maestro o un
libro de texto, los estudiantes estan involucrados activamente en la exploracién,
la experimentacion y la resolucion de problemas. (Ruiz, 2021) menciona que esto
les permite desarrollar habilidades practicas, como el pensamiento critico, la
toma de decisiones, la resolucion de problemas y la colaboracion, que son

fundamentales en el mundo real.
Teoria del aprendizaje social

La Teoria del Aprendizaje Social, propuesta por Albert Bandura, destaca el
papel fundamental que juegan las observaciones y las interacciones sociales en
el proceso de aprendizaje (Vergara, 2023) y (Guerri, 2021) manifiesta que esta
teoria sostiene que los individuos pueden aprender no solo a través de la
experiencia directa, sino también observando a otros y observando las

consecuencias de sus acciones.
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Uno de los conceptos clave en la Teoria del Aprendizaje Social es el de los
modelos, que son personas o figuras de autoridad a quienes se observa y se
imita (Barbabosa, 2021). Bandura argumenta que los individuos pueden
aprender nuevas conductas simplemente observando a otros que realizan esas
conductas y experimentando las consecuencias de ellas. Ademas, la teoria
resalta la importancia del refuerzo y la motivacion en el aprendizaje, ya que los
individuos estan mas inclinados a imitar conductas que son recompensadas o

que conducen a resultados positivos (Guerri, 2021).

La Teoria del Aprendizaje Social respalda el uso de metodologias activas
en el aula al enfatizar el papel de la observacion y la imitacion en el aprendizaje.
Las metodologias activas, como el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje
basado en proyectos y el modelado de roles, proporcionan oportunidades para
que los estudiantes observen y modelen el comportamiento de sus compafneros
y maestros, asi como para que participen activamente en la construccién

conjunta del conocimiento.

Ademas, la Teoria del Aprendizaje Social resalta la importancia de las
interacciones sociales en el proceso de aprendizaje. Las metodologias activas,
al fomentar la colaboracion, la comunicacion y la interaccion entre los
estudiantes, brindan oportunidades para que los estudiantes aprendan unos de
otros y desarrollen habilidades sociales y emocionales importantes, como la

empatia, la cooperacién y la resolucién de conflictos.
1.1.2. Estrategias pedagogicas

Para (Hernandez, et. al. 2021) las estrategias pedagdgicas para el
aprendizaje se refieren a los métodos y enfoques que los docentes emplean para
facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje. Estas estrategias estan
disefadas para motivar, comprometer y desarrollar habilidades en los
estudiantes, con el propodsito de promover un aprendizaje significativo y
duradero. Pueden incluir el uso de recursos visuales, actividades practicas,
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discusiones en grupo, proyectos de investigacion, entre otros métodos, con el fin

de adaptarse a las necesidades y estilos de aprendizaje de los estudiantes.

Mientras que para (Gamboa et al. 2013), sefiala que las estrategias
pedagdgicas se refieren a las acciones llevadas a cabo por el docente con el
propdsito de facilitar la formacion y el aprendizaje de los estudiantes. Estas
estrategias abarcan los entornos curriculares en los que se organizan las
actividades formativas y la interaccién entre el proceso de ensefianza y
aprendizaje, con el fin de lograr conocimientos, valores, practicas,
procedimientos y problemas propios del campo de formacion. Su finalidad es
ofrecer opciones de formacion que fomenten la motivacion hacia el
conocimiento, hagan mas sencillo el proceso de aprendizaje de los estudiantes

y fortalezcan el desarrollo integral del individuo.

Por consiguiente, el aprendizaje implica cambios en conocimientos,
creencias y conducta, asi como el resultado de experiencias, lo que produce que
se aumentan capacidades para desempefiarse mejor. Es un proceso dinamico
que busca cambiar la conducta y los procesos cognitivos. Para que ocurra, el
estudiante debe relacionar la nueva informacién con sus conocimientos previos,
tener disposicion para aprender y acceso a materiales de aprendizaje. El papel
del docente y sus estrategias es crucial en la adquisicion y desarrollo de nuevos

saberes (Hernandez et al. 2021).

Ademas, es importante brindar oportunidades para que los estudiantes
desarrollen sus competencias a través de la practica en diversos contextos. Los
maestros y maestras sirven de modelo del ejercicio de estas competencias, por
lo que es adecuado crear oportunidades para su practica, identificar y aprovechar
oportunidades espontaneas para su desarrollo, y fomentar un clima de aula

consistente con estas competencias.

Por lo tanto, el rol del docente es indispensables para transmitir los nuevos

conocimientos a los estudiantes, sin embargo, las estrategias de ensefianza
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seran su complemento para alcanzar esta meta, por lo que es necesario
considerar la piramide del aprendizaje construida por Cody Blair, que es un
modelo que representa graficamente la retencion y el recuerdo de la informacién
adquirida a través de diferentes métodos de aprendizaje. Esta piramide muestra
la efectividad relativa de distintas estrategias de aprendizaje, con el objetivo de
ayudar a los estudiantes a optimizar su proceso de adquisicién de conocimientos
(Gémez & Lopez, 2019).

Figura 1.
Piramide del aprendizaje de Cody Blair
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Fuente: (Hernandez et al. 2021)

La figura anterior, muestra de forma grafica la efectividad relativa de
diferentes estrategias de estudio. Se mencionan estrategias pasivas, como
escuchar una clase o ver videoconferencias, que resultan en un bajo porcentaje
de aprendizaje. También se destacan estrategias mas activas, como debates y
proyectos de aula, que generan un mayor aprendizaje. Se resalta la importancia
de la practica y la ensefianza a otros para alcanzar niveles mas altos de retencion

y comprension del conocimiento (Tapia & Muthre, 2022).

Por lo tanto, se pueden usar diversas estrategias, cada una contribuye a un
porcentaje de aprendizaje, lo que podria indicar cuales son las estrategias mas

efectivas para lograr un aprendizaje profundo. En consecuencia, el docente y las
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estrategias de ensefianza juegan un papel importante en la adquisicion y

desarrollo de esos nuevos saberes.
1.1.3. Participacion activa

La participacion activa se refiere a la implicacion directa y comprometida de
los estudiantes en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Las metodologias
activas, como el aprendizaje basado en problemas (ABP), promueven la
participacion activa y directa del estudiante durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Esto implica que los estudiantes asumen un papel protagénico en
la construccion de su propio aprendizaje, participando en actividades,
discusiones, resolucion de problemas y toma de decisiones de manera efectiva.
La participacion activa fomenta el desarrollo de habilidades investigativas, la
adquisicion de conocimientos de manera autdbnoma, asi como las habilidades de

comunicacion y el trabajo en equipo (Guaman & Espinoza, 2022).

Para (Mufioz y Gamboa, 2023), la participacién activa en el proceso de
aprendizaje se refiere a involucrar activamente a los estudiantes en su propio
proceso educativo. Esto implica que los estudiantes no solo escuchan
pasivamente la informacién, sino que también participan de manera activa en
discusiones, hacen preguntas, comparten sus ideas y experiencias, y colaboran
con sus compafieros y maestros. La participacion activa es crucial para el éxito
académico de todos los estudiantes, ya que les permite involucrarse mas
profundamente con el material, retener la informacién de manera mas efectiva 'y

aplicarla en situaciones practicas.

En la investigacion realizada por (Flores & Duran, 2022), determinaron que
los factores personales que interfieren en la participacion activa de los
estudiantes. Segun los resultados de la encuesta efectuada, el 79,2% de los
estudiantes indicaron que la timidez afecta su participacion, mientras que el

79,6% manifestd que la inseguridad también incide en su participacion. Ademas,
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el 67,9% de los encuestados expreso que la dificultad para expresar ideas en las
clases online afecta su participacién, y el 75,4% indico que se le dificulta
participar en las clases online. Estos factores personales tienen relacién directa
con su participacion en las clases, expresando sentimientos de verguenza,

ansiedad y dificultad para participar en un entorno virtual, asi como presencial.

No obstante, para (Loren et al., 2021), sefialan que para reducir las barreras
que afectan a la participaciéon activa de los estudiantes, es fundamental
implementar estrategias como la gamificacién, que utiliza elementos de juego
para motivar y concentrar a los alumnos. La creatividad también juega un papel
clave, ya que impulsa la generacion de ideas originales y la aplicaciéon de
pensamiento creativo en la resolucion de problemas. El aprendizaje cooperativo,
basado en el trabajo en equipo, promueve habilidades interpersonales,
pensamiento critico y responsabilidad compartida. Asimismo, otorgar a los
estudiantes roles protagonicos en el aula, liderando actividades y debates,
fomenta la responsabilidad y empodera el intercambio de conocimientos entre

companeros.

Por lo tanto, al participar activamente en el aula, los estudiantes pueden
hacer preguntas, solicitar aclaraciones y compartir sus propias ideas y
experiencias. Esto no solo ayuda a los estudiantes a comprender el material de
manera mas efectiva, sino que también puede fomentar un sentido de comunidad
y pertenencia en el aula. Cuando los estudiantes participan activamente en su
aprendizaje, se involucran mas profundamente con el material y son mas
propensos a retener la informacién y a aplicarla de manera efectiva. Ademas, la
participacion activa en el proceso de aprendizaje puede ayudar a los estudiantes
a desarrollar habilidades importantes, como la resolucion de problemas, el
pensamiento critico y la comunicacion efectiva. Estos resultados contribuyen
significativamente al éxito académico y al bienestar general de los estudiantes
(Munoz & Gamboa, 2023).
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1.1.4. Actividades practicas

Para (Navarro et al., 2022), indican que las actividades practicas en la
participacion activa son fundamentales para el desarrollo de metodologias
participativas. La participacion activa implica que los estudiantes se
comprometan con su proceso formativo, minimizando la pasividad y el
distanciamiento entre la teoria y la practica. Las actividades practicas en la
participacion activa se centran en el desarrollo de un pensamiento reflexivo y

critico a través del aprendizaje significativo y colaborativo.

Esto implica que los estudiantes adquieran habilidades para interactuar con
la informacion, expresarse y comunicarse. Estas estrategias didacticas incluyen
el aprendizaje cooperativo, la tutoria entre iguales, el aprendizaje por proyectos,
talleres de aprendizaje, trabajo por rincones, entre otras. Cada una de estas
estrategias busca promover la participacion activa de los estudiantes,
fomentando la autonomia, el respeto a la diversidad, la resolucion de problemas,
la creatividad, y la generacion de conocimiento propio.

Asimismo, (Mejia et al., 2016), propone una serie de estrategias de
participacion activa orientadas a mejorar la participacion de forma espontanea
que genere aprendizajes significativos y de calidad. Las estrategias propuestas
por el equipo investigador incluyen la "Rifa Afectiva", "El Secreto Colectivo", "La
Pelota Preguntona”, "Completando la Idea", "Yo Sé Quién Sabe lo que Tu no
Sabes", "Mi Hoja de Participacion”, "Mi Carta de Participacion”, "La Llave vy el
Cofre", "Conociendo mi Evaluacion", y "Parafraseo” (pag. 8). Estas estrategias
fueron disefiadas con el objetivo de generar participacién activa de los
estudiantes durante las clases y en las diferentes asignaturas que reciben.
Ademas, es necesario que los docentes generen un ambiente calido, agradable

y armonioso para un aprendizaje afectivo y significativo.
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1.1.5. Trabajo Colaborativo

Para (Glinz, 2005), senala que el trabajo colaborativo es una técnica que
se refiere a la actividad que realizan pequefios grupos de alumnos dentro del
aula de clase. Estos grupos se forman después de recibir indicaciones del
docente y trabajan juntos para intercambiar informacion, investigar, comprender
a fondo los conceptos de la tematica abordada y aprender a través de la
cooperacion. Los alumnos se apoyan mutuamente para adquirir firmemente los
conocimientos de la tematica en estudio, desarrollando habilidades de trabajo en
equipo y compartiendo recursos, logros y metas. El éxito individual depende del
éxito del equipo, y los alumnos son responsables tanto de su propio trabajo como
del apoyo al grupo en su totalidad. Ademas, el trabajo colaborativo fomenta la
comunicacion efectiva, la responsabilidad individual, el trabajo en equipo, la
autoevaluacion y la retroalimentacion continua para lograr los objetivos

establecidos.

Para (Marca et al, 2021), menciona que, entre los beneficios del trabajo
colaborativo en la ensefianza de la asignatura, se incluyen el despertar del
interés y la motivacién hacia el aprendizaje, el desarrollo de habilidades de
comunicacion, la promocion de valores como la responsabilidad, la solidaridad,
el respeto mutuo y la tolerancia. Asimismo, esta metodologia contribuye a
mejorar el rendimiento académico, potencia la integracién grupal y valora las

diferencias individuales como elementos enriquecedores del proceso educativo.

Ademas, para la implementacion efectiva del trabajo colaborativo, es
fundamental que el docente tenga en cuenta aspectos como la planificacién de
actividades que promuevan la interaccién y el didlogo, el establecimiento de
objetivos claros y alcanzables, y la utilizacion de recursos tecnoldgicos que
faciliten la comunicacion y el acceso a la informacién. Ademas, es importante

emplear técnicas de trabajo en equipo que estimulen la participacion activa de
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todos los miembros, tales como debates, resolucion de problemas en grupo y

proyectos colaborativos (Marca, Valarezo, & Suarez, 2021).
1.1.6. Evaluacién formativa

(Mato & Vizuete, 2019), mencionan que, “la evaluacion formativa cuya
finalidad no es en principio calificar sino ayudar a aprender, condicionar un
estudio inteligente y corregir errores a tiempo. Esta evaluacion formativa no es

un punto final, sino que esta integrada en el proceso de ensefanza-aprendizaje”
(pag. 5).

Segun (Cruzado, 2022), indica que la evaluacion formativa es un proceso
educativo sistematico y continuo, centrado en el estudiante, que tiene como
objetivo recoger y analizar informacion relevante sobre el nivel de competencias
alcanzado por los alumnos. Su propdsito principal es brindar apoyo oportuno
para el mejoramiento de los aprendizajes, permitiendo a los estudiantes
reflexionar sobre sus avances, identificar sus dificultades y autorregular su
proceso de aprendizaje. Se caracteriza por su enfoque en la formacion integral
de los estudiantes, promoviendo la mejora continua y la adaptacion de la
ensefanza a las necesidades e intereses de estos. La retroalimentacion juega
un papel crucial en este tipo de evaluacion, facilitando el reconocimiento de areas

de mejora y el fortalecimiento de las competencias.

Por consiguiente, (Bizarro, Paucar, & Chambi, 2021), sefalan que la
evaluacion formativa en el aula es una herramienta poderosa para mejorar el
aprendizaje y la ensefianza. Permite a los educadores ajustar sus métodos de
ensefanza en respuesta a las necesidades de aprendizaje de los estudiantes y
ofrece a los estudiantes la oportunidad de reflexionar sobre su propio
aprendizaje, identificar areas de mejora y trabajar en ellas antes de las
evaluaciones finales. La evaluacién formativa, por lo tanto, no solo se enfoca en
el resultado final del aprendizaje, sino que también valora el proceso de
aprendizaje, fomentando un entorno educativo mas inclusivo y participativo.
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1.2.Rendimiento Académico

(Alvarez & Barreto, 2020), el rendimiento académico se refiere a la
evaluacion de los conocimientos, habilidades y destrezas que los estudiantes
demuestran en las diversas areas o materias de estudio. Esta evaluacion se
realiza a través de examenes, trabajos y otras actividades académicas, cuyos
resultados se expresan generalmente en forma de calificaciones numéricas.
Estas calificaciones permiten medir el grado de aprendizaje y comprension
alcanzado por los estudiantes en relacion con los objetivos de aprendizaje
establecidos por las instituciones educativas. El rendimiento académico es un
indicador clave del progreso educativo de los estudiantes y puede verse
influenciado por multiples factores, incluyendo el entorno familiar, los habitos de

estudio, la motivacion, entre otros.

Segun (Barreto & Alvarez, 2020), el rendimiento académico se
conceptualiza de diversas maneras, incluyen la acumulacién de conocimiento y
la habilidad para resolver problemas, segun los lineamientos de las instituciones
educativas. El rendimiento académico involucra varios factores, como el nivel
intelectual, la personalidad, la motivacion, las aptitudes, los intereses, los habitos
de estudio, la autoestima, o la relacion profesor-estudiante, entre otros. Los
autores sugieren medir el rendimiento académico mediante promedios de
calificaciones de diferentes asignaturas al término de un periodo determinado,
reflejando el nivel de conocimiento que los estudiantes muestran tener en la

materia evaluada.

No obstante, el rendimiento académico se puede ver afectado por factores
en el ambito familiar. Segun (Zambrano et al, 2019), destacan la importancia de
una comunicacion efectiva dentro del nucleo familiar como un factor clave para
mejorar el desempefio escolar de los adolescentes. A través de un estudio
realizado con 34 estudiantes de la Unidad Educativa Fiscomisional Calasanz, se

evidencié que una comunicacion deficiente entre padres e hijos se asocia con
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bajos niveles de rendimiento académico. Los resultados sugieren que la falta de
didlogo y apoyo en el hogar afecta negativamente la motivacién y el desarrollo
educativo de los estudiantes. El estudio enfatiza la necesidad de fortalecer la
comunicacion familiar como medio para fomentar un ambiente propicio para el
aprendizaje y el bienestar emocional de los estudiantes, proponiendo que los

padres se involucren mas activamente en la vida académica de sus hijos.

El rendimiento académico de los estudiantes ha sido objeto de multiples
investigaciones que buscan comprender los factores que inciden en él. Para
(Gonzalo et al, 2022), sefala que uno de estos factores cruciales es, sin duda,
la adopcion de habitos de estudio, los cuales, estan significativamente
correlacionados con el desemperio de los alumnos. Ademas, aquellos
estudiantes que desarrollan y mantienen buenos habitos de estudio tienden a

obtener mejores resultados académicos.
1.2.1. Teorias que sustentan el Rendimiento académico
1.2.2. Teoria de la Autodeterminacién

La Teoria de la Autodeterminacion, propuesta por Deci y Ryan, es un marco
tedrico que explora la motivacion intrinseca y extrinseca de las personas y su
influencia en el comportamiento, incluido el rendimiento académico (Albor &
Rodriguez, 2022). Esta teoria segun (Moreno, 2021) sugiere que existen tres
necesidades psicoldgicas basicas que son fundamentales para el bienestar y la
motivacion intrinseca de los individuos: la necesidad de autonomia, la necesidad

de competencia y la necesidad de relacion.

En el contexto del rendimiento académico, la Teoria de Ila
Autodeterminacion segun (Albor y Rodriguez, 2022) sostiene que los estudiantes
alcanzan su maximo potencial cuando experimentan un sentido de autonomia
en su aprendizaje, es decir, cuando sienten que tienen cierto grado de control y

eleccion sobre sus actividades educativas. Esto implica permitirles tomar
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decisiones relacionadas con su aprendizaje, como seleccionar tareas, establecer

metas y decidir como abordar los desafios académicos.

Ademas, la teoria enfatiza la importancia de la competencia, es decir, la
sensacion de eficacia y habilidad en las tareas académicas. Cuando los
estudiantes se sienten competentes en su capacidad para dominar el material y
enfrentar los desafios académicos, es mas probable que se comprometan y
persistan en sus esfuerzos de aprendizaje (Botella & Ramos, 2019). Esto puede
fomentarse mediante la provision de retroalimentacion constructiva, el

establecimiento de metas realistas y la creacion de oportunidades para el éxito.

Por ultimo, la Teoria de la Autodeterminacién destaca la importancia de las
relaciones interpersonales positivas en el entorno educativo. Los estudiantes se
sienten mas motivados y comprometidos cuando experimentan una conexion
significativa con sus maestros y compafieros, y cuando perciben un sentido de

pertenencia y apoyo en el entorno escolar.
1.2.3. Teoria del Aprendizaje Sociocognitivo

La Teoria del Aprendizaje Sociocognitivo, también conocida como teoria
sociocultural del aprendizaje, es un marco teérico propuesto principalmente por
el psicélogo (Lev Vygotsky Regader, 2018). Esta teoria destaca la interaccién
entre factores cognitivos y sociales en el proceso de aprendizaje, enfatizando la
importancia de la cultura, el entorno y las interacciones sociales en la adquisicion

de conocimientos y habilidades (Chaves, 2011).

(Chaves, 2011) senala que, en la Teoria del Aprendizaje Sociocognitivo, el
aprendizaje se produce a través de la colaboracion y la interaccion con otras
personas en entornos sociales y culturales. Vygotsky postulé que el aprendizaje
ocurre primero a nivel social, a través de la interaccion con maestros,
compafieros mas competentes o la cultura en general, y luego se internaliza a
nivel individual, convirtiéndose en conocimiento individual (L6pez, 2017).
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Algunos conceptos clave de esta teoria segun (Chaves, 2011) y (Lopez,

2017) incluyen:

1. Zona de Desarrollo Préoximo (ZDP): Se refiere a la brecha
entre lo que un estudiante puede hacer de forma independiente y lo que
puede lograr con la ayuda de un companero mas competente o un adulto.
Vygotsky argumentd que el aprendizaje mas efectivo ocurre cuando los
estudiantes son guiados a través de su ZDP por un tutor o compariero

mas capaz.

2. Andamiaje: Este concepto se refiere al apoyo temporal y
estructurado que los tutores proporcionan a los estudiantes mientras
trabajan en tareas desafiantes. El andamiaje implica proporcionar pistas,
sugerencias, preguntas y retroalimentacion para ayudar a los estudiantes

a avanzar en su aprendizaje.

3. Instrumentos y mediacién cultural: Vygotsky enfatiz6 la
importancia de las herramientas y los artefactos culturales, como el
lenguaje, las herramientas fisicas y las practicas sociales, en el proceso
de aprendizaje. Estos instrumentos mediadores ayudan a los individuos a

organizar, comprender y comunicar informacion de manera mas efectiva.

En relacion con el rendimiento académico, la Teoria del Aprendizaje
Sociocognitivo destaca la importancia de proporcionar entornos de aprendizaje
colaborativos y culturalmente ricos que permitan a los estudiantes interactuar
con sus pares y con adultos mas competentes. Este enfoque reconoce que el
aprendizaje no ocurre en un vacio, sino que esta influenciado por el contexto
social y cultural en el que tiene lugar. Por lo tanto, el rendimiento académico se
ve facilitado cuando los estudiantes participan en actividades de aprendizaje
colaborativas, tienen la oportunidad de recibir apoyo y orientacién de tutores mas
capaces, y estan inmersos en un entorno que valora y respeta su cultura y

experiencia.
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1.2.4. Teoria del Procesamiento de la Informacion

La Teoria del Procesamiento de la Informacion es un enfoque psicolédgico
que se centra en como las personas adquieren, almacenan, recuperan y utilizan
la informacién para resolver problemas y tomar decisiones. Esta teoria postula
que el procesamiento de la informacion sigue una serie de pasos secuenciales,
similares a los de una computadora, que incluyen la entrada de informacién, su

procesamiento y su salida en forma de respuestas o acciones (Gagné, 1970).

En el contexto educativo y en relacidén con el rendimiento académico, la
Teoria del Procesamiento de la Informacién proporciona un marco conceptual
para comprender cdmo los estudiantes procesan y utilizan la informacion para
aprender nuevos conceptos, resolver problemas y recordar informacion
(Morinigo & Fenner, 2021). Algunos conceptos clave de esta teoria en base a lo
mencionado por (Gagné, 1970) y ( Minotta, 2017) incluyen:

1. Atencion: La atencion se refiere al proceso de seleccion y focalizacion de
la informacién relevante mientras se ignoran las distracciones. Segun la
teoria del procesamiento de la informacion, los estudiantes deben prestar
atencidén a la informacion para poder procesarla y almacenarla en la

memoria.

2. Memoria: La memoria es la capacidad de retener y recordar informacion
a lo largo del tiempo. La teoria del procesamiento de la informacién
distingue entre diferentes tipos de memoria, incluida la memoria sensorial,
la memoria a corto plazo y la memoria a largo plazo, y describe cémo la

informacidn se procesa y se almacena en cada una de estas etapas.

3. Codificacion y recuperacion: La codificacion se refiere al proceso de
transformar la informacién en una forma que pueda ser almacenada en la
memoria, mientras que la recuperacion implica traer a la mente la

informacién almacenada cuando sea necesaria. Segun esta teoria, la
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eficacia de la codificacion y la recuperacion influye en el rendimiento

académico.

4. Resolucion de problemas: La teoria del procesamiento de la
informacién también aborda como los estudiantes utilizan la informacién
almacenada en la memoria para resolver problemas y tomar decisiones.
Este proceso implica identificar y definir el problema, generar posibles

soluciones, evaluar las soluciones y seleccionar la mejor opcion.
1.2.5. Teoria del Constructivismo

La Teoria del Constructivismo es un enfoque educativo que enfatiza el
papel activo del estudiante en la construccidon de su propio conocimiento a través
de la experiencia y la interaccion con el entorno. Esta teoria, desarrollada por
Jean Piaget y posteriormente ampliada por te6ricos como Lev Vygotsky, sostiene
que el aprendizaje es un proceso activo y constructivo en el que los individuos
construyen significado a partir de sus experiencias y conocimientos previos
(Moreno & Waldegg, 1992).

Segun el constructivismo, los estudiantes no son receptores pasivos de
conocimiento, sino que son agentes activos que construyen su comprension del
mundo a través de la exploracion, la experimentacion y la reflexion (Tejeda et al.,
2022).

1. Construccion del conocimiento: Los estudiantes
construyen su propio conocimiento a través de la interaccion con el
entorno y la asimilacion de nuevas experiencias en funcién de sus
estructuras cognitivas existentes. Esta construccion del conocimiento es
un proceso activo y personalizado que varia segun las experiencias y

perspectivas individuales de cada estudiante (Payer, 2018).
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2. Aprendizaje significativo: Segun el constructivismo, el
aprendizaje es mas efectivo cuando los estudiantes pueden relacionar
nuevos conceptos con sus experiencias previas y comprender la
relevancia y la aplicabilidad del conocimiento. El aprendizaje significativo
implica una comprension profunda y duradera que va mas alla de la

memorizacion superficial (Baque & Portilla, 2021).

3. Aprendizaje social y colaborativo: El constructivismo
también reconoce la importancia de la interaccién social en el proceso de
aprendizaje. Los estudiantes pueden construir conocimiento de manera
mas efectiva cuando participan en actividades de aprendizaje
colaborativas, como discusiones grupales, proyectos de grupo vy

resolucidon de problemas conjuntos (Gonzalez et al., 2018).

En el contexto del rendimiento académico, la Teoria del Constructivismo
sugiere que los estudiantes son mas propensos a alcanzar su maximo potencial
cuando se les brinda la oportunidad de participar activamente en la construccién

de su propio conocimiento (Tejeda et al., 2022).

Payer (2018) argumenta que los enfoques pedagogicos que promueven la
exploracion, la experimentacion, la reflexion y la colaboracion pueden fomentar
un aprendizaje mas profundo, significativo y duradero, lo que a su vez puede
traducirse en un mejor rendimiento académico. En lugar de simplemente
transmitir informacién de manera pasiva, los educadores deben disefiar entornos
de aprendizaje que permitan a los estudiantes participar activamente en la
construccién y aplicacion de conocimientos, lo que les ayudara a desarrollar
habilidades cognitivas, metacognitivas y sociales importantes para el éxito

académico y la vida futura (Ortiz, 2015).
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1.2.6. Habitos de estudio

Para Garcia (2019), los habitos de estudio se describen como patrones de
comportamiento que los estudiantes adquieren mediante la repeticion de
acciones relacionadas con el aprendizaje. Estas practicas incluyen Ia
organizacion del tiempo de estudio, la creacion de un ambiente propicio para el
aprendizaje, y la aplicacion de técnicas especificas para la revisién vy
comprension del material educativo. La importancia de estos habitos radica en
su capacidad para mejorar la eficiencia y efectividad del proceso de aprendizaje,
permitiendo a los estudiantes alcanzar mejores resultados académicos. Los
habitos de estudio efectivos son fundamentales para el desarrollo de la

autonomia del estudiante y su éxito a largo plazo en el ambito educativo.

Segun (Nanez et al., 2022), menciona que los habitos de estudio son
practicas y técnicas que los estudiantes implementan de manera regular para
optimizar su proceso de aprendizaje. Estos habitos incluyen la organizacion del
tiempo, la creacion de un entorno adecuado para el estudio, y el uso de métodos
especificos para la revision y comprension de los contenidos académicos. La
adopcion de habitos de estudio eficientes es crucial para mejorar la calidad del
aprendizaje y, por ende, el rendimiento académico. Esto se debe a que estos
habitos facilitan una mejor comprensién de los temas, una retencién mas efectiva
de la informacion y, en ultima instancia, una mayor capacidad para aplicar los

conocimientos adquiridos en situaciones practicas.

Sin embargo, los habitos de estudios pueden ser sustituidos por
distracciones como videojuegos y redes sociales, por lo que se enfatiza la
necesidad de disefiar estrategias para inculcar habitos de estudio desde una
edad temprana, considerando que estos son una construccién social adquirida
del entorno (Garcia, 2019). Por lo tanto, fomentar el desarrollo de habitos de
estudio solidos entre los estudiantes es fundamental para su éxito académico.

Esto implica no solo ensefar técnicas de estudio especificas, sino también
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promover una actitud positiva hacia el aprendizaje y la educacion en general
(Nanez et al., 2022).

1.2.7. Calificaciones y evaluaciones

Segun (Barreno et al., 2019), mencionan que las calificaciones y
evaluaciones, son las herramientas mas comunes para medir este rendimiento.
Sin embargo, mas alla de ser una simple medida, las calificaciones reflejan el
nivel de comprension y la adquisicion de conocimientos por parte de los
estudiantes. Aunque las calificaciones por si solas pueden contener un grado de
subjetividad, son indicadores clave del desempefio académico. Es crucial,
entonces, desarrollar sistemas de evaluacidon que no solo midan de manera justa
el rendimiento académico, sino que también promuevan un aprendizaje

significativo.

Ademas, la interaccion entre el estudiante y el docente es un elemento
crucial en este proceso. Los estudiantes que participan activamente en clases y
buscan la asesoria de sus docentes fuera del aula suelen tener un mejor
rendimiento académico (Gonzalo et al., 2022). Este tipo de interaccion favorece
la clarificacion de dudas y fortalece el proceso de aprendizaje, lo cual se refleja

positivamente en las calificaciones.
1.3.Bases legales

En el contexto educativo ecuatoriano, la implementacion de metodologias
activas en la ensenanza de contabilidad esta respaldada por diversas normativas
y marcos legales que buscan garantizar una educacion de calidad y promover
meétodos pedagogicos innovadores. A continuacién, se presentan las principales

bases normativas y legales que sustentan esta investigacion:

e Constitucion de la Republica del Ecuador (2008): La Constitucion

establece el derecho a una educacién de calidad para todos los
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ciudadanos y promueve el desarrollo de capacidades y habilidades en los
estudiantes. En su articulo 26, garantiza la educacion como un derecho
fundamental y en el articulo 27, enfatiza que la educacién debe ser

participativa, critica y promovedora del desarrollo integral del ser humano.

e Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI): La LOEI es el marco
normativo principal que regula el sistema educativo ecuatoriano. Esta ley
promueve la incorporacion de metodologias activas en la ensefianza y
aprendizaje, destacando la importancia de métodos pedagdgicos que
fomenten la creatividad, el pensamiento critico y la participacion activa de
los estudiantes. En su articulo 2, se menciona que la educacion debe ser
integral y contextualizada, lo que implica la utilizacion de metodologias

adecuadas al entorno y necesidades de los estudiantes.

e Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Intercultural:
Este reglamento proporciona directrices especificas para la
implementacion de la LOEI, incluyendo la promocion de metodologias
activas y participativas en todos los niveles del sistema educativo. En
particular, resalta la necesidad de que los docentes utilicen estrategias
didacticas variadas y contextualizadas para facilitar el aprendizaje

significativo.

e Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025: Este plan estratégico del
gobierno ecuatoriano incluye objetivos y politicas para mejorar la calidad
educativa en el pais. Una de las metas clave es la innovacién en los
procesos educativos, promoviendo la capacitacion continua de los
docentes en metodologias activas y tecnologias educativas para mejorar

los resultados de aprendizaje.

¢ Ministerio de Educacion del Ecuador: Las directrices y programas del
Ministerio de Educacion enfatizan la importancia de metodologias activas

para el mejoramiento de la calidad educativa. Programas como el “Modelo
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de Gestion Educativa” y “Escuelas del Milenio” fomentan el uso de
estrategias didacticas que promuevan el aprendizaje colaborativo, el

pensamiento critico y la resolucion de problemas.

¢ Normativas y Lineamientos Curriculares: Los lineamientos curriculares
nacionales para la educacion media técnica, particularmente en areas
como la contabilidad, recomiendan la incorporacion de metodologias
activas que faciliten la comprension practica de los conceptos vy
habilidades necesarias para el desempefo profesional futuro. Estos
lineamientos abogan por una educacion que no solo transmita
conocimientos tedricos, sino que también prepare a los estudiantes para

aplicar dichos conocimientos en situaciones reales.

En esta investigacion, se asume una postura critica y reflexiva sobre las
concepciones y enfoques relacionados con las metodologias activas en la
enseflanza de contabilidad. Partiendo de los principios del constructivismo,
defendidos por Jean Piaget y Lev Vygotsky, se resalta la importancia de un
aprendizaje activo donde los estudiantes construyen su conocimiento a través
de la interaccion con su entorno y con otros individuos. Esta perspectiva se
refuerza con la teoria del aprendizaje experiencial de David Kolb, que promueve
la aplicacién practica de conceptos tedricos mediante experiencias concretas y
reflexivas. En el contexto de la contabilidad, estas teorias apoyan la
implementacion de actividades practicas y colaborativas que faciliten una

comprensién profunda y aplicable de los temas contables.

Ademas, la investigacion se inspira en las ideas de John Dewey y Paulo
Freire, quienes abogan por metodologias activas y participativas que empoderen
a los estudiantes en su proceso de aprendizaje. Dewey enfatiza la educacién
democratica y la experiencia directa, mientras que Freire promueve la pedagogia
critica que fomenta la reflexion y la accion. En la ensefianza de contabilidad, esto
se traduce en el uso de estudios de caso, proyectos y discusiones en grupo que

permiten a los estudiantes tomar un papel activo en su educacion. La integracion
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de tecnologias, como sugieren autores como Marc Prensky, también se
considera esencial para alinearse con las habilidades y expectativas de los

estudiantes modernos, facilitando un aprendizaje mas dinamico e interactivo.
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CAPITULO 2
FUNDAMENTACION METODOLOGICA

En este capitulo se presenta el enfoque metodoldgico y los procedimientos
utilizados para llevar a cabo la investigacion sobre la implementacién de
metodologias activas en el proceso de ensefanza de la contabilidad en el
Bachillerato Técnico. La seleccion adecuada de métodos y técnicas de
investigacion es fundamental para garantizar la validez y confiabilidad de los

resultados obtenidos.

Por lo tanto, en esta seccion se describe detalladamente el disefio de
investigacion, la poblacion y muestra, los instrumentos de recoleccion de datos,
asi como los procedimientos para el analisis de la informacion recopilada. Cada
decision metodoldgica se justifica cuidadosamente en funcion de los objetivos de
la investigacién y de las caracteristicas especificas del contexto estudiado. La
comprensién completa de la metodologia utilizada permitira una interpretacion

adecuada de los resultados y contribuira a la solidez y rigor del estudio.
2.1. Enfoque metodolégico

El presente trabajo investigativo se ha disefiado con un enfoque de
investigacion mixto, que combina tanto elementos cualitativos como cuantitativos
para obtener una comprension integral del fendmeno estudiado. Este enfoque,
segun (Hernandez et al, 2013) implica un conjunto de procesos sistematicos y
criticos de investigacion que involucran la recoleccion y analisis de datos de
naturaleza cualitativa y cuantitativa, asi como su integracion y discusion
conjunta. Esto se realiza con el propdsito de profundizar en la comprension del
fendmeno estudiado y generar inferencias robustas a partir de la informacion

recopilada.

En cuanto al enfoque cualitativo, se emplea para explorar y comprender la

relacion entre el objeto y sujeto de estudio. Este enfoque se basa en la
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descripcion detallada del fenémeno con el fin de comprenderlo y explicarlo en
profundidad (Sanchez, 2019). En este trabajo, se utilizaron técnicas cualitativas
como entrevistas y analisis de documentos para evaluar el contexto de estudio.
Esta aproximacion se caracteriza por ser inductiva y légica, partiendo de lo

particular para llegar a lo general (Hernandez et al., 2013).

Por otro lado, se incorpora el enfoque cuantitativo para obtener mediciones
numéricas del fendmeno estudiado, especificamente para cuantificar las
variables de interés, como los recursos didacticos y el proceso de ensefianza-
aprendizaje en el area de contabilidad. Esto se realizé mediante la aplicacion de
encuestas a una muestra seleccionada de estudiantes del Bachillerato Técnico
en Contabilidad del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. Los datos
recopilados fueron analizados utilizando técnicas estadisticas y representados

en tablas e histogramas para su posterior analisis e interpretacion.

Cabe destacar que la guia didactica propuesta se elaboré a partir del
analisis e interpretacion de los datos obtenidos, asi como de los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Educacion. Esta guia se presenta como una
propuesta para que los docentes puedan optimizar el proceso de ensefanza-
aprendizaje en el area de contabilidad. Es importante mencionar que en este
trabajo investigativo la guia no sera aplicada ni evaluada, sino que queda como
una propuesta para futuras implementaciones en el contexto educativo del

Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta.
2.2. Alcance de la investigacion

El alcance de la presente investigacion se define con el propdsito de
delimitar la estrategia de investigacidon mas apropiada, siendo seleccionado el
enfoque descriptivo como tipo de estudio. Este enfoque busca describir de
manera sistematica y recopilar informacion relacionada con las variables de
estudio, comprendiendo su naturaleza, comportamiento y manifestaciones
(Gallardo, 2017; Hernandez et al., 2013; Monje, 2011), en los estudios
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descriptivos "se conocen las caracteristicas del fendmeno y lo que se busca es

exponer su presencia en un determinado grupo humano" (Monje, 2011).

La investigacion se centrara en la realizacién de una encuesta a los
docentes del area de contabilidad del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera
Malta. Esta encuesta tiene como objetivo principal recabar informacion sobre el
conocimiento y la utilizacion actual de metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. A través de esta herramienta, se pretende identificar las
practicas pedagodgicas empleadas por los docentes, asi como su percepcion

sobre la eficacia y pertinencia de dichas metodologias en el contexto educativo.

Ademas, se llevara a cabo un exhaustivo analisis de documentos
relacionados con el proceso educativo en el area de contabilidad. Estos
documentos incluiran planes de estudio, programas curriculares, materiales
didacticos, informes de evaluacion y cualquier otro tipo de documento pertinente
que pueda proporcionar informacion relevante sobre las practicas educativas en

el area de contabilidad.

Este enfoque metodoldgico permitira obtener una visién amplia y detallada
de las practicas educativas en el area de contabilidad, asi como identificar
posibles areas de mejora en la implementacién de metodologias activas. Los
resultados obtenidos contribuiran al desarrollo de recomendaciones vy
propuestas para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el Colegio
de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta.

2.3. Declaracion y justificacion del tipo de investigacion

El presente estudio se enmarcé dentro de una investigacion de tipo
descriptiva y exploratoria. La eleccion de este enfoque se justifica debido a la
necesidad de comprender y caracterizar las practicas de ensefianza actuales en
el area de Contabilidad en el Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. La
investigacion descriptiva permitié detallar y documentar las metodologias
empleadas por los docentes, asi como el rendimiento académico de los
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estudiantes, proporcionando una visiéon clara del estado actual de la ensefianza

en esta institucion.

Por otro lado, el componente exploratorio de la investigacion fue esencial
para identificar y analizar las posibles metodologias activas que podrian
implementarse para mejorar el rendimiento académico en Contabilidad. Este
enfoque permitié una revision exhaustiva de la literatura y la recopilacion de
datos empiricos a través de la observacion y el analisis de documentos, lo que
facilité la identificacién de nuevas estrategias pedagogicas adaptadas al contexto
especifico del colegio. En conjunto, estos enfoques metodoldgicos
proporcionaron una base sélida para desarrollar una propuesta de intervencion
educativa fundamentada en evidencias y en las necesidades reales del entorno

educativo analizado.
2.4. Descripcion del contexto

El contexto en el cual se desarroll6 la presente investigacion es el Colegio
de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta, una institucion educativa publica con
modalidad de educacion presencial. Geograficamente, se encuentra ubicada en
la zona urbana de la Ciudadela Central, en las calles Sixto Duran Ballen y

Segunda Transversal del cantén Santa Rosa, en la provincia de El Oro, Ecuador.

Esta institucién educativa cuenta son los niveles de Educacion General
Basica Superior y Bachillerato Técnico, en dos secciones, matutina y vespertina.
El tipo de educacion con la que cuenta el colegio en estudio es con educacion
regula, la misma que se encuentra bajo los lineamientos del Distrito de

Educacion de la Zona 7.

La modalidad de bachillerato técnico en el Colegio de Bachillerato Demetrio
Aguilera Malta oferta la educacién de Bachillerato Técnico tomando en cuenta a
las necesidades del sector, con el fin de beneficiar a la poblacion santarrosefia

tomando en consideracion de que:
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El Bachillerato Técnico es una oferta enfocada en las y los jovenes,
para fortalecer su incorporacion al mundo laboral y/o dar
continuidad a su formacién técnica y tecnolégica de educacion
superior, en estrecha vinculacion con el sector productivo y
prioridades nacionales. Su disefio curricular se basa en el
desarrollo de competencias laborales que brindan caracteristicas
de empleabilidad a nuestros estudiantes, en concordancia con la
demanda laboral forjada segun las necesidades de la matriz
productiva, los sectores priorizados y las agendas zonales de

desarrollo (Ministerio de Educacién, 2023, sp.).

La institucion educativa dispone de una completa infraestructura que
incluye ocho bloques de aulas, organizados para atender a sus estudiantes en
dos secciones diferenciadas: la matutina, orientada al Bachillerato Técnico
Profesional que incluye los cursos de Primero, Segundo y Tercero de
Bachillerato, y la seccion despretina, destinada a la Educacion General Basica

Superior, que incluye los cursos Octavo, Noveno y Décimo.

El organigrama institucional del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera
Malta esta conformado por un rector, dos vicerrectores (uno para cada seccion),
dos inspectores generales en las dos secciones y dos subinspectores en la
Basica Superior. Ademas, cuenta con un consejo ejecutivo y directores de las

diferentes areas.
2.5. Poblaciéon y Muestra

La poblacion seleccionada se encuentra en el Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta, con cédigo AMIE 07H01106 ubicada en el cantén Santa
Rosa de la provincia de El Oro. Esta institucion educativa en cuanto a la
poblacion estudiantil alberga un total de 711 estudiantes, distribuidos en 386 en
el Bachillerato Técnico de la seccion matutina y 325 en la Educaciéon General

Basica Superior.
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La distribucion del cuerpo docente es de 42 docentes, los cuales se dividen
en la imparticiéon de clases de la Educacion General Basica y el Bachillerato
Técnico, detallando que en el Area de Contabilidad en la cual se centra la
investigacion, hay 3 docentes; ademas la institucion educativa cuenta con 4

personas en el departamento administrativo y 1 persona de apoyo.

En este caso, los participantes fueron los 3 docentes del Area de
Contabilidad del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. El uso del
muestreo por conveniencia facilité la seleccion de participantes que estaban
directamente involucrados en el proyecto y permiti6 obtener informacion

relevante para alcanzar los objetivos del estudio.
2.6. Tipo de muestreo

Para este proyecto, se empledé un tipo de muestreo no probabilistico,
especificamente el muestreo por conveniencia. Este enfoque se selecciond
considerando la accesibilidad y disponibilidad de los participantes, en este caso,
los docentes del area de contabilidad del Colegio de Bachillerato Demetrio
Aguilera Malta. Dado que el objetivo principal era obtener informacién relevante
de este grupo especifico de individuos, se opté por seleccionar a los participantes
que estuvieran disponibles y dispuestos a colaborar en la investigacion. Esta
estrategia facilitd la recoleccion de datos de manera eficiente y oportuna,

permitiendo asi avanzar en el desarrollo del estudio con los recursos disponibles.

En este sentido, se optd por seleccionar participantes que estuvieran
facilmente disponibles y dispuestos a participar en la investigacion, lo que facilitd
la recoleccidn de datos y la ejecucion del estudio en el contexto especifico de la

institucion educativa.
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2.7. Técnicas e instrumentos de investigacion

En el desarrollo de esta investigacion, se emplearon diversas técnicas e
instrumentos para recopilar y analizar la informacion necesaria. A continuacion,

se describen detalladamente:
2.7.1. Encuesta a los docentes

Se disefid una encuesta estructurada dirigida a los docentes del area de
contabilidad del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. Esta encuesta
incluyé preguntas cerradas que abordaban aspectos relacionados con el
conocimiento y la utilizacion de metodologias activas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, asi como la percepcion de los docentes sobre la eficacia
y pertinencia de dichas metodologias. El instrumento se disefié de manera clara
y concisa, con el fin de facilitar su aplicacion y garantizar la obtenciéon de

informacién precisa y relevante.

La encuesta fue disefiada con un cuestionario con 32 preguntas
estructuradas con escala de Likert (Ver Anexo 1), para permitir la recopilacion de
datos cuantitativos. Los datos recopilados fueron analizados y utilizados para
determinar el nivel de conocimiento de los docentes del area de Contabilidad
sobre las metodologias activas, identificar las preferencias tanto de los docentes
como de los estudiantes y conocer la realidad institucional para el disefio de la

guia de metodologias activas para el proceso de la ensefianza de la contabilidad.

Se especifica que se guardd confidencialidad y anonimato de los
participantes, asegurando que sus respuestas fueran tratadas de manera
confidencial y utilizadas unicamente con fines de investigacién. La participacion
en la encuesta fue voluntaria, y se proporciond la opciéon de retirar el
consentimiento en cualquier momento sin consecuencias negativas para los

participantes.

2.7.2. Analisis de documentos
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Se llevé a cabo un analisis exhaustivo de documentos relacionados con el
proceso educativo en el area de contabilidad. Estos documentos incluyeron
informe de evaluaciones diagndstico, planificaciones curriculares, informe de
aprendizajes de contabilidad, materiales didacticos, informes de evaluacion y
cualquier otro tipo de documento pertinente que pudiera proporcionar
informacion relevante sobre las practicas educativas en el area de contabilidad.
El analisis se realizé de manera sistematica, identificando patrones, tendencias
y areas de interés que contribuyeran a la comprension del fendmeno estudiado
(Ver Anexo 2).

Estas técnicas e instrumentos fueron seleccionados cuidadosamente con
el fin de recopilar informacion detallada y relevante sobre las practicas
educativas en el area de contabilidad, asi como la utilizacion de metodologias
activas por parte de los docentes. La combinacion de estas técnicas permitio
obtener una vision integral del fendmeno estudiado y contribuy6 al logro de los

objetivos de la investigacion.
2.7.3. Validacion del instrumento de recoleccion de datos

Para garantizar la calidad y pertinencia del cuestionario de 32 preguntas
utilizado en esta investigacién, se llevé a cabo un proceso de validacién del
instrumento. Tres expertos en el ambito educativo, quienes contaban con un
minimo de 5 afios de experiencia en docencia y poseian una especializacion o
titulo profesional en la materia, participaron en el proceso de validacion (Ver
Anexo 3). Estos expertos evaluaron cada pregunta del cuestionario en términos
de pertinencia utilizando una escala que iba desde "Muy Pertinente" hasta "Nada
Pertinente". La inclusion de estos juicios de expertos aseguré que las preguntas

fueran relevantes y adecuadas para medir las variables de interés en el estudio,

lo que fortalecio la validez del instrumento de recoleccion de datos (Ver Anexo
4).
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Estos expertos evaluaron cada pregunta del cuestionario en términos de su
conveniencia y coherencia con los objetivos de la investigacion. Los resultados
de esta evaluacion revelaron un consenso unanime entre los expertos, lo que
respalda la idoneidad del cuestionario. En consecuencia, las 32 preguntas
originales se mantuvieron sin modificaciones. Esto confirma que el cuestionario
esta formulado en un lenguaje apropiado, presenta una organizacion légica de
las ideas y aborda las cuestiones relevantes en relacion con los objetivos de la
investigacion y la prueba de hipotesis. La validacion también subraya la utilidad
del instrumento para abordar el problema de investigacién y garantiza la

capacidad de establecer la correlacidén de causa y efecto en el estudio.

2.8. Descripcién de la recogida de datos.

Durante la etapa de recopilacién de datos, se implementaron diversas
estrategias para obtener informacion precisa y relevante que respaldara los
objetivos de la investigacion. Estas estrategias se llevaron a cabo en el Colegio
de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta, lugar de estudio seleccionado para esta

investigacion.

Encuesta a los docentes: Las encuestas a los docentes se realizaron de
manera presencial en las instalaciones del colegio. Se establecié un cronograma
de recoleccién de datos en coordinacion con la direccion del colegio para
garantizar la participacion de los docentes. Durante estas sesiones, los
investigadores administraron las encuestas estructuradas y proporcionaron la

asistencia necesaria para aclarar cualquier duda que surgiera.

Analisis de documentos: Para el analisis de documentos, se recopilaron
diversos materiales educativos directamente de la institucion educativa. Estos
documentos fueron proporcionados por el departamento académico del colegio.
Ademas, se consultaron archivos digitales y fisicos disponibles en la biblioteca y

otros recursos educativos del colegio.
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La recopilacion de datos se realizé de manera cuidadosa y siguiendo los
procedimientos éticos y metodoldgicos establecidos para garantizar la validez y

fiabilidad de los resultados obtenidos.

2.9. Procesamiento de Datos.

Los datos recopilados a través de las encuestas fueron procesados
utilizando el programa estadistico Microsoft Excel. Este software permitié realizar
analisis de datos cuantitativos de manera eficiente. Los datos se organizaron,
codificaron y analizaron para identificar tendencias, patrones y relaciones
relevantes. Y el analisis estadistico se llevdo a cabo mediante el método de

Analisis de Frecuencias.

Los resultados de la investigacidon se presentaron de manera clara y
accesible utilizando tablas y graficos de barras. Estos graficos proporcionaran
una representacion visual de los datos, lo que facilitara la comprension de las
tendencias y comparaciones entre los grupos de participantes, en este caso,
padres de familia y docentes. Los graficos de barras permitiran visualizar de
manera efectiva como la capacitacion en educacion inclusiva ha impactado en la

percepcion y competencia de los participantes.

2.10. Estrategia investigativa

La estrategia investigativa empleada en este estudio se bas6 en un enfoque
mixto, combinando elementos de investigacion cualitativa y cuantitativa. Esta
combinacion permitio abordar de manera integral los objetivos de investigacion

y obtener una comprensién profunda y completa del fenédmeno estudiado.

En primer lugar, se llevé a cabo una investigacion cualitativa para explorar
en profundidad el conocimiento y la utilizacion de metodologias activas por parte
de los docentes del area de contabilidad. Esta fase incluyé la realizacion de
entrevistas semiestructuradas con los docentes, que proporcionaron informacién

detallada y contextualizada sobre las practicas pedagogicas en el aula.
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Posteriormente, se realizd una investigacion cuantitativa mediante la
aplicacion de encuestas a los docentes del mismo grupo, lo que permitid
recopilar datos numéricos sobre la frecuencia y la percepcion del uso de
metodologias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Esta fase
cuantitativa complementd la investigacion cualitativa al proporcionar una visién

mas amplia y generalizable de las practicas docentes en el colegio.

El analisis integrado de los datos cualitativos y cuantitativos recopilados
permitid obtener una comprension holistica del fendmeno estudiado y respaldar
las conclusiones y recomendaciones de la investigacion. Esta estrategia
investigativa mixta facilité una aproximacién mas completa y rigurosa al estudio
de las metodologias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el area

de contabilidad del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta.

2.11. Etapas de la investigacion

Etapa del estudio tedrico: La primera etapa del proceso investigativo
consistio6 en el estudio tedrico, cuyo propdsito fue establecer una base
conceptual sélida para la investigacion. Durante esta etapa, se llevo a cabo una
revision exhaustiva de la literatura académica y pedagdgica sobre metodologias
activas en la ensefianza de la Contabilidad. Este analisis permitié identificar y
comprender las diferentes perspectivas tedricas y enfoques metodoldgicos
relevantes para el tema de estudio. Ademas, se examinaron las normativas y
directrices educativas nacionales e internacionales que orientan la practica
docente en el area de Contabilidad. La fundamentacién tedrica obtenida en esta
etapa fue crucial para conceptualizar las variables y categorias que estructuraron

la investigacién, proporcionando un marco de referencia claro y coherente.

Etapa del diagnoéstico inicial: La segunda etapa se centré en el
diagndstico inicial, cuyo propdésito fue evaluar el estado actual del proceso de
ensefanza en el area de Contabilidad en el Colegio de Bachillerato Demetrio
Aguilera Malta. En esta etapa, se realizaron analisis de documentos y encuestas

a los docentes para recopilar datos sobre las metodologias de ensehanza
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empleadas y el rendimiento académico de los estudiantes. Los resultados
obtenidos revelaron las fortalezas y debilidades del proceso educativo,
destacando la necesidad de incorporar metodologias activas para mejorar el
aprendizaje de los estudiantes. Este diagndstico proporciond una visidon
detallada y contextualizada de la situacién educativa actual, lo que fue

fundamental para la siguiente fase de la investigacion.

Etapa de la modelacién de la propuesta: La etapa final del proceso
investigativo fue la modelacion de la propuesta, cuyo propésito fue disenar una
guia detallada de metodologias activas adaptadas al contexto del Colegio de
Bachillerato Demetrio Aguilera Malta para la ensefanza de Contabilidad.
Basandose en los hallazgos del diagndstico inicial y en la fundamentacion
tedrica, se seleccionaron y adaptaron diversas metodologias activas. Se elabord
un manual que incluye descripciones detalladas, estrategias de implementacion,
ejemplos practicos y sugerencias para la evaluacion del aprendizaje. Esta
propuesta busca ser una herramienta practica para los docentes, orientada a
mejorar el rendimiento académico y la experiencia de aprendizaje de los

estudiantes en la materia de Contabilidad.

2.12. Presentacioén de los resultados del estudio diagnéstico

En la etapa de diagnostico inicial, se llevo a cabo un analisis exhaustivo del
estado actual del proceso de ensefianza en el area de Contabilidad del Colegio
de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta. Se utilizaron diversas herramientas de
recoleccion de datos, incluyendo analisis de documentos curriculares vy
encuestas a los docentes. Los resultados del diagndstico se presentan a

continuacion, junto con su analisis, interpretacion y discusion.

2.13. Analisis e interpretacion de los resultados

Del andlisis de las planificaciones curriculares, se determiné que solo un
37.5% de los docentes incluian metodologias activas en sus planes de clase.

Ademas, el 75% de los docentes empleaban metodologias activas solo entre una
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y dos veces en sus clases, lo que indica una utilizacion limitada de estas
estrategias. Sin embargo, se encontré que el 100% de las metodologias activas

que se planificaron estaban alineadas con los contenidos curriculares.

En cuanto a las areas del conocimiento que estimulan las metodologias
activas, los resultados mostraron que el 33.3% de las actividades se centraban
en el aprendizaje visual, otro 33.3% en el aprendizaje verbal, el 25% en el
auditivo y solo el 8.33% en el kinestésico. Esto sugiere una necesidad de

diversificar las estrategias para abarcar mas estilos de aprendizaje.

El analisis de las encuestas revel6 que, si bien el 57% de los docentes
estaba de acuerdo con la integracién de actividades practicas, solo el 43% las
incorporaba regularmente. Ademas, el 71% de los docentes no consideraba la
inclusion de tecnologias emergentes en sus clases. Por otro lado, el 86% de los
docentes evaluaba regularmente la efectividad de las actividades practicas, y el
100% fomentaba la participacion activa y el aprendizaje autonomo de los

estudiantes.

2.14. Conclusiones del diagnodstico causal

El diagnéstico inicial permitié identificar varias areas clave de mejora en el
proceso de ensefianza de la Contabilidad. Primero, se evidencié una utilizacién
limitada de metodologias activas, con una aplicacion esporadica y una falta de
diversidad en las estrategias empleadas. Segundo, aunque las metodologias
activas planificadas estaban alineadas con los contenidos curriculares, se
requeria una mayor integracion de estas en la practica diaria. Tercero, la escasa
consideracién de tecnologias emergentes y la poca diversificacion de las
actividades para abarcar distintos estilos de aprendizaje representaban desafios

significativos.

En conclusion, el diagndstico causal resalto la necesidad de implementar
de manera mas sistematica y diversificada las metodologias activas en la

ensefanza de la Contabilidad, asi como de incorporar tecnologias emergentes y
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estrategias que aborden diferentes estilos de aprendizaje. Estas acciones son
esenciales para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y para

fomentar un entorno de aprendizaje mas dinamico y participativo.

2.15. Sistema de variables
Variable independiente

Metodologias activas

Variable dependiente

Rendimiento académico
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Técnica e

Escala de

Variables Concepto Dimensiones Indicadores items - Muestra
Instrumentos Likert
Las metodologias activas | Estrategias Estrategias de ensefianza
son estrategias | pedagdgicas Recursos tecnolégicos
pedagogicas disefiadas
para estimular la
participacion activa y el Relacion con la vida real
compromiso cognitivo de | Actividades practicas | Recursos didacticos
los estudiantes en el Tiempo de actividades
o - 1. Totalmente
proceso de aprendizaje. Efectividad en
En lugar de adoptar un
: desacuerdo
enfoque pasivo, donde
los estudiantes  son Frecuencia de 2 En
Metodologias receptores de intervenciones en clase desécuer do
9 informacion, las Participacion estudiantil
. . . C . . - Encuesta Docentes
Activas metodologias activas | Participacion activa | Vinculacion con la
Lo N . 3. Neutral
implican la aplicacion comunidad
practica de Presentacién de
o - 4. De acuerdo
conocimientos, la actividades

resolucién de problemas,
el trabajo colaborativo y
la reflexién. Estas
metodologias buscan
desarrollar  habilidades
cognitivas superiores,
como el pensamiento
critico, la resolucion de
problemas y la

Trabajo colaborativo

Evaluacion formativa

Aprendizaje auténomo

Participacion grupal
Comunicacién dentro del
aula

Roles y responsabilidades

5. Totalmente
de acuerdo
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creatividad, al tiempo que
fomentan un ambiente de
aprendizaje dinamico y
participativo.

Frecuencia
Retroalimentacién
Métodos de evaluacion
Efectividad

Rendimiento

Académico

El rendimiento
académico se refiere a la
medida o evaluacién del
éxito de un estudiante en
términos de cumplir con

los objetivos y
expectativas académicas
establecidos. Este
concepto abarca
diversos aspectos,
incluyendo calificaciones
obtenidas en

evaluaciones,
participacion en clases,
desempefio en proyectos
y actividades practicas,
entre otros.

Habitos de estudio

Calificaciones y
evaluaciones

Asistencia y
puntualidad

Actitud hacia la
asignatura

Tiempo de estudio
Planificacion y
organizacion del estudio

Promedio de Calificaciones
Tipo de evaluaciones

Frecuencia de asistencia
Participacion en
actividades programadas
Puntualidad en el aula de
clases

Secuencia de clases

Interés de los estudiantes
en la contabilidad
Colaboracion en
actividades escolares
Aprendizaje colaborativo

Encuesta

. Muy

frecuente

. Frecuente

. Ocasional

. Rara vez

. Nunca

Docentes
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CAPITULO 3
PROPUESTA
Introduccion.

En el ambito educativo contemporaneo, la busqueda constante de
metodologias efectivas que impulsen el aprendizaje significativo y el rendimiento
académico de los estudiantes es una prioridad ineludible. En este contexto, el
presente documento propone una investigacion centrada en la implementacion
de metodologias activas en el proceso ensefianza-aprendizaje de la
Contabilidad, dirigida especificamente a estudiantes de primero de Bachillerato

Técnico.

Desde tiempos remotos, la contabilidad ha sido un pilar fundamental en el
desarrollo de la civilizacion humana. Desde las primeras formas rudimentarias
de registro de transacciones hasta las complejas practicas contables modernas,
esta disciplina ha desempefiado un papel crucial en la organizacién y gestién de
recursos, tanto en el ambito empresarial como en el publico. Mas alla de su
funcién practica, la contabilidad ha sido un testigo fiel del progreso econémico y
social de las sociedades, registrando y analizando el flujo de recursos y el

impacto de las actividades financieras en la vida cotidiana.

En el contexto educativo, la formacién en contabilidad adquiere una
relevancia aun mayor. Los estudiantes de contabilidad no solo adquieren
conocimientos técnicos en términos de registros financieros y analisis
economico, sino que también desarrollan habilidades analiticas, criticas y de
toma de decisiones que son esenciales en el mundo profesional. En este sentido,
la calidad de la ensefianza de la contabilidad juega un papel determinante en la

preparacién de los futuros profesionales del area financiera y contable.

En este contexto, la integracion de metodologias activas en el proceso de

enseflanza de la contabilidad emerge como una estrategia pedagdgica
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innovadora y altamente efectiva. Estas metodologias, que involucran la
participacion activa de los estudiantes, el trabajo en equipo, la resolucién de
problemas y la aplicacion practica de los conceptos, ofrecen un enfoque
dinamico y centrado en el estudiante que va mas alla de la mera transmisién de
conocimientos. Al fomentar la participacion activa y el compromiso del estudiante
con el proceso de aprendizaje, las metodologias activas no solo mejoran la
comprensién conceptual, sino que también promueven el desarrollo de

habilidades transferibles y competencias clave para el éxito profesional.
Justificacion de la importancia del tema.

La adopcion de metodologias activas en el proceso de ensefianza de la
contabilidad surge como respuesta a la necesidad de promover un aprendizaje
significativo y participativo en los estudiantes de bachillerato técnico en
contabilidad. Esta justificacion se fundamenta en varios aspectos fundamentales
que abordan tanto las demandas del entorno educativo actual como los objetivos

especificos de esta propuesta.

En primer lugar, las metodologias activas ofrecen una alternativa efectiva
a los enfoques tradicionales de ensefanza, que suelen centrarse en la
transmision de informacion de manera pasiva. Al fomentar la participacién activa
de los estudiantes a través de actividades practicas, debates, estudios de caso
y proyectos, estas metodologias pueden aumentar el interés y la motivacion de

los estudiantes hacia la contabilidad.

Ademas, el uso de metodologias activas en el aula permite a los
estudiantes desarrollar habilidades clave para su futuro académico y profesional.
Estas habilidades incluyen el pensamiento critico, la resolucion de problemas, la
comunicacion efectiva y el trabajo en equipo, que son fundamentales para el

éxito en el campo de la contabilidad y en cualquier otro ambito laboral.

Por ultimo, la implementacion de metodologias activas en el proceso de

ensefanza de la contabilidad esta respaldada por la evidencia de
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investigaciones previas que han demostrado su eficacia para mejorar el
rendimiento académico y promover un aprendizaje mas profundo y duradero. Por
lo tanto, esta propuesta busca aprovechar el potencial de las metodologias
activas para mejorar la calidad de la educacion en contabilidad y preparar a los
estudiantes para enfrentar los desafios del mundo real en su futura carrera

profesional.
Objetivos de la propuesta.
Objetivo general

e Disefar un programa de ensefianza basado en metodologias activas para
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de Bachillerato
Técnico en Contabilidad en el Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera
Malta.

Objetivos especificos

e Evaluar la situacion actual de la ensefianza de Contabilidad en el Colegio
de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta mediante el analisis de los
resultados de la encuesta realizada a los docentes, con el fin de identificar
las practicas existentes y las necesidades de mejora en cuanto a la

aplicacion de metodologias activas.

e Investigar y analizar las mejores practicas y metodologias activas
utilizadas en la ensefianza de Contabilidad a nivel nacional e
internacional, con el objetivo de seleccionar aquellas mas adecuadas y
efectivas para el contexto especifico del Colegio de Bachillerato Demetrio

Aguilera Malta.

e Disefar un manual de metodologias activas adaptadas al contexto y las
necesidades de los estudiantes de Contabilidad del Colegio de

Bachillerato Demetrio Aguilera Malta, que incluya una variedad de
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estrategias pedagodgicas, recursos didacticos y actividades practicas para

facilitar el aprendizaje significativo de los conceptos contables.

¢ Implementar las metodologias activas disefiadas en los planes de clases
de Contabilidad del primer afio de Bachillerato Técnico, asegurando una
adecuada planificacion, ejecucién y evaluacion del proceso de
ensefanza-aprendizaje, con el fin de mejorar el rendimiento académico y

fomentar el desarrollo integral de los estudiantes.
Resultados esperados

Se espera que la implementacion de las metodologias activas en el
proceso de ensefianza de Contabilidad conduzca a una mejora significativa en
el rendimiento académico de los estudiantes. Se espera que los estudiantes
adquieran un mejor entendimiento de los conceptos contables y desarrollen
habilidades practicas sélidas que les permitan aplicar esos conocimientos en
situaciones reales. Ademas, se anticipa que la utilizacion de estas metodologias
motive a los estudiantes a participar de manera mas activa en el proceso de
aprendizaje, fomentando su interés y compromiso con la materia. Este aumento
en la participacion y el compromiso podria traducirse en un mejor
aprovechamiento de las clases y, en ultima instancia, en un mayor rendimiento

académico.

Por otro lado, se espera que la implementacién de metodologias activas
promueva el desarrollo de competencias transversales, como el trabajo en
equipo, la resolucién de problemas, la comunicacién efectiva y el pensamiento
critico. Estas competencias son fundamentales para el éxito académico y
profesional de los estudiantes, y su desarrollo se considera un objetivo
importante de la educacion. Al involucrar activamente a los estudiantes en el
proceso de aprendizaje y proporcionarles experiencias practicas y significativas,

se espera que estas competencias se fortalezcan y se consoliden a lo largo del

tiempo.
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Ademas, se espera que las metodologias activas contribuyan a una mayor
retencion de conocimientos a largo plazo. Al proporcionar a los estudiantes
experiencias de aprendizaje significativas y contextualizadas, se espera que los
conceptos contables se arraiguen mas profundamente en su comprension y
memoria. Esta mayor retencion de conocimientos puede tener beneficios
significativos a medida que los estudiantes avanzan en su educacion y en sus

futuras carreras profesionales.

Finalmente, se espera que la implementacion de metodologias activas
tenga un impacto positivo en el clima escolar en el Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta. Se espera que las clases sean mas dinamicas,
participativas y motivadoras, lo que puede contribuir a mejorar la satisfaccion y
el bienestar tanto de los estudiantes como de los docentes. Un clima escolar
positivo puede fomentar un sentido de pertenencia y comunidad dentro del
colegio, lo que a su vez puede tener efectos positivos en el rendimiento

académico y en el éxito general de los estudiantes

Exigencias, requisitos, condiciones y criterios que debe cumplir la

propuesta

La propuesta de implementacion de metodologias activas para mejorar el
rendimiento académico en la asignatura de Contabilidad en el Colegio de
Bachillerato Demetrio Aguilera Malta debe cumplir con una serie de exigencias,
requisitos, condiciones y criterios especificos para garantizar su efectividad y

adecuacion al contexto educativo. Estos son:
1. Exigencias Pedagégicas

Relevancia educativa: Las metodologias activas seleccionadas deben ser
relevantes y aplicables a la ensefanza de contabilidad, promoviendo el

aprendizaje significativo y la comprensién profunda de los conceptos contables.

Innovacion Didactica: Las estrategias propuestas deben incorporar enfoques
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pedagdgicos innovadores que motiven a los estudiantes y fomenten su

participacion activa en el proceso de aprendizaje.
2. Requisitos Técnicos

Capacitacion docente: Los docentes deben recibir capacitacion adecuada para
implementar las metodologias activas de manera efectiva, asegurando su

comprensién y habilidad para aplicar estas estrategias en el aula.

Recursos tecnoldgicos: La institucion debe contar con los recursos
tecnologicos necesarios, como computadoras, software especializado en
contabilidad y acceso a internet, para facilitar la implementacion de las

metodologias activas.
3. Condiciones Contextuales

Adaptabilidad: Las metodologias deben ser adaptables al contexto y las
necesidades especificas de los estudiantes del Colegio de Bachillerato Demetrio
Aguilera Malta, considerando factores como el nivel de conocimiento previo y las

caracteristicas demograficas del grupo.

Flexibilidad: Las estrategias deben ser flexibles para permitir ajustes segun las
circunstancias y el progreso de los estudiantes, asegurando que puedan

responder a diferentes estilos de aprendizaje y ritmos de trabajo.
4. Criterios de Evaluacion

Medicion del impacto: La propuesta debe incluir mecanismos claros para
evaluar el impacto de las metodologias activas en el rendimiento académico de

los estudiantes, utilizando herramientas de evaluacion formativa y sumativa.

Retroalimentacion continua: Es fundamental establecer un sistema de
retroalimentacion continua que permita a los docentes y estudiantes reflexionar

sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje, identificando areas de mejora y
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ajustando las estrategias implementadas.
5. Sostenibilidad

Apoyo institucional: La implementacion de las metodologias activas debe
contar con el apoyo de la administracion del colegio, incluyendo la asignacion
de recursos y tiempo para la capacitacion y desarrollo profesional de los

docentes.

Seguimiento y evaluacion: Es necesario un seguimiento constante y una
evaluacion periddica para asegurar la sostenibilidad de la propuesta,
garantizando que los objetivos de mejora del rendimiento académico se estén

cumpliendo a largo plazo.

La Universidad para todos
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APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP)

Descripciéon

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es una metodologia activa que
involucra a los estudiantes en la investigacion y resolucion de problemas
practicos relacionados con la contabilidad. En este enfoque, los estudiantes
trabajan en equipos para abordar un proyecto de contabilidad especifico,
aplicando los conocimientos teéricos adquiridos en situaciones del mundo real.
El ABP se centra en el desarrollo de habilidades cognitivas y sociales, tales como
la resolucion de problemas, el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva y la
toma de decisiones, fundamentales en la formacion integral de los estudiantes

para su desempefio futuro en el campo de la contabilidad.

El ABP fomenta el aprendizaje activo y significativo al situar a los
estudiantes en el centro del proceso de aprendizaje, permitiéndoles explorar y
aplicar conceptos contables en contextos reales. Al trabajar en proyectos
practicos, los estudiantes desarrollan una comprensiéon mas profunda de los
conceptos y habilidades contables, al tiempo que adquieren experiencia en la
resolucion de problemas del mundo real. Esta metodologia también promueve la
motivacion intrinseca al permitir a los estudiantes asumir un papel activo en su
propio aprendizaje, lo que mejora su compromiso y sentido de responsabilidad

hacia su formacion académica.

El ABP ha sido respaldado por destacados pedagogos como John Dewey,
qguien enfatizé la importancia de la experiencia practica en el aprendizaje
significativo. Ademas, el enfoque constructivista de Jean Piaget y Lev Vygotsky

proporciona fundamentos teoricos para el ABP al reconocer el papel activo del



estudiante en la construccion de su propio conocimiento a través de la
interaccion con el entorno y los compafieros. Estos pedagogos abogan por un
enfoque centrado en el estudiante, donde el aprendizaje se produce a través de
la exploracién, la experimentacion y la colaboracion, principios fundamentales

del ABP.
Estrategias

. Inicio con una sesidén introductoria para presentar el proyecto

y los objetivos de aprendizaje.

. Organizacién de los estudiantes en equipos de trabajo,

asignando roles y responsabilidades claramente definidos.

. Facilitacion de sesiones de lluvia de ideas y planificacion

para definir el alcance y los pasos a seguir en el proyecto.

. Proporcionar orientacion y apoyo continuo a los equipos

durante todo el proceso, fomentando la colaboracion y la creatividad.
Ejemplos de problemas o casos de estudio

. Desarrollo de un plan de negocios para una empresa ficticia,

incluyendo estados financieros proyectados y analisis de costos.

. Investigacion de fraudes contables historicos y presentacion
de un informe sobre las lecciones aprendidas y las mejores practicas para

prevenirlos.

. Analisis de un caso de estudio sobre ética en la contabilidad
y debate sobre las implicaciones practicas para los profesionales

contables.



Sugerencias para la evaluacion del aprendizaje

. Utilizacién de rubricas detalladas para evaluar la calidad del

trabajo del equipo y la contribucion individual de los estudiantes.

. Evaluacion de los resultados del proyecto, como informes

escritos, presentaciones orales y productos finales.

. Fomento de la autoevaluacion y la reflexion, animando a los

estudiantes a revisar su proceso de trabajo y identificar areas de mejora.



APRENDIZAJE COOPERATIVO
Descripcion

El Aprendizaje Cooperativo es una metodologia activa que fomenta la
colaboracion entre los estudiantes para alcanzar objetivos comunes de
aprendizaje. En este enfoque, los estudiantes trabajan en grupos pequefios,
donde cada miembro tiene un papel y una responsabilidad especifica para
contribuir al éxito del equipo. El aprendizaje cooperativo se basa en el principio
de que el aprendizaje es un proceso social y que trabajar juntos en grupos

heterogéneos promueve un ambiente de apoyo mutuo y aprendizaje activo.

El Aprendizaje Cooperativo promueve la participacion activa de todos los
estudiantes y fomenta un ambiente inclusivo donde se valoran las habilidades
individuales de cada miembro del grupo. Al trabajar en equipo, los estudiantes
desarrollan habilidades sociales, como la comunicacion efectiva, el trabajo en
equipo y el liderazgo, que son fundamentales en el ambito laboral y en la vida
cotidiana. Ademas, el aprendizaje cooperativo promueve la responsabilidad
compartida y el compromiso con el aprendizaje, ya que cada estudiante es

responsable de contribuir al éxito del grupo.

El Aprendizaje Cooperativo se fundamenta en la teoria socio-
constructivista de Lev Vygotsky, quien destacé la importancia de la interaccion
social en el proceso de aprendizaje. Ademas, el psicélogo educativo David W.
Johnson ha realizado extensas investigaciones sobre el aprendizaje cooperativo,
demostrando sus beneficios en términos de rendimiento académico, autoestima

y desarrollo socioemocional de los estudiantes.



Estrategias

Organizacién de los estudiantes en grupos heterogéneos, teniendo en

cuenta sus habilidades y conocimientos previos.

Establecimiento de roles y responsabilidades dentro de cada grupo, como

lider, facilitador, registrador, y tiempo para rotar estos roles.

Implementacién de estructuras de aprendizaje cooperativo, como el
aprendizaje en parejas, el aprendizaje en equipos pequeiios y el

aprendizaje en equipos jigsaw.

Fomento de la interdependencia positiva, donde los estudiantes entienden

gue el éxito individual esta vinculado al éxito del grupo.

Proporcionar retroalimentacion regular y oportunidades para la reflexion

sobre el proceso de aprendizaje colaborativo.

Ejemplos de problemas o casos de estudio

Resolver un caso practico de contabilidad financiera en el que los

estudiantes deben analizar estados financieros y proponer soluciones.

Simular una situacion empresarial en la que los estudiantes deben
trabajar juntos para elaborar un plan de negocios y tomar decisiones

financieras estratégicas.

Estudiar casos reales de empresas que hayan enfrentado desafios
contables y debatir posibles enfoques para resolverlos en grupos

cooperativos.



Sugerencias para la evaluacion del aprendizaje

Evaluar la participacion y contribucion de cada estudiante al trabajo en
grupo, asi como su capacidad para comunicarse Yy colaborar

efectivamente con sus comparieros.

Realizar evaluaciones formativas durante el proceso de trabajo en equipo,
proporcionando retroalimentacion especifica sobre el desempefio

individual y grupal.

Utilizar rabricas o listas de verificacion para evaluar la calidad del trabajo
colaborativo, incluyendo la claridad de la comunicacion, la profundidad del

andlisis y la creatividad en la resolucion de problemas.

Fomentar la autoevaluacion y la coevaluacién entre los miembros del
grupo, permitiendo que los estudiantes reflexionen sobre su propio trabajo

y el de sus compaferos.



APRENDIZAJE EXPERIENCIAL

Descripcion

El Aprendizaje Experiencial es una metodologia activa que se basa en la
idea de que los estudiantes aprenden mejor al participar en experiencias
practicas significativas y reflexionar sobre ellas. En este enfoque, los estudiantes
se involucran en actividades practicas, como juegos de roles, simulaciones,
proyectos practicos y visitas a empresas, donde pueden aplicar los conceptos
contables en situaciones reales. Posteriormente, reflexionan sobre sus
experiencias, identifican lecciones aprendidas y relacionan los conocimientos

tedricos con la practica.

El Aprendizaje Experiencial promueve un aprendizaje activo y significativo
al permitir que los estudiantes se involucren directamente en el proceso de
aprendizaje. Al participar en experiencias practicas, los estudiantes desarrollan
habilidades practicas y emocionales, como la resolucion de problemas, la toma
de decisiones, la colaboracion y la empatia, que son esenciales en el ambito
contable y en el mundo laboral en general. Ademas, el aprendizaje experiencial
fomenta la motivacion intrinseca y el compromiso de los estudiantes, ya que se

sienten mas involucrados y conectados con el contenido.

El Aprendizaje Experiencial se basa en las teorias constructivistas de
Jean Piaget y Lev Vygotsky, quienes sostienen que el aprendizaje es un proceso
activo y constructivo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento
a través de la interaccion con el entorno. Ademas, el filosofo y educador John
Dewey ha influido en este enfoque al destacar la importancia de la experiencia

practica y la reflexion en el aprendizaje significativo.



Estrategias

Disefio de actividades practicas que simulan situaciones reales del mundo
contable, como la preparacion de informes financieros, el andlisis de

casos empresariales y la resolucion de problemas contables.

Incorporacién de juegos de roles y simulaciones que permitan a los
estudiantes experimentar diferentes roles dentro de una empresa o

situacion contable y comprender las implicaciones de sus decisiones.

Realizacion de proyectos practicos en los que los estudiantes deben
aplicar los conocimientos contables adquiridos para resolver problemas

concretos y desarrollar soluciones innovadoras.

Organizacién de visitas a empresas o conferencias con profesionales
contables para que los estudiantes puedan conocer de cerca el
funcionamiento de organizaciones del mundo real y relacionar la teoria

con la practica.

Ejemplos de problemas o casos de estudio

Simulacién de una auditoria contable en la que los estudiantes deben
revisar los registros financieros de una empresa y detectar posibles

irregularidades.

Proyecto practico de analisis financiero en el que los estudiantes deben
evaluar la situacidon financiera de wuna empresa y formular

recomendaciones para mejorar su desempefo.
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Juego de roles en el que los estudiantes asumen diferentes roles dentro
de un departamento contable y colaboran para resolver problemas

contables cotidianos.

Sugerencias para la evaluacién del aprendizaje

Evaluacion de los resultados de las actividades practicas, como informes
financieros, andlisis de casos y presentaciones, para medir la

comprensién y aplicacién de los conceptos contables.

Evaluacion de la participacion y colaboracion de los estudiantes durante
las actividades practicas, asi como su capacidad para trabajar en equipo

y resolver problemas de manera efectiva.

Utilizacidn de rubricas o listas de verificacion para evaluar el proceso de
aprendizaje experiencial, incluyendo la reflexion sobre la experiencia, la
calidad del trabajo realizado y la creatividad en la resolucion de

problemas.

Fomento de la autoevaluacion y la coevaluacién entre los estudiantes,
permitiéndoles reflexionar sobre su propio aprendizaje y proporcionarse

retroalimentacion constructiva.



CLASE INVERTIDA (FLIPPED CLASSROOM)
Descripcion

La Clase Invertida, también conocida como Flipped Classroom, es una
metodologia activa que cambia el paradigma tradicional de ensefianza al invertir
el tiempo de instruccion en el aula y el tiempo de aprendizaje fuera de ella. En
este enfoque, los estudiantes adquieren los conocimientos tedricos mediante
materiales de estudio autobnomo, como videos, lecturas o recursos en linea,
antes de asistir a la clase. Durante el tiempo en el aula, se dedica a actividades
practicas, discusiones grupales y resolucion de problemas, donde los
estudiantes aplican y profundizan en los conceptos aprendidos, mientras el

profesor actia como facilitador y guia.

La Clase Invertida promueve un aprendizaje activo y personalizado al
permitir que los estudiantes avancen a su propio ritmo y enfoquen su tiempo en
actividades practicas y colaborativas en el aula. Al acceder a los recursos de
aprendizaje antes de la clase, los estudiantes tienen la oportunidad de
prepararse, revisar el contenido a su propio ritmo y plantear preguntas para
aclarar dudas durante la sesion presencial. Ademas, este enfoque fomenta la
autonomia, la responsabilidad y el compromiso de los estudiantes con su propio

aprendizaje.

La Clase Invertida se basa en las ideas de las teorias constructivistas y
del aprendizaje activo, promovidas por pedagogos como John Dewey, Lev

Vygotsky y Jean Piaget. Ademas, este enfoque se inspira en la teoria del



aprendizaje autodirigido de Malcolm Knowles, que enfatiza la importancia de la

autonomia y la autorregulacién en el proceso de aprendizaje del estudiante.

Estrategias

o Creacibén y seleccion de recursos de aprendizaje autbnomo, como videos
educativos, lecturas, tutoriales en linea y actividades interactivas, que

cubran los conceptos contables a ser estudiados.

o Establecimiento de actividades practicas y colaborativas en el aula, como
estudios de caso, debates, resolucidn de problemas y proyectos grupales,
gue permitan a los estudiantes aplicar y profundizar en los conocimientos

adquiridos.

o Utilizacion de plataformas educativas en linea para distribuir los
materiales de estudio, realizar seguimiento del progreso de los
estudiantes y facilitar la comunicacién entre el profesor y los estudiantes

fuera del aula.

Ejemplos de problemas o casos de estudio

o Preparacién de un caso de estudio sobre la aplicacién de los principios
contables en una situacién empresarial especifica, que los estudiantes

deben analizar y discutir durante la clase.

e Resolucion de problemas contables complejos en grupos pequenos,
donde los estudiantes aplican los conceptos aprendidos para encontrar

soluciones y justificar sus decisiones.



« Proyecto de investigacion sobre un tema contable relevante, donde los
estudiantes deben recopilar informacion, realizar analisis y presentar sus

hallazgos a la clase.

Sugerencias para la evaluacion del aprendizaje

Evaluacion del dominio de los conceptos contables mediante examenes,

cuestionarios o pruebas cortas que se realicen antes de la clase.

« Evaluacion de la participacion y colaboracion de los estudiantes durante
las actividades practicas en el aula, asi como su capacidad para aplicar

los conocimientos tedricos en situaciones reales.

« Evaluacion de la calidad y originalidad de los trabajos grupales realizados
durante la clase, como proyectos, presentaciones o informes, que

demuestren la comprension y aplicacion de los conceptos contables.

« Fomento de la autorreflexion y la retroalimentacion entre los estudiantes,
animandolos a evaluar su propio aprendizaje y proporcionarse

comentarios mutuos para mejorar.
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CONCLUSIONES

La revision exhaustiva de la literatura académica y pedagdgica ha
permitido establecer un marco tedrico solido en torno a las metodologias activas
aplicables a la ensefanza de la Contabilidad. Las metodologias activas, como el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), el Aprendizaje Cooperativo, el
Aprendizaje Experiencial y la Clase Invertida, se fundamentan en teorias
constructivistas y enfoques pedagdgicos modernos que promueven la
participacion activa de los estudiantes en su propio proceso de aprendizaje.
Estas estrategias han demostrado ser efectivas para mejorar la comprension y
retencion de conceptos complejos al facilitar un aprendizaje mas profundo y
significativo. Ademas, se identificaron pedagogos y estudios clave que avalan la
importancia de estas metodologias, destacando su capacidad para fomentar
habilidades criticas, colaborativas y autonomas en los estudiantes, aspectos
esenciales para su desarrollo académico y profesional en el campo de la
Contabilidad.

A través del analisis de las planificaciones curriculares y la revision de
encuestas a los docentes, se ha determinado que el proceso de ensefianza de
la Contabilidad en el Primero de Bachillerato Técnico del Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta presenta areas significativas de mejora. Los datos
revelan que, si bien existe una inclusion parcial de metodologias activas, su
implementacion no es sistematica ni uniforme. Solo el 37.5% de los docentes
incluye metodologias activas en sus planes de clase, y aquellos que lo hacen,
las emplean con poca frecuencia. Esto sugiere una falta de formacion adecuada
y un posible desconocimiento de los beneficios y técnicas para la aplicacion
efectiva de estas estrategias. Ademas, se observé que las actividades practicas
y los recursos tecnoldgicos son subutilizados, lo cual limita las oportunidades de
aprendizaje significativo y colaborativo para los estudiantes.

La evaluacion del conocimiento y uso de metodologias activas por parte

de los docentes mostré que, aunque existe una disposicion general hacia la
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implementacion de estas estrategias, la practica efectiva es limitada. Un alto
porcentaje de docentes (86%) manifiesta valorar y fomentar la participacion
activa y la retroalimentacién, sin embargo, la integracion de recursos
tecnolégicos avanzados y la aplicacion de actividades practicas mas
innovadoras como simulaciones o realidad virtual es escasa. Los docentes
reconocen la importancia de estas metodologias para el aprendizaje, pero
enfrentan desafios como la falta de capacitacién especifica y recursos
adecuados. Este diagndstico subraya la necesidad de intervenciones formativas
y la provision de herramientas necesarias para que los docentes puedan aplicar

de manera efectiva las metodologias activas en sus clases.

La creacion de una guia detallada de metodologias activas adaptada al
contexto especifico del Colegio de Bachillerato Demetrio Aguilera Malta
representa un avance significativo para la mejora del proceso de ensefianza en
la Contabilidad. Esta guia no solo compila las estrategias mas efectivas y
pertinentes, sino que también ofrece una descripcion detallada, ejemplos
practicos, estrategias de evaluacion y sugerencias de implementacion para cada
metodologia. Este recurso fue disefado considerando las necesidades
particulares de los estudiantes y docentes del colegio, facilitando asi su
aplicacion practica. La guia busca no solo mejorar el rendimiento académico,
sino también fomentar un entorno de aprendizaje mas dinamico, interactivo y
colaborativo. Su implementacion futura permitira evaluar su efectividad y realizar
ajustes necesarios, contribuyendo de manera sustancial al desarrollo educativo

de los estudiantes en el area de Contabilidad.
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RECOMENDACIONES

Es esencial que se realice una implementacion piloto de la guia de
metodologias activas disefiada en este estudio dentro del Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta. Este piloto deberia incluir un seguimiento sistematico y
una evaluacion rigurosa para determinar su efectividad en la mejora del
rendimiento académico de los estudiantes. Este proceso permitira identificar
areas de mejora y realizar ajustes necesarios, asegurando que la guia se adapte
a las necesidades especificas del contexto educativo.

Se recomienda desarrollar programas de capacitacion continua para los
docentes en el uso de metodologias activas y recursos tecnoldgicos en la
ensefanza de la Contabilidad. Estas capacitaciones deben ser practicas y
orientadas a la implementacién efectiva de estrategias innovadoras en el aula.
Ademas, se sugiere establecer un sistema de mentoria donde docentes mas
experimentados puedan apoyar a sus colegas en la adopcion de nuevas

metodologias.

Para facilitar la implementacion de metodologias activas, es fundamental
invertir en el desarrollo y adquisicidn de recursos didacticos y tecnoldgicos
adecuados. Esto incluye la creacion de materiales interactivos, el uso de
plataformas de aprendizaje en linea y la incorporacion de herramientas como
simuladores contables. La disponibilidad de estos recursos puede mejorar
significativamente la experiencia de aprendizaje y la motivacion de los

estudiantes.

La presente investigacion no abordo exhaustivamente el impacto a largo
plazo de las metodologias activas en el rendimiento académico. Por tanto, se
recomienda que futuras investigaciones realicen estudios longitudinales para
evaluar el efecto sostenido de estas estrategias en el aprendizaje de la
Contabilidad. Ademas, seria beneficioso investigar la aplicacion de metodologias

activas en otros niveles educativos y areas de estudio para generalizar los

hallazgos.
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Para obtener una vision mas amplia de la efectividad de las metodologias
activas en la ensenanza de Contabilidad, se sugiere realizar estudios
comparativos con otras instituciones educativas similares. Este enfoque
permitira identificar buenas practicas y lecciones aprendidas que pueden ser

adaptadas e implementadas en el contexto.

Se recomienda desarrollar iniciativas que promuevan la participacion
activa de los estudiantes en el disefio y evaluacion de las metodologias de
ensefanza. La retroalimentacién de los estudiantes es crucial para ajustar las
estrategias pedagodgicas y asegurar que estas realmente responden a sus

necesidades y expectativas.

La investigacidn actual no explord en profundidad como factores externos,
como el entorno familiar y socioecondmico, afectan la efectividad de las
metodologias activas en la ensenanza de Contabilidad. Futuras investigaciones
deberian considerar estos factores para desarrollar un enfoque mas holistico que
aborde todas las variables que influyen en el rendimiento académico de los

estudiantes.
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ANEXOS

Anexo 1. Encuesta a Docentes

UNIVERSIDAD BOLIVARIANA DEL ECUADOR

REPUBLICA DEL ECUADOR
“La Universidad para todos”

CUESTIONARIO PARA DOCENTES DE CONTABILIDAD

Estimado/a Docente,

Agradecemos tu participacion en esta encuesta, disefada para obtener
informacién valiosa sobre las practicas pedagdgicas y las actitudes de los
estudiantes hacia la materia de Contabilidad en el Colegio de Bachillerato
Demetrio Aguilera Malta. Tu experiencia y perspectiva son fundamentales para
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por favor, responde de manera honesta y objetiva. Las respuestas son anénimas
y seran utilizadas unicamente con fines de investigacion académica. La escala
de respuestas es la siguiente:

ESCALA DE LIKERT

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo

Neutral

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

B WIN I~

Escala de Likert
112 (314 |5

# items

Utilizo variedad de estrategias de ensefianza, como
1 | estudios de caso, debates o juegos, para abordar los
conceptos contables.

Integro actividades practicas, como ejercicios en
2 | grupo o simulaciones, para fortalecer la comprension
de los estudiantes sobre temas contables.

Incorpora activamente recursos tecnolégicos en las

3 -

clases de Contabilidad.

Considero la inclusion de tecnologias emergentes,
4 | como realidad virtual o simulaciones en linea, para

enriquecer la experiencia de aprendizaje en
Contabilidad.
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Evaluo regularmente la efectividad de las actividades
5 | practicas para garantizar que estén logrando los
objetivos de aprendizaje en Contabilidad.

Fomento la participaciéon activa de los estudiantes
6 | mediante preguntas frecuentes y la apertura a
comentarios en mis clases de Contabilidad.

Promuevo un ambiente en el aula que motive a los
7 | estudiantes a intervenir con regularidad en las
discusiones y actividades.

Valorizo la participacion activa de los estudiantes
8 | como un componente esencial para su aprendizaje
en la materia de Contabilidad.

Promuevo el aprendizaje autbnomo al asignar tareas
9 |y proyectos que requieren investigacion y la
aplicacion individual de los conceptos contables

Fomento la autonomia de los estudiantes para que
10 | busquen recursos adicionales y profundicen en los
temas contables por iniciativa propia

Estimulo la comunicacion abierta y respetuosa entre
11 | los miembros del grupo durante las actividades
colaborativas en mis clases de Contabilidad

Promuevo un ambiente en el aula que favorece la
12 | comunicacion efectiva entre los estudiantes al
realizar trabajos en equipo

Establezco roles claros y responsabilidades
13 | equitativamente para cada miembro del grupo
durante las actividades colaborativas en Contabilidad

Realizo evaluaciones formativas con regularidad
14 | durante el curso para medir el progreso de los
estudiantes en Contabilidad.

Fomento la retroalimentacion bidireccional,
permitiendo a los estudiantes compartir sus
comentarios después de las evaluaciones formativas
en Contabilidad.

15

Utilizo una variedad de métodos de evaluacion
formativa, como pruebas cortas, discusiones en clase
0 proyectos, para evaluar el aprendizaje en
Contabilidad.

16

Adapto los métodos de evaluacion formativa segun
17 | las necesidades y preferencias de los estudiantes en
la materia de Contabilidad.

Evaluo la efectividad de las evaluaciones formativas
18 | en mejorar el rendimiento de los estudiantes en la
materia de Contabilidad.
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19

;.Considera que los estudiantes gestionan
adecuadamente su tiempo de estudio para obtener
un rendimiento académico 6ptimo en Contabilidad?

20

¢Promueve la planificacion de estudios como una
estrategia para mejorar el rendimiento académico en
la materia de Contabilidad?

21

¢ Cree que los estudiantes aplican técnicas de
organizacion, como el uso de agendas o
planificadores, para optimizar su tiempo de estudio
en Contabilidad?

22

.Considera que la falta de planificaciéon vy
organizacion del tiempo de estudio afecta
negativamente el rendimiento académico de los
estudiantes en la materia de Contabilidad?

ESCALA DE LIKERT
1 Muy frecuente
2 Frecuente
3 Ocasional
4 Rara vez
5 Nunca
” items Escala de Likert
112 |3 |4 |5
23 ¢, Como describiria la frecuencia de asistencia de
los estudiantes a las clases de Contabilidad?
¢En qué medida los estudiantes participan
24 | activamente en las actividades programadas
relacionadas con la materia de Contabilidad?
o5 ¢Los estudiantes son puntuales al llegar a las
clases de Contabilidad?
¢ Observa una secuencia consistente en la
26 | asistencia y participacion de los estudiantes en
las clases de Contabilidad?
27 ¢ Percibe que los estudiantes demuestran interés
en la materia de Contabilidad?
¢En qué medida los estudiantes colaboran en
28 | actividades escolares relacionadas con la
materia de Contabilidad?
¢,Como evaluaria la disposicion de los
29 | estudiantes para participar en actividades de
aprendizaje colaborativo en Contabilidad?
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30

¢, Cree que el aprendizaje colaborativo contribuye
positivamente a la actitud de los estudiantes
hacia la materia de Contabilidad?

31

¢, Como describiria la actitud general de los
estudiantes hacia la materia de Contabilidad?

32

¢ Observa una actitud positiva por parte de los
estudiantes al participar en actividades
relacionadas con Contabilidad?

jGracias por tu participacion!
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Anexo 2. Formato del formulario para el analisis documental

Informe de evaluaciones diagnéstico

¢, Cuadles han sido los niveles de logro en contabilidad en los estudiantes han

ingresado al 1ero de BGU?

Planificaciones curriculares

Prequntas cerradas

No

items

Opciones de respuesta

¢(El docente incluye metodologias
activas en los planes de clases de
contabilidad del 1ero de BGU?

[]1Si
[1No

¢,Con qué frecuencia emplea
metodologias activas el docente en las
clases de contabilidad?

[]De1a?2
[]De3 a4
[]De 4 amas

¢cLas metodologias activas que el
docente ha colocado en la planificacién
se encuentra acorde a los contenidos?

[]1Si
[1No

Area del aprendizaje que estimula la
metodologia activa

[] Visual

[ ] Kinestésico
[] Verbal

[ ] Auditivo

Momentos de la clase en que se emplea
la metodologia activa

[ ] Anticipacion
[ ] Conceptualizacion
[ ] Aplicacion

Prequntas abiertas

Listado de metodologias activas encontradas en la planificacion:

Materiales y recursos necesarios para su implementacion:

Duracion estimada de uso:

Informe de aprendizajes de contabilidad

Promedio anual de calificaciones

Porcentaje de destrezas planificadas y alcanzadas durante el afio lectivo
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Porcentaje de estudiantes en supletorio por paralelo
Porcentaje de estudiantes a remedial por paralelo

Anexo 3. Perfil de los expertos

Anos de
Institucion en la experiencia Especializacion o
Experto Cargo ) .
que labora en la Titulo profesional
docencia
Franco Magister en
Mosquera D ¢ Escuela “Rogerio 12 af Psi 9 d ,
Yahaira ocente Zamora Palacios” anos sicopedagogia
Jaqueline 1011-2021-2365119
Rosero UmFiad E.(jt.jcat'va Magister en Educacion
Poma Dacente- Flscom|§|onal 15 afios Inclusiva
. inspector "Daniel Alvarez
Carlos Julio 1083-2021-2352334
Burneo
Ramirez Magister en Educacién
Escuela de g . .,
Granda . . . menciéon en Orientacion
. Docente Educaciéon Basica 5 afnos .
Miriam De “Dos de Agosto” Educativa
Jesus 9 1031-2023-2675865

Elaborado por: Los Autores

Anexo 4. Validacion de los cuestionarios de los 3 jueces

Validacion del cuestionario Experto 1

INDICADORES CRITERIOS

1.-LENGUAJE Estan formulados en el lenguaje apropiado. X

Estdan expresados de acuerdo con los
aspectos o categorias relacionadas a cada | x
variable de estudio.

2.-OBJETIVIDAD

3.-ORDEN EN LAS Existe una organizacion logica de las ideas

PREGUNTAS que sustentan los instrumentos propuestos.

4. INTENCIONALIDAD Ad_ecuados para cumplir con el objetivo de X
la investigacion.

5.- Entre las  preguntas  existe una

COMPLEMENTARIED complementariedad que permite la | Xx

AD correlacién de causa y efecto.

Los instrumentos propuestos tienen relacion

6.-METODOLOGIA con el objeto de estudio.

X

Los instrumentos son utiles para dar

7.-PERTINENCIA X
respuesta al problema

OBSERVACIONES: Considero que las preguntas tienen sentido y coherencia con lo que se
pretende investigar.
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Validacion del cuestionario Experto 2
5 4 | 3 2 1
INDICADORES CRITERIOS MP | P I | PP | NP
1.-LENGUAJE Estan formulados en el lenguaje apropiado. X
Estan expresados de acuerdo con los
2.-OBJETIVIDAD aspectos o categorias relacionadas a cada X
variable de estudio.
3.-ORDEN EN LAS Existe una organizacion légica de las ideas x
PREGUNTAS que sustentan los instrumentos propuestos.
4. - Adecuados para cumplir con el objetivo de la x
INTENCIONALIDAD | investigacion.
5.- Entre las preguntas existe una
COMPLEMENTARIE | complementariedad que permite la correlacién X
DAD de causa y efecto.
6.-METODOLOGIA Los mstrymentos propuestos tienen relacion x
con el objeto de estudio.
7.-PERTINENCIA Los instrumentos son Utiles para dar respuesta x
al problema
OBSERVACIONES: Las preguntas van acorde a las dimensiones y las variables.
Elaborado por: Los Autores
Validacion del cuestionario Experto 3
5 4 | 3 2 1
INDICADORES CRITERIOS MP | P I | PP | NP
1.-LENGUAJE Estan formulados en el lenguaje apropiado. X
Estan expresados de acuerdo con los
2.-OBJETIVIDAD aspectos o categorias relacionadas a cada X
variable de estudio.
3.-ORDEN EN LAS Existe una organizacion légica de las ideas x
PREGUNTAS que sustentan los instrumentos propuestos.
4. - Adecuados para cumplir con el objetivo de la x
INTENCIONALIDAD | investigacion.
5.- Entre las preguntas existe una
COMPLEMENTARIE | complementariedad que permite la correlacién | x
DAD de causa y efecto.
6.-METODOLOGIA Los mstrl_Jmentos pro_puestos tienen relacion X
con el objeto de estudio.
7.-PERTINENCIA Los instrumentos son utiles para dar respuesta X

al problema

OBSERVACIONES: Los instrumentos estan bien elaborados y cumplen con el objetivo para la
recoleccion de informacién para la planificacion de la capacitacion.

Elaborado por: Los autores
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Anexo 5. Andlisis de resultados: Encuesta a docentes

Pregunta 1: Utilizo variedad de estrategias de ensefianza, como estudios

de caso, debates o juegos, para abordar los conceptos contables.

Tabla 1. Variedad de estrategias de ensefianza

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 4 57%
Totalmente de acuerdo 3 43%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Grafico 1. Variedad de estrategias de ensefianza

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores
Anadlisis e interpretacion: En cuanto a la pregunta sobre el uso de

variedad de estrategias de ensefianza, como estudios de caso, debates o juegos,
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para abordar los conceptos contables, el 57% de los docentes encuestados
estuvieron de acuerdo y el 43% estuvieron totalmente de acuerdo. No hubo

respuestas en desacuerdo.

El alto porcentaje de docentes que estan de acuerdo o totalmente de
acuerdo en utilizar variedad de estrategias de ensefianza indica una disposicién
positiva hacia la implementacién de metodologias activas en el proceso de
ensefanza de la contabilidad. Esta disposicion puede ser vista como un aspecto
favorable para la introducciéon de nuevas metodologias activas que puedan
mejorar la participacion y el aprendizaje de los estudiantes en el aula de

contabilidad.

Pregunta 2: Integro actividades practicas, como ejercicios en grupo o
simulaciones, para fortalecer la comprension de los estudiantes sobre temas

contables.

Tabla 2. Integracion de actividades practicas

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral 1 14%
De acuerdo 4 57%
Totalmente de acuerdo 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 2. Integracion de actividades préacticas

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: Respecto a la integracion de actividades
practicas, como ejercicios en grupo o simulaciones, para fortalecer la
comprensién de los estudiantes sobre temas contables, el 57% de los docentes
encuestados estuvieron de acuerdo y el 29% estuvieron totalmente de acuerdo.
Un 14% mostré neutralidad en esta afirmacién, y no hubo respuestas en

desacuerdo.

El alto porcentaje de docentes que estan de acuerdo o totalmente de
acuerdo en integrar actividades practicas sugiere un reconocimiento de la
importancia de la practica y la aplicacion de conceptos contables para el
aprendizaje efectivo. La neutralidad de algunos docentes puede indicar la
necesidad de mas informacion o capacitacion sobre cdémo implementar

adecuadamente actividades practicas en el aula. Esta disposicion positiva hacia
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las actividades practicas puede contribuir al desarrollo de habilidades practicas
y de resolucidén de problemas entre los estudiantes, o que podria mejorar su

rendimiento académico en la asignatura de contabilidad.

Pregunta 3: Incorpora activamente recursos tecnologicos en las clases

de Contabilidad.

Tabla 3. Incorporacion de recursos tecnolégicos en las clases de
Contabilidad

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral 3 43%
De acuerdo 2 29%
Totalmente de acuerdo 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Gréfico 3. Incorporaciéon de recursos tecnoldégicos en las clases de
Contabilidad

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral # De acuerdo

= Totalmente de acuerdo
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Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: Respecto a la incorporacién activa de recursos
tecnolégicos en las clases de Contabilidad, se observa que el 43% de los
docentes se mostraron neutrales, mientras que el 29% estuvo de acuerdo y otro

29% estuvo totalmente de acuerdo. No hubo respuestas en desacuerdo.

Esta distribucion de respuestas sugiere una diversidad de opiniones entre
los docentes encuestados sobre la utilizacion de recursos tecnoldgicos en sus

clases de Contabilidad.

La neutralidad de casi la mitad de los docentes puede indicar una falta de
seguridad o experiencia en el uso de recursos tecnolégicos en el aula. Los
porcentajes similares de docentes de acuerdo y totalmente de acuerdo sugieren
que una parte significativa esta dispuesta a incorporar tecnologia en sus clases,
lo que podria mejorar la participacion y el compromiso de los estudiantes. Sin
embargo, la falta de unanimidad en estas respuestas resalta la necesidad de
ofrecer apoyo y capacitacion adicional a los docentes para fomentar una mayor
adopcidn de recursos tecnoldgicos en el proceso de ensefianza-aprendizaje de

la Contabilidad.

Pregunta 4: Considero la inclusion de tecnologias emergentes, como
realidad virtual o simulaciones en linea, para enriquecer la experiencia de

aprendizaje en Contabilidad.
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Tabla 4. Inclusién de tecnologias emergentes en el aprendizaje en Contabilidad

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 5 71%
En desacuerdo 2 29%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo - 0%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Gréfico 4. Inclusién de tecnologias emergentes en el aprendizaje en Contabilidad

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: La gran mayoria de los docentes (71%)
mostraron estar totalmente en desacuerdo con la inclusion de tecnologias
emergentes, como realidad virtual o simulaciones en linea, para enriquecer la
experiencia de aprendizaje en Contabilidad. Un 29% estuvo en desacuerdo con
esta afirmacion, mientras que no hubo respuestas neutrales, de acuerdo o

totalmente de acuerdo.
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Los altos porcentajes de desacuerdo sugieren una resistencia significativa
por parte de los docentes hacia la adopcion de tecnologias emergentes en el

proceso de ensefanza de la Contabilidad.

Esta actitud puede estar influenciada por varios factores, como la falta de
acceso a tecnologias avanzadas en el entorno educativo, la percepcién de
complejidad en la implementacion de estas herramientas o la preferencia por
métodos de ensefianza tradicionales. Sin embargo, la exclusion de estas
tecnologias puede limitar las oportunidades de aprendizaje innovadoras y
potencialmente mas efectivas para los estudiantes, lo que destaca la necesidad
de abordar las barreras percibidas y promover la capacitacién en el uso de

tecnologias emergentes entre los docentes.

Pregunta 5: Evaluo regularmente la efectividad de las actividades
practicas para garantizar que estén logrando los objetivos de aprendizaje en

Contabilidad.

Tabla 5. Evaluacion regular de la efectividad de las actividades préacticas

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 1 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 5. Evaluacion regular de la efectividad de las actividades practicas

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretaciéon: La gran mayoria de los docentes (86%)
indicaron estar totalmente de acuerdo en que evaluan regularmente la
efectividad de las actividades practicas para garantizar que estén logrando los
objetivos de aprendizaje en Contabilidad. No hubo respuestas en las categorias

de en desacuerdo, neutral o totalmente en desacuerdo.

El alto porcentaje de acuerdo refleja un compromiso significativo por
parte de los docentes con la evaluacién continua y la mejora de las actividades
practicas en el proceso de ensefianza de la Contabilidad. Esta practica
demuestra una actitud proactiva hacia la mejora de la calidad del aprendizaje, ya
que los docentes reconocen la importancia de monitorear y ajustar las

actividades para asegurar que cumplan con los objetivos de aprendizaje.

La evaluacién regular de las actividades practicas puede contribuir a la

identificacion de areas de mejora y a la adaptacion de las estrategias de
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ensefianza para satisfacer las necesidades cambiantes de los estudiantes, lo

que puede tener un impacto positivo en la efectividad del proceso educativo.

Pregunta 6: Fomento la participacion activa de los estudiantes mediante

preguntas frecuentes y la apertura a comentarios en mis clases de Contabilidad.

Tabla 6. Participacion activa de los estudiantes

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Gréfico 6. Participacion activa de los estudiantes

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en fomentar la participacion activa de los estudiantes
mediante preguntas frecuentes y la apertura a comentarios en sus clases de

Contabilidad.

El resultado sugiere que los docentes tienen un fuerte compromiso con la
promocién de la participacion activa de los estudiantes en el aula. EI uso de
preguntas frecuentes y la apertura a comentarios puede fomentar un ambiente
de aprendizaje interactivo y colaborativo, lo que potencialmente mejora la
comprension de los conceptos contables y promueve la participacion activa de

los estudiantes en su propio proceso de aprendizaje.

Esta practica también puede contribuir a crear un entorno en el que los
estudiantes se sientan cdmodos expresando sus ideas y planteando preguntas,
lo que enriquece la experiencia educativa y promueve un mayor compromiso con

el contenido de la materia.

Pregunta 7: Promuevo un ambiente en el aula que motive a los

estudiantes a intervenir con regularidad en las discusiones y actividades.

Tabla 7. Ambiente en el aula que motive a los estudiantes a intervenir

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%
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Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Grafico 7. Ambiente en el aula que motive a los estudiantes a intervenir

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en promover un ambiente en el aula que motive a los
estudiantes a intervenir con regularidad en las discusiones y actividades. Este
resultado refleja un enfoque proactivo por parte de los docentes para crear un

ambiente de aprendizaje dinamico y participativo.

La motivacion de los estudiantes para intervenir regularmente en las
discusiones y actividades puede promover un mayor compromiso con el
contenido de la materia y mejorar la comprension de los conceptos contables. La
creacion de un ambiente que fomente la participacion activa de los estudiantes
puede contribuir significativamente al éxito del proceso de ensefanza-

aprendizaje en el aula de Contabilidad.

La Universidad para todos

101



UBE UNIVERSIDAD ,
(& BOLIVARIANA TRABAJO DE TITULACION
3 DEL ECUADOR

Pregunta 8: Valorizo la participacion activa de los estudiantes como un

componente esencial para su aprendizaje en la materia de Contabilidad.

Tabla 8. Participacion activa de los estudiantes

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Grafico 8. Participacién activa de los estudiantes

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Analisis e interpretaciéon: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en valorizar la participacion activa de los estudiantes

como un componente esencial para su aprendizaje en la materia de Contabilidad.

La Universidad para todos

102



UBE UNIVERSIDAD ,
7 BOLIVARIANA TRABAJO DE TITULACION
DEL ECUADOR

Este resultado sugiere que los docentes reconocen la importancia de la
participacion activa de los estudiantes en el proceso de aprendizaje de la
Contabilidad. La valorizacion de la participacién activa puede influir
positivamente en el compromiso de los estudiantes con la materia y en su

motivacion para participar en las actividades de clase.

Al considerar la participacion activa como un componente esencial, los
docentes pueden fomentar un ambiente de aprendizaje que promueva una
mayor interaccion y colaboracion entre los estudiantes, lo que podria mejorar su

comprension de los conceptos contables y su rendimiento académico.

Pregunta 9: Promuevo el aprendizaje autonomo al asignar tareas y
proyectos que requieren investigacion y la aplicacion individual de los conceptos

contables

Tabla 9. Promocién del aprendizaje autonomo

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 9. Ambiente en el aula que motive a los estudiantes a intervenir

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretaciéon: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en promover el aprendizaje autbnomo al asignar tareas y
proyectos que requieren investigacion y la aplicacion individual de los conceptos

contables.

Este resultado muestra que los docentes reconocen la importancia del
aprendizaje autonomo en el proceso de ensefianza de la Contabilidad. Al asignar
tareas y proyectos que requieren investigacion y aplicacion individual de los
conceptos contables, los docentes estan fomentando la independencia y la

responsabilidad en el aprendizaje de los estudiantes.

El fomento del aprendizaje autonomo puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar habilidades de investigacion, pensamiento critico y resolucion de
problemas, lo que puede contribuir a un mejor rendimiento académico y a una

mayor comprensiéon de los conceptos contables.
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Pregunta 10: Fomento la autonomia de los estudiantes para que busquen

recursos adicionales y profundicen en los temas contables por iniciativa propia

Tabla 10. Fomento la autonomia de los estudiantes

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Gréfico 10. Fomento la autonomia de los estudiantes

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores
Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en fomentar la autonomia de los estudiantes para que

busquen recursos adicionales y profundicen en los temas contables por iniciativa

propia.
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Este resultado destaca el compromiso de los docentes con el fomento
de la autonomia y la iniciativa de los estudiantes en el proceso de aprendizaje
de la Contabilidad. Al alentar a los estudiantes a buscar recursos adicionales y
profundizar en los temas contables por su propia iniciativa, los docentes estan
promoviendo la responsabilidad y la autorregulacion en el proceso de
aprendizaje. Esta practica puede empoderar a los estudiantes, fomentar su
curiosidad intelectual y aumentar su motivacion intrinseca para aprender, lo que
puede tener un impacto positivo en su rendimiento académico y en su desarrollo

personal y profesional.

Pregunta 11: Estimulo la comunicacion abierta y respetuosa entre los
miembros del grupo durante las actividades colaborativas en mis clases de
Contabilidad.

Tabla 11. Estimulo la comunicacion abierta y respetuosa entre los

miembros del grupo

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 11. Estimulo la comunicacién abierta y respetuosa entre los
miembros del grupo

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en estimular la comunicacion abierta y respetuosa entre
los miembros del grupo durante las actividades colaborativas en sus clases de

Contabilidad.

Este resultado resalta la importancia que los docentes otorgan a la
comunicacion efectiva y al trabajo en equipo en el contexto de las actividades
colaborativas. Al fomentar una comunicacion abierta y respetuosa, los docentes
crean un ambiente propicio para el intercambio de ideas, la discusidn
constructiva y la colaboracion entre los estudiantes. La promocion de una
comunicacion efectiva puede mejorar la comprension de los conceptos
contables, facilitar el aprendizaje entre pares y fortalecer las habilidades sociales

de los estudiantes.
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Pregunta 12: Promuevo un ambiente en el aula que favorece la

comunicacion efectiva entre los estudiantes al realizar trabajos en equipo

Tabla 12. Promueve un ambiente en el aula que favorece la comunicacion

efectiva
Opcién de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Grafico 12. Promueve un ambiente en el aula que favorece la comunicacién
efectiva

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores
Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en promover un ambiente en el aula que favorece la

comunicacion efectiva entre los estudiantes al realizar trabajos en equipo.
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Este resultado refleja el compromiso de los docentes con la creacion de
un entorno de aprendizaje colaborativo y participativo. Al promover la
comunicacion efectiva durante el trabajo en equipo, los docentes facilitan la
interaccion entre los estudiantes, lo que puede mejorar la comprension de los
conceptos contables y promover un aprendizaje mas significativo. La
comunicacion efectiva en equipos de trabajo fomenta la colaboracion, el
intercambio de ideas y la resolucion conjunta de problemas, habilidades

fundamentales para el desarrollo personal y académico de los estudiantes.

Pregunta 13: Establezco roles claros y responsabilidades
equitativamente para cada miembro del grupo durante las actividades
colaborativas en Contabilidad.

Tabla 13. Establece roles claros y responsabilidades equitativamente para

cada miembro del grupo

Opcidn de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 1 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 13. Establece roles claros y responsabilidades equitativamente
para cada miembro del grupo

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

» Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 86% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en establecer roles claros y responsabilidades equitativas
para cada miembro del grupo durante las actividades colaborativas en

Contabilidad. El 14% restante indicé estar de acuerdo con esta practica.

Este resultado sugiere que la mayoria de los docentes reconocen la
importancia de establecer roles y responsabilidades claras en las actividades
colaborativas. Al asignar roles especificos, los docentes pueden promover la
participacion equitativa de todos los estudiantes y garantizar que cada uno
contribuya de manera significativa al trabajo en equipo. La asignacion de roles
también puede ayudar a evitar conflictos y confusiones dentro de los grupos, al

proporcionar una estructura clara y definida para las tareas.
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Pregunta 14: Realizo evaluaciones formativas con regularidad durante el

curso para medir el progreso de los estudiantes en Contabilidad.

Tabla 14. Evaluaciones formativas con regularidad

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 1 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Grafico 14. Evaluaciones formativas con regularidad

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

» Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores
Analisis e interpretacion: El 86% de los docentes indicaron estar

totalmente de acuerdo en realizar evaluaciones formativas con regularidad
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durante el curso para medir el progreso de los estudiantes en Contabilidad. El

14% restante indicé estar de acuerdo con esta practica.

Este resultado muestra que la gran mayoria de los docentes reconocen la
importancia de realizar evaluaciones formativas de manera regular para
monitorear el progreso de los estudiantes. Las evaluaciones formativas permiten
a los docentes identificar areas de fortaleza y areas que necesitan mejorar en el

aprendizaje de los estudiantes a lo largo del curso.

Al proporcionar retroalimentacion continua, estas evaluaciones ayudan a
los estudiantes a entender su progreso y a identificar areas en las que necesitan
concentrarse para mejorar su desempefio. La realizacion regular de
evaluaciones formativas también permite a los docentes ajustar su ensefianza
segun las necesidades individuales y colectivas de los estudiantes, lo que

contribuye a un aprendizaje mas efectivo y significativo en el aula.

Pregunta 15: Fomento la retroalimentacién bidireccional, permitiendo a
los estudiantes compartir sus comentarios después de las evaluaciones

formativas en Contabilidad.

Tabla 15. Retroalimentacién bidireccional

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 1 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%
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Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Gréfico 15. Retroalimentacién bidireccional

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

» Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 86% de los docentes indicaron estar
totalmente de acuerdo en fomentar la retroalimentacion bidireccional,
permitiendo a los estudiantes compartir sus comentarios después de las
evaluaciones formativas en Contabilidad. EI 14% restante indic6é estar de

acuerdo con esta practica.

Este resultado destaca que la mayoria de los docentes reconocen la
importancia de la retroalimentacion bidireccional como parte del proceso de
evaluacion formativa en Contabilidad. La retroalimentacion bidireccional permite

que tanto los docentes como los estudiantes participen activamente en el
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proceso de retroalimentacion, lo que promueve una mayor comprension y

claridad sobre el desempeio estudiantil.

Al permitir que los estudiantes compartan sus comentarios después de las

evaluaciones, los docentes pueden obtener informacién valiosa sobre como los

estudiantes perciben su propio aprendizaje, identificar areas de mejora y adaptar

sus enfoques de ensefanza en consecuencia.

Pregunta 16: Utilizo una variedad de métodos de evaluacion formativa,

como pruebas cortas, discusiones en clase o proyectos, para evaluar el

aprendizaje en Contabilidad.

Tabla 16. Variedad de métodos de evaluacion formativa

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo 1 14%
Neutral 1 14%
De acuerdo 4 57%
Totalmente de acuerdo 1 14%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Gréfico 16. Variedad de métodos de evaluacién formativa

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

» Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 71% de los docentes indicaron estar de
acuerdo o totalmente de acuerdo en utilizar una variedad de métodos de
evaluacion formativa, como pruebas cortas, discusiones en clase o proyectos,
para evaluar el aprendizaje en Contabilidad. El 14% estuvo en desacuerdo con

esta practica, mientras que otro 14% se mostro neutral al respecto.

La mayoria de los docentes reconocen la importancia de utilizar una
variedad de métodos de evaluacién formativa en el proceso de ensefianza de la
Contabilidad. La diversidad de métodos de evaluacion permite evaluar diferentes
aspectos del aprendizaje de los estudiantes, como su comprension conceptual,
habilidades de analisis y aplicacion practica de conocimientos. La inclusion de
pruebas cortas, discusiones en clase y proyectos proporciona oportunidades
para evaluar el aprendizaje en diferentes contextos y formatos, lo que puede

mejorar la validez y la fiabilidad de la evaluacion.
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Sin embargo, la presencia de docentes que se mostraron en desacuerdo
o neutrales podria indicar una falta de consenso o comprensién completa sobre
la importancia y la efectividad de utilizar una variedad de métodos de evaluacion

formativa en el contexto especifico de la ensefianza de la Contabilidad.

Pregunta 17: Adapto los métodos de evaluacion formativa segun las

necesidades y preferencias de los estudiantes en la materia de Contabilidad.

Tabla 17. Métodos de evaluacion formativa

Opcidn de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 1 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Gréafico 17. Métodos de evaluacion formativa

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

» Totalmente de acuerdo

La Universidad para todos

116



UBE UNIVERSIDAD ]
% BOLIVARIANA TRABAJO DE TITULACION
DEL ECUADOR

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes encuestados
indicaron estar de acuerdo o totalmente de acuerdo en adaptar los métodos de
evaluacion formativa segun las necesidades y preferencias de los estudiantes en
la materia de Contabilidad. No hubo docentes que se mostraran en desacuerdo

con esta practica.

Los docentes reconocen la importancia de adaptar los métodos de
evaluacion formativa para satisfacer las necesidades y preferencias individuales
de los estudiantes en la materia de Contabilidad. Esta practica puede aumentar
la relevancia y la efectividad de la evaluacion al tener en cuenta los estilos de

aprendizaje, las habilidades y los intereses especificos de los estudiantes.

La adaptacion de los métodos de evaluacion formativa puede mejorar la
motivacion y el compromiso de los estudiantes con su aprendizaje al
proporcionarles una experiencia de evaluacion mas personalizada y significativa.
La disposicion unanime de los docentes a adaptar los métodos de evaluacion
formativa sugiere un enfoque centrado en el estudiante y una comprension

compartida de la importancia de la personalizacion en el proceso de evaluacion.

Pregunta 18: Evaluo la efectividad de las evaluaciones formativas en

mejorar el rendimiento de los estudiantes en la materia de Contabilidad.

m .
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Tabla 18. Efectividad de las evaluaciones formativas

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los Autores

Gréafico 18. Efectividad de las evaluaciones formativas

» Totalmente en desacuerdo

= Neutral

» Totalmente de acuerdo

» En desacuerdo

= De acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los Autores

Analisis e interpretacion: El 86% de los docentes encuestados indicaron
estar totalmente de acuerdo en evaluar la efectividad de las evaluaciones

formativas en mejorar el rendimiento de los estudiantes en la materia de

Contabilidad. El 14% restante estuvo de acuerdo con esta practica.
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La mayoria de los docentes reconocen la importancia de evaluar la
efectividad de las evaluaciones formativas como una estrategia para mejorar el
rendimiento de los estudiantes en la materia de Contabilidad. Esta practica
demuestra un enfoque reflexivo por parte de los docentes, que estan
comprometidos en revisar y ajustar sus métodos de ensefianza y evaluacion con

el fin de maximizar el aprendizaje de los estudiantes.

La evaluacion continua y la retroalimentacion son fundamentales para
identificar areas de mejora y proporcionar orientaciéon individualizada a los

estudiantes, lo que puede conducir a un mayor rendimiento académico.

Pregunta 19: ; Considera que los estudiantes gestionan adecuadamente
su tiempo de estudio para obtener un rendimiento académico 6ptimo en

Contabilidad?

Tabla 19. Los estudiantes gestionan adecuadamente su tiempo de estudio

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 5 71%
En desacuerdo 1 14%
Neutral 1 14%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo - 0%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 19. Los estudiantes gestionan adecuadamente su tiempo de
estudio

a

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 71% de los docentes encuestados indicaron
estar totalmente en desacuerdo con la afirmacion de que los estudiantes
gestionan adecuadamente su tiempo de estudio para obtener un rendimiento
académico Optimo en Contabilidad. EI 14% de los docentes estuvo en
desacuerdo con esta afirmacion, mientras que otro 14% se mostré neutral al

respecto.

La mayoria de los docentes perciben que los estudiantes no gestionan
adecuadamente su tiempo de estudio para obtener un rendimiento académico
optimo en Contabilidad. Esta percepciéon puede indicar una preocupacion por
parte de los docentes sobre la falta de autonomia y organizacién en el estudio

por parte de los estudiantes. La gestion del tiempo es un aspecto crucial para el
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éxito académico, especialmente en materias como Contabilidad que requieren

comprensioén profunda y practica regular.

La falta de habilidades de gestidn del tiempo puede afectar negativamente
el rendimiento académico de los estudiantes y su capacidad para alcanzar los

objetivos de aprendizaje establecidos.

Pregunta 20: ;Promueve la planificacion de estudios como una

estrategia para mejorar el rendimiento académico en la materia de Contabilidad?

Tabla 20. Promueve la planificacion de estudios

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo 1 14%
Totalmente de acuerdo 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Grafico 20. Promueve la planificaciéon de estudios

» Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

» Totalmente de acuerdo
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Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: El 86% de los docentes encuestados indicaron
estar totalmente de acuerdo con la promocion de la planificacion de estudios
como una estrategia para mejorar el rendimiento académico en la materia de

Contabilidad. El 14% restante estuvo de acuerdo con esta afirmacion.

La gran mayoria de los docentes consideran que promover la planificacion
de estudios es una estrategia efectiva para mejorar el rendimiento académico en
Contabilidad. Esto sugiere que los docentes reconocen la importancia de
ensenar a los estudiantes a planificar y organizar su tiempo de estudio de manera
efectiva para optimizar su aprendizaje. La planificacion de estudios puede ayudar
a los estudiantes a distribuir adecuadamente su tiempo entre diferentes tareas y
asignaturas, lo que les permite abordar de manera mas eficiente los conceptos

y habilidades requeridos en Contabilidad.

Pregunta 21: ; Cree que los estudiantes aplican técnicas de organizacion,
como el uso de agendas o planificadores, para optimizar su tiempo de estudio

en Contabilidad?

Tabla 21. Los estudiantes aplican técnicas de organizacion

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 5 71%
En desacuerdo 2 29%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
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Totalmente de acuerdo - 0%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Grafico 21. Los estudiantes aplican técnicas de organizacion

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacioén: El 71% de los docentes encuestados indicaron
estar totalmente en desacuerdo con la idea de que los estudiantes apliquen
técnicas de organizacion, como el uso de agendas o planificadores, para
optimizar su tiempo de estudio en Contabilidad. El 29% restante estuvo en

desacuerdo con esta afirmacion.

La mayoria de los docentes expresan una percepcidn negativa sobre la
aplicacion de técnicas de organizacion por parte de los estudiantes en el contexto
de estudio de Contabilidad. Esta respuesta sugiere que los docentes consideran
que los estudiantes no estan empleando adecuadamente herramientas de

organizacion, como agendas o planificadores, para gestionar su tiempo de
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estudio en esta materia. Es posible que esta percepcion se deba a la falta de

observacion directa por parte de los docentes sobre las practicas de organizacion

de los estudiantes, lo que puede generar dudas sobre la efectividad de estas

técnicas.

Pregunta 22: ; Considera que la falta de planificacion y organizacion del

tiempo de estudio afecta negativamente el rendimiento académico de los

estudiantes en la materia de Contabilidad?

Tabla 22. La falta de planificacién y organizacién del tiempo de estudio

afecta negativamente el rendimiento académico

Opcidn de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral - 0%
De acuerdo - 0%
Totalmente de acuerdo 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 22. La falta de planificacién y organizacién del tiempo de estudio
afecta negativamente el rendimiento académico

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral » De acuerdo

= Totalmente de acuerdo
Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracién: Los autores
Analisis e interpretacion: El 100% de los docentes encuestados
expresaron estar totalmente de acuerdo con la idea de que la falta de
planificacion y organizacion del tiempo de estudio afecta negativamente el

rendimiento académico de los estudiantes en la materia de Contabilidad.

La unanimidad de las respuestas indica una fuerte conviccion por parte de
los docentes respecto a la importancia de la planificacion y organizacion del
tiempo de estudio en el rendimiento académico de los estudiantes en
Contabilidad. Esta percepcion resalta la relevancia que los docentes atribuyen a
la gestién efectiva del tiempo como un factor determinante para el éxito
académico en esta materia. La afirmacién también sugiere que los docentes
consideran que la falta de planificacion y organizacion puede ser una causa

significativa de bajo rendimiento en Contabilidad.
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Pregunta 23: ;Como describiria la frecuencia de asistencia de los

estudiantes a las clases de Contabilidad?

Tabla 23. Frecuencia de asistencia de los estudiantes a las clases de
Contabilidad

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo - 0%
En desacuerdo - 0%
Neutral 2 29%
De acuerdo 3 43%
Totalmente de acuerdo 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los Autores

Grafico 23. Frecuencia de asistencia de los estudiantes a las clases de
Contabilidad

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores
Analisis e interpretacion: El 43% de los docentes encuestados estan de
acuerdo y otro 29% estan totalmente de acuerdo en describir la frecuencia de

asistencia de los estudiantes a las clases de Contabilidad como adecuada. Un
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29% de los docentes se mostraron neutrales en su percepcion sobre la
frecuencia de asistencia de los estudiantes. Ningun docente expresé estar en

desacuerdo o totalmente en desacuerdo con esta afirmacion.

La mayoria de los docentes (72%) consideran que la frecuencia de
asistencia de los estudiantes a las clases de Contabilidad es adecuada. La
neutralidad expresada por el 29% restante puede deberse a una falta de
informacion detallada sobre la asistencia de los estudiantes o0 a una percepcion
mas ambivalente sobre este aspecto. Estos resultados sugieren que, en general,
los docentes no perciben problemas significativos relacionados con la asistencia

de los estudiantes a las clases de Contabilidad.

Pregunta 24: ; En qué medida los estudiantes participan activamente en

las actividades programadas relacionadas con la materia de Contabilidad?

Tabla 24. Participan activamente de los estudiantes en las actividades

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez 1 14%
Ocasional 1 14%
Frecuente 3 43%
Muy frecuente 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 24. Participan activamente de los estudiantes en las actividades

4

= Totalmente en desacuerdo » En desacuerdo
= Neutral = De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacién: La mayoria de los docentes (43%) indicaron
que la participacion de los estudiantes en actividades programadas es frecuente,
seguido de un 29% que la considera muy frecuente. Un 14% de los docentes la

calificaron como ocasional o rara vez.

La mayoria de los docentes (72%) perciben que la participacion de los
estudiantes en actividades programadas es frecuente o muy frecuente. Esto
sugiere un nivel significativo de compromiso y participacion por parte de los
estudiantes en las actividades programadas en el aula de Contabilidad. Sin
embargo, la presencia de un pequefo porcentaje (28%) que la califica como
ocasional o rara vez indica la existencia de algunos desafios en cuanto a la
participacion estudiantil, lo que podria requerir una mayor atencién por parte de
los docentes para fomentar una mayor participacién y compromiso por parte de

los estudiantes.
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Pregunta 25: ;Los estudiantes son puntuales al llegar a las clases de

Contabilidad?

Tabla 25. Puntualidad de los estudiantes

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 2 29%
Frecuente 3 43%
Muy frecuente 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Gréfico 25. Puntualidad de los estudiantes

= Nunca « Rara vez = Ocasional = Frecuente = Muyfrecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: La mayoria de los docentes (43%) indicaron
que los estudiantes asisten a clases ocasionalmente. Un porcentaje similar
(29%) considera que la asistencia es frecuente o muy frecuente. No hubo

respuestas que indicaran que los estudiantes nunca o rara vez asisten a clases.
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La mayoria de los docentes perciben que los estudiantes asisten a clases

con una frecuencia variable, ya sea ocasionalmente, frecuente o muy frecuente.

Esto sugiere que la asistencia de los estudiantes a las clases de Contabilidad es

regular en general. Sin embargo, la presencia de un porcentaje significativo que

indica una asistencia ocasional puede sefalar la necesidad de implementar

estrategias para mejorar la asistencia y el compromiso de los estudiantes con la

materia.

Pregunta 26: ;Observa una secuencia consistente en la asistencia y

participacion de los estudiantes en las clases de Contabilidad?

Tabla 26. Secuencia consistente en la asistencia y participacién de los

estudiantes

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 2 29%
Frecuente 3 43%
Muy frecuente 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los Autores
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Grafico 26. Secuencia consistente en la asistencia y participacion de los
estudiantes

= Nunca « Rara vez = Ocasional = Frecuente = Muyfrecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacién: La mayoria de los docentes (43%) observan
una secuencia frecuente en la asistencia y participacién de los estudiantes en
las clases de Contabilidad. Un porcentaje similar (29%) indicé que esta

secuencia es ocasional o muy frecuente.

No hubo respuestas que indiquen que los docentes nunca o rara vez
observan una secuencia consistente en la asistencia y participacion de los
estudiantes. La mayoria de los docentes perciben que existe una secuencia
consistente en la asistencia y participacion de los estudiantes en las clases de
Contabilidad. Esto sugiere que los estudiantes tienden a mantener una
regularidad en su asistencia y participacion en las clases. La observacion de una
secuencia consistente puede ser un indicador positivo de compromiso y
seguimiento por parte de los estudiantes en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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Pregunta 27: ;Percibe que los estudiantes demuestran interés en la

materia de Contabilidad?

Tabla 27. Los estudiantes demuestran interés en la materia de Contabilidad

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 1 14%
Frecuente 4 57%
Muy frecuente 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Gréafico 27. Los estudiantes demuestran interés en la materia de
Contabilidad

# Nunca » Raravez = Ocasional = Frecuente = Muyfrecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Analisis e interpretacion: La mayoria de los docentes (57%) perciben

que los estudiantes demuestran interés frecuente en la materia de Contabilidad.
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Un porcentaje significativo (29%) indicd que este interés es muy frecuente. Solo

una minoria (14%) percibe que el interés de los estudiantes es ocasional.

La percepcién de los docentes sobre el interés de los estudiantes en la

materia de Contabilidad es mayormente positiva, ya que la mayoria indica que

este interés es frecuente o muy frecuente. Este hallazgo sugiere que los

estudiantes muestran un grado considerable de interés en la materia, lo cual

puede ser un factor importante para su participacion y compromiso en el proceso

de aprendizaje.

Pregunta 28: ;En qué medida los estudiantes colaboran en actividades

escolares relacionadas con la materia de Contabilidad?

Tabla 28. Colaboracion de los estudiantes en actividades de Contabilidad

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 14%
Frecuente 4 57%
Muy frecuente 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Gréfico 28. Colaboracion de los estudiantes en actividades de Contabilidad

= Nunca =Raravez = Ocasional = Frecuente = Muyfrecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: La mayoria de los docentes (57%) perciben
que los estudiantes colaboran frecuentemente en actividades escolares
relacionadas con la materia de Contabilidad. Un porcentaje significativo (29%)
indicod que esta colaboracién es muy frecuente. Solo una minoria (14%) percibe

que la colaboracidén de los estudiantes es ocasional.

Los docentes observan una participacién activa de los estudiantes en
actividades escolares relacionadas con la materia de Contabilidad, ya que la
mayoria indica que colaboran con frecuencia o muy frecuencia. Este hallazgo
sugiere que los estudiantes estan dispuestos a trabajar en equipo y contribuir al
desarrollo de actividades escolares, lo cual puede promover un ambiente de

aprendizaje colaborativo y favorecer su desempeino académico.
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Pregunta 29: ;Como evaluaria la disposicion de los estudiantes para

participar en actividades de aprendizaje colaborativo en Contabilidad?

Tabla 29. Disposicién de los estudiantes para participar en actividades de

aprendizaje colaborativo en Contabilidad

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 1 14%
Frecuente 4 57%
Muy frecuente 2 29%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Grafico 29. Disposicion de los estudiantes para participar en actividades
de aprendizaje colaborativo en Contabilidad

# Nunca » Raravez = Ocasl = F = Muy

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
Elaboracion: Los autores

Analisis e interpretacion: La mayoria de los docentes (57%) perciben
que los estudiantes muestran una disposicion frecuente para participar en
actividades de aprendizaje colaborativo en Contabilidad. Un porcentaje
significativo (29%) indic6 que esta disposicion es muy frecuente. Solo una

minoria (14%) percibe que la disposicion de los estudiantes es ocasional.
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Los docentes observan una disposicién activa de los estudiantes para

participar en actividades de aprendizaje colaborativo en Contabilidad, ya que la

mayoria indica que esta participacién es frecuente o muy frecuente. Este

hallazgo sugiere que los estudiantes estan abiertos a trabajar en equipo y

colaborar en actividades de aprendizaje, lo cual puede contribuir positivamente

a su proceso de ensefianza y aprendizaje en la materia.

Pregunta 30: ;Cree que el

aprendizaje colaborativo contribuye

positivamente a la actitud de los estudiantes hacia la materia de Contabilidad?

Tabla 30. El aprendizaje colaborativo contribuye positivamente a la actitud

de los estudiantes hacia la materia de Contabilidad

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional - 0%
Frecuente 14%
Muy frecuente 6 86%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 30. El aprendizaje colaborativo contribuye positivamente a la
actitud de los estudiantes hacia la materia de Contabilidad

= Nunca » Raravez = Ocasional = Frecuente = Muyfrecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacion: La gran mayoria de los docentes (86%)
considera que el aprendizaje colaborativo contribuye muy frecuentemente a la
actitud de los estudiantes hacia la materia de Contabilidad. Solo un pequefio

porcentaje (14%) indicd que esta contribucién es frecuente.

Los docentes perciben que el aprendizaje colaborativo tiene un impacto
muy positivo en la actitud de los estudiantes hacia la materia de Contabilidad.
Este resultado sugiere que el trabajo en equipo y la colaboracién en actividades
de aprendizaje pueden mejorar significativamente la disposicion de los
estudiantes hacia la materia, lo que puede resultar en un mayor compromiso y

motivacion para aprender.

Pregunta 31: ;Como describiria la actitud general de los estudiantes

hacia la materia de Contabilidad?
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Tabla 31. Actitud general de
Contabilidad

los estudiantes hacia la materia de

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 1 14%
Frecuente 1 14%
Muy frecuente 5 71%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Grafico 31. Actitud general de los estudiantes

Contabilidad

= Nunca » Raravez

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores

= Ocasional

» Frecuente

hacia la materia de

» Muy frecuente

Analisis e interpretacion: La mayoria abrumadora de los docentes

(71%) percibe que los estudiantes muestran una actitud muy frecuente hacia la

materia de Contabilidad. Un pequefio porcentaje de docentes (14%) indico que

esta actitud es ocasional o frecuente.
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Los docentes observan que la gran mayoria de los estudiantes muestran
una actitud muy frecuente hacia la materia de Contabilidad. Este resultado

sugiere un alto nivel de interés y compromiso por parte de los estudiantes hacia
el contenido y el proceso de aprendizaje de Contabilidad.
Pregunta 32: ; Observa una actitud positiva por parte de los estudiantes

al participar en actividades relacionadas con Contabilidad?

Tabla 32. Actitud positiva por parte de los estudiantes al participar en

actividades relacionadas con Contabilidad

Opcidén de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional 1 14%
Frecuente 1 14%
Muy frecuente 5 71%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los autores
Grafico 32. Actitud positiva por parte de los estudiantes al participar en

actividades relacionadas con Contabilidad

= Nunca » Raravez = Ocasional » Frecuente = Muy frecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad
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Elaboracién: Los Autores

Analisis e interpretacién: La mayoria abrumadora de los docentes
(71%) observa una actitud muy frecuente por parte de los estudiantes al
participar en actividades relacionadas con Contabilidad. Solo un pequefio

porcentaje de docentes (14%) indicod que esta actitud es ocasional o frecuente.

Los docentes perciben una actitud muy positiva y participativa por parte
de los estudiantes en las actividades relacionadas con Contabilidad. Esto sugiere
que los estudiantes estan comprometidos y muestran un interés activo en

participar en las actividades de aprendizaje relacionadas con la materia.

Pregunta 33: ; Considera que la falta de planificacidon y organizacion del
tiempo de estudio afecta negativamente el rendimiento académico de los
estudiantes en la materia de Contabilidad?

Tabla 33. La falta de planificacién y organizacién del tiempo de estudio

afecta negativamente el rendimiento académico

Opcion de respuesta Frecuencia Porcentaje
Nunca - 0%
Rara vez - 0%
Ocasional - 0%
Frecuente - 0%
Muy frecuente 7 100%

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Grafico 33. La falta de planificacién y organizacién del tiempo de estudio
afecta negativamente el rendimiento académico

= Nunca » Raravez = Ocasional = Frecuente = Muyfrecuente

Fuente: Encuesta a docentes de contabilidad

Elaboracién: Los Autores
Analisis e interpretacion: Todos los docentes encuestados (100%)
perciben una actitud muy frecuente por parte de los estudiantes al participar en

actividades relacionadas con Contabilidad.

La totalidad de los docentes sefalan que los estudiantes muestran una
actitud muy positiva y participativa en las actividades relacionadas con la
Contabilidad. Este resultado sugiere un alto nivel de compromiso y motivacion

por parte de los estudiantes hacia la materia.
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Anexo 6. Analisis de resultados: Analisis de documentos

Informe de evaluaciones diagnéstico

Niveles de logro en contabilidad de los estudiantes del Primero de

Bachillerato Técnico, en el periodo lectivo 2023-2024

e Antecedentes generales del grupo de estudiantes:

Los antecedentes generales del grupo de estudiantes del Primero de
Bachillerato Técnico (BT) en el periodo lectivo 2023-2024 revelan ciertas
particularidades significativas. En primer lugar, se observa que las actuaciones
durante las clases son escasas, |0 que sugiere una baja participacion vy

compromiso por parte de los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

Ademas, la evaluacion del conocimiento de la asignatura de contabilidad
muestra un déficit significativo. Este déficit es especialmente preocupante dado
que los estudiantes reciben esta asignatura por primera vez en el nivel de
Primero de Bachillerato, después de haber completado la educacion basica

superior.
o Fortalezas del grupo estudiantil

A pesar de las dificultades mencionadas, el grupo estudiantil presenta
algunas fortalezas significativas. Se destaca que, aproximadamente en un 50%
de los casos, los estudiantes muestran comprensidon de los ejercicios

propuestos, lo que sugiere un nivel de dominio en ciertos conceptos de

m .
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contabilidad. Asimismo, se observa que cuentan con el apoyo del docente, lo que

podria contribuir a mejorar su desempeino académico.
¢ Debilidades del grupo estudiantil

En relacién con las debilidades especificas en contabilidad, se identifica
que los estudiantes muestran dificultades para comprender conceptos
fundamentales relacionados a estados financieros, la aplicacion de principios
contables basicos y la interpretacién de datos contables. Ademas, se observa
que tienen limitaciones en el uso adecuado de herramientas como la calculadora
y programas informaticos empleados en contabilidad. Asimismo, se evidencian
problemas con operaciones basicas matematicas, como la suma, resta,
multiplicacion y division, lo que repercute en su capacidad para resolver

problemas contables que requieren de estas habilidades numéricas.
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Anexo 7. Planificaciones curriculares

En el periodo lectivo los docentes realizan 6 planificaciones curriculares
que corresponden a las 6 unidades didacticas en las que se divide el afio lectivo.
Para ello se analizara cada una de las 6 planificaciones para extraer la

informacioén necesaria.

Prequntas cerradas

Pregunta 1. ; El docente incluye metodologias activas en los planes de

Tabla 34. Metodologias activas en los planes de clases de contabilidad

Opcion de Frecuencia Porcentaje
respuesta
Si 3 37,5%
No 5 62,5%

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Grafico 34. Metodologias activas en los planes de clases de contabilidad

u Si = No

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Anadlisis e interpretacion: Muestra que la mayoria de los docentes
(62.5%) no incluyen metodologias activas en sus planes de clases de
contabilidad. Esto sugiere que existe una tendencia predominante hacia
enfoques pedagdgicos mas tradicionales y convencionales en la ensefianza de

esta materia.

Por otro lado, el 37.5% de los docentes si incorporan metodologias activas
en sus planes de clases, lo que indica una disposicion por parte de algunos
educadores hacia la implementaciéon de estrategias mas dinamicas vy
participativas en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la contabilidad. Sin
embargo, esta proporcion minoritaria sugiere que aun hay un margen
significativo para mejorar la inclusion de metodologias activas en el disefio de
las clases de contabilidad, o que podria promover un mayor compromiso y

participacion de los estudiantes en su aprendizaje.

Pregunta 2. ;Con qué frecuencia emplea metodologias activas el
docente en las clases de contabilidad?

Tabla 35. Frecuencia de uso de metodologias activas el docente en las
clases de contabilidad

g:’scsgzs‘:: Frecuencia Porcentaje
De 1a2 6 5%
De 3 a4 2 25%
De 4 a mas 0 0%

Fuente: Planificaciones curriculares de 8vo EGB de matematica

Elaboracion: La autora
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Grafico 35. Frecuencia de uso de metodologias activas el docente en las

clases de contabilidad

Cantidad de recursos didacticos en los planes

de clases
33.33 mDela?
De3a4
50,00 De 4 a mas

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los autores

Analisis e interpretaciéon: el 75% de los docentes incluyen estas
metodologias de forma ocasional, es decir, entre 1 a 2 veces en sus planes de
clases. Esto sugiere que la incorporacion de enfoques pedagogicos dinamicos y
participativos no es una practica regular en el disefio de las clases de
contabilidad. Por otro lado, el 25% de los docentes emplean metodologias
activas con mayor frecuencia, entre 3 a 4 veces en sus planificaciones. Aunque
esta proporcién es menor, indica que hay un grupo minoritario de docentes que
estan mas comprometidos con la implementacion regular de estrategias
pedagdgicas innovadoras. Sin embargo, en general, los resultados muestran que
existe margen para mejorar y fomentar una mayor integracion de metodologias

activas en la ensefnanza de la contabilidad.
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Pregunta 3. ;Las metodologias activas que el docente ha colocado en la

planificacion se encuentra acorde a los contenidos?

Tabla 36. Metodologias activas acorde a los contenidos

Opci6n de Frecuencia Porcentaje
respuesta
S 8 100%
No 0 0%

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los Autores

Grafico 36. Metodologias activas acorde a los contenidos

0

» Si
* No

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Analisis e interpretacidon: Basado en el analisis de las planificaciones
curriculares, muestra que el 100% de los docentes han alineado las
metodologias activas con los contenidos de la asignatura de contabilidad. Esto
sugiere que existe una coherencia entre las estrategias pedagogicas utilizadas y
los temas abordados en el plan de clases, lo que podria facilitar una mejor

comprensién y aplicacidén de los conceptos por parte de los estudiantes.
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Esta alineacion entre metodologia y contenido es fundamental para

asegurar la efectividad del proceso de ensefianza-aprendizaje y para promover

un desarrollo integral de los estudiantes en el area de contabilidad.

Pregunta 4: ;Qué areas del conocimiento estimulan las metodologias

activas encontradas en las planificaciones?

Tabla 37. Area del conocimiento que estimulan las metodologias activas

?er::ﬁ:s(:: Frecuencia Porcentaje
Visual 8 33.3%

Kinestésico 2 8.33%
Verbal 8 33.3%
Auditivo 6 25%

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los Autores

Gréfico 37. Area del conocimiento que estimulan las metodologias activas

Area del aprendizaje que estimula el recurso didactico

= Visual

= Kinestésico
Verbal
Auditivo

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Analisis e interpretacidén: Se observa que las areas visual y verbal son
las mas frecuentemente estimuladas, representando cada una el 33.3% del total
de metodologias encontradas. Esto sugiere que los docentes estan utilizando
recursos y estrategias que hacen uso principalmente de la vista y del lenguaje

hablado para facilitar el aprendizaje de los estudiantes.

Por otro lado, el estimulo auditivo representa el 25% del total de
metodologias, lo que indica una presencia significativa pero ligeramente menos
frecuente en comparacién con las areas visual y verbal. Esto sugiere que
también se estan implementando actividades que involucran la escucha y el

sonido como parte del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Sin embargo, es notable que el estimulo kinestésico sea el menos
frecuente, representando solo el 8.33% del total. Esto sugiere que hay una menor
incorporacion de actividades que implican el movimiento fisico y la experiencia

tactil en las planificaciones curriculares.

Pregunta 5: ;En qué momentos de la clase se emplea la metodologia

activa?

Tabla 38. Momentos de la clase en que se emplea la metodologia activa

%’;‘:3232 Frecuencia Porcentaje

Anticipacion 8 33,33%
Conceptualizacion 8 33,33%

Aplicaciéon 8 33,33%

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracion: Los autores
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Gréfico 38. Momentos de la clase en que se emplea la metodologia activa

= Anticipacion
« Conceptualizacion
« Aplicacion

Fuente: Planificaciones curriculares de contabilidad

Elaboracién: Los autores

Andlisis e interpretacion: Al analizar la distribucién de la metodologia
activa a lo largo de la estructura de la clase, se evidencia que hay una utilizacion
equitativa durante los distintos momentos del proceso educativo. La
implementacion en la etapa de Anticipacion, Conceptualizacion y Aplicaciéon
representa cada una aproximadamente un tercio del total, con un 33.33% de uso

en cada una de estas fases.

Este reparto uniforme sugiere una intencion por parte de los docentes de
fomentar la participacion y el compromiso de los estudiantes en todas las etapas
del proceso de ensefianza-aprendizaje, desde la introduccion de un nuevo tema
hasta su aplicacion practica. Esta estrategia podria contribuir a mantener la
atencion y el interés de los estudiantes a lo largo de toda la clase, maximizando

asi las oportunidades de aprendizaje significativo.
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Pregquntas abiertas

Listado de metodologias activas encontradas en la planificacion:

1. Aprendizaje basado en proyectos (ABP)

2. Aprendizaje basado en problemas (ABP)

3. Aprendizaje basado en la resolucion de problemas (ABRP)

Materiales y recursos necesarios para su implementacion:

1. Tecnologia educativa: Computadoras, tabletas, proyectores, pizarras
digitales, software educativo, aplicaciones moviles, acceso a internet,

entre otros.

2. Material didactico: Libros de texto, guias de estudio, material de lectura

complementaria, cuadernos de trabajo, fichas de ejercicios, entre otros.

Duracion estimada de uso:

Las planificaciones han sido elaboradas por los docentes para que duren 1

semana.
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Anexo 8. Informe de aprendizajes de contabilidad
Promedio anual de calificaciones

El promedio anual del grupo estudiantil de Primero de BGU contabilidad fue de
7,80 lo que indica que los estudiantes Alcanzan los Aprendizajes Requeridos

(AAR).
Porcentaje de destrezas planificadas y alcanzadas durante el aio lectivo

Segun el informe de aprendizajes de contabilidad, los docentes han planificado

10 destrezas, de las cuales se cumplieron en un 100%.
Porcentaje de estudiantes en supletorio por paralelo

De los 36 estudiantes del 1ero de BGU Contabilidad inscritos, 27 cursan el afio
lectivo, siendo promovidas al siguiente afo educativo. Los 9 estudiantes
restantes, que corresponde al 25% del grupo estudiantil, debieron presentarse a
evaluacion supletoria quienes estuvieron Proximo a Alcanzar los Aprendizajes

Requeridos (PAR).
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Anexo 9. Disefio de plan de clases para contabilidad

Minstano de Eucacion

§%§L§B’L‘? COLEGIO DE BACHILLERATO DEMETRIO AGUILERA MALTA

PRESIDENTS

. PLANIFICACION MICROCURRICULAR 2023-2024

DATOS INFORMATIVOS
Nombre del
docente:

Area: BACHILLERATO Asignatura: CONTABILIDAD

i
Unidad didactica: Nivelacién 1-2-3 Umeros de

Grandes ideas:
semanas:

Grado/Curso: PRIMERO DE BACHILLERATO Paralelos: Fecha:
Trimestre:

EJES TRANSVERSALES

Socioemocional

Cultura de aprendizaje

Comunicacional y Linguistico

Razonamiento I6gico-matematico

Permanencia escolar
APRENDIZAJE DISCIPLINAR

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:
OG.EG.1. Incentivar el espiritu emprendedor del estudiante desde diferentes perspectivas y areas del emprendimiento: comunitario, asociativo, empresarial, cultural, deportivo, artistico, social, etc.

11111

YVVYVYYVY

OG.EG.3. Resumir, organizar y registrar la contabilidad basica de un emprendimiento a partir de la comprensién de las cuentas, libros contables y estados financieros.

m -
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OG.EG.4. Conocer y explicar los requisitos y responsabilidades legales y sociales que debe cumplir un emprendedor en el momento de crear y mantener un emprendimiento, como forma de retribuir al
Estado por los servicios recibidos.
OG.EG.5. Analizar las necesidades de la poblacién, recolectar informacion basada en muestras e indagar sobre datos relacionados con el emprendimiento utilizando herramientas estadisticas.
OG.EG.6. Elaborar y analizar conceptos y principios basicos de administracion de empresas y economia para la toma de decisiones y explicar su impacto en el desarrollo del emprendimiento.
OG.EG.7. Disefiar y formular un proyecto basico de emprendimiento con todos los elementos necesarios y componentes de innovacioén.
O.EF.2.5. Mejorar sus posibilidades (corporales, expresivo-comunicativas, actitudinales, afectivas, entre otras) de participacion en diferentes practicas corporales,
dentro y fuera de la escuelay a lo largo de su vida.
OG.ECA.7. Crear productos artisticos que expresen visiones propias, sensibles e innovadoras mediante el empleo consciente de elementos y principios del arte.

PLANIFICACION
SEMANAS DESTREZA CON CRITERIO INDICADORES DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ACTIVAS ACTIVIDADES EVALUATIVAS
0. TEMATICAS DE DESEMPENO EVALUACION PARA LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE
SEMA JFECHAS
NA
ana desem Analizar la situacion | CE.EG.5.1. Utiliza Socioen?(?clif)llllgizajé(fuml:l(izzg)clilslll:ales j/g\éir\)/(i)cjr;ﬁ;s
bi 4, | €ducativa y la | los conceptos | Ut y y Discioli
1envenida | hresentacion de cada | basicos contables | meuisticos 'Ssciplinares o
y . . | estudiante. para conocer el o _ !nte;rghsmplmares
reconocimi &) @& [om futuro financiero de » Recibir a los estudiantes y | individuales.
ento -l un emprendimiento autoridades educativas en el | . Actividades
Del | L€ y determinar el inicio del nuevo afio escolar. | Disciplinares o
24 al 28 de capital de trabajo . ; : interdisciplinares grupales
abril de _ e Motivar a los estudiantes a
2023 necesario. seguir adelante con sus Lectura
o estudios. “Preguntas
C @8 [cm *Analisis
& - *Conclusiones
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e Orientar a los estudiantes enla
ubicacion de sus respectivas
aulas.

e Presentar al docente tutor y
explicar las reglas de disciplina
que se aplicaran durante el
nuevo ano escolar.

e Realizar un conteo de bancos
y estudiantes para determinar
Si se necesitan recursos
educativos adicionales.

e Verificar la asistencia de los
estudiantes y analizar las
ausencias.

e Realizar la  presentacion
individual de cada estudiante.
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Socioemocional
Comunicacional y lingListico
Légico matemético

Cultura de nprend-':a;e

Permanencia escolar

Se Reconocer  los Determina Aprendizaje fundacional: 1) Aportes
mana de costos y gastos que se | proyecciones socioemocional - comunicacion y *Actividades
diagnostic | generan en un | financieras y el capital | linguistico — I6gico matematico. Disciplinares o]
o emprendimiento de trabajo de wun stra el emunciodo con la magen correspondiente Interdisciplinares

Del | mediante el analisis de | emprendimiento individuales

01 al 05 sus caracteristicas, para | basandose en _ ~ ‘\‘ < *Actividades

de mayo | determinar conceptos financieros o) (2o i-?-;, 4 _‘ﬁ Disciplinares o]
de 2023 adecuadamente el | basicos (I.1.; 1.4.). — % S interdisciplinares grupales
capital de trabajo || & .;&j’ éﬁ (€]

necesario ara Lista de Cotejo

emprende & (& fci a <sros Wl cosro Piccionario
;-—"
3

1%] ¢, Cual de las siguientes opciones NO es
o un ejemplo de costo?

a) Compra de materiales para la
produccién.

b) Salarios de los empleados
administrativos.

c) Pago de servicios publicos.

LOSts
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d) Gastos de publicidad.

¢, Cual de las siguientes opciones
representa mejor un gasto?

a) Compra de maquinaria para la
produccion.

b) Pago de sueldos a los
trabajadores directamente involucrados
en la fabricacion de productos.

c) Pago de alquiler de la oficina y el
local comercial.

d) Adquisicidn de materias primas
para el proceso de produccion.

¢, Cual de las siguientes
afirmaciones es correcta sobre el
reconocimiento de los costos y gastos en
un emprendimiento?

a) Los costos y gastos se
reconocen unicamente cuando se realiza
el pago.

b) Los costos y gastos se
reconocen al finalizar el periodo contable.

c) Los costos se reconocen en el
momento en que se incurre en ellos,
mientras que los gastos se reconocen
cuando se realiza el pago.

La Universidad para todos

157




UBE UNIVERSIDAD ’
7 BOLIVARIANA TRABAJO DE TITULACION
& DEL ECUADOR

d) Los costos y gastos se
reconocen al inicio del periodo contable

2 Escmbe s! €5 un ingreso, costo, gasto, inve

en el concepto que corresponda

£5 0 cnngad de benes por ¢l preco, en ¢l casn Se s smperesas su objetivo o

welidackes y cumplic con sy obifigacenes, an el caso de emprandimventos

Cangiis LoN wus objetives y manteneris o Gl COn WL COMpomisos l

san todos los desermboluos gue hace [s amprews pars producr un bien ©
generana un beneficio economico, dentro de un ejercicio contable ‘:

5 ! desambobo que debe hacer B empresa para poder levie & Cabo sus act
que no se relacionen con & fatricacon 0 comera de producton (" )
S

ConsisTe en aignar un capital 3 una actmdad que genant un prgvendmiento

alearzar Jos obywlives propuestos ( y

[ 10N |
Fam
R Socioemaocional
Comunicacional y linglistico '
Légico matemético
Cuitura de aprendizaje
Permanencia escolar
SEMANA
Se Reconocer  los .LEG.5.1.1. Aprendizaje fundacional: 1) Aportes
mana de la | costos y gastos | Determina socioemocional - cultura de *Actividades
trayectori | mediante el andlisis de | proyecciones aprendizaje. Disciplinares
a escolar | sus caracteristicas, para | financieras y el capital Concepto de costos: Puedes | Interdisciplinares
determinar de trabajo basandose | comenzar explicando qué son los costos | individuales
adecuadamente el | en conceptos | en el contexto general. Los costos son los
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Del | capital de trabajo | financieros  basicos | gastos necesarios para producir bienes o *Actividades
08 al 12 de | necesario ara | (1.1.; 1.4.).. servicios y llevar a cabo las operaciones | Disciplinares
mayo de Co- ! - del negocio. interdisciplinares grupales
202); emprende C (Cs cM C l@ oM g P grup

[e]

(€]

"

Tipos de costos: Puedes abordar
los diferentes tipos de costos que pueden
surgir en una empresa, como los costos
de produccion (materiales, mano de obra,
maquinaria), los costos de administracion
y ventas (salarios del personal
administrativo, gastos de marketing y
publicidad), y los costos fijos y variables.

Analizar con los estudiantes por
qué es necesario determinar los gastos
administrativos en la institucion y en
cuanto asciende en su contribucion al
Presupuesto General del Estado

Lista de Cotejo
Diccionario
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Semana
de
fomento
de la
lectura.

Del 15 al
19 de
mayo de
2023

Determina
proyecciones

Distinguir los diferentes
tipos de costos y gastos
que puede tener para

para una empresa.

@ [cM (€] @ [em (€]

basicos (1.1.; 1.4.)

financieras y el capital

determinar de trabajo contable
detenidamente el capital | basandose en
de trabajo necesario | conceptos financieros

C

Aprendizaje fundacional: Fomento de
la lectura.

Diferencia entre costo y gasto

En el ambito empresarial, es
importante comprender la diferencia entre
costo y gasto. Si bien estos términos a
menudo se utilizan indistintamente, tienen
significados  distintos y representan
conceptos financieros clave en la gestién
financiera

Un costo se refiere a los gastos
directamente asociados con la produccién
de bienes o servicios en un negocio. Estos
costos estan directamente relacionados
con la generacion de ingresos y se
pueden asignar de manera especifica a
un producto o servicio en particular.
Algunos ejemplos comunes de costos
incluyen la compra de materiales, el pago

1) Aportes

*Actividades
Disciplinares
Interdisciplinares
individuales

*Actividades
Disciplinares
interdisciplinares grupales

Lista de Cotejo
Diccionario

(0]

¢

La Universidad para todos

160




UBE UNIVERSIDAD
& BOLIVARIANA
DEL ECUADOR

TRABAJO DE TITULACION

de mano de obra directa y los gastos de
fabricacion.

Por otro lado, un gasto es un
desembolso realizado para mantener y
administrar el negocio, pero que no esta
directamente  relacionado con la
produccién. Los gastos son necesarios
para el funcionamiento general de la
empresa, pero no se pueden asignar
directamente a un producto o servicio
especifico. Algunos ejemplos de gastos
son el alquiler de oficinas, el pago de
servicios publicos, los salarios de los
empleados administrativos y los gastos de
marketing.

Pregunta objetiva: ;Cual de las
siguientes opciones es un ejemplo de
costo?

a) Pago de alquiler de oficinas.
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b) Compra de materiales para la
produccion.

c) Salarios de los empleados
administrativos.

d) Gastos de marketing.
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